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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO – PSS Nº 001/2024 

EDITAL Nº 002/2024 – DIVULGAÇÃO DA RELAÇÃO DOS CANDIDATOS INSCRITOS  
 
O PREFEITO MUNICIPAL DE PONTA PORÃ, ESTADO DO MATO GROSSO DO SUL, NO USO DE SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS, EM CUMPRIMENTO À 
CONSTITUIÇÃO FEDERAL, EM SEU ARTIGO 30, INCISO VII, ARTIGO 196, QUAIS ATRIBUEM RESPONSABILIDADE E DEVER AO ESTADO E AO 
MUNICÍPIO EM OFERECER SERVIÇOS DE ATENDIMENTO À POPULAÇÃO, COM AMPARO NA CONSTITUIÇÃO FEDERAL, NO ARTIGO 37, INCISO 
IX E CONSIDERANDO A NECESSIDADE DE SUPRIR DEMANDAS TEMPORÁRIAS EM DIVERSOS POSTOS DE TRABALHO DO MUNICÍPIO, TORNA 
PÚBLICA 
 
A divulgação da Relação dos Candidatos Inscritos no Processo Seletivo Simplificado – PSS Nº 001/2024, nos termos e condições constantes 
neste Edital: 
 
1. DA DIVULGAÇÃO DOS CANDIDATOS INSCRITOS  
 
1.1. A relação na íntegra dos candidatos inscritos no processo seletivo encontra-se no Anexo I deste edital. 
1.2. Só serão deferidas as inscrições em que o candidato tenha inserido, no mínimo, os documentos pessoais, de caráter obrigatório. 
1.3. Conforme o item 12.2 do Edital de Abertura, as informações prestadas são de inteira responsabilidade do candidato reservando-se à 
Comissão o direito de excluir do Processo Seletivo Simplificado aquele que não preencher o formulário de forma completa.  
1.4. Os recursos deverão ser protocolados no Setor de Protocolo localizado no Paço Municipal de Ponta Porã (Rua Guia Lopes, nº 663 – 
Centro), respeitado o horário de atendimento do Setor – 07h às 13h, do dia 05/02/2024, dirigidos à Comissão Organizadora do Processo 
Seletivo, assinados pelo candidato e preenchidos de modo digitado. 
1.5. O recurso deve ser interposto mediante modelo constante no Anexo V do Edital de Abertura. 
1.6. Serão indeferidos preliminarmente recursos inconsistentes, intempestivos, assim como os que não atenderem às disposições do item 7 
do Edital de Abertura. 
 
Ponta Porã-MS, 02 de Fevereiro de 2024. 
 

Eduardo Esgaib Campos 
Prefeito Municipal 

 
ANEXO I 

 
CARGO 001 – AUXILIAR DE SERVIÇOS DIVERSOS – SUBPREFEITURA DISTRITO DE SANGA PUITÃ 

 

Nº DE INSCRIÇÃO NOME DATA DE 
NASCIMENTO 

50 CRISLAINE OUJURI VILLA  29/05/1998 

4 ELIZANDRA BENITES  07/11/1993 

24 LIDIA FURTUNATO VENENO  11/07/1972 

63 LUCINELIA GONÇALVES CARVALHO  22/03/1981 

11 MARCIELI DUARTE PEREIRA  25/05/1999 

Poder Executivo 

Edital 
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23 PAMELA TAIS FURTUNATO  15/09/1997 

8 SILAS FURTUNATO VENENO 03/12/1968 

 
CARGO 002 – AUXILIAR DE SERVIÇOS DIVERSOS – SUBPREFEITURA ASSENTAMENTO ITAMARATI  

 

Nº DE INSCRIÇÃO NOME DATA DE 
NASCIMENTO 

31 ADRIELLE RAMIRES LOPES 13/08/1990 

5 ALINNE PILONETTO DE ARAUJO 20/05/1996 

13 CELIA APARECIDA DA ROCHA  23/02/1977 

6 CLEONICE PEREIRA TRINDADE DE MOURA 15/08/1973 

57 JESSICA VELASQUE DA SILVA  19/02/1991 

19 MARIA APARECIDA CAVALCANTE MOREIRA  28/02/1978 

44 MARIA DE LOURDES SILVA SOUZA DE LIMA  14/06/1983 

67 ROZELY OLIVEIRA DOS SANTOS 06/04/1971 

22 TAIS FIACADORI STEN 20/03/2006 

 
CARGO 003 – AUXILIAR DE SERVIÇOS DIVERSOS – SUBPREFEITURA DISTRITO DA CABECEIRA DO APA  

 

Nº DE INSCRIÇÃO NOME DATA DE 
NASCIMENTO 

66 IVANA APARECIDA LEANDRO  22/08/1990 

53 JOSIANE DA SILVA LEANDRO 28/08/1990 

 
CARGO 004 – VIGIA - SUBPREFEITURA DISTRITO DE SANGA PUITÃ 

 

Nº DE INSCRIÇÃO NOME DATA DE 
NASCIMENTO 

51 ANTONIO MARQUES DA SILVA  13/06/1984 

38 DANIEL FERNANDES PESSOA  11/05/1962 

12 HERNÃO SEBASTIÃO FRETAS  20/01/1963 

34 JOAO GILBERTO TRINDADE BRAGA  07/11/1960 

45 LARISSA DE LIMA BARREIRO  30/12/2005 

10 MARCELO DUARTE PEREIRA  07/05/1989 

17 MARIO RIQUELME LARREA 08/12/1978 

26 PAULO CEZAR MEDINA TORRES 15/02/1975 

29 RAUL CESPEDE USSUNA  18/12/1984 

 
CARGO 005 – VIGIA - SUBPREFEITURA ASSENTAMENTO ITAMARATI 

 

Nº DE INSCRIÇÃO NOME DATA DE 
NASCIMENTO 

52 ADRIANA CASCO DOS REIS  27/06/1988 

64 ALCEBIADES MOACIR RODRIGUES  22/01/1998 

16 ALDOIR EMILIO BRODA  15/08/1974 

39 DANILO ROCHA  18/11/1982 

20 EDEMIR PERALTA DUTRA RAMOS  15/09/1978 

30 ELIZEU ASSUNCAO LIMA  09/11/1979 

21 FÁBIO FERNANDES PIRES  17/02/1986 

9 HUDSON RIBAS ALVES 30/08/1989 

7 JOÃO BATISTA  06/05/1980 

42 LUCAS AMBROSIO DAMIANI 22/02/1994 

32 MARCO ADRIANO MARQUES  10/09/1972 
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CARGO 007 – ASSISTENTE ADMINISTRATIVO - SUBPREFEITURA DISTRITO DE SANGA PUITÃ 
 

Nº DE INSCRIÇÃO NOME DATA DE 
NASCIMENTO 

25 ALINE FERNANDES FLORES 30/08/1989 

58 CIBELE RATIER DE OLIVEIRA  19/08/2004 

35 CLEITON CARVALHO CARDENAL  09/12/1998 

49 CRIS DAIANE OUJURI VILLA  22/10/2003 

62 ELEONICE GONÇALVES DE CARVALHO 11/06/1991 

48 JAQUELINE OUJURI VILLA  04/11/1999 

33 JUSSARA ESTIGARRIBIA DE MATOS  21/09/1978 

65 LAURA VILHALVA SIMONI  23/04/1997 

15 MARIANA PERES MEREY  14/05/2002 

 
CARGO 008- ASSISTENTE ADMINISTRATIVO - SUBPREFEITURA ASSENTAMENTO ITAMARATI 

 

Nº DE INSCRIÇÃO NOME DATA DE 
NASCIMENTO 

18 ELENIR CORREA DOS SANTOS 28/10/1973 

40 FABIANA CORDEIRO MONDSTOCK 01/09/1995 

55 GABRIEL CAMARGO NUNES  24/05/2003 

36 IVELI DE ANDRADE RIBEIRO  30/05/1990 

3 JEIZIELE FERRO DA SILVA  18/07/1994 

2 LAIANE DOS SANTOS PERUSSI  19/01/2002 

43 LIVIA VIEIRA KLEIN AQUINO  01/03/1984 

46 ROSEMARY MORALES ROCHA  21/01/1982 

41 SINARA DA SILVA JORECKI  23/04/1983 

61 TAIS PASCOALIN DA COSTA  18/03/2005 

 
CARGO 009 – ASSISTENTE ADMINISTRATIVO - SUBPREFEITURA DISTRITO DA CABECEIRA DO APA  

 

Nº DE INSCRIÇÃO NOME DATA DE 
NASCIMENTO 

28 NATIELY ANDRADE DOS SANTOS  23/06/2005 

37 THIARLLA DOS SANTOS GONÇALVES 27/07/1985 

 
CARGO 010 – MOTORISTA VEÍCULO LEVE - SUBPREFEITURA DISTRITO DE SANGA PUITÃ 

 

Nº DE INSCRIÇÃO NOME DATA DE 
NASCIMENTO 

47 CLAUDINEI GAMARRA ROCKENBACH  22/11/1997 

14 CRISTIAN DANIEL GAORIA 24/11/1993 

1 JORGE HENRIQUE DA SILVA BARBOSA  20/07/1991 

59 MARCIA DOS SANTOS  09/04/1984 

 
CARGO 011 – MOTORISTA VEÍCULO LEVE - SUBPREFEITURA ASSENTAMENTO ITAMARATI 

 

Nº DE INSCRIÇÃO NOME DATA DE 
NASCIMENTO 

27 DANILO DE SOUZA CANO  20/06/1992 

68 GUILHERME ROCHA  20/12/1998 

60 RAFHAEL GOMES RIBEIRO 14/02/1994 

 
CARGO 012 – MOTORISTA VEÍCULO LEVE - SUBPREFEITURA DISTRITO DA CABECEIRA DO APA  

 

Nº DE INSCRIÇÃO NOME DATA DE 
NASCIMENTO 

54 GUTIER FERNANDES FLORES  11/12/1998 
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO – PSS Nº 001/2024 
EDITAL Nº 003/2024 – RESULTADO PRELIMINAR DOS TÍTULOS  

 
O PREFEITO MUNICIPAL DE PONTA PORÃ, ESTADO DO MATO GROSSO DO SUL, NO USO DE SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS, EM CUMPRIMENTO À 
CONSTITUIÇÃO FEDERAL, EM SEU ARTIGO 30, INCISO VII, ARTIGO 196, QUAIS ATRIBUEM RESPONSABILIDADE E DEVER AO ESTADO E AO 
MUNICÍPIO EM OFERECER SERVIÇOS DE ATENDIMENTO À POPULAÇÃO, COM AMPARO NA CONSTITUIÇÃO FEDERAL, NO ARTIGO 37, INCISO 
IX E CONSIDERANDO A NECESSIDADE DE SUPRIR DEMANDAS TEMPORÁRIAS EM DIVERSOS POSTOS DE TRABALHO DO MUNICÍPIO, TORNA 
PÚBLICA 
 
O resultado preliminar da análise dos títulos do Processo Seletivo Simplificado nº 001/2024: 
 
2. DA DIVULGAÇÃO DOS CANDIDATOS INSCRITOS  
2.1. O resultado preliminar da análise de títulos, consta no Anexo I deste edital.  
 
3. DOS RECURSOS  
3.1. Os recursos de que trata o item 1.1. deste edital, poderão ser apresentados até o dia 05 de fevereiro de 2024, protocolados no Setor de 
Protocolo localizado no Paço Municipal de Ponta Porã (Rua Guia Lopes, nº 663 – Centro), respeitado o horário de atendimento do Setor – 
07h às 13h, dirigidos à Comissão Organizadora do Processo Seletivo, assinado pelo candidato e preenchido de modo digitado, devidamente 
fundamentado. 
3.2. O formulário para a interposição de recursos consta no Anexo V do Edital de Abertura nº 001/2024.  
3.3. O candidato só poderá protocolar uma única vez o seu recurso, não sendo possível inserir novas informações depois de protocolizado. 
3.4. Os recursos deverão conter relatório e motivação, sob pena de não conhecimento. 
3.5. O recurso poderá versar sobre erro material ou sobre ausência na atribuição de pontuação. 
3.6. Serão indeferidos os recursos que não observarem a forma e o prazo, definidos neste Edital. 
3.7. Em nenhuma hipótese caberá recurso da decisão que apreciar o recurso.  
 
4. DESEMPATE  
4.1. Aos candidatos que obtiveram mesma pontuação, foram aplicados os seguintes critérios de desempate: 
a. Candidato com maior tempo de serviço no mesmo cargo/função concorrido, tanto no público quanto privado, contado em dias; 
b. Idade igual ou superior a 60 anos, completados até o último dia de inscrição neste Processo Seletivo, de acordo com o previsto no 
parágrafo único do artigo 27 da Lei nº 10.741, de 01/10/2003 (Estatuto do Idoso); 
c. O candidato mais idoso, não abrangido no item “b”; 
d. Persistindo o empate, por sorteio.  
 
Ponta Porã-MS, 02 de Fevereiro de 2024. 
 

Eduardo Esgaib Campos  
Prefeito Municipal 

 
ANEXO I 

CARGO 001 – AUXILIAR DE SERVIÇOS DIVERSOS – SUBPREFEITURA DISTRITO DE SANGA PUITÃ 
 

Nº DE INSCRIÇÃO NOME DATA DE NASCIMENTO NOTA  

50 CRISLAINE OUJURI VILLA  29/05/1998 0 

4 ELIZANDRA BENITES  07/11/1993 1 

24 LIDIA FURTUNATO VENENO  11/07/1972 0 

63 LUCINELIA GONÇALVES CARVALHO  22/03/1981 1 

11 MARCIELI DUARTE PEREIRA  25/05/1999 5 

23 PAMELA TAIS FURTUNATO  15/09/1997 0 

8 SILAS FURTUNATO VENENO 03/12/1968 0 

 
CARGO 002 – AUXILIAR DE SERVIÇOS DIVERSOS – SUBPREFEITURA ASSENTAMENTO ITAMARATI  

 

Nº DE INSCRIÇÃO NOME DATA DE NASCIMENTO NOTA  

31 ADRIELLE RAMIRES LOPES 13/08/1990 0 

5 ALINNE PILONETTO DE ARAUJO 20/05/1996 1 

13 CELIA APARECIDA DA ROCHA  23/02/1977 1 

6 CLEONICE PEREIRA TRINDADE DE MOURA 15/08/1973 2 

57 JESSICA VELASQUE DA SILVA  19/02/1991 8 

19 MARIA APARECIDA CAVALCANTE MOREIRA  28/02/1978 1 

44 MARIA DE LOURDES SILVA SOUZA DE LIMA  14/06/1983 0 

67 ROZELY OLIVEIRA DOS SANTOS 06/04/1971 0 

22 TAIS FIACADORI STEN 20/03/2006 0 
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CARGO 003 – AUXILIAR DE SERVIÇOS DIVERSOS – SUBPREFEITURA DISTRITO DA CABECEIRA DO APA  
 

Nº DE INSCRIÇÃO NOME DATA DE NASCIMENTO NOTA  

66 IVANA APARECIDA LEANDRO  22/08/1990 6 

53 JOSIANE DA SILVA LEANDRO 28/08/1990 1 

 
CARGO 004 – VIGIA - SUBPREFEITURA DISTRITO DE SANGA PUITÃ 

 

Nº DE INSCRIÇÃO NOME DATA DE NASCIMENTO NOTA 

51 ANTONIO MARQUES DA SILVA  13/06/1984 7 

38 DANIEL FERNANDES PESSOA  11/05/1962 5 

12 HERNÃO SEBASTIÃO FRETAS  20/01/1963 5 

34 JOAO GILBERTO TRINDADE BRAGA  07/11/1960 5 

10 MARCELO DUARTE PEREIRA  07/05/1989 9 

17 MARIO RIQUELME LARREA 08/12/1978 9 

26 PAULO CEZAR MEDINA TORRES 15/02/1975 10 

29 RAUL CESPEDE USSUNA  18/12/1984 14 

 
CARGO 005 – VIGIA - SUBPREFEITURA ASSENTAMENTO ITAMARATI 

 

Nº DE INSCRIÇÃO NOME DATA DE NASCIMENTO NOTA  

52 ADRIANA CASCO DOS REIS  27/06/1988 0 

64 ALCEBIADES MOACIR RODRIGUES  22/01/1998 0 

16 ALDOIR EMILIO BRODA  15/08/1974 13 

39 DANILO ROCHA  18/11/1982 0 

20 EDEMIR PERALTA DUTRA RAMOS  15/09/1978 11 

30 ELIZEU ASSUNCAO LIMA  09/11/1979 10 

21 FÁBIO FERNANDES PIRES  17/02/1986 5 

9 HUDSON RIBAS ALVES 30/08/1989 10 

7 JOÃO BATISTA  06/05/1980 5 

42 LUCAS AMBROSIO DAMIANI 22/02/1994 5 

32 MARCO ADRIANO MARQUES  10/09/1972 4 

 
CARGO 007 – ASSISTENTE ADMINISTRATIVO - SUBPREFEITURA DISTRITO DE SANGA PUITÃ 

 

Nº DE INSCRIÇÃO NOME DATA DE NASCIMENTO NOTA  

25 ALINE FERNANDES FLORES 30/08/1989 1 

58 CIBELE RATIER DE OLIVEIRA  19/08/2004 0 

35 CLEITON CARVALHO CARDENAL  09/12/1998 9 

49 CRIS DAIANE OUJURI VILLA  22/10/2003 0 

62 ELEONICE GONÇALVES DE CARVALHO 11/06/1991 2 

48 JAQUELINE OUJURI VILLA  04/11/1999 0 

33 JUSSARA ESTIGARRIBIA DE MATOS  21/09/1978 0 

65 LAURA VILHALVA SIMONI  23/04/1997 0 

15 MARIANA PERES MEREY  14/05/2002 0 

 
CARGO 008- ASSISTENTE ADMINISTRATIVO - SUBPREFEITURA ASSENTAMENTO ITAMARATI 

 

Nº DE INSCRIÇÃO NOME DATA DE NASCIMENTO NOTA  

18 ELENIR CORREA DOS SANTOS 28/10/1973 2 

40 FABIANA CORDEIRO MONDSTOCK 01/09/1995 0 

55 GABRIEL CAMARGO NUNES  24/05/2003 1 

36 IVELI DE ANDRADE RIBEIRO  30/05/1990 0 

3 JEIZIELE FERRO DA SILVA  18/07/1994 4 

2 LAIANE DOS SANTOS PERUSSI  19/01/2002 9 
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45 LARISSA DE LIMA BARREIRO  30/12/2005 0 

43 LIVIA VIEIRA KLEIN AQUINO  01/03/1984 7 

46 ROSEMARY MORALES ROCHA  21/01/1982 4 

41 SINARA DA SILVA JORECKI  23/04/1983 4 

61 TAIS PASCOALIN DA COSTA  18/03/2005 0 

 
CARGO 009 – ASSISTENTE ADMINISTRATIVO - SUBPREFEITURA DISTRITO DA CABECEIRA DO APA  

 

Nº DE INSCRIÇÃO NOME DATA DE NASCIMENTO NOTA  

28 NATIELY ANDRADE DOS SANTOS  23/06/2005 0 

37 THIARLLA DOS SANTOS GONÇALVES 27/07/1985 2 

 
CARGO 010 – MOTORISTA VEÍCULO LEVE - SUBPREFEITURA DISTRITO DE SANGA PUITÃ 

 

Nº DE INSCRIÇÃO NOME DATA DE NASCIMENTO NOTA  

47 CLAUDINEI GAMARRA ROCKENBACH  22/11/1997 0 

14 CRISTIAN DANIEL GAORIA 24/11/1993 0 

1 JORGE HENRIQUE DA SILVA BARBOSA  20/07/1991 0 

59 MARCIA DOS SANTOS  09/04/1984 0 

 
CARGO 011 – MOTORISTA VEÍCULO LEVE - SUBPREFEITURA ASSENTAMENTO ITAMARATI 

 

Nº DE INSCRIÇÃO NOME DATA DE NASCIMENTO NOTA  

27 DANILO DE SOUZA CANO  20/06/1992 0 

68 GUILHERME ROCHA  20/12/1998 0 

60 RAFHAEL GOMES RIBEIRO 14/02/1994 0 

 
CARGO 012 – MOTORISTA VEÍCULO LEVE - SUBPREFEITURA DISTRITO DA CABECEIRA DO APA  

 

Nº DE INSCRIÇÃO NOME DATA DE NASCIMENTO NOTA  

54 GUTIER FERNANDES FLORES  11/12/1998 0 

 
 
 

 
 Aviso 
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CONVOCAÇÃO 

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 
 
O Prefeito Municipal de Ponta Porã, no uso de suas atribuições legais, TORNA PÚBLICA a convocação dos candidatos aprovados abaixo 
elencados, do Processo Seletivo Simplificado Edital/PSS 01/2023, suplentes temporários, para que se apresente no  Centro de Convenções, 
sito à Rua Baltazar Saldanha, nº 599 - Jardim Ipanema – em frente ao Hospital Regional, no dia 07 de fevereiro de 2024, às 8h , munidos de 
documento oficial  de identificação com foto, para a realização das respectivas lotações.      
  

 Ponta Porã, 2 de fevereiro de 2024. 
 
033 - AGENTE DE COMBATE ÀS ENDEMIAS - GERALDO GARCIA  

STATUS INSCRIÇÃO CANDIDATO 
DATA DE 

NASCIMENTO 
CLASSIF. 

APROVADO 202333486 CLARINDA CESÁRIA RODRIGUES FERREIRA AQUINO 15/07/1966 1º 

APROVADO 2023331270 EDILENE JHEYNE DIAS ALFONSO 28/11/1993 2º 

 
035 - AGENTE DE COMBATE ÀS ENDEMIAS - ZONA URBANA 

STATUS INSCRIÇÃO CANDIDATO 
DATA DE 

NASCIMENTO 
CLASSIF. 

APROVADO 2023351496 ANDERSON SALABARRIETO 17/07/1978 29º 

APROVADO 202335524 JOÃO PAULO COPINI MUNIZ 09/08/1996 30º 

APROVADO 202335429 DAGOBERTO APARECIDO DE LIMA RODRIGUES 30/05/1986 31º 

APROVADO 2023351540 CRIS MILENE CARDENAS DA SILVA 18/07/2000 32º 

CLASSIFICADO 2023351425 WESLEY DE SOUZA LEAL 26/06/1986 33º 

CLASSIFICADO 2023351613 WILLIAM ANDERSON CHAMORRO TAVARES 07/07/1997 34º 

CLASSIFICADO 2023351701 DENIS HEITOR BRUM 16/02/1997 35º 

 
047 - AUXILIAR EM SAÚDE BUCAL - ESF ZONA URBANA 

STATUS INSCRIÇÃO CANDIDATO 
DATA DE 

NASCIMENTO 
CLASSIF. 

APROVADO 2023471586 ELIANE BENITES DE ARAUJO 01/01/1987 17º 

APROVADO 202347754 KATIANE RUSSO DE OLIVEIRA 03/08/1982 18º 

CLASSIFICADO 2023471308 VALDECI SOUZA BERNARDO 09/05/1977 19º 

 
049 - CUIDADOR SOCIAL – INFANTIL 

STATUS INSCRIÇÃO CANDIDATO NASCIMENTO CLASSIF. 

CLASSIFICADO 202349238 MARIA NALVA CORDEIRO LEITE 03/09/1971 31º 

CLASSIFICADO 202349373 DEBORA RAQUEL COMMANDEUR GARZELLA ALI 04/09/1974 32º 

 
056 - MOTORISTA VEÍCULO PESADO 

STATUS INSCRIÇÃO CANDIDATO NASCIMENTO CLASSIF. 

CLASSIFICADO 
202356180 ADAO CORONEL SOUZA 24/12/1968 9º 

 
062 - ORIENTADOR SOCIAL 

STATUS INSCRIÇÃO CANDIDATO NASCIMENTO CLASSIF. 

CLASSIFICADO 202362920 ADONIAS MARIANO RAMOS 26/04/2023 32º 

 
069 - TÉCNICO EM ENFERMAGEM - VACINADOR (ZONA URBANA) 

STATUS INSCRIÇÃO CANDIDATO NASCIMENTO CLASSIF. 

CLASSIFICADO 202369280 EZEQUIEL SOUZA DE LIMA 11/09/1986 11º 

CLASSIFICADO 2023691891 LUANA ALVES LEMES 25/03/1994 12º 

CLASSIFICADO 2023692413 VALÉRIA BARBOSA MOREIRA 26/11/1995 13º 

 
076 - TÉCNICO EM ENFERMAGEM - ZONA URBANA 

STATUS INSCRIÇÃO CANDIDATO NASCIMENTO CLASSIF. 

CLASSIFICADO 2023761904 SOLANGE ELEUTERIA GONCALVES ROMEIRO 02/10/1976 15º 

CLASSIFICADO 2023761576 BEATRIZ AREVALOS 21/05/1979 16º 

CLASSIFICADO 2023761024 MEIRY TEREZINHA FERNANDES DE ALMEIDA 10/10/1967 17º 

CLASSIFICADO 2023761176 CAROLINA PIRES ARRAIS 10/06/1999 18º 

CLASSIFICADO 2023761876 JUNIOR ROBERTO VIANA 28/01/1985 19º 
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CLASSIFICADO 202376470 JESSICA ADRIANE FOGAÇA DIONIZIO 18/12/1997 20º 

CLASSIFICADO 2023761127 LUCIMARI MULINA DA SILVA 16/02/1978 21º 

CLASSIFICADO 202376420 DENIS RIBEIRO DE SOUZA COUTINHO 03/03/1997 22º 

 
078 - ASSISTENTE SOCIAL - EQUIPE VOLANTE (ITAMARATI) 

STATUS INSCRIÇÃO CANDIDATO NASCIMENTO CLASSIF. 

CLASSIFICADO 20237828 DAIANE RAFAELA RODRIGUES DA SILVEIRA 03/06/1991 2º 

CLASSIFICADO 2023782238 ELISANGELA BENITEZ ECHEVERRIA BARROS 16/11/1979 3º 

 
                       079 - ASSISTENTE SOCIAL  
 

STATUS INSCRIÇÃO CANDIDATO NASCIMENTO CLASSIF. 

APROVADO 202379639 IOCELMA DA SILVA LIMA  22/09/1981 1º 

 
081 - CIRURGIÃO DENTISTA - DR. JOSÉ BATAGLIN - SANGA PUITÃ 

STATUS INSCRIÇÃO CANDIDATO NASCIMENTO CLASSIF. 

CLASSIFICADO 2023811868 TAÍS ESTEFANI PERALTA DA SILVA 11/07/1996 2º 

 
085 - ENFERMEIRO - ESF ROSANGELA PEREIRA (ITINERANTE) 

STATUS INSCRIÇÃO CANDIDATO NASCIMENTO CLASSIF. 

CLASSIFICADO 202385885 GRACILENE PEREIRA RODRIGUES 08/05/1990 2º 

 
086 - ENFERMEIRO - ZONA URBANA 

STATUS INSCRIÇÃO CANDIDATO NASCIMENTO CLASSIF. 

CLASSIFICADO 2023861095 ANA ESTER RAMOS DOS SANTOS DE SOUZA 19/12/1977 19º 

CLASSIFICADO 202386543 ROZANA CANTEIRO VALENÇUELA 10/01/1970 20º 

CLASSIFICADO 202386874 CARLOS EDUARDO RODRIGUES JUSTINO SILVA 02/04/1999 21º 

 
088 - FARMACÊUTICO - ZONA RURAL 

STATUS INSCRIÇÃO CANDIDATO NASCIMENTO CLASSIF. 

CLASSIFICADO 
2023882258 ELIZANDRA ANDRÉIA HOFSTETTER MARCELINO 14/02/1988 2º 

 
091 - MÉDICO VETERINÁRIO 

STATUS INSCRIÇÃO CANDIDATO NASCIMENTO CLASSIF. 

CLASSIFICADO 2023911739 RAYANNE DE SOUZA 14/10/1992 3º 

CLASSIFICADO 2023911908 MARINA MARQUES DERZI 27/02/1979 4º 

CLASSIFICADO 202391328 YASMIN ALVES GUERREIRO 07/07/1999 5º 

CLASSIFICADO 2023911432 ALEXANDRE MEDONÇA DE LIMA  15/08/1987 6º 

 
093 - PSICÓLOGO - EQUIPE VOLANTE (ITAMARATI) 

STATUS INSCRIÇÃO CANDIDATO NASCIMENTO CLASSIF. 

CLASSIFICADO 2023932112 WILLIAM ONISER SILVA SCHMITT 25/04/1990 2º 

 
094 - PSICÓLOGO - ZONA URBANA 

STATUS INSCRIÇÃO CANDIDATO NASCIMENTO CLASSIF. 

CLASSIFICADO 2023941260 CAMILA CRISTINA LESCANO ORTIZ 23/09/1991 3º 

CLASSIFICADO 202394496 NAYANE PAULA SILVA 12/05/1987 4º 

 
PESSOA COM DEFICIÊNCIA – PcD 

 
035 - AGENTE DE COMBATE ÀS ENDEMIAS – ZONA URBANA 

STATUS INSCRIÇÃO CANDIDATO DATA DE 
NASCIMENTO 

AMPLA 
CONCORRÊNCIA 

CLASSIF. 
PcD 

APROVADO 2023352360 THIAGO BENEVENUTO ARCE 22/01/1997 145º 3º 
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ADENDO AO ARQUIVO DE PROPOSTA 
 
Ponta Porã- MS, 02 de Fevereiro de 2024.      
                      
PROCESSO Nº 1042/2024 
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 01/2024 
 
Objeto: Contratação de empresa especializada para Aquisição de Gêneros Alimentícios para o preparo da Merenda Escolar das Instituições 
da Rede Municipal de Ensino no ano letivo de 2024, nas quantidades, forma e condições estabelecidas no presente edital, termo de 
referência e anexos. 
 
DO ARQUIVO DE PROPOSTA 
Onde se-lê: 
Item 33 - CARNE BOVINA MOÍDA, magra de 1ª qualidade (PATINHO) congelada a temperatura de - 18ºc ou inferior, com tolerância de -12ºc. 
Aspecto próprio, não amolecido, nem pegajoso. Cor própria sem manchas esverdeadas, cheiro e sabor próprio, com ausência de sujidades, 
parasitos e larvas. Devendo conter no máximo 10% de gordura deve ser isenta de cartilagens e de ossos e conter no máximo de 3% de 
aponeuroses, com registro no SIM, constando como o produto é produzido, embalagem transparente de 1 kg à Vácuo. Validade impressa na 
embalagem de, no mínimo, 06 meses a partir da data de entrega do produto. 
Leia-se: 
Item 33 - CARNE BOVINA MOÍDA, ACÉM congelada a temperatura de - 18ºc ou inferior, com tolerância de -12ºc. Aspecto próprio, não 
amolecido, nem pegajoso. Cor própria sem manchas esverdeadas, cheiro e sabor próprio, com ausência de sujidades, parasitos e larvas. 
Devendo conter no máximo 10% de gordura. Deve ser isenta de cartilagens e de ossos e conter no máximo de 3% de aponeuroses, com 
registro no SIM, constando como o produto é produzido. Embalagem transparente, rotulada, à vácuo, com peso de 1 kg. Validade impressa 
na embalagem de no mínimo, 06 meses a partir da data de entrega do produto. 

 
Onde se-lê: 
Item 101 - CARNE BOVINA MOÍDA, magra de 1ª qualidade (PATINHO) congelada a temperatura de - 18ºc ou inferior, com tolerância de -12ºc. 
Aspecto próprio, não amolecido, nem pegajoso. Cor própria sem manchas esverdeadas, cheiro e sabor próprio, com ausência de sujidades, 
parasitos e larvas. Devendo conter no máximo 10% de gordura deve ser isenta de cartilagens e de ossos e conter no máximo de 3% de 
aponeuroses, com registro no SIM, constando como o produto é produzido, embalagem transparente de 1 kg à Vácuo. Validade impressa na 
embalagem de, no mínimo, 06 meses a partir da data de entrega do produto. 
Leia-se: 
Item 101 - CARNE BOVINA MOÍDA, ACÉM congelada a temperatura de - 18ºc ou inferior, com tolerância de -12ºc. Aspecto próprio, não 
amolecido, nem pegajoso. Cor própria sem manchas esverdeadas, cheiro e sabor próprio, com ausência de sujidades, parasitos e larvas. 
Devendo conter no máximo 10% de gordura. Deve ser isenta de cartilagens e de ossos e conter no máximo de 3% de aponeuroses, com 
registro no SIM, constando como o produto é produzido. Embalagem transparente, rotulada, à vácuo, com peso de 1 kg. Validade impressa 
na embalagem de no mínimo, 06 meses a partir da data de entrega do produto. 
 
Obs: Ressalta-se que não houve alteração no valor da proposta, apenas na classificação da carne. 
 

LILIAN DAIANE CARDENA ARCE 
Pregoeira 

 
 

RESOLUÇÃO:   001/2024. 
 
O Comitê do Fundo Municipal de Investimento Social de Ponta Porã (FMIS), regido pela Lei Orgânica Municipal nº 4.534, de 12 de setembro 
de 2022, em reunião Ordinária, realizada no dia 01 de fevereiro de 2024, conforme Ata n°001/2024, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas. 
 
Resolve:  
 
Art. 1° Delibera e aprova a prestação de contas do Fundo Municipal de Investimento Social, relativo aos meses de: 
● Abril, Maio e Junho referente ao período de 2023, das contas bancárias 22.121-X e 28-8. 
Art. 2° Esta Resolução entrará em vigor a partir da data da sua aprovação. 
 
Ponta Porã/MS - 02 de Fevereiro de 2024. 
 

VERA LUCIA OLIVEIRA DE SOUZA. 
Presidente do Fundo Municipal de Investimento Social – FMIS/PP. 

 
RESOLUÇÃO:   002/2024. 

 
O Comitê do Fundo Municipal de Investimento Social de Ponta Porã (FMIS), regido pela Lei Orgânica Municipal nº 4.534, de 12 de setembro 
de 2022, em reunião Ordinária, realizada no dia 01 de fevereiro de 2024, conforme Ata n°001/2024, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas. 
 
Resolve:  
 
Art. 1° Delibera e aprova a prestação de contas do Fundo Municipal de Investimento Social, relativo aos meses de: 

Resolução 
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● Julho, Agosto e Setembro referente ao período do ano de 2023, das contas bancárias 22.121-X e 28-8. 
Art. 2° Esta Resolução entrará em vigor a partir da data da sua aprovação. 
 
Ponta Porã/MS - 02 de Fevereiro de 2024. 
 

VERA LUCIA OLIVEIRA DE SOUZA. 
Presidente do Fundo Municipal de Investimento Social – FMIS/PP. 

 
RESOLUÇÃO:   003/2024. 

 
O Comitê do Fundo Municipal de Investimento Social de Ponta Porã (FMIS), regido pela Lei Orgânica Municipal nº 4.534, de 12 de setembro 
de 2022, em reunião Ordinária, realizada no dia 01 de fevereiro de 2024, conforme Ata n°001/2024, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas. 
 
Resolve:  
 
Art. 1° Delibera e aprova a prestação de contas do Fundo Municipal de Investimento Social, relativo aos meses de: 
● Outubro, Novembro e Dezembro referente ao período do ano de 2023,contas bancárias 22.121-X e 28-8. 
Art. 2° Esta Resolução entrará em vigor a partir da data da sua aprovação. 
 
Ponta Porã/MS - 02 de Fevereiro de 2024. 
 

VERA LUCIA OLIVEIRA DE SOUZA. 
Presidente do Fundo Municipal de Investimento Social – FMIS/PP. 

 
RESOLUÇÃO:   04/2024. 

 
O Comitê do Fundo Municipal de Investimento Social de Ponta Porã (FMIS), regido pela Lei Orgânica Municipal nº 4.534, de 12 de setembro 
de 2022, em reunião Ordinária, realizada no dia 01 de fevereiro de 2024, conforme Ata n°001/2024, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas. 
 
Resolve:  
 
Art. 1° Delibera e aprova o Cofinanciamento do Fundo Municipal de Investimento Social (FMIS) para o ano de 2024.  
 

Bloco de 
Financiamento 

Unidade 
Executora 

Natureza 
Jurídica 

Tipificação do Serviço Valor FMIS 
Mês (R$) 

Valor FMIS 
Ano (R$) 

Proteção Social 
Especial de 
Média 
Complexidade 

APAE- ‘’Convênio 
Carlos Froes’’ 

Unidade 
Privada 

Serviço de Média 
complexidade 

R$ 1.650,00 R$19.800,00 

Proteção Social 
Especial de 
Média 
Complexidade 

ADF- Associação 
de Deficientes 
Físicos. 

Unidade 
Privada 

Serviço de Proteção 
Especial com deficiência e 
suas famílias  

R$ 2.639,01 R$31.668,12 

Proteção Social 
Especial de Alta 
Complexidade 

Missão Radical 
Unidade de 
Acolhimento 

Unidade 
Privada 

Serviço de Acolhimento 
Institucional  

R$ 4.265,80 R$51.189,60 

Proteção Social 
Especial de Alta 
Complexidade 

Restauração de 
Vidas - Unidade de 
Acolhimento 

Unidade 
Privada 

Serviços de Acolhimento 
Institucional  

R$ 4.265,80 R$51.189,60 

 
Proteção e 
Inclusão Social 

 
Associação 
Pontaporanense 
Esporte é Vida- 
APEV  

 
 
Unidade 
Privada 

APEV- Ponta Porã, atende 
crianças e jovens a partir 
dos 07 anos de idade, com 
atividades socioeducativas 
e esportivas, com ênfase 
na modalidade de 
atletismo.  

 
R$ 1.650,00 

 
R$19.800,00 

 
Art. 2° Esta Resolução entrará em vigor a partir da data da sua aprovação. 
 
Ponta Porã/MS - 02 de Fevereiro de 2024. 

 
VERA LUCIA OLIVEIRA DE SOUZA. 

Presidente do Fundo Municipal de Investimento Social – FMIS/PP. 
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EXTRATO DE CONTRATO  
 
Processo Administrativo n° 14.572/2023 
Concorrência Pública nº 007/2023. 
Contrato nº 026/2024. 
Partes: Município de Ponta Porã e Souzafranco Construções Ltda EPP. 
Representantes das Partes: o Sr. Eduardo Esgaib Campos e a Sra. Suely Aparecida de Souza Franco.  
Objeto: O presente instrumento tem por objeto a contratação de empresa especializada para a execução da obra de iluminação pública em 
via urbana no Município de Ponta Porã/MS – Termo de Convênio n° 938634/2022 – Processo nº 60414.001450/2022-01 celebrado entre a 
União Federal por intermédio do Ministério da Defesa e este Município, em atendimento à solicitação da Secretaria Municipal de Obras e 
Urbanismo, conforme termo de referência, projetos, planilha orçamentária, cronograma e memorial descritivo, anexos ao Edital, que 
instruem os autos do procedimento a que este instrumento se vincula independentemente de transcrição. 
 

Item Especificação Valor total da obra 

01 

Contratação de empresa especializada para a execução da obra de iluminação 
pública em via urbana no Município de Ponta Porã/MS. 

Local de intervenção: Via Urbana do Município de Ponta Porã/MS.  
Latitude: 22°31’03.13’’S. Longitude: 55°41’31.08’’O2. 

R$ 8.293.622,34 

VALOR TOTAL DA CONTRATAÇÃO R$ 8.293.622,34 

 
Vigência: 12 (doze) meses, a contar da data da sua assinatura. 
 
Dotações Orçamentárias: 
 

Unidade 
Orçamentária 

Funcional 
Programática 

Projeto Natureza da 
Despesa 

Fonte de Recursos Ficha 

07.01 15.452.0049 2011 44.90.51 1.700.3110 1495 

07.01 15.452.0049 2011 44.90.51 1.501.0000 103 

 
Fundamento legal: Lei nº. 8.666/93 e suas alterações, Portaria Interministerial nº 424/2016. 
Data da assinatura: 30.01.2024. 
 

__________________________________________ 
Eduardo Esgaib Campos  

Prefeito Municipal 
 

EXTRATO DE CONTRATO 
 
Processo Administrativo n° 10.654/2022 
Pregão Presencial n° 070/2022 
Contrato nº 016/2024 
Partes: Município de Ponta Porã e Flávio Henrique Severo Ltda EPP.   
Representantes das Partes: O Sr. Eduardo Esgaib Campos e o Sr. Flávio Henrique Severo. 
Objeto: O presente instrumento tem por objeto a contratação de empresa especializada para aquisição de ferramentas, para atender às 
necessidades da Prefeitura Municipal de Ponta Porã, mediante extração do saldo da Ata de Registro de Preços nº 022/2022, nas quantidades, 
forma e condições estabelecidas no Edital e seus anexos, bem como na C.I. n. 1.721/2023/SMA, que integram o presente instrumento, 
independentemente de transcrição. 
 

ITEM 
DESCRIÇÃO/ 

ESPECIFICAÇÃO 
UNID 
MED 

MARCA QTD. VALOR UNIT. VALOR TOTAL 

4 

ALICATE UNIVERSAL – Forjada 
e temperada em aço carbono 

- Cabos ergonômicos com 
isolamento 1000V - 

Tamanho: 8" 

UN FOXLUX 05 R$ 37,15 R$ 185,75 

8 

ARCO DE SERRA ABERTO 
fabricado em aço / Medidas: 
12" – 300mm Cabo aberto / 

Dimensões: 400 x 85mm 

UN MAX 10 R$ 36,40 R$ 364,00 

13 
CABO PARA VASSOURÃO 

GARI DE MADEIRA de 1,40 m 
de comprimento e 22 mm 

UN DRAGAO 10 R$ 11,65 R$ 116,50 

16 
CAPACETE DE SEGURANÇA 

fabricado em abs tamanho de 
530 a 630 mm ajustável 

UN PLASTCOR 10 R$ 17,80 R$ 178,00 

21 
CHAVE DE FENDA Aço / Haste 
niquelada e cromada / Ponta 
fosfatizada / Medidas: 1/8 x 4 

UN TRAMONTINA 05 R$ 7,95 R$ 39,75 

Extrato 
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Pol. 

32 

COLHER DE PEDREIRO Canto 
reto / Cabo fixado por Solda 
MIG e haste com saliências 
internas (maior firmeza) / 

Cabo de madeira e lâmina em 
aço de 1,0mm / Tamanho 07” 

UN MAX 05 R$ 23,65 R$ 118,25 

33 

COLHER DE PEDREIRO Canto 
reto / Cabo fixado por Solda 
MIG e haste com saliências 
internas (maior firmeza) / 

Cabo de madeira e lâmina em 
aço de 1,0mm / Tamanho 10” 

UN MELFI 05 R$ 25,95 R$ 129,75 

45 

ENXADA LARGA C/ CABO - 
temperada em todo o corpo 
da peça, Fabricada em aço 

carbono especial de alta 
qualidade com pintura 

eletrostática a pó, lâmina 
possui tamanho 2.0, Possui 

olho de 38 mm de diâmetro, 
cabo de 145 cm com madeira 

de origem renovável e 
envernizado, sistema de 

encabamento com bucha 
plástica, A bucha absorve a 

contração da madeira. 

UN MAX 20 R$ 69,65 R$ 1.393,00 

86 

PÁ QUADRADA CABO  
Fabricadas em aço com alto 
teor de carbono e alumínio 
com cabos de madeira com 

punhos de polietileno.  
Lâmina com espessura de 1,7 

mm. R.200-4P / 
encunhamento com plástico 

UN MAX 10 R$ 77,00 R$ 770,00 

117 
TESOURA DE GRAMA / 

Comprimento da lâmina da 
tesoura: 304,8 mm 

UN MAX 05 R$ 50,80 R$ 254,00 

121 

VASSOURA METÁLICA 
Fabricada em aço carbono 
especial de alta qualidade / 
Recebe pintura eletrostática 
a pó, que tem uma melhor 

apresentação visual e maior 
proteção contra oxidação / A 
lâmina é temperada em todo 

o corpo da peça, 
proporcionando maior 

resistência e menor desgaste 
durante o uso / Possui 18 
dentes de arame / Possui 

olho de 23 mm de diâmetro / 
O cabo de 120 cm desta 

ferramenta, além de possuir 
ótima resistência, é 

produzido com madeira de 
origem renovável 

Cabo com acabamento 
envernizado / A camada 

protetora em verniz incolor 
realça sua tonalidade, 

concedendo brilho e um 
toque mais liso ao produto 

UN FAMASTIL 30 R$ 49,79 R$ 1.493,70 

122 
VASSOURÃO gari grande com 

cabo 
UN DRAGÃO 50 R$ 50,00 R$ 2.500,00 

VALOR TOTAL R$ 7.542,70 

 
Vigência: 06 (seis) meses, a contar da data de sua assinatura. 
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Dotações Orçamentárias:  
 

Órgão/UO Função Programática Projeto 
Natureza da 

Despesa 
Fonte de Recurso Ficha 

07.01 15.451.0049 1003 339030 1.501.0000 053 

07.01 15.451.0049 1003 449052 1.500.0000 059 

 
Fundamento legal: Lei nº 10.520/2002, c/c a Lei n° 8.666, de 21/06/1993, e suas alterações. 
Data da assinatura: 05.01.2024. 
 

__________________________________________ 
Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 
 

EXTRATO DE CONTRATO 
 
Processo Administrativo n° 10.654/2022 
Pregão Presencial n° 070/2022 
Contrato nº 018/2024 
Partes: Município de Ponta Porã e Eletro Magnética Ltda EPP.   
Representantes das Partes: O presente instrumento tem por objeto a contratação de empresa especializada para aquisição de ferramentas, 
para atender às necessidades da Prefeitura Municipal de Ponta Porã, mediante extração do saldo da Ata de Registro de Preços nº 022/2022, 
nas quantidades, forma e condições estabelecidas no Edital e seus anexos, bem como na C.I. n. 1.721/2023/SMA, que integram o presente 
instrumento, independentemente de transcrição. 
 

ITEM 
DESCRIÇÃO/ 

ESPECIFICAÇÃO 
UNID 
MED 

MARCA QTD. VALOR UNIT. VALOR TOTAL 

5 
ARAME GALVANIZADO - n° 14 

bwg (kg) 
KG BELGO 15 R$ 24,40 R$ 366,00 

6 
ARAME GALVANIZADO – n° 

22 bwg (kg) 
KG BELGO 15 R$ 44,50 R$ 667,50 

7 ARAME RECOZIDO n° 18 (kg) KG BELGO 15 R$ 18,40 R$ 276,00 

10 

BOTINA DE SEGURANÇA 
Cabedal: Couro / 

Fechamento: Elástico / Dorso: 
Couro / Forração interna: 
Não tecido transpirável / 
Palmilha de montagem: 

Sintética em não tecido / 
Sobrepalmilha: EVA dublada 

em tecido / Solado: 
Poliuretano / Biqueira: 

polipropileno / Cor: Preto 

PAR GARRA 298 R$ 77,45 R$ 23.080,10 

17 

CARRINHO DE MÃO fabricado 
através de processos 

altamente tecnológicos, que 
garantem alta resistência, 

excelente qualidade e bom 
acabamento ao produto / 

produzido a partir de 
matérias-primas de alta 

qualidade / Possui 
propriedades especiais de 
estampagem, tornando as 

caçambas mais resistentes e 
duráveis / Acabamento com 
pintura eletrostática a pó / 

Empunhaduras ergonômicas 
/ Borda reforçada / Eixo em 

aço de alta resistência e 
bucha em nylon 

autolubrificante / Caçamba 
metálica reforçada de 0,9mm 
(chapa 20), com capacidade 

para 65 litros 
Braço metálico tubular de 

1,5mm / Pneu com câmara 
3.5/8" 

UM TRAMONTINA 10 R$ 299,85 R$ 2.998,50 
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19 

CAVADEIRA ARTICULADA 
GRANDE Cabo em madeira de 
ótima resistência / Punho de 

borracha / Comprimento 
total: 170cm 

UN TRAMONTINA 10 R$ 196,80 R$ 1.968,00 

24 

CHAVE GRIFO Cabeça e 
castanha em aço-liga de alta 

resistência mecânica. 
Mordentes com tratamento 

térmico especial. Possui 
abertura do mordente 

regulável e de fácil manuseio. 
Modelo robusto, indicada 

para utilização em 
montagens e desmontagens 

de tubulações em geral / 
Medida: 18 Pol. / Abertura 

máxima de 80 mm / 
Mecanismo serrilhado para 

fixação da amplitude de 
aperto /  Com orifício de 
suspensão / Aço, forjado 

UN FAMASTEL 04 R$ 112,80 R$ 451,20 

25 

CHAVE GRIFO Cabeça e 
castanha em aço-liga de alta 

resistência mecânica. 
Mordentes com tratamento 

térmico especial. Possui 
abertura do mordente 

regulável e de fácil manuseio. 
Modelo robusto, indicada 

para utilização em 
montagens e desmontagens 

de tubulações em geral / 
Medida: 36 Pol. / Abertura 

máxima de 100 mm / 
Mecanismo serrilhado para 

fixação da amplitude de 
aperto /  Com orifício de 
suspensão / Aço, forjado 

UN NAGANO 05 R$ 241,30 R$ 1.206,50 

29 CHAVE PHILIPS 5/16X8’ UN TRAMONTINA 10 R$ 19,70 R$ 197,00 

34 

CONE FLEXÍVEL PARA 
SINALIZAÇÃO e segurança 
laranja, com injetado em 
PVC. Possui duas faixas 

refletivas nas cores branca, 
com retrorrefletância de 250 

candelas soldadas 
eletronicamente no cone. As 
faixas são confeccionadas em 

PVC prismático com 
espessura de 0,25mm e com 
forro de PVC com espessura 
de 0,2 mm. Produto de uso 

temporário /  Altura: 75 cm / 
Cor: Laranja / Medidas da 

Base do Cone: 40 x 40 cm / 
Pesos: 2,260 Kg / Altura das 

Faixas: 2 faixas de 10 cm 

UN WORKER 60 R$ 64,90 R$ 3.894,00 

35 

CONE PARA SINALIZAÇÃO E 
SEGURANÇA INJETADO EM 

PP (Polipropileno) numa peça 
única nas cores laranja com 
branco / Altura: 50 cm / Cor: 

Laranja com branco / 
Medidas da Base do Cone: 28 

UN WORKER 30 R$ 20,40 R$ 612,00 
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x 28 cm / Pesos: 0,630 Kg 
Altura das Faixas: 2 faixas de 

8 cm 

43 ELETRODO 2,50 X 350 MM KG WORKER 40 R$ 30,70 R$ 1.228,00 

44 ELETRODO 4804 – 3,25 MM KG WORKER 60 R$ 39,30 R$ 2.358,00 

53 

JOGO CHAVE COMBINADA 
BOCA/ESTRELA – Corpo 

forjado em aço especial e 
temperado / Acabamento 
cromado / Abertura das 

bocas calibradas / Ideal para 
apertar e afrouxar parafusos 

ou porcas com perfil 
quadrado ou sextavado  

Composto por 17 chaves 
combinadas, sendo de 

medidas: 6, 7, 8, 9, 10, 11, 12, 
13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 

21 e 22 mm 

JG 
 

TRAMONTINA 
04 R$ 228,00 R$ 912,00 

56 
JOGO DE CHAVES bielas 8 a 

19 mm 
JG GERDAU 05 R$ 425,00 

 
R$ 2.125,00 

57 

LAVADORA DE ALTA PRESSÃO 
conta com 3 pistões, motor 

elétrico de indução com rotor 
de gaiola esquilo e carrinho 
metálico / Uso residencial e 

industrial / Tensão: 220/380V 
/ Potência: 2CV / Frequência: 

60Hz / Vazão: 16,3L/min / 
Pressão de Trabalho: 27,6 bar 

/ Grau de proteção: IP21 / 
Chave de partida: elétrica / 
Diâmetro Bico: 2,6mm / Nº 

de polos: 4:: Pistões: 3 

UN WAP 02 R$ 2.114,00 R$ 4.228,00 

62 
LIXA D' AGUA - multiuso, 

folha 255 x 275 mm, grão n° 
100 

UN NORTON 80 R$ 2,00 R$ 160,00 

63 
LIXA D' AGUA - multiuso, 

folha 255 x 275 mm, grão n° 
120 

UN NORTON 80 R$ 2,00 R$ 160,00 

64 
LIXA D' AGUA - multiuso, 

folha 255 x 275 mm, grão nº 
80. 

UN NORTON 50 R$ 2,00 R$ 100,00 

67 

MACHADO Fabricado em aço 
forjado temperado, 

proporcionando maior 
resistência Utilizado, 

especialmente, no corte de 
galhos, troncos de árvores e 

lenha Massa do machado: 3,5 
lb / 1,5 kg | Comprimento do 

machado: 203,0 mm | 
Largura da lâmina do 

machado: 142,0 mm | 
Dimensões do olho do 

machado: 60 mm x 30 mm | 
Tipo do cabo do machado: 
Cabo de madeira (97 cm) 
embuchamento plástico 

UN TRAMONTINA 10 R$ 125,00 R$ 1.250,00 

68 
MANGUEIRA de 30 metros 

com engate rápido 
ROLO METASUL 05 R$ 148,90 R$ 744,50 

69 
MANGUEIRA de nível - 1,0 

mm  x  5/16" 
MTS METASUL 30 R$ 3,98 R$ 119,40 

70 

MÁQUINA INVERSORA DE 
SOLDA Touch 150BV Display 
Digital Tig DC 140A Bivolt / 
função "Hot Start" e função 
Antisstick corta a corrente, 
caso o eletrodo grude na 
peça para que o mesmo 

UN STANLEY 02 R$ 1.099,80 R$ 2.199,60 
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eletrodo possa ser usado na 
próxima solda / 

Especificações Técnicas: 
Tensão: Bivolt / Corrente:  

# 110V - 100 a @ 30% # 220V 
- 140 a @ 45% / Tensão Em 

Vazio: 62V 
Eletrodos: 110V: Até 2.5mm # 
220V: Até 3.25 Mm / Engate: 
9mm / Display: Sim / Peso: 

4.5kg 

81 NIVEL DE ALUMINIO 14’ UN 
 

THOMPSON 
10 R$ 25,80 R$ 258,00 

83 
OCULOS PROTEÇÃO 
incolor/fume (lince) 

UN 
FERREIRA 

MOLD 
490 R$ 11,00 R$ 5.390,00 

85 
PÁ DE PONTA tipo jardineira 

c/ cabo 
UN TRAMONTINA 12 R$ 80,00 R$ 960,00 

90 

PICARETA ALVIÃO forjada em 
aço carbono especial de alta 
qualidade / temperada em 

todo o corpo da peça, 
proporcionando maior 

resistência e menor desgaste 
durante o uso / lâmina tem 
um excelente fio feito em 

máquinas de desbaste 
automatizadas / Pintura 

eletrostática a pó, que tem 
uma melhor apresentação 

visual e maior proteção 
contra oxidação 

Comprimento do cabo: 90cm 
/ Largura da picareta: 451 

mm / 4 libras, com olho de 70 
x 45mm / encabamento com 

bucha plástica 

UN TRAMONTINA 10 R$ 159,90 R$ 1.599,00 

91 

PICARETA CHIBANCA com 
cabo de madeira / Picareta 

forjada em aço carbono 
especial de alta qualidade / 

Temperada em todo o corpo 
da peça proporcionando 

maior resistência e menor 
desgaste durante o desbaste 

automatizadas / Recebe 
pintura eletrostática a pó / 

cabo desta ferramenta  
produzida com madeira de 
origem renovavél / Sistema 
de encabamento com bucha 
plástica / Tamanho do cabo: 
90 cm / Dimensões gerais: 

- (Comp. x Larg. x Alt.): 905 x 
378 x 98 mm 

UN 
 

TRAMONTINA 
10 R$ 155,40 R$ 1.554,00 

92 

PISTOLA PARA PINTURA DE 
USO PROFISSIONAL / Pistola 
HVLP de Pintura 600ml com 
Manômetro, Bico e Capa de 
1,4mm / Controle de volume 

e de ar e tinta separados / 
Opera com baixa pressão / 

Bico e agulha em aço 
inoxidável / Bico desmontavél 

e removível para limpeza / 
Tipo de alimentação: 

Gravidade / Diâmetro do 
bico: 1,4mm / Limites de 

bicos: 1,0 a 2,5mm / Volume 
da Caneca: 600ml / 

Capacidade de Pintura: 600cc 

UN TRUPER 05 R$ 168,00 R$ 840,00 
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/ Pressão de Trabalho: 29 – 
51 PSI / Acompanha: Um jogo 

extra de reparos/bicos: 03 
Agulhas (1 na pistola) / 03 

Bicos: (1.4 na pistola), 1.7 e 
2.0 mm / 03 Tampas de ar (1 

na pistola) / 

94 
PREGO c/ cabeça - 12 x 12   

(kg) 
KG GERDAU 10 R$ 20,98 R$ 209,80 

96 
PREGO c/ cabeça - 17 x 21   

(kg) 
KG GERDAU 10 R$ 22,00 R$ 220,00 

97 
PREGO c/ cabeça - 18 x 24   

(kg) 
UN GERDAU 10 R$ 21,00 R$ 210,00 

98 
PREGO c/ cabeça - 22 x 48   

(kg) 
KG GERDAU 06 R$ 20,00 R$ 120,00 

99 
PREGO c/ cabeça - 25 x 72   

(kg) 
KG GERDAU 06 R$ 23,98 R$ 143,88 

104 

REGADOR PLÁSTICO - 10 
LITROS Um regador prático e 

anatômico para facilitar a 
rega de vasos e jardins / 
Fabricado em plástico / 

Colabora com a redução da 
emissão de gases do efeito 
estufa / Leve e com design 
moderno, ele pode estar 

alinhado com a decoração da 
casa, para tornar o ambiente 
mais bonito e aconchegante 

UN METASSUL 08 R$ 32,60 R$ 260,80 

118 

Tesoura para poda 200mm, 
com mola, cabo de metal 
emborrachado, lâminas 
curvas fundidas em uma 
única peça com cabo e 

fixador tipo gancho 

UN COLLINS 20 R$ 51,90 R$ 1.038,00 

120 

TURQUESA Mordente de 
precisão / Fabricado em aço 
cromo vanádio com ótima 
resistência / Cabo isolado e 
emborrachado proporciona 

um manuseio mais 
confortável ao operador / 

Possui articulação suave para 
facilitar o uso / Desenvolvido 
para cortes frontais de todos 

os tipos 
Comprimento: 8” 

UN KALA 50 R$ 39,80 R$ 1.990,00 

VALOR TOTAL R$ 66.094,78 

 
Vigência: 06 (seis) meses, a contar da data de sua assinatura. 
 
Dotações Orçamentárias:  
 

Órgão/UO Função Programática Projeto 
Natureza da 

Despesa 
Fonte de Recurso Ficha 

07.01 15.451.0049 1003 339030 1.501.0000 053 

07.01 15.451.0049 1003 449052 1.500.0000 059 

 
Fundamento legal: Lei nº 10.520/2002, c/c a Lei n° 8.666, de 21/06/1993, e suas alterações. 
Data da assinatura: 05.01.2024. 
 

__________________________________________ 
Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 
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EXTRATO DE TERMO ADITIVO 
 
SEGUNDO TERMO ADITIVO À ARP 009/2023 QUE, ENTRE SI, CELEBRAM O MUNICÍPIO DE PONTA PORÃ E ELETRO MAGNÉTICA LTDA EPP, 
CONFORME ESPECIFICAÇÕES DO PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 5.096/2023 – PREGÃO PRESENCIAL N° 18/2023. 
Representante das Partes: Eduardo Esgaib Campos e Priscila Linares Martines da Cruz. 
Objeto do Aditamento: Por meio do presente termo aditivo, as partes promovem a alteração da Cláusula Décima Segunda do instrumento 
contratual, para a substituição de marca do item 68. Dessa forma, o instrumento passará a vigorar com a seguinte alteração: 
 

ITEM DESCRIÇÃO DO ITEM 
MARCA OFERTADA MARCA PARA 

SUBSTITUIÇÃO 

68 SERRA COPO DIAMANTADA 25MM ATOPY KALA 

 
Justificativa: Conforme consignado pela CI n° 1.543/2023/SMA, e analisado pelo Parecer PGM n° 2626/2023, a situação concreta está 
devidamente justificada, tendo em vista que a marca cotada na data do certame possui o mesmo padrão de qualidade e as mesmas 
especificações da marca substituta, tendo a Secretaria usuária concordado com a substituição, em atenção às justificativas apresentadas pela 
Contratada. 
Fundamento Legal: Lei Federal nº 8666/93 e Parecer PGM nº 2626/2023. 
Data da Assinatura: 05.01.2024. 

 
Eduardo Esgaib Campos  

Prefeito Municipal 
 

EXTRATO DE TERMO ADITIVO  
 
SÉTIMO TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº 266/2020 QUE, ENTRE SI, CELEBRAM O MUNICÍPIO DE PONTA PORÃ E EBS EMPRESA 
BRASILEIRA DE SANEAMENTO LTDA, CONFORME ESPECIFICAÇÕES DA CONCORRÊNCIA PÚBLICA N° 004/2020. 
Representantes das Partes: Eduardo Esgaib Campos e Fábio Escobar Jamil Georges. 
Objeto do Aditamento: Por meio do presente termo aditivo, as partes promovem o reajuste do valor inicialmente pactuado, calculado pelo 
INCC – Índice Nacional de Construção Civil, disponibilizado e atualizado pela Fundação Getúlio Vargas – FGV – Instituto Brasileiro de 
Economia - IBRE, no importe de R$ 310.912,96 (trezentos e dez mil, novecentos e doze reais e noventa e seis centavos), conforme 
especificações constantes na CI n° 1201/2023/SMOU, e no Parecer PGM n° 2625/2023, que integram o presente instrumento 
independentemente de transcrição. 
Justificativa: Conforme consignado na CI nº 1201/2023/SMOU e no Parecer PGM/PP nº 2625/2023, a situação está devidamente justificada, 
nos termos do art. 65, §8º da Lei n° 8.666/1993. 
 
Dotação Orçamentária: 
 

Órgão/UO Função programática Projeto Natureza da 
despesa 

Fonte do 
Recurso 

Ficha  

10.01 10.302.0003 2260 44.90.51 1.631.0000 624 

 
Fundamento Legal: Lei 8.666/1993 e Parecer PGM n° 2.625/2023. 
Data da Assinatura: 20.12.2023. 
 

Eduardo Esgaib Campos 
Prefeito Municipal 

 
EXTRATO DE TERMO ADITIVO 

 
QUINTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº 113/2020 QUE, ENTRE SI, CELEBRAM O MUNICÍPIO DE PONTA PORÃ E ATITUDE AMBIENTAL 
LTDA, CONFORME ESPECIFICAÇÕES DO PREGÃO PRESENCIAL N° 013/2020. 
Representantes das Partes: Eduardo Esgaib Campos e Valdemar José Spielmann. 
Objeto do Aditamento: Por meio do presente termo aditivo, as partes ajustam a alteração quantitativa do contrato, promovendo o 
acréscimo de aproximadamente 25%, no valor de R$ 43.540,20 (quarenta e três mil, quinhentos e quarenta reais e vinte centavos), conforme 
especificações constantes na CI nº 1806/2023/SMS e no Parecer PGM nº 1493/2023. 
Justificativa: Conforme consignado na CI nº 1806/2023/SMS e no Parecer PGM nº 1493/2023, a situação concreta está devidamente 
justificada, nos termos do art. 65, inciso I, alínea “b”, § 1°, da Lei 8.666/93, diante da ampliação da demanda estimada, resultando em um 
aumento quantitativo. 
 
Dotações Orçamentárias:   
 

Órgão/UO Função Programática Projeto Natureza da 
Despesa 

Fonte de Recurso Ficha 

10.01 10.301.003 2258 339039 1.500.1002 569 

10.01 10.302.003 2260 339039 1.600.0000 619 

 
Data da Assinatura: 15.12.2023. 

 
Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 
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EXTRATO DE CANCELAMENTO DE ITEM  
 

Processo Administrativo n° 3.345/2023. 
Pregão Presencial n° 012/2023. 
Extrato de Cancelamento do Item 269 – Petidina-cloridrato 50mg..., constante da ARP nº 007/2023, celebrada com a fornecedora 
COMERCIAL CIRÚRGICA RIOCLARENSE LTDA. 
Representantes das Partes: Município de Ponta Porã/MS, representado pelo Prefeito Municipal Senhor Eduardo Esgaib Campos, e Comercial 
Cirúrgica Rioclarense LTDA, representada por Diomar Godoy da Silva. 
Objeto: Por meio do presente instrumento promove-se o cancelamento do preço registrado no item 269 – Petidina-cloridrato 50mg..., 
constante da Ata de Registro de Preços n° 007/2023. 
Justificativa: De acordo com as informações contidas na CI nº 1599/2023/SMS e no Parecer nº 2638/2023/PGM, a solicitação se justifica em 
virtude da dificuldade de aquisição do medicamento do distribuidor credenciado, pois a falta de matéria prima junto ao laboratório, 
responsável pela fabricação do medicamento, prejudica sua produção e distribuição 
. 
Data do Cancelamento: 31.01.2024. 
 

Eduardo Esgaib Campos  
Prefeito Municipal 

 
EXTRATO DE CANCELAMENTO DE ITEM  

 
Processo Administrativo n° 5.096/2023. 
Pregão Presencial n° 018/2023. 
Extrato de Cancelamento do Registro de Preços do item 26 (conversores fibra ótica...) – da fornecedora Eletro Magnética LTDA EPP. 
Representantes das Partes: Município de Ponta Porã/MS, representado pelo Prefeito Municipal Senhor Eduardo Esgaib Campos, e Eletro 
Magnética LTDA EPP, representada por Priscila Linares Martines da Cruz. 
Objeto: Por meio do presente instrumento promove-se o cancelamento do preço registrado no item 26 – Conversores Fibra Ótica (...), 
constante da Ata de Registro de Preços n° 009/2023. 
Justificativa: De acordo com as informações contidas na CI nº 1.543/2023/SMA e no Parecer nº 2.627/2023/PGM, a solicitação se justifica em 
virtude da incompatibilidade com a marca do item 19, o que poderia causar prejuízo técnico na montagem dos equipamentos.  
Data do Cancelamento: 05.01.2024. 
 

Eduardo Esgaib Campos  
Prefeito Municipal 

 
EXTRATO DE CONTRATO 

 
Processo Administrativo n° 16.209/2022 
Pregão Presencial n° 003/2023 
Contrato nº 020/2024 
Partes: Município de Ponta Porã e J. H. H. Hotéis Ltda EPP. 
Representantes das Partes: O Sr. Eduardo Esgaib Campos e a Sra. Maria Elisa Peralta Hernández das Neves. 
Objeto: O presente instrumento tem por objeto a prestação de serviços de hospedagem, para atender às necessidades da Prefeitura 
Municipal de Ponta Porã, mediante extração do saldo da Ata de Registro de Preços nº 001/2023, nas quantidades, forma e condições 
estabelecidas no Edital e seus anexos, bem como na C.I. n. 014/2024/SMA que integram o presente instrumento, independentemente de 
transcrição. 

 

ITEM DESCRIÇÃO DO ITEM UND. QTD. 
VALOR 
UNIT. 

VALOR TOTAL  

01 
Apartamento Duplo com Ar, TV, 

Telefone, Frigobar, Wirelles 
UN 318 R$ 230,99 R$ 73.454,82 

02 
Apartamento Individual com Ar, TV, 

Telefone, Frigobar, Wirelles 
UN 177 R$ 155,99 R$ 27.610,23 

03 
Apartamento Triplo com Ar, TV, 

Telefone, Frigobar, Wirelles 
UN 26 R$ 294,97 R$ 7.669,22 

VALOR TOTAL R$ 108.734,27 

 
Vigência: 12 (doze) meses, a contar da data de sua assinatura. 
 
Dotações Orçamentárias:  
 

Órgão/UO Função Programática Projeto Natureza da 
Despesa 

Fonte de Recurso Ficha 

05.01 04.122.001 2006 339039 1.500.0000 034 

20.01 12.122.002 2200 339039 1.500.1001 810 

17.01 04.122.001 2002 339039 1.500.0000 704 

10.01 10.301.003 2184 339039 1.500.1002 539 

18.01 01.123.001 2126 339039 1.500.0000 797 
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Fundamento legal: Lei nº 10.520/2002, c/c a Lei n° 8.666, de 21/06/1993, e suas alterações. 
Data da assinatura: 23.01.2024. 
 

__________________________________________ 
Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 
 

EXTRATO UNILATERAL DE TERMO DE ENCERRAMENTO 
 
Extrato Unilateral de Encerramento do Contrato N° 109/2022 
Processo Administrativo N° 6.015 /2022 
Convite N° 014/2022 
Partes: Município de Ponta Porã/MS e Regina Lima Portela EIRELI ME. 
Objeto: Contratação de empresa especializada para a aquisição de materiais de higiene, para atender às necessidades das Secretarias 
Municipais da Prefeitura Municipal de Ponta Porã/MS. 
Justificativa do Termo de Encerramento: O presente termo de encerramento se justifica pela expiração da vigência do contrato. 
Fundamento legal: Resolução n° 88/2018 TCE/MS. 
Data: 12/01/2024. 
 

Eduardo Esgaib Campos 
Prefeito Municipal. 

 
EXTRATO UNILATERAL DE TERMO DE ENCERRAMENTO 

 
Extrato Unilateral de Encerramento do Contrato N° 108/2022 
Processo Administrativo N° 6.015 /2022 
Convite N° 014/2022 
Partes: Município de Ponta Porã/MS e Casa Das Embalagens LTDA. 
Objeto: Contratação de empresa especializada para a aquisição de materiais de higiene, para atender às necessidades das Secretarias 
Municipais da Prefeitura Municipal de Ponta Porã/MS. 
Justificativa do Termo de Encerramento: O presente termo de encerramento se justifica pela expiração da vigência do contrato. 
Fundamento legal: Resolução n° 88/2018 TCE/MS. 
Data: 12/01/2024. 
 

Eduardo Esgaib Campos 
Prefeito Municipal. 

 
PREFEITURA DE PONTA PORÃ - MS / SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

 

EXTRATO DE RESCISÃO DO CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 006/2024 
 
Partes: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS e LUCINEIDE GASPAR BRANCO AMARAL 

 Objeto: Rescisão do contrato de trabalho celebrado entre as partes, referente à função de CUIDADOR 
SOCIAL  desempenhada pela contratada na SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 
 

 

Fundamento Legal: LC 0062/2010 e LC 0182/2018 

Data da Rescisão: 08/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE RESCISÃO DO CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 104/2023 
 
Partes: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS e JULIANA CONCEICAO DE ARAUJO 

 Objeto: Rescisão do contrato de trabalho celebrado entre as partes, referente à função de 
COZINHEIRO(A)  desempenhada pela contratada na SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, 
ESPORTE, CULTURA E LAZER 
 

 

Fundamento Legal: LC 0062/2010 e LC 0182/2018 

Data da Rescisão: 31/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE RESCISÃO DO CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 1433/2022 
 
Partes: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS e LEANDRO ESCOBAR SATTI 

 Objeto: Rescisão do contrato de trabalho celebrado entre as partes, referente à função de 
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 OFICINEIRO DE VIOLAO  desempenhada pelo contratado na SECRETARIA MUNICIPAL DE 
ASSISTENCIA SOCIAL 
 Fundamento Legal: LC 0062/2010 e LC 0182/2018 

Data da Rescisão: 03/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE RESCISÃO DO CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 1467/2022 
 
Partes: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS e RODRIGO GARCIA NUNES 

 Objeto: Rescisão do contrato de trabalho celebrado entre as partes, referente à função de 
OFICINEIRO DE VIOLAO  desempenhada pelo contratado na SECRETARIA MUNICIPAL DE 
ASSISTENCIA SOCIAL 
 

 

Fundamento Legal: LC 0062/2010 e LC 0182/2018 

Data da Rescisão: 01/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE RESCISÃO DO CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 206/2022 
 
Partes: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS e IZADORA DOS SANTOS GUIMARAES 

 Objeto: Rescisão do contrato de trabalho celebrado entre as partes, referente à função de 
ORIENTADOR SOCIAL  desempenhada pela contratada na SECRETARIA MUNICIPAL DE 
ASSISTENCIA SOCIAL 
 

 

Fundamento Legal: LC 0062/2010 e LC 0182/2018 

Data da Rescisão: 09/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 
EXTRATO DE RESCISÃO DO CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 370/2023 

 
Partes: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS e ROSIANE RAMOS FERNANDES 

 Objeto: Rescisão do contrato de trabalho celebrado entre as partes, referente à função de AUXILIAR 
DE SERVICOS DIVERSOS  desempenhada pela contratada na SECRETARIA MUNICIPAL DE 
EDUCACAO, ESPORTE, CULTURA E LAZER 
 

 

Fundamento Legal: LC 0062/2010 e LC 0182/2018 
Data da Rescisão: 29/01/2024 
 

Eduardo Esgaib Campos 
Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE RESCISÃO DO CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 403/2022 
 
Partes: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS e MILENA RODRIGUES PALERMO 

 Objeto: Rescisão do contrato de trabalho celebrado entre as partes, referente à função de 
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO  desempenhada pela contratada na SECRETARIA MUNICIPAL 
DE SAUDE 
 

 

Fundamento Legal: LC 0062/2010 e LC 0182/2018 
Data da Rescisão: 03/01/2024 
 

 
 

 
PREFEITURA DE PONTA PORÃ - MS / SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 001/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratada: ROSENILDA VIEIRA DE JESUS RIVAS 

Objeto: Prestação de serviços na função de CUIDADOR SOCIAL a ser desempenhada na SECRETARIA 
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 
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Vigência: de 01/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.800,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 01/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 002/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratada: FELICIA FERREIRA DOS SANTOS 

Objeto: Prestação de serviços na função de CUIDADOR SOCIAL a ser desempenhada na SECRETARIA 
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 
 

 

Vigência: de 01/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.800,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 01/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 003/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratada: LUCIA IVETTE GOMES DURE 

Objeto: Prestação de serviços na função de CUIDADOR SOCIAL a ser desempenhada na SECRETARIA 
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 
 

 

Vigência: de 01/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.800,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 01/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 004/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratada: LILIAN PAULA MARECO GONCALVES 

Objeto: Prestação de serviços na função de CUIDADOR SOCIAL a ser desempenhada na SECRETARIA 
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 
 

 

Vigência: de 01/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.800,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 01/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 
EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 005/2024 

 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratada: ANICE ZELAYA FLORES 

Objeto: Prestação de serviços na função de CUIDADOR SOCIAL a ser desempenhada na SECRETARIA 
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 
 

 

Vigência: de 01/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.800,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 01/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 006/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 
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Contratada: LUCINEIDE GASPAR BRANCO AMARAL 

Objeto: Prestação de serviços na função de CUIDADOR SOCIAL a ser desempenhada na SECRETARIA 
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 
 

 

Vigência: de 01/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.018,66 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 01/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 007/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratada: LEILIANE RIBEIRO DO REGO 

Objeto: Prestação de serviços na função de CUIDADOR SOCIAL a ser desempenhada na SECRETARIA 
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 
 

 

Vigência: de 01/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.800,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 01/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 008/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratada: EVELIN VITORIA TRINDADE RAMIREZ 

Objeto: Prestação de serviços na função de CUIDADOR SOCIAL a ser desempenhada na SECRETARIA 
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 
 

 

Vigência: de 01/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.800,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 01/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 
EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 009/2024 

 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratada: ANDREIA DE OLIVEIRA CHAVES 

Objeto: Prestação de serviços na função de CUIDADOR SOCIAL a ser desempenhada na SECRETARIA 
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 
 

 

Vigência: de 01/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.800,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 01/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 010/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratada: ROSELAINE GARCIA 

Objeto: Prestação de serviços na função de CUIDADOR SOCIAL a ser desempenhada na SECRETARIA 
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 
 

 

Vigência: de 01/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.800,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 01/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 
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EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 011/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratada: IZA MARQUES DA SILVA DAHMER 

Objeto: Prestação de serviços na função de CUIDADOR SOCIAL a ser desempenhada na SECRETARIA 
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 
 

 

Vigência: de 01/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.800,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 01/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 012/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratada: ANA LUCIA MEDINA DOS SANTOS 

Objeto: Prestação de serviços na função de CUIDADOR SOCIAL a ser desempenhada na SECRETARIA 
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 
 

 

Vigência: de 01/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.800,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 01/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 
EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 013/2024 

 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratada: ELIANE NOGUEIRA BELEZOTI 

Objeto: Prestação de serviços na função de CUIDADOR SOCIAL a ser desempenhada na SECRETARIA 
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 
 

 

Vigência: de 01/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.800,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 01/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 014/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratada: MAIARA VILHALBA CONTESSI BENITEZ 

Objeto: Prestação de serviços na função de CUIDADOR SOCIAL a ser desempenhada na SECRETARIA 
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 
 

 

Vigência: de 01/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.800,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 01/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 015/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratada: ADRIANA DOS SANTOS AGUIRRE 

Objeto: Prestação de serviços na função de CUIDADOR SOCIAL a ser desempenhada na SECRETARIA 
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 
 

 

Vigência: de 01/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.800,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 01/01/2024 
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Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 016/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratada: ESTELA PEREIRA 

Objeto: Prestação de serviços na função de CUIDADOR SOCIAL a ser desempenhada na SECRETARIA 
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 
 

 

Vigência: de 01/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.800,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 01/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 
EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 017/2024 

 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratada: MARLY IGLESIA DIAS 

Objeto: Prestação de serviços na função de CUIDADOR SOCIAL a ser desempenhada na SECRETARIA 
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 
 

 

Vigência: de 01/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.800,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 01/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 018/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratada: GISLAINE FUCHS DOS SANTOS 

Objeto: Prestação de serviços na função de CUIDADOR SOCIAL a ser desempenhada na SECRETARIA 
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 
 

 

Vigência: de 01/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.800,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 01/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 019/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratada: GISELIA GONCALVES TROCHE 

Objeto: Prestação de serviços na função de CUIDADOR SOCIAL a ser desempenhada na SECRETARIA 
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 
 

 

Vigência: de 01/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.800,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 01/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 020/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratada: RAMONA APARECIDA CUEVAS DOS SANTOS 

Objeto: Prestação de serviços na função de CUIDADOR SOCIAL a ser desempenhada na SECRETARIA 
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 
 

 

Vigência: de 01/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.800,00 
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Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 01/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 
EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 021/2024 

 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratada: MARIA ROSICLEIA BELONI OLIVEIRA 

Objeto: Prestação de serviços na função de CUIDADOR SOCIAL a ser desempenhada na SECRETARIA 
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 
 

 

Vigência: de 01/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.800,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 01/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 022/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratada: ANA ALICE IGLECIA DUARTE LEMES 

Objeto: Prestação de serviços na função de CUIDADOR SOCIAL a ser desempenhada na SECRETARIA 
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 
 

 

Vigência: de 01/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.800,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 01/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 024/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratada: LUCINEIDE CORREA MARTINS DIAS 

Objeto: Prestação de serviços na função de CUIDADOR SOCIAL a ser desempenhada na SECRETARIA 
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 
 

 

Vigência: de 01/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.800,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 01/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 025/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratada: RAQUEL CRISTINA PINHEIRO DA LUZ 

Objeto: Prestação de serviços na função de CUIDADOR SOCIAL a ser desempenhada na SECRETARIA 
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 
 

 

Vigência: de 01/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.800,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 01/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 
EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 026/2024 

 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratada: FABIANE PEREIRA DA SILVA 

Objeto: Prestação de serviços na função de CUIDADOR SOCIAL a ser desempenhada na SECRETARIA 
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 MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 
 Vigência: de 01/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.800,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 01/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 027/2024 

 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratada: LAILA MILEIB ROSA OLIVEIRA QUARESMA 

Objeto: Prestação de serviços na função de CUIDADOR SOCIAL a ser desempenhada na SECRETARIA 
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 
 

 

Vigência: de 01/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.800,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 01/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 029/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratado: FRANCISCO PAULO DUTRA ALVES 

Objeto: Prestação de serviços na função de CUIDADOR SOCIAL a ser desempenhada na SECRETARIA 
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 
 

 

Vigência: de 01/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.800,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 01/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 030/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratado: RONALDO DE OLIVEIRA CENTURIAO 

Objeto: Prestação de serviços na função de MOTORISTA DE VEICULO LEVE a ser desempenhada na 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 
 

 

Vigência: de 01/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.800,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 01/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 
EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 031/2024 

 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratado: ANDRE VIANA DOS SANTOS 

Objeto: Prestação de serviços na função de CUIDADOR SOCIAL a ser desempenhada na SECRETARIA 
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 
 

 

Vigência: de 01/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.800,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 01/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 032/2024 
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Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratada: KELLY SOUZA BEZERRA 

Objeto: Prestação de serviços na função de CUIDADOR SOCIAL a ser desempenhada na SECRETARIA 
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 
 

 

Vigência: de 01/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.800,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 01/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 033/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratada: TATIANE KUMAKI SOARES 

Objeto: Prestação de serviços na função de CUIDADOR SOCIAL a ser desempenhada na SECRETARIA 
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 
 

 

Vigência: de 01/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.800,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 01/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 034/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratada: FELICIANA VEGA ROMEIRO 

Objeto: Prestação de serviços na função de CUIDADOR SOCIAL a ser desempenhada na SECRETARIA 
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 
 

 

Vigência: de 01/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.800,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 01/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 
EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 036/2024 

 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratado: IGOR DARIO CAVALHEIRO INSFRAN 

Objeto: Prestação de serviços na função de CUIDADOR SOCIAL a ser desempenhada na SECRETARIA 
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 
 

 

Vigência: de 01/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.800,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 01/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 039/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratada: JULIANA RIBEIRO FERRAZ 

Objeto: Prestação de serviços na função de CUIDADOR SOCIAL a ser desempenhada na SECRETARIA 
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 
 

 

Vigência: de 01/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.800,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 01/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 
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EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 041/2022 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratado: EVERTON ALMEIDA DOS SANTOS 

Objeto: Prestação de serviços na função de CUIDADOR SOCIAL a ser desempenhada na SECRETARIA 
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 
 

 

Vigência: de 01/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.800,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 01/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 041/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratado: ALISON DOS SANTOS DURAO 

Objeto: Prestação de serviços na função de CUIDADOR SOCIAL a ser desempenhada na SECRETARIA 
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 
 

 

Vigência: de 01/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.800,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 01/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 043/2024 

 

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratada: PAMELA RAIELI CUSTODIO DE OLIVEIRA 

Objeto: Prestação de serviços na função de CUIDADOR SOCIAL a ser desempenhada na SECRETARIA 
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 
 

 

Vigência: de 01/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.800,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 01/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 044/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratada: CARIELE PATRICIA DOS SANTOS INSFRAN 

Objeto: Prestação de serviços na função de CUIDADOR SOCIAL a ser desempenhada na SECRETARIA 
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 
 

 

Vigência: de 01/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.800,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 01/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 045/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratado: FLAVIO DIAS GONÇALVES 

Objeto: Prestação de serviços na função de MOTORISTA DE VEICULO LEVE a ser desempenhada na 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 
 

 

Vigência: de 01/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.800,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 01/01/2024 
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Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 046/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratado: ALISON RUBENS DA SILVA FEITOSA 

Objeto: Prestação de serviços na função de CUIDADOR SOCIAL a ser desempenhada na SECRETARIA 
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 
 

 

Vigência: de 01/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.800,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 01/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 
EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 048/2024 

 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratada: ADRIANA ARMINDA FERREIRA 

Objeto: Prestação de serviços na função de MOTORISTA DE VEICULO LEVE a ser desempenhada na 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 
 

 

Vigência: de 01/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.800,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 01/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 050/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratada: ARLETE DOS SANTOS FERNANDES 

Objeto: Prestação de serviços na função de CUIDADOR SOCIAL a ser desempenhada na SECRETARIA 
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 
 

 

Vigência: de 01/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.800,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 01/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 051/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratado: FABIO MALDONADO LARREA 

Objeto: Prestação de serviços na função de MOTORISTA DE VEICULO LEVE a ser desempenhada na 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 
 

 

Vigência: de 01/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.800,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 01/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 052/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratada: ROSANGELA CARDOSO RIBEIRO FERNANDES 

Objeto: Prestação de serviços na função de CUIDADOR SOCIAL a ser desempenhada na SECRETARIA 
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 
 

 

Vigência: de 01/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.800,00 
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Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 01/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 
EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 053/2024 

 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratado: NELSON FERNANDO DA SILVA MONGES 

Objeto: Prestação de serviços na função de MOTORISTA DE VEICULO LEVE a ser desempenhada na 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 
 

 

Vigência: de 01/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.800,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 01/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 054/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratado: ROBERTO FREITAS 

Objeto: Prestação de serviços na função de MOTORISTA DE VEICULO LEVE a ser desempenhada na 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 
 

 

Vigência: de 01/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.800,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 01/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 055/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratado: EDERSON RIBEIRO SOARES DA SILVA 

Objeto: Prestação de serviços na função de MOTORISTA DE VEICULO LEVE a ser desempenhada na 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 
 

 

Vigência: de 01/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.800,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 01/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 056/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratada: ZENAIDE APARECIDA FLORES TENORIO 

Objeto: Prestação de serviços na função de MOTORISTA DE VEICULO LEVE a ser desempenhada na 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 
 

 

Vigência: de 01/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.800,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 01/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 
EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 058/2024 

 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratado: CLOVIS BARROS WINCKLER 

Objeto: Prestação de serviços na função de MOTORISTA DE VEICULO LEVE a ser desempenhada na 



Diário Oficial de Edição 4338,Ponta Porã-MS 02.02.2024 

 32 

 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 
 Vigência: de 01/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.800,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 01/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 059/2024 

 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratado: EMERSON BEZERRA MENDES 

Objeto: Prestação de serviços na função de MOTORISTA DE VEICULO LEVE a ser desempenhada na 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 
 

 

Vigência: de 01/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.800,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 01/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 060/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratado: GUILHERME SILVA DE ALENCASTRO 

Objeto: Prestação de serviços na função de MOTORISTA DE VEICULO LEVE a ser desempenhada na 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 
 

 

Vigência: de 01/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.800,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 01/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 061/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratado: CARLOS DE ARAUJO MELO DO NASCIMENTO 

Objeto: Prestação de serviços na função de MOTORISTA DE VEICULO LEVE a ser desempenhada na 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 
 

 

Vigência: de 01/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.800,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 01/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 
EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 062/2024 

 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratado: RHAYAN LUCCA FELTRIN 

Objeto: Prestação de serviços na função de MOTORISTA DE VEICULO LEVE a ser desempenhada na 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 
 

 

Vigência: de 01/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.800,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 01/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 063/2024 
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Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratado: RODEMAR CACERES LOPES 

Objeto: Prestação de serviços na função de MOTORISTA DE VEICULO LEVE a ser desempenhada na 
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOL. REGIONAL, INDUSTRIA, COMERCIO E TURISMO 
 

 

Vigência: de 01/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.800,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 01/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 064/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratado: RAFAEL BENITES 

Objeto: Prestação de serviços na função de MOTORISTA DE VEICULO PESADO a ser desempenhada na 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 
 

 

Vigência: de 01/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.800,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 01/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 066/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratada: JESSICA ESCOBAR 

Objeto: Prestação de serviços na função de OFICINEIRO DE CANTO a ser desempenhada na 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 
 

 

Vigência: de 01/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.800,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 01/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 
EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 067/2024 

 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratada: MILENA CANO GUIMARAES 

Objeto: Prestação de serviços na função de OFICINEIRO DE CANTO a ser desempenhada na 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 
 

 

Vigência: de 01/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.800,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 01/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 069/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratado: RAFAEL DOS SANTOS ARAUJO 

Objeto: Prestação de serviços na função de OFICINEIRO DE DANCA a ser desempenhada na 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 
 

 

Vigência: de 01/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.800,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 01/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 
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EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 070/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratado: FABIO LEANDRO CRISTALDO PRIETO 

Objeto: Prestação de serviços na função de OFICINEIRO DE VIOLAO a ser desempenhada na 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 
 

 

Vigência: de 01/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.800,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 01/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 071/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratado: RODRIGO GARCIA NUNES 

Objeto: Prestação de serviços na função de OFICINEIRO DE VIOLAO a ser desempenhada na 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 
 

 

Vigência: de 01/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.800,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 01/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 
EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 072/2024 

 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratado: JOAO PAULO GOMEZ PINTO 

Objeto: Prestação de serviços na função de OFICINEIRO DE VIOLAO a ser desempenhada na 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 
 

 

Vigência: de 01/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.800,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 01/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 074/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratado: MARCELO JUNIOR FRAGA DA SILVA 

Objeto: Prestação de serviços na função de OFICINEIRO DE VIOLAO a ser desempenhada na 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 
 

 

Vigência: de 01/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.800,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 01/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 077/2024 

 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratada: LEIA MACHINSKY DA SILVA 

Objeto: Prestação de serviços na função de ORIENTADOR SOCIAL a ser desempenhada na 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 
 

 

Vigência: de 01/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.800,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 01/01/2024 
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Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 090/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratada: LUANA PEROLA RODRIGUES QUADRA 

Objeto: Prestação de serviços na função de ORIENTADOR SOCIAL a ser desempenhada na 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 
 

 

Vigência: de 01/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.800,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 01/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 
EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 091/2024 

 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratado: JOSE CHRISTOPHER CAMPOS BORGES 

Objeto: Prestação de serviços na função de ORIENTADOR SOCIAL a ser desempenhada na 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 
 

 

Vigência: de 01/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.800,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 01/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 110/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratado: KEKE ROSBERG MATIAS LEANDRO 

Objeto: Prestação de serviços na função de ORIENTADOR SOCIAL a ser desempenhada na 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 
 

 

Vigência: de 01/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.800,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 01/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 111/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratado: PAULO AGUEIRO BARBOSA 

Objeto: Prestação de serviços na função de MOTORISTA DE VEICULO LEVE a ser desempenhada na 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 
 

 

Vigência: de 01/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.800,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 01/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 112/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratada: KATIA JANIELE MORALES MOREIRA 

Objeto: Prestação de serviços na função de CUIDADOR SOCIAL a ser desempenhada na SECRETARIA 
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 
 

 

Vigência: de 01/01/2024 a 31/12/2024 
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Salário Base: R$ 1.800,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 01/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 
EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 131/2024 

 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratado: CLAUDIO DA SILVA RIBEIRO 

Objeto: Prestação de serviços na função de ENFERMEIRO a ser desempenhada na SECRETARIA 
MUNICIPAL DE SAUDE 
 

 

Vigência: de 02/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 4.000,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 02/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 132/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratada: ANA MARIA STANCANI 

Objeto: Prestação de serviços na função de ENFERMEIRO a ser desempenhada na SECRETARIA 
MUNICIPAL DE SAUDE 
 

 

Vigência: de 02/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 4.000,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 02/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 133/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratada: ROSALINA MORINIGO 

Objeto: Prestação de serviços na função de ENFERMEIRO a ser desempenhada na SECRETARIA 
MUNICIPAL DE SAUDE 
 

 

Vigência: de 01/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 4.000,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 01/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 134/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratada: MARIA CRISTINA DUARTE GOELZER 

Objeto: Prestação de serviços na função de ENFERMEIRO a ser desempenhada na SECRETARIA 
MUNICIPAL DE SAUDE 
 

 

Vigência: de 02/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 4.000,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 02/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 
EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 135/2024 

 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratada: NAIANA DOS SANTOS FRACAO 
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Objeto: Prestação de serviços na função de ENFERMEIRO a ser desempenhada na SECRETARIA 
MUNICIPAL DE SAUDE 
 

 

Vigência: de 02/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 4.000,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 02/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 136/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratada: ELENIR VERA RODRIGUES AJALA 

Objeto: Prestação de serviços na função de ENFERMEIRO a ser desempenhada na SECRETARIA 
MUNICIPAL DE SAUDE 
 

 

Vigência: de 02/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 4.000,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 02/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 137/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratada: PRISCILA CAMILA DINIZ DE MOURA 

Objeto: Prestação de serviços na função de ENFERMEIRO a ser desempenhada na SECRETARIA 
MUNICIPAL DE SAUDE 
 

 

Vigência: de 02/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 4.000,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 02/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 138/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratada: MARIA EDNA RODRIGUES DE MATOS 

Objeto: Prestação de serviços na função de ENFERMEIRO a ser desempenhada na SECRETARIA 
MUNICIPAL DE SAUDE 
 

 

Vigência: de 02/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 4.000,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 02/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 
EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 139/2024 

 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratada: LESSANDRA DIAS AGUILERA DE OLIVEIRA 

Objeto: Prestação de serviços na função de ENFERMEIRO a ser desempenhada na SECRETARIA 
MUNICIPAL DE SAUDE 
 

 

Vigência: de 02/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 4.000,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 02/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 141/2024 
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Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratado: DENIVALDO DE OLIVEIRA PARACATU 

Objeto: Prestação de serviços na função de ENFERMEIRO a ser desempenhada na SECRETARIA 
MUNICIPAL DE SAUDE 
 

 

Vigência: de 02/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 4.000,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 02/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 142/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratada: ALINE APARECIDA SILVA DE AQUINO 

Objeto: Prestação de serviços na função de ENFERMEIRO a ser desempenhada na SECRETARIA 
MUNICIPAL DE SAUDE 
 

 

Vigência: de 02/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 4.000,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 02/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 143/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratada: LARIÇA BRITO LIMA 

Objeto: Prestação de serviços na função de ENFERMEIRO a ser desempenhada na SECRETARIA 
MUNICIPAL DE SAUDE 
 

 

Vigência: de 02/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 4.000,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 02/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 
EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 144/2024 

 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratada: LUANA DE JESUS ROSARIO PEREIRA 

Objeto: Prestação de serviços na função de ENFERMEIRO a ser desempenhada na SECRETARIA 
MUNICIPAL DE SAUDE 
 

 

Vigência: de 02/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 4.000,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 02/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 145/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratada: JACQUELINE VACARO 

Objeto: Prestação de serviços na função de TECNICO EM ENFERMAGEM a ser desempenhada na 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 
 

 

Vigência: de 02/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.900,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 02/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 
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Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 146/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratada: FRANCIELI FERNANDES DIAS 

Objeto: Prestação de serviços na função de TECNICO EM ENFERMAGEM a ser desempenhada na 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 
 

 

Vigência: de 02/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.900,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 02/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 147/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratado: RONAN RANGEL DOS SANTOS 

Objeto: Prestação de serviços na função de TECNICO EM ENFERMAGEM a ser desempenhada na 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 
 

 

Vigência: de 02/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.900,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 02/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 
EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 148/2024 

 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratada: DAYANE SOUZA DE PAULA 

Objeto: Prestação de serviços na função de TECNICO EM ENFERMAGEM a ser desempenhada na 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 
 

 

Vigência: de 02/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.900,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 02/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 149/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratada: MARIA DE FATIMA COSTA DE OLIVEIRA 

Objeto: Prestação de serviços na função de TECNICO EM ENFERMAGEM a ser desempenhada na 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 
 

 

Vigência: de 02/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.900,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 02/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 150/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratada: ROSANA JUREMA AFONSO 

Objeto: Prestação de serviços na função de TECNICO EM ENFERMAGEM a ser desempenhada na 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 
 

 

Vigência: de 02/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.900,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 
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Data da Assinatura: 02/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 151/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratada: ALANHANE NETO DA COSTA 

Objeto: Prestação de serviços na função de TECNICO EM ENFERMAGEM a ser desempenhada na 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 
 

 

Vigência: de 02/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.900,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 02/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 
EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 152/2024 

 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratada: ROSELANE DE SIQUEIRA 

Objeto: Prestação de serviços na função de TECNICO EM ENFERMAGEM a ser desempenhada na 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 
 

 

Vigência: de 02/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.900,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 02/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 153/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratada: MARINES TAVARES DA SILVA SOARES 

Objeto: Prestação de serviços na função de TECNICO EM ENFERMAGEM a ser desempenhada na 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 
 

 

Vigência: de 01/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.900,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 01/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 154/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratada: TABITA FRANCIELI VIEIRA MULLER 

Objeto: Prestação de serviços na função de TECNICO EM ENFERMAGEM a ser desempenhada na 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 
 

 

Vigência: de 02/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.900,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 02/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 155/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratada: EDENIR CESPEDE MARQUES 

Objeto: Prestação de serviços na função de TECNICO EM ENFERMAGEM a ser desempenhada na 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 
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Vigência: de 02/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.900,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 02/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 
EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 156/2024 

 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratada: JACIRA FELIX ARCANJO 

Objeto: Prestação de serviços na função de TECNICO EM ENFERMAGEM a ser desempenhada na 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 
 

 

Vigência: de 01/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.900,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 01/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 157/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratada: RENATA DA SILVA 

Objeto: Prestação de serviços na função de TECNICO EM ENFERMAGEM a ser desempenhada na 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 
 

 

Vigência: de 01/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.900,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 01/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 158/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratado: THIAGO SOUZA DE PAULA 

Objeto: Prestação de serviços na função de TECNICO EM ENFERMAGEM a ser desempenhada na 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 
 

 

Vigência: de 02/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.900,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 02/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 159/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratada: ELIANE PAZETO RIGOTTI 

Objeto: Prestação de serviços na função de TECNICO EM ENFERMAGEM a ser desempenhada na 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 
 

 

Vigência: de 02/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.900,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 02/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 
EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 160/2024 

 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 
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Contratado: RONICLEDER SILVA SOUZA 

Objeto: Prestação de serviços na função de TECNICO EM ENFERMAGEM a ser desempenhada na 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 
 

 

Vigência: de 02/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.900,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 02/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 161/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratada: VANESSA DAUZACKER DOS SANTOS 

Objeto: Prestação de serviços na função de TECNICO EM ENFERMAGEM a ser desempenhada na 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 
 

 

Vigência: de 02/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.900,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 02/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 162/2022 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratado: OSCAR AREVALO MEDINA 

Objeto: Prestação de serviços na função de GARI a ser desempenhada na SECRETARIA MUNICIPAL DE 
OBRAS E URBANISMO 
 

 

Vigência: de 03/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.500,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 03/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 162/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratada: ROSA CRISTINA MELGAREJO 

Objeto: Prestação de serviços na função de TECNICO EM ENFERMAGEM a ser desempenhada na 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 
 

 

Vigência: de 02/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.900,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 02/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 
EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 163/2024 

 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratada: LISANDRA KARINA NICOLAU CACERES 

Objeto: Prestação de serviços na função de TECNICO EM ENFERMAGEM a ser desempenhada na 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 
 

 

Vigência: de 02/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.900,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 02/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 
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EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 164/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratada: VIVIANE DA SILVA AMARAL 

Objeto: Prestação de serviços na função de TECNICO EM ENFERMAGEM a ser desempenhada na 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 
 

 

Vigência: de 02/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.900,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 02/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 169/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratado: ALAN DO NASCIMENTO 

Objeto: Prestação de serviços na função de GARI a ser desempenhada na SECRETARIA MUNICIPAL DE 
OBRAS E URBANISMO 
 

 

Vigência: de 03/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.500,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 03/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 170/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratado: SERGIO LUIZ SILVA 

Objeto: Prestação de serviços na função de GARI a ser desempenhada na SECRETARIA MUNICIPAL DE 
OBRAS E URBANISMO 
 

 

Vigência: de 03/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.500,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 03/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 
EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 171/2024 

 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratado: JONAS DA SILVA MARQUES 

Objeto: Prestação de serviços na função de GARI a ser desempenhada na SECRETARIA MUNICIPAL DE 
OBRAS E URBANISMO 
 

 

Vigência: de 03/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.500,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 03/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 172/2023 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratado: EMERSON LOPES RUI 

Objeto: Prestação de serviços na função de GARI a ser desempenhada na SECRETARIA MUNICIPAL DE 
OBRAS E URBANISMO 
 

 

Vigência: de 03/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.500,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 03/01/2024 
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Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 173/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratado: LUCIANO AFONSO NOVAIS 

Objeto: Prestação de serviços na função de GARI a ser desempenhada na SECRETARIA MUNICIPAL DE 
OBRAS E URBANISMO 
 

 

Vigência: de 03/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.500,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 03/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 174/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratado: FABIO RENATO CABRERA 

Objeto: Prestação de serviços na função de GARI a ser desempenhada na SECRETARIA MUNICIPAL DE 
OBRAS E URBANISMO 
 

 

Vigência: de 03/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.500,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 03/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 
EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 175/2024 

 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratado: MARCELO FEIL MARTINS 

Objeto: Prestação de serviços na função de GARI a ser desempenhada na SECRETARIA MUNICIPAL DE 
OBRAS E URBANISMO 
 

 

Vigência: de 03/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.500,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 03/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 176/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratado: ALESSANDRO ALVES LOURIANO 

Objeto: Prestação de serviços na função de GARI a ser desempenhada na SECRETARIA MUNICIPAL DE 
OBRAS E URBANISMO 
 

 

Vigência: de 03/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.500,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 03/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 177/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratado: VICENTE RAMIRES 

Objeto: Prestação de serviços na função de GARI a ser desempenhada na SECRETARIA MUNICIPAL DE 
OBRAS E URBANISMO 
 

 

Vigência: de 03/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.500,00 



Diário Oficial de Edição 4338,Ponta Porã-MS 02.02.2024 

 45 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 03/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 178/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratado: DAMIAO APARECIDO ESTECHE SALINAS 

Objeto: Prestação de serviços na função de GARI a ser desempenhada na SECRETARIA MUNICIPAL DE 
OBRAS E URBANISMO 
 

 

Vigência: de 03/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.500,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 03/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 
EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 179/2024 

 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratado: ROBSON OLIVEIRA DOS SANTOS 

Objeto: Prestação de serviços na função de GARI a ser desempenhada na SECRETARIA MUNICIPAL DE 
OBRAS E URBANISMO 
 

 

Vigência: de 03/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.500,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 03/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 180/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratado: VALDINEI DE SOUZA BARBOSA 

Objeto: Prestação de serviços na função de GARI a ser desempenhada na SECRETARIA MUNICIPAL DE 
OBRAS E URBANISMO 
 

 

Vigência: de 03/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.500,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 03/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 181/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratado: FELIPE TRINDADE MORALES 

Objeto: Prestação de serviços na função de GARI a ser desempenhada na SECRETARIA MUNICIPAL DE 
OBRAS E URBANISMO 
 

 

Vigência: de 03/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.500,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 03/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 182/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratado: JOSE MANGUEIRA DE SOUZA 

Objeto: Prestação de serviços na função de GARI a ser desempenhada na SECRETARIA MUNICIPAL DE 
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 OBRAS E URBANISMO 
 Vigência: de 03/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.500,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 03/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 
EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 183/2024 

 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratado: ERMENEGILDO DE SOUZA PINTO 

Objeto: Prestação de serviços na função de GARI a ser desempenhada na SECRETARIA MUNICIPAL DE 
OBRAS E URBANISMO 
 

 

Vigência: de 03/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.500,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 03/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 184/2024 

 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratado: FABIO LOPEZ VILHALVA 

Objeto: Prestação de serviços na função de GARI a ser desempenhada na SECRETARIA MUNICIPAL DE 
OBRAS E URBANISMO 
 

 

Vigência: de 03/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.500,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 03/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 185/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratado: EDIEL VIEIRA MUZEL 

Objeto: Prestação de serviços na função de GARI a ser desempenhada na SECRETARIA MUNICIPAL DE 
OBRAS E URBANISMO 
 

 

Vigência: de 03/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.500,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 03/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 186/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratado: THIAGO AUGUSTO LACERDA DA SILVA 

Objeto: Prestação de serviços na função de GARI a ser desempenhada na SECRETARIA MUNICIPAL DE 
OBRAS E URBANISMO 
 

 

Vigência: de 03/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.500,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 03/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 
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EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 187/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratado: CARLOS PEREIRA DA SILVA 

Objeto: Prestação de serviços na função de GARI a ser desempenhada na SECRETARIA MUNICIPAL DE 
OBRAS E URBANISMO 
 

 

Vigência: de 03/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.500,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 03/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 188/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratado: DARCI GLENZEL 

Objeto: Prestação de serviços na função de GARI a ser desempenhada na SECRETARIA MUNICIPAL DE 
OBRAS E URBANISMO 
 

 

Vigência: de 03/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.500,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 03/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 189/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratado: DIOGO DE SOUZA ALVES 

Objeto: Prestação de serviços na função de GARI a ser desempenhada na SECRETARIA MUNICIPAL DE 
OBRAS E URBANISMO 
 

 

Vigência: de 03/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.500,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 03/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 190/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratado: VALDENILSON FRANKLIN DE OLIVEIRA 

Objeto: Prestação de serviços na função de GARI a ser desempenhada na SECRETARIA MUNICIPAL DE 
OBRAS E URBANISMO 
 

 

Vigência: de 03/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.500,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 03/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 
EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 191/2024 

 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratado: WILLIAM DOS SANTOS 

Objeto: Prestação de serviços na função de GARI a ser desempenhada na SECRETARIA MUNICIPAL DE 
OBRAS E URBANISMO 
 

 

Vigência: de 03/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.500,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 03/01/2024 
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Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 192/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratado: EDIMAR DOS SANTOS FERREIRA 

Objeto: Prestação de serviços na função de GARI a ser desempenhada na SECRETARIA MUNICIPAL DE 
OBRAS E URBANISMO 
 

 

Vigência: de 03/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.500,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 03/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 193/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratado: JOAO RAMAO DE OLIVEIRA CENTURION 

Objeto: Prestação de serviços na função de GARI a ser desempenhada na SECRETARIA MUNICIPAL DE 
OBRAS E URBANISMO 
 

 

Vigência: de 03/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.005,55 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 03/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 194/2024 

 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratada: NORMA PAULA MEDINA DE CAMPOS 

Objeto: Prestação de serviços na função de GARI a ser desempenhada na SECRETARIA MUNICIPAL DE 
OBRAS E URBANISMO 
 

 

Vigência: de 03/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.500,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 03/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 195/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratado: MATEUS GALVAO FERNANDES 

Objeto: Prestação de serviços na função de GARI a ser desempenhada na SECRETARIA MUNICIPAL DE 
OBRAS E URBANISMO 
 

 

Vigência: de 03/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.500,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 03/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 196/2022 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratado: ERCILIO PROENCA DE MATOS 

Objeto: Prestação de serviços na função de GARI a ser desempenhada na SECRETARIA MUNICIPAL DE 
OBRAS E URBANISMO 
 

 

Vigência: de 03/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.500,00 
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Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 03/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 197/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratado: LUIZ GONCALVES DOS SANTOS 

Objeto: Prestação de serviços na função de GARI a ser desempenhada na SECRETARIA MUNICIPAL DE 
OBRAS E URBANISMO 
 

 

Vigência: de 03/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.500,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 03/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 198/2024 

 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratado: ATAIDE LUIZ DOS SANTOS 

Objeto: Prestação de serviços na função de GARI a ser desempenhada na SECRETARIA MUNICIPAL DE 
OBRAS E URBANISMO 
 

 

Vigência: de 03/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.500,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 03/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 199/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratado: HENRIQUE DA SILVA BRITES 

Objeto: Prestação de serviços na função de GARI a ser desempenhada na SECRETARIA MUNICIPAL DE 
OBRAS E URBANISMO 
 

 

Vigência: de 03/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.500,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 03/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 200/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratado: ADEMIR CARNEIRO PERAO 

Objeto: Prestação de serviços na função de GARI a ser desempenhada na SECRETARIA MUNICIPAL DE 
OBRAS E URBANISMO 
 

 

Vigência: de 03/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.500,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 03/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 201/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratado: ADILSON GONCALVES MIRANDA 

Objeto: Prestação de serviços na função de GARI a ser desempenhada na SECRETARIA MUNICIPAL DE 
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 OBRAS E URBANISMO 
 Vigência: de 03/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.500,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 03/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 202/2024 

 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratado: ADRIANO AFONSO NOVAIS 

Objeto: Prestação de serviços na função de GARI a ser desempenhada na SECRETARIA MUNICIPAL DE 
OBRAS E URBANISMO 
 

 

Vigência: de 03/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.500,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 03/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 
EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 203/2024 

 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratado: GABRIEL ESPINDOLA RIBEIRO 

Objeto: Prestação de serviços na função de GARI a ser desempenhada na SECRETARIA MUNICIPAL DE 
OBRAS E URBANISMO 
 

 

Vigência: de 03/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.500,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 03/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 204/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratado: PEDRO ORLANDO GRENZEL 

Objeto: Prestação de serviços na função de GARI a ser desempenhada na SECRETARIA MUNICIPAL DE 
OBRAS E URBANISMO 
 

 

Vigência: de 03/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.500,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 03/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 205/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratado: WILIAN BAZAN 

Objeto: Prestação de serviços na função de GARI a ser desempenhada na SECRETARIA MUNICIPAL DE 
OBRAS E URBANISMO 
 

 

Vigência: de 03/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.500,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 03/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 206/2024 
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Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratado: EDISON BARBOSA ADORNO 

Objeto: Prestação de serviços na função de GARI a ser desempenhada na SECRETARIA MUNICIPAL DE 
OBRAS E URBANISMO 
 

 

Vigência: de 03/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.500,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 03/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 
EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 207/2024 

 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratado: JUNIOR ALVARENGA 

Objeto: Prestação de serviços na função de GARI a ser desempenhada na SECRETARIA MUNICIPAL DE 
OBRAS E URBANISMO 
 

 

Vigência: de 03/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.500,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 03/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 209/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratado: JAIR ANTUNES MARTINS 

Objeto: Prestação de serviços na função de GARI a ser desempenhada na SECRETARIA MUNICIPAL DE 
OBRAS E URBANISMO 
 

 

Vigência: de 03/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.500,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 03/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 210/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratado: RAFAEL DE ALMEIDA 

Objeto: Prestação de serviços na função de GARI a ser desempenhada na SECRETARIA MUNICIPAL DE 
OBRAS E URBANISMO 
 

 

Vigência: de 03/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.500,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 03/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 211/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratado: DELSON DA SILVA 

Objeto: Prestação de serviços na função de GARI a ser desempenhada na SECRETARIA MUNICIPAL DE 
OBRAS E URBANISMO 
 

 

Vigência: de 03/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.500,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 03/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 
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EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 212/2024 

 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratado: ANDRE MEDINA DIAS 

Objeto: Prestação de serviços na função de GARI a ser desempenhada na SECRETARIA MUNICIPAL DE 
OBRAS E URBANISMO 
 

 

Vigência: de 03/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.500,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 03/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 213/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratado: JEFFERSON GONZAGA DE OLIVEIRA 

Objeto: Prestação de serviços na função de GARI a ser desempenhada na SECRETARIA MUNICIPAL DE 
OBRAS E URBANISMO 
 

 

Vigência: de 03/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.005,55 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 03/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 214/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratado: MATEUS RAMOS MARTINS 

Objeto: Prestação de serviços na função de GARI a ser desempenhada na SECRETARIA MUNICIPAL DE 
OBRAS E URBANISMO 
 

 

Vigência: de 03/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.500,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 03/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 215/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratado: JOAO MANOEL MOURA MENDIETA 

Objeto: Prestação de serviços na função de GARI a ser desempenhada na SECRETARIA MUNICIPAL DE 
OBRAS E URBANISMO 
 

 

Vigência: de 03/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.500,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 03/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 
EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 216/2024 

 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratado: RONALDO ELIAS SANTOS DE MOURA 

Objeto: Prestação de serviços na função de GARI a ser desempenhada na SECRETARIA MUNICIPAL DE 
OBRAS E URBANISMO 
 

 

Vigência: de 03/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.500,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 03/01/2024 
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Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 217/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratado: CRISTIAN CUEVAS RIQUELME 

Objeto: Prestação de serviços na função de GARI a ser desempenhada na SECRETARIA MUNICIPAL DE 
OBRAS E URBANISMO 
 

 

Vigência: de 03/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.500,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 03/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 218/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratado: SIDNEY DA SILVA MORATO 

Objeto: Prestação de serviços na função de GARI a ser desempenhada na SECRETARIA MUNICIPAL DE 
OBRAS E URBANISMO 
 

 

Vigência: de 03/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.500,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 03/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 219/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratado: HILARIO PAREDE 

Objeto: Prestação de serviços na função de GARI a ser desempenhada na SECRETARIA MUNICIPAL DE 
OBRAS E URBANISMO 
 

 

Vigência: de 03/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.500,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 03/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 
EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 220/2024 

 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratado: GUSTAVO CESAR BEJARANO CLARI 

Objeto: Prestação de serviços na função de GARI a ser desempenhada na SECRETARIA MUNICIPAL DE 
OBRAS E URBANISMO 
 

 

Vigência: de 03/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.500,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 03/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 221/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratado: BENITO MEDRADO RAMOS JUNIOR 

Objeto: Prestação de serviços na função de GARI a ser desempenhada na SECRETARIA MUNICIPAL DE 
OBRAS E URBANISMO 
 

 

Vigência: de 03/01/2024 a 31/12/2024 
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Salário Base: R$ 1.005,55 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 03/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 222/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratado: DIEGO NISHIKAWA LESME 

Objeto: Prestação de serviços na função de GARI a ser desempenhada na SECRETARIA MUNICIPAL DE 
OBRAS E URBANISMO 
 

 

Vigência: de 03/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.500,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 03/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 223/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratado: CESAR TOSHITUGU ONOUE 

Objeto: Prestação de serviços na função de GARI a ser desempenhada na SECRETARIA MUNICIPAL DE 
OBRAS E URBANISMO 
 

 

Vigência: de 03/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.500,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 03/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 
EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 224/2024 

 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratado: RENAN AUGUSTO DUARTE DOS SANTOS 

Objeto: Prestação de serviços na função de GARI a ser desempenhada na SECRETARIA MUNICIPAL DE 
OBRAS E URBANISMO 
 

 

Vigência: de 03/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.500,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 03/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 225/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratado: LUCAS BRANDAO DA CONCEICAO 

Objeto: Prestação de serviços na função de GARI a ser desempenhada na SECRETARIA MUNICIPAL DE 
OBRAS E URBANISMO 
 

 

Vigência: de 03/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.500,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 03/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 226/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratado: FERNANDO FERNANDEZ MEDEIROS 
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Objeto: Prestação de serviços na função de GARI a ser desempenhada na SECRETARIA MUNICIPAL DE 
OBRAS E URBANISMO 
 

 

Vigência: de 03/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.500,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 03/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 227/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratado: HONORIO MORALES 

Objeto: Prestação de serviços na função de GARI a ser desempenhada na SECRETARIA MUNICIPAL DE 
OBRAS E URBANISMO 
 

 

Vigência: de 03/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.500,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 03/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 
EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 228/2024 

 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratado: MATEUS DUARTE FERREIRA 

Objeto: Prestação de serviços na função de GARI a ser desempenhada na SECRETARIA MUNICIPAL DE 
OBRAS E URBANISMO 
 

 

Vigência: de 03/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.500,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 03/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 229/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratada: JULIANA FEIL MARTINS 

Objeto: Prestação de serviços na função de GARI a ser desempenhada na SECRETARIA MUNICIPAL DE 
OBRAS E URBANISMO 
 

 

Vigência: de 03/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.500,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 03/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 230/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratado: ALCEU VIDER DA SILVA 

Objeto: Prestação de serviços na função de GARI a ser desempenhada na SECRETARIA MUNICIPAL DE 
OBRAS E URBANISMO 
 

 

Vigência: de 03/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.500,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 03/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 231/2024 
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Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratado: OZEIAS FERREIRA 

Objeto: Prestação de serviços na função de GARI a ser desempenhada na SECRETARIA MUNICIPAL DE 
OBRAS E URBANISMO 
 

 

Vigência: de 03/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.500,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 03/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 
EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 232/2024 

 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratado: EDGAR CASTRO TORRES 

Objeto: Prestação de serviços na função de GARI a ser desempenhada na SECRETARIA MUNICIPAL DE 
OBRAS E URBANISMO 
 

 

Vigência: de 03/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.500,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 03/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 233/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratado: RODRIGO DOS SANTOS MELO 

Objeto: Prestação de serviços na função de GARI a ser desempenhada na SECRETARIA MUNICIPAL DE 
OBRAS E URBANISMO 
 

 

Vigência: de 03/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.500,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 03/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 234/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratado: JOSE ATILLI NUNES NASCIMENTO 

Objeto: Prestação de serviços na função de GARI a ser desempenhada na SECRETARIA MUNICIPAL DE 
OBRAS E URBANISMO 
 

 

Vigência: de 03/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.500,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 03/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 235/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratado: ADOLFO ARAUJO 

Objeto: Prestação de serviços na função de GARI a ser desempenhada na SECRETARIA MUNICIPAL DE 
OBRAS E URBANISMO 
 

 

Vigência: de 03/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.500,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 03/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 
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Prefeito Municipal 

 
EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 236/2024 

 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratado: RAFAEL CARVALHO DE MIRANDA 

Objeto: Prestação de serviços na função de GARI a ser desempenhada na SECRETARIA MUNICIPAL DE 
OBRAS E URBANISMO 
 

 

Vigência: de 03/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.500,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 03/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 237/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratado: MANOEL AUGUSTO DIAS 

Objeto: Prestação de serviços na função de GARI a ser desempenhada na SECRETARIA MUNICIPAL DE 
OBRAS E URBANISMO 
 

 

Vigência: de 03/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.500,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 03/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 238/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratado: LAURENTINO CACERES ACOSTA 

Objeto: Prestação de serviços na função de GARI a ser desempenhada na SECRETARIA MUNICIPAL DE 
OBRAS E URBANISMO 
 

 

Vigência: de 03/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.500,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 03/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 239/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratado: JOEL FONSECA SIMAO 

Objeto: Prestação de serviços na função de GARI a ser desempenhada na SECRETARIA MUNICIPAL DE 
OBRAS E URBANISMO 
 

 

Vigência: de 03/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.500,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 03/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 
EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 240/2024 

 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratado: CARLOS MARCIO CHAMORRO FRANCISCO 

Objeto: Prestação de serviços na função de GARI a ser desempenhada na SECRETARIA MUNICIPAL DE 
OBRAS E URBANISMO 
 

 

Vigência: de 03/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.500,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 
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Data da Assinatura: 03/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 241/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratado: WILLIAN ANTONIO MENDES CARBAJAL 

Objeto: Prestação de serviços na função de GARI a ser desempenhada na SECRETARIA MUNICIPAL DE 
OBRAS E URBANISMO 
 

 

Vigência: de 03/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.500,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 03/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 242/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratado: ABILIO CORREA DA SILVA 

Objeto: Prestação de serviços na função de GARI a ser desempenhada na SECRETARIA MUNICIPAL DE 
OBRAS E URBANISMO 
 

 

Vigência: de 03/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.500,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 03/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 243/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratado: REINALDO LAURINDO SOUSA 

Objeto: Prestação de serviços na função de GARI a ser desempenhada na SECRETARIA MUNICIPAL DE 
OBRAS E URBANISMO 
 

 

Vigência: de 03/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.500,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 03/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 
EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 244/2024 

 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratado: MAGNO DA SILVA LOPES 

Objeto: Prestação de serviços na função de GARI a ser desempenhada na SECRETARIA MUNICIPAL DE 
OBRAS E URBANISMO 
 

 

Vigência: de 03/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.500,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 03/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 245/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratado: JOSE CARLOS LOPES GONCALVES 

Objeto: Prestação de serviços na função de GARI a ser desempenhada na SECRETARIA MUNICIPAL DE 
OBRAS E URBANISMO 
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Vigência: de 03/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.500,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 03/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 246/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratado: PAULO DOS SANTOS RODRIGUES 

Objeto: Prestação de serviços na função de GARI a ser desempenhada na SECRETARIA MUNICIPAL DE 
OBRAS E URBANISMO 
 

 

Vigência: de 03/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.005,55 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 03/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 248/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratado: NATANAEL MATTOS SOUZA 

Objeto: Prestação de serviços na função de GARI a ser desempenhada na SECRETARIA MUNICIPAL DE 
OBRAS E URBANISMO 
 

 

Vigência: de 03/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.500,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 03/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 
EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 249/2024 

 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratado: ODENILSON DE MATOS LAURINDO 

Objeto: Prestação de serviços na função de GARI a ser desempenhada na SECRETARIA MUNICIPAL DE 
OBRAS E URBANISMO 
 

 

Vigência: de 03/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.500,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 03/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 250/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratado: JEZIEL AMARO DA SILVA 

Objeto: Prestação de serviços na função de GARI a ser desempenhada na SECRETARIA MUNICIPAL DE 
OBRAS E URBANISMO 
 

 

Vigência: de 03/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.500,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 03/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 251/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 
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Contratado: ROSALINO DA SILVA MATOS 

Objeto: Prestação de serviços na função de OPERADOR DE MAQUINAS a ser desempenhada na 
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E URBANISMO 
 

 

Vigência: de 03/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 3.000,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 03/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 252/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratado: WAGNER MARTINEZ 

Objeto: Prestação de serviços na função de OPERADOR DE MAQUINAS a ser desempenhada na 
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E URBANISMO 
 

 

Vigência: de 03/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 3.000,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 03/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 
EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 253/2024 

 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratado: MARCELO ANTUNES AFANIO 

Objeto: Prestação de serviços na função de OPERADOR DE MAQUINAS a ser desempenhada na 
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E URBANISMO 
 

 

Vigência: de 03/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 3.000,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 03/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 254/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratado: CARLOS MARTINS DOS SANTOS 

Objeto: Prestação de serviços na função de OPERADOR DE MAQUINAS a ser desempenhada na 
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E URBANISMO 
 

 

Vigência: de 03/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 3.000,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 03/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 255/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratado: MARCOS MESSIAS CORREA RAMIRES 

Objeto: Prestação de serviços na função de MOTORISTA DE VEICULO PESADO a ser desempenhada na 
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E URBANISMO 
 

 

Vigência: de 03/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.800,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 03/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 
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EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 256/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratado: KEITYSON RAMOS MACHADO 

Objeto: Prestação de serviços na função de MOTORISTA DE VEICULO PESADO a ser desempenhada na 
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E URBANISMO 
 

 

Vigência: de 03/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.800,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 03/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 
EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 257/2024 

 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratado: IZABELINO TEIXEIRA 

Objeto: Prestação de serviços na função de MOTORISTA DE VEICULO PESADO a ser desempenhada na 
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E URBANISMO 
 

 

Vigência: de 03/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.800,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 03/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 258/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratada: VALTER NUNES 

Objeto: Prestação de serviços na função de OPERADOR DE MAQUINAS a ser desempenhada na 
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E URBANISMO 
 

 

Vigência: de 03/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 3.000,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 03/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 259/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratado: JANDIR LEDESMA PIMENTEL 

Objeto: Prestação de serviços na função de GARI a ser desempenhada na SECRETARIA MUNICIPAL DE 
OBRAS E URBANISMO 
 

 

Vigência: de 03/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.500,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 03/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 260/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratado: EDER GARAY RUIZ 

Objeto: Prestação de serviços na função de OPERADOR DE MAQUINAS a ser desempenhada na 
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E URBANISMO 
 

 

Vigência: de 03/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.017,06 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 03/01/2024 
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Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 
EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 261/2024 

 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratado: CARLOS GREFFE VILHASANTI 

Objeto: Prestação de serviços na função de MOTORISTA DE VEICULO PESADO a ser desempenhada na 
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E URBANISMO 
 

 

Vigência: de 03/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.800,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 03/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 262/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratado: MANOEL NUNES MANGUEIRA 

Objeto: Prestação de serviços na função de GARI a ser desempenhada na SECRETARIA MUNICIPAL DE 
OBRAS E URBANISMO 
 

 

Vigência: de 03/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.500,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 03/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 263/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratado: PEDRO VOGADO D AVALO 

Objeto: Prestação de serviços na função de GARI a ser desempenhada na SECRETARIA MUNICIPAL DE 
OBRAS E URBANISMO 
 

 

Vigência: de 03/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.500,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 03/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 264/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratado: ALAN KARDECK SILVA 

Objeto: Prestação de serviços na função de GARI a ser desempenhada na SECRETARIA MUNICIPAL DE 
OBRAS E URBANISMO 
 

 

Vigência: de 03/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.500,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 03/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 
EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 35/2024 

 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratada: FERNANDA DANIELI CACERES DA LUZ 

Objeto: Prestação de serviços na função de CUIDADOR SOCIAL a ser desempenhada na SECRETARIA 
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 
 

 

Vigência: de 01/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.800,00 
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Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 01/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 411/2022 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratada: REJANE MARCAL SACAI AGUILAR 

Objeto: Prestação de serviços na função de ENFERMEIRO a ser desempenhada na SECRETARIA 
MUNICIPAL DE SAUDE 
 

 

Vigência: de 02/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 4.000,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 02/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 45/2024 

 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratado: JONATAN FRANCO 

Objeto: Prestação de serviços na função de CUIDADOR SOCIAL a ser desempenhada na SECRETARIA 
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 
 

 

Vigência: de 01/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.800,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 01/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 47/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratada: ELIZABETH DE CARVALHO AQUINO 

Objeto: Prestação de serviços na função de CUIDADOR SOCIAL a ser desempenhada na SECRETARIA 
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 
 

 

Vigência: de 01/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.800,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 01/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 
EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 65/2024 

 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratada: CAMILA PEDROSO DUARTE 

Objeto: Prestação de serviços na função de ORIENTADOR SOCIAL a ser desempenhada na 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 
 

 

Vigência: de 01/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.800,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 01/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 68/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratada: VANESSA APARECIDA DOS SANTOS RODRIGUES 

Objeto: Prestação de serviços na função de ORIENTADOR SOCIAL a ser desempenhada na 
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 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 
 Vigência: de 01/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.800,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 01/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 73/2024 

 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratada: SARAH DA SILVA PARRA 

Objeto: Prestação de serviços na função de ORIENTADOR SOCIAL a ser desempenhada na 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 
 

 

Vigência: de 01/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.800,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 01/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 75/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratada: VIVIANE CARVALHO COSTA 

Objeto: Prestação de serviços na função de ORIENTADOR SOCIAL a ser desempenhada na 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 
 

 

Vigência: de 01/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.800,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 01/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 
EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 76/2024 

 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratada: SOLANGE MOREIRA DA SILVA 

Objeto: Prestação de serviços na função de ORIENTADOR SOCIAL a ser desempenhada na 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 
 

 

Vigência: de 01/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.800,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 01/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 78/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratada: SONIA PEREIRA GERONIMO 

Objeto: Prestação de serviços na função de ORIENTADOR SOCIAL a ser desempenhada na 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 
 

 

Vigência: de 01/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.800,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 01/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 80/2024 
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Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratada: FABIANI LENCINA DA CRUZ 

Objeto: Prestação de serviços na função de ORIENTADOR SOCIAL a ser desempenhada na 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 
 

 

Vigência: de 01/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.800,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 01/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 81/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratada: MILENA BENITEZ MEDINA 

Objeto: Prestação de serviços na função de ORIENTADOR SOCIAL a ser desempenhada na 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 
 

 

Vigência: de 01/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.800,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 01/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 
EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 82/2024 

 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratado: GILSON CHAMORRO PEREIRA 

Objeto: Prestação de serviços na função de ORIENTADOR SOCIAL a ser desempenhada na 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 
 

 

Vigência: de 01/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.800,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 01/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 838/2022 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratada: CLAUDINEIA AREVALO HERRERA 

Objeto: Prestação de serviços na função de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE a ser desempenhada 
na SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 
 

 

Vigência: de 01/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 2.640,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 01/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 84/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratada: GISELDA AGUERO DE SOUZA 

Objeto: Prestação de serviços na função de ORIENTADOR SOCIAL a ser desempenhada na 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 
 

 

Vigência: de 01/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.800,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 01/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 
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EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 85/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratado: FABIO ASSUNCAO GIMENEZ ORFRINI 

Objeto: Prestação de serviços na função de ORIENTADOR SOCIAL a ser desempenhada na 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 
 

 

Vigência: de 01/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.800,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 01/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 
EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 86/2024 

 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratada: LILIAN APARECIDA MENDONCA DE FIGUEIREDO 

Objeto: Prestação de serviços na função de ORIENTADOR SOCIAL a ser desempenhada na 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 
 

 

Vigência: de 01/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.800,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 01/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 87/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratada: TATIANE CLEMENTINA DOS SANTOS 

Objeto: Prestação de serviços na função de ORIENTADOR SOCIAL a ser desempenhada na 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 
 

 

Vigência: de 01/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.800,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 01/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 88/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratada: RAFAELA DA SILVA NETO 

Objeto: Prestação de serviços na função de ORIENTADOR SOCIAL a ser desempenhada na 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 
 

 

Vigência: de 01/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.800,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 01/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 89/2024 

 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratada: MARA RUBIA ALMEIDA DORILEO 

Objeto: Prestação de serviços na função de ORIENTADOR SOCIAL a ser desempenhada na 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 
 

 

Vigência: de 01/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.800,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 01/01/2024 
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Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 
EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 92/2024 

 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratada: VICTORIA ELISA ADORNO DE ALMEIDA 

Objeto: Prestação de serviços na função de ORIENTADOR SOCIAL a ser desempenhada na 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 
 

 

Vigência: de 01/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.800,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 01/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 93/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratada: LETICIA NETA FREITAS 

Objeto: Prestação de serviços na função de ORIENTADOR SOCIAL a ser desempenhada na 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 
 

 

Vigência: de 01/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.800,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 01/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 94/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratada: KELLY CRISTINA DA ROSA DE OLIVEIRA 

Objeto: Prestação de serviços na função de ORIENTADOR SOCIAL a ser desempenhada na 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 
 

 

Vigência: de 01/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.800,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 01/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 95/2024 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratada: SIMONY OLIVEIRA DA SILVA 

Objeto: Prestação de serviços na função de ORIENTADOR SOCIAL a ser desempenhada na 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 
 

 

Vigência: de 01/01/2024 a 31/12/2024 

Salário Base: R$ 1.800,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 01/01/2024 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 
EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 96/2024 

 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 
Contratada: LUCIANE ALVES BATISTA 
Objeto: Prestação de serviços na função de ORIENTADOR SOCIAL a ser desempenhada na 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 
 

 

Vigência: de 01/01/2024 a 31/12/2024 
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Salário Base: R$ 1.800,00 
Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 
Data da Assinatura: 01/01/2024 
 

Eduardo Esgaib Campos 
Prefeito Municipal 

 
EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 97/2024 

 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 
Contratada: IZADORA DOS SANTOS GUIMARAES 
Objeto: Prestação de serviços na função de ORIENTADOR SOCIAL a ser desempenhada na 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 
 

 

Vigência: de 09/01/2024 a 31/12/2024 
Salário Base: R$ 1.800,00 
Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 
Data da Assinatura: 09/01/2024 
 

Eduardo Esgaib Campos 
Prefeito Municipal 

 
 
 

DECRETO N. 9.705, DE 02 DE FEVEREIRO  DE 2024. 
 

“Altera o Decreto n. 9.605, de 22 de janeiro de 2024, que dispõe sobre a composição da Comissão de Estudos Técnicos Preliminares – ETP, e 
dá outras providências”. 
  
DECRETA: 

 
Art. 1º. Ficam nomeados os servidores relacionados abaixo, para compor a Comissão de Estudos Técnicos Preliminares (ETP), no Município 
de Ponta Porã: 
 
[...]; 
f) Joanilson dos Santos Silva, lotado na Secretaria Municipal de Obras e Urbanismo; 
g) Ernestina Maria de Lima, lotada na Secretaria Municipal de Governo e Comunicações;  
h) Theo Andreoli Corrêa, lotado na Secretaria Municipal de Obras e Urbanismo; 
i) Carlos Alberto Benitez, lotado na Secretaria Municipal de Obras e Urbanismo; 
J) Luana Bolonha Galende, lotada na Secretaria Municipal de Obras e Urbanismo.  
 
Art. 2º.  Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições em contrário.   
 
Ponta Porã MS, 02 de fevereiro de 2024. 

 
Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 
 

DECRETO N. 9.704, DE 02 DE FEVEREIRO DE 2024. 
 
Regulamenta as particularidades acerca do lançamento da Taxa de Coleta, Transporte, Tratamento e Destinação Final de Resíduos Sólidos 
Urbanos – TRSU, para o exercício de 2024, no município de Ponta Porã, instituída pela Lei Complementar n.º 174 de 23/11/2017, e dá 
outras providências. 
 
O Prefeito Municipal de Ponta Porã, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuições legais que lhe são conferidas pela Lei Orgânica do 
Município; 
Considerando a edição da Lei Complementar n.º 174, de 23 de novembro de 2017, que alterou o Capítulo V, do Título V da Lei Complementar 
n.º 72/2010, que institui o Código Tributário do Município de Ponta Porã, MS; 
Considerando que a TRS NÃO abrange os serviços de limpeza de logradouros públicos, varrição, capina, limpeza e desobstrução de bocas de 
lobo, valas e valetas, galerias de águas pluviais e córregos e de outras atividades assemelhadas da limpeza urbana, 
 
DECRETA: 
 
Art. 1º. O regulamento se aplica, como forma de notificação, ao lançamento da Taxa de Coleta, Transporte, Tratamento e Destinação Final de 
Resíduos Sólidos Urbanos - TRSU para o período de março de 2024 a fevereiro de 2025, mediante a publicação do presente Decreto. 
Art. 2º. A TRSU lançada foi calculada a partir da relação de clientes do Município de Ponta Porã cadastrados no banco de dados do sistema 
comercial da Empresa de Saneamento de Mato Grosso do Sul S.A – SANESUL no período de janeiro a dezembro de 2023, disponibilizados em 
janeiro de 2024.  
Art. 3º. A cobrança da TRSU será realizada de forma parcelada mensalmente (em 12 parcelas, de março de 2024 a fevereiro de 2025, 
considerando a remuneração do exercício de 2024) e cobrada em conjunto com a fatura do serviço de abastecimento água e/ou de coleta e 

Decreto 
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tratamento de esgoto da SANESUL, observando o Convênio n.º 038/2021 e respectivos termos aditivos celebrados entre esta e o Município 
de Ponta Porã. 
§ 1º. A cobrança realizada junto à fatura da SANESUL será somente dos contribuintes que estavam devidamente cadastrados junto ao 
prestador de serviço de água e esgoto do Município até dia 31 de dezembro de 2023.  
§ 2º. O contribuinte que optar pela desvinculação do pagamento da TRS do exercício de 2024 da conta de água/esgoto do prestador de 
serviço de água e esgoto, deverá preencher o requerimento conforme previsto no § 7º, art. 8º deste Decreto, ou mediante solicitação 
presencial junto ao Centro de Atendimento ao Cidadão de Ponta Porã – CAC, localizada na Rua Tiradentes, 301. 
§ 3º. No caso do § 2º, do caput, o solicitante deverá realizar a negociação para a quitação dos débitos da TRSU pendentes e/ou a vencer para 
pagamento em cota única. Nos casos em que o solicitante não for o proprietário do imóvel, deve anexar a solicitação a Autorização do 
Proprietário (Anexo II). 
Art. 4º. Os contribuintes cadastrados no banco de dados do sistema comercial da SANESUL que não são objeto de emissão de fatura de 
água/ esgoto e que possuam atendimento dos serviços de coleta de resíduos sólidos domiciliares também estão sujeitos à cobrança em até 12 
(doze) parcelas por meio de boletos a serem emitidos e retirados pelos contribuintes no Centro de Atendimento ao Cidadão de Ponta Porã – 
CAC. 

Art. 5º. A TRSU foi calculada mediante aplicação dos critérios descritos no § 4o do Art. 267 e das fórmulas constantes no Art. 268 da Lei 
Complementar n.º 174/2017, considerando as regulamentações definidas neste Decreto para o exercício de 2024, a partir da geração de uma 
pontuação por unidade geradora de resíduos sólidos (PRESÍDUOS) obtida por meio da seguinte fórmula: 

P ES DUOS  
CON̅̅ ̅̅ ̅̅

  UA (Fp  UA   i  UA)   CON̅̅ ̅̅ ̅̅ ENE  IA (FpENE  IA   iENE  IA)

2
 

 
Onde: 

 PRESÍDUOS: Pontuação por unidade geradora de resíduos sólidos domiciliares ou a eles equiparáveis; 

 CONENERGIA: Consumo médio de energia calculado considerando o período de 12 meses anteriores à data da base de dados que será 
utilizada para lançamento - unidade em quilowatt-hora (kWh); 

 CONÁGUA: Consumo médio de água calculado considerando o período de 12 meses anteriores à data da base de dados que será 
utilizada para lançamento - unidade em metro cúbico (m³); 

 FpÁGUA: Fator de ponderação do consumo médio de água na geração de resíduos domiciliares ou a eles equiparáveis, calculado a 

partir da seguinte equação: Fp  UA  15,741889    CON̅̅ ̅̅ ̅
  UA 

-0,545898
; 

 FpENERGIA: Fator de ponderação do consumo médio de energia na geração de resíduos domiciliares ou a eles equiparáveis, calculado 

a partir da seguinte equação: FpENE  IA  3,965464    CON̅̅ ̅̅ ̅ENE  IA 
-0,512961

; 

 iÁGUA: Índice de correção do fator de ponderação do consumo de água. Valor definido em “- 0,122852”; 

 iENERGIA:  ndice de correção do fator de ponderação do consumo de energia. Valor definido em “- 0,016906”. 
Art. 6º A partir da pontuação por unidade geradora de resíduos sólidos domiciliares ou a eles equiparáveis, calcular-se-á a taxa com base nas 
seguintes fórmulas: 

CUSTOINVEST  
P ES DUOS
∑ P ES DUOS

  ,(INVCC  EPCC) (INVCS   EPCS) (INVT AT   EPT AT) (INVDF   EPDF)- 

 CUSTOINVEST: Investimento médio mensal previsto para coleta, transporte, tratamento e destinação final ambientalmente adequada 
dos resíduos sólidos domiciliares ou a eles equiparáveis por unidade geradora de resíduos sólidos – unidade em reais (R$); 

 PRESÍDUOS: Pontuação por unidade geradora de resíduos domiciliares ou a eles equiparáveis; 

 ∑PRESÍDUOS: Somatório da pontuação das unidades geradoras de resíduos domiciliares ou a eles equiparáveis; 

 INVCC: Investimentos previstos para estruturação do sistema de coleta convencional considerando os valores incidentes do 
financiamento – unidade em reais (R$); 

 REPCC: Repasse não oneroso da União ou do Estado para estruturação do sistema de coleta convencional– unidade em reais (R$); 

 INVCS: Investimentos previstos para estruturação do sistema de coleta seletiva considerando os valores incidentes do financiamento – 
unidade em reais (R$); 

 REPCS: Repasse não oneroso da União ou do Estado para estruturação do sistema de coleta seletiva– unidade em reais (R$); 

 INVTRAT: Investimentos previstos para implantação de unidades destinadas ao tratamento dos resíduos sólidos domiciliares ou a eles 
equiparáveis considerando os valores incidentes do financiamento – unidade em reais (R$); 

 REPTRAT: Repasse não oneroso da União ou do Estado para implantação de unidades destinadas ao tratamento dos resíduos sólidos 
domiciliares ou a eles equiparáveis – unidade em reais (R$); 

 INVDF: Investimentos previstos para implantação de unidade destinada ao transbordo e/ou destinação final ambientalmente 
adequada dos rejeitos considerando os valores incidentes do financiamento – unidade em reais (R$); 

 REPDF: Repasse não oneroso da União ou do Estado para implantação de unidade destinada ao transbordo e/ou à destinação final 
ambientalmente adequada dos rejeitos – unidade em reais (R$). 

CUSTOOPE 
P ES DUOS
∑ P ES DUOS

 *,(OPECC 75 ) (OPECC 25 ) FPCC- ,OPECS - ,OPET AT   ECT AT- ,OPEDF-+ 

 CUSTOOPE: Custo médio mensal previsto para coleta, transporte, tratamento e destinação final ambientalmente adequada dos 
resíduos sólidos domiciliares ou a eles equiparáveis por unidade geradora de resíduos sólidos – unidade em reais (R$); 

 PRESÍDUOS: Pontuação por unidade geradora de resíduos sólidos domiciliares ou a eles equiparáveis; 

 ∑PRESÍDUOS: Somatório da pontuação das unidades geradoras de resíduos sólidos domiciliares ou a eles equiparáveis; 

 OPECC: Custo médio mensal com operação do sistema de coleta convencional – unidade em reais (R$); 

 FPCC: Fator de ponderação da coleta convencional referente à frequência semanal de coleta no domicílio: 

 Coleta 1 vez na semana – Fator de ponderação igual a 0,5; 

 Coleta 2 vezes na semana – Fator de ponderação igual a 1,0; 

 Coleta 3 vezes na semana – Fator de ponderação igual a 1,5; 
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 Coleta 4 vezes na semana – Fator de ponderação igual a 2,0; 

 Coleta 5 vezes na semana – Fator de ponderação igual a 2,5; 

 Coleta 6 vezes na semana – Fator de ponderação igual a 3. 

 OPECS: Custo médio mensal de operação da coleta seletiva – unidade em reais (R$); 

 OPETRAT: Custo médio mensal de operação de unidade destinada ao tratamento de resíduos sólidos domiciliares ou a eles equiparáveis 
– unidade em reais (R$); 

 RECTRAT: Recursos financeiros obtidos a partir da recuperação dos resíduos sólidos domiciliares ou a eles equiparáveis – unidade em 
reais (R$); 

 OPEDF: Custo médio mensal de operação de unidade destinada ao transbordo e/ou à disposição final ambientalmente adequada de 
rejeitos – unidade em reais (R$). 

T SU   CUSTOINVEST   CUSTOOPE 

 TRSU: Taxa de Coleta, Transporte, Tratamento e Destinação Final de Resíduos Sólidos Urbanos – unidade em reais (R$); 

 CUSTOINVEST: Investimento médio mensal previsto para coleta, transporte, tratamento e destinação final ambientalmente adequada 
dos resíduos sólidos domiciliares ou a eles equiparáveis por unidade geradora de resíduos sólidos – unidade em reais (R$); 

 CUSTOOPE: Custo médio mensal previsto para coleta, transporte, tratamento e destinação final ambientalmente adequada dos 
resíduos sólidos domiciliares ou a eles equiparáveis por unidade geradora de resíduos sólidos – unidade em reais (R$). 
§ 1º. Diante da ausência de informações por parte da prestadora de serviços de energia elétrica ou mediante a incompatibilidade cadastral 
entre as prestadoras de abastecimento de água e de fornecimento de energia, o consumo médio mensal de energia em quilowatt-hora 
poderá ser estimado para as unidades geradoras de resíduos sólidos pela seguinte equação: 

CON̅̅ ̅̅ ̅̅ ENE  IA  23,578067    CON̅̅ ̅̅ ̅̅
  UA 

0,815503
    0,435471    CON̅̅ ̅̅ ̅̅

  UA   
§ 2º. Na impossibilidade de compatibilização das informações de frequência de coleta com os parâmetros utilizados para cálculo da TRSU, 
poderá considerar uma mesma frequência para o serviço de coleta convencional. 
§ 3º. Frente à ocorrência da situação relatada no § 2º devem ser buscados meios técnicos de contornar a problemática para que o fator 
frequência passe a ser ponderado de maneira diferenciada nos exercícios financeiros seguintes. 
§ 4º. Se os custos de investimento e de operação dos serviços de coleta, transporte e destinação final dos resíduos sólidos urbanos forem 

provisionados na Lei Orçamentária Anual (LOA), já considerando os descontos provenientes de outros recursos financeiros (repasses não 

onerosos) para a estruturação do sistema, as variáveis REPCC, REPCS, REPTRAT e REPDEF das fórmulas CUSTOINVEST e CUSTOOPE deverão ser 
zeradas. 
§ 5º. A pontuação das unidades geradoras (PRESÍDUOS) categorizadas como pequenos geradores de resíduos não deverá ultrapassar 150,00 
pontos para as unidades imobiliárias domiciliares e 220,40 pontos para as unidades imobiliárias não residenciais. 
§ 6º. Os valores a serem pagos mensalmente pelos pequenos geradores em detrimento da TRSU variarão de R$ 0,00 a R$ 122,07 por unidade 
geradora, considerando o Art. 268, § 1º da Lei Complementar n.º 174, de 23 de novembro de 2017, Lei Complementar n.º 087/2012 e o 
Decreto n.º 9.618, de 24 de novembro de 2023.  
§ 7º. Nos casos de unidades não residenciais e não categorizadas como grandes geradores aplicar-se-ão as mesmas fórmulas, incidindo sobre 
o valor final um adicional de 46,93%. 
§ 8º. Os grandes geradores, caso utilizem os serviços públicos, estão sujeitos a preço público para a prestação dos serviços de coleta, 
transporte, tratamento e disposição final de resíduos sólidos domiciliares ou a eles assemelhados. 
§ 9º. Nos casos de unidades imobiliárias com ligações de água/ esgoto em consumo final será realizada a cobrança do valor mínimo 
equivalente a 1,0 m³ de água. 
§ 10. Nos casos de unidades imobiliárias sem edificação será realizada a cobrança do valor mínimo equivalente a 1,0 m³ de água, devido à 
disponibilização dos serviços, cabendo a outros instrumentos legais disciplinar custos progressivos no intuito de incentivar a ocupação do 
imóvel, bem como eventuais custos de limpeza dispendidos pelo Poder Público em prol da saúde pública, observando o § 2º do Art. 268 da 
Lei Complementar n.º 174/2017. O valor anual da TRSU a ser lançado para essas unidades, para o exercício de 2024, será de R$ 63,60. 
§ 11. Nos casos de unidades geradoras edificadas que não estejam ligadas à rede pública de água será considerado o consumo médio de 
água de 12,0 m³ (equivalente ao consumo médio de água das economias de água ativas com consumo médio mensal diferente de zero) para 
efeitos de cálculo da TRSU, podendo o Poder Público solicitar que estas apresentem estudo ou projeto específico que determine o consumo 
médio de água e/ou geração média de resíduos sólidos domiciliares e a partir do mesmo passar a cobrar aplicando as fórmulas constantes no 
Art. 268 da Lei Complementar n.º 174/2017 e as regulamentações e normas do presente Decreto ou de forma diferenciada, caso enquadre-
se como grande gerador. 
§ 12. Nos casos de unidades geradoras edificadas que estejam ligadas à rede pública de água, porém apresentem consumo médio de água 
equivalente a zero ou insignificante (indicando a utilização de poços de captação de água), será considerado o consumo médio de água o 
valor de 12,0 m³ (equivalente ao consumo médio de água das economias de água ativas com consumo médio mensal diferente de zero), 
sendo facultado à mesma comprovar que trata-se de economia inativa em detrimento de estar o imóvel desocupado, incidindo nestes casos 
a TRSU calculada com base no volume mínimo de 1,0 m³. 
§ 13. Nos casos de unidades geradoras condominiais em que não haja medição do consumo hídrico, será considerado como consumo médio 
de água de cada unidade utilizada o volume de 12,0 m³ (equivalente ao consumo médio de água das economias de água ativas com consumo 
médio mensal diferente de zero), podendo o Poder Público solicitar que estas apresentem estudo ou projeto específico que determine o 
consumo médio de água e a geração média de resíduos sólidos domiciliares de cada unidade imobiliária e, a partir do mesmo, passar a 
cobrar aplicando as fórmulas constantes no Art. 268 da Lei Complementar n.º 174/2017 e as regulamentações e normas do presente Decreto 
ou de forma diferenciada caso enquadre-se como grande gerador. 
§ 14. Nos casos de unidades geradoras condominiais e não condominiais em que não haja medição do consumo hídrico e que seja 
comprovado pelo contribuinte que essa se encontra inativa em detrimento de estar o imóvel desocupado, incidirá nestes casos a TRSU 
calculada com base no volume mínimo de 1,0 m³.  
§ 15. Nos casos de unidades geradoras condominiais em que não haja medição individualizada do consumo hídrico por unidade imobiliária, 
mas exista a medição global, será considerado o volume médio de consumo por unidade imobiliária para fins de cálculo e cobrança da TRSU.  
§ 16. Nos casos indicados no § 15, o valor da TRSU lançado para cobrança em conjunto à fatura de água/ esgoto, será o somatório das TRSU 
de todas as unidades geradoras, por se tratar de medição global.  
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§ 17. Para os critérios apresentados nos §§ 9º, 10, 11, 12, 13, 14 e 15 o valor do consumo de energia poderá ser calculado a partir da equação 
exposta neste artigo. 
Art. 7º. Os valores da TRSU foram calculados de acordo com as fórmulas constantes no Art. 268 da Lei Complementar n.º 174/2017 e Art. 5º 
deste Decreto, sendo definidas as seguintes variáveis para o exercício de 2024: 

§ 1º. A variável “Consumo médio de água (CONÁGUA ” para o cálculo da “Pontuação por unidade geradora de resíduos sólidos domiciliares 

ou a eles equiparáveis (PRESÍDUOS ” foi obtida através da relação de clientes do Município de Ponta Porã cadastrados no banco de dados do 
sistema comercial da SANESUL referente à média do consumo de água dos 12 meses anteriores à data de disponibilização do cadastro pela 
SANESUL em janeiro de 2024; 
§ 2º. A variável “Consumo médio de energia  CONENERGIA ” para o cálculo da “Pontuação por unidade geradora de resíduos sólidos 

domiciliares o a eles equiparáveis (PRESÍDUOS ” foi obtido considerando o § 1º, Art. 6º deste Decreto; 

§ 3º. A variável “Somatório da pontuação das unidades geradoras de resíduos domiciliares ou a eles equiparáveis  ΣPRESÍDUOS ” foi 

calculada em “1.781.557,310”, considerando o e ercício de 2024; 
Art. 8º. As solicitações de análise que visem a revisão da TRS deverão ser formalizadas mediante requerimento devidamente fundamentado 
(conforme modelo do ANEXO I deste Decreto) e procedimento descrito no § 2º, art. 9º deste Decreto. Em caso de deferimento do processo, 
o novo valor será cobrado nos meses subsequentes. 
Art. 9º. Para fins de análise dos requerimentos realizados no website disponibilizado para esta função 
(https://app.sistematrs.com.br/solicitacao/ms/ponta-pora) com acesso também pelo portal da Prefeitura Municipal 
(https://pontapora.ms.gov.br/v2/), ou mediante solicitação presencial junto ao Centro de Atendimento ao Cidadão de Ponta Porã – CAC, 
localizada na Rua Tiradentes, 301, o qual deverá versar sobre um dos seguintes temas: “ evisão do cálculo da T S”; “Forma de cobrança da 
TRS –  uia específica com valor anual”, “Solicitação da Ta a Social”; “Solicitação de Isenção”; e “Outras Solicitações”. 
§ 1º. Ao que versa sobre as solicitações do caput, referentes aos requerimentos de “ evisão da T S”; “Forma de cobrança da T S - Guia 
específica com valor anual”; “Solicitação de Ta a Social”; “Solicitação de Isenção”, e “Outras Solicitações”, quando da aprovação atenderá os 
seguintes prazos: 
 

I. Aprovação da 
solicitação 

II. Mês de aplicação da 
alteração 

III. Até 20/03/2024 IV. Abril/2024 

V. Até 20/04/2024 VI. Maio/2024 

VII. Até 20/05/2024 VIII. Junho/2024 

IX. Até 20/06/2024 X. Julho/2024 

XI. Até 20/07/2024 XII. Agosto/2024 

XIII. Até 20/08/2024 XIV. Setembro/2024 

XV. Até 20/09/2024 XVI. Outubro/2024 

XVII. Até 20/10/2024 XVIII. Novembro/2024 

XIX. Até 20/11/2024 XX. Dezembro/2024 

XXI. Até 20/12/2024 XXII. Janeiro/2025 

 
§ 2º. O requerimento de “ evisão do cálculo da T S”, é destinado as unidades geradoras que se enquadrem nas seguintes condições: 
I - Unidades Geradoras de Resíduos que apresentarem alterações significativas nas características habitacionais que reflitam a geração de 
resíduos e, consequentemente, nas características de consumo de água e/ou consumo de energia, que perdurem por no mínimo 3 (três) 
meses consecutivos quando comparadas à média histórica, tendo justificativa tecnicamente e juridicamente plausível;  
II - Unidades Geradoras de Resíduos Sólidos que apresentarem alguma inconsistência nos dados utilizados no cálculo e que gerem dúvidas 
com relação ao valor lançado da TRS ou eventuais situações de cobrança errôneas identificadas no valor da TRS; 
III - Unidades Geradoras de Resíduos Sólidos deverão informar de imediato, na forma do requerimento ora previsto, sempre que houver 
alterações cadastrais junto à Prestação de Serviço de Água e/ou Esgoto, como desmembramento de unidade de consumo, pedidos de 
consumo final, alteração da situação da ligação de água ou tipo de economia, entre outras situações que possam implicar em alterações da 
TRS. 
§ 3º. Nos casos dos incisos I, II e III, § 2º, do caput, o solicitante deverá apresentar os seguintes documentos:  
I - Documento com foto; 
II - Última Conta de água;  
III - Comprovante de inscrição imobiliária (se houver). 
§ 4º. No caso do inciso I, do §2º, serão indeferidas as solicitações que não apresentarem alterações significativas e que apresentarem 
alterações que majorem a TRSU originalmente calculada. 
§ 5º. No caso do inciso II, § 2º, se a unidade geradora for edificada e estiver ligada à rede pública de água, tratando-se de uma economia 
ativa, e declarar a não utilização de poços de captação de água, porém, apresentar consumo médio de água equivalente a zero ou 
insignificante, esta poderá abrir procedimento devidamente justificado com apresentação de documentação comprovatória do consumo 
mínimo. E se comprovado, incidirá nesses casos a TRSU calculada com base no volume mínimo de 1,0 m³.  
I - A UGR vinculada à falsa declaração será cobrada retroativo ao período constatado a ocorrência, sem prejuízo de abertura de processo 
criminal e das penalidades previstas pelo art. 270-C da Lei Complementar nº 174/2017.  
§ 6º. O contribuinte que optar pela alteração da forma de cobrança da TRS, para o exercício de 2024, deverá realizar o procedimento de 
requerimento “Forma de cobrança da T S em guia específica”, além de realizar a quitação dos débitos da T S pendentes e/ou a vencer para 
pagamento em cota única por meio de guia própria. 
§ 7º. Para o requerimento de cobrança em guia específica, os contribuintes poderão optar pela seguinte opção, “Forma de cobrança da T S 
em guia específica”, devendo-se apresentar os seguintes documentos: 
I - Documento com foto; 
II – Última conta de água;  
III - Declaração de consentimento do proprietário quanto a desvinculação da TRSU da fatura de água e inserção do valor no cadastro 
imobiliário (se for o caso); 
IV - Comprovante de inscrição imobiliária; 
V – Cópia do documento com foto do proprietário do imóvel. 
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§ 8º. Ao que versa sobre o § 7º, caso o contribuinte solicite “Forma de cobrança da T S em guia específica”, deverá BUSCAR a guia específica 
junto Centro de Atendimento ao Cidadão de Ponta Porã – CAC, localizado na Rua Tiradentes, nº. 301, Ponta Porã – MS, em até 5 dias úteis 
após pedido aprovado, ou emitir a guia específica em sistema municipal específico e realizar a quitação dos débitos, conforme data de 
vencimento. 
§ 9º. Para o requerimento “Solicitação da ta a social”, os contribuintes que residem na U   e que se enquadrem nas condições previstas no 
Art. 270 da Lei Complementar n.º 174/2017, deverão apresentar os seguintes documentos: 
I - Documento com foto; 
II - Conta de água recente; 
III - Conta de energia recente; 
IV – Folha Resumo do Cadastro Único para os Programas Sociais do Governo Federal (CadÚnico) – V7; 
V - Comprovante de inscrição imobiliária (se houver). 
§ 10. Para o requerimento “Solicitação de isenção”, os contribuintes que comprovem possuir renda aquele estabelecida pelo Inciso II do art. 
5° da Lei Federal nº 14.601/2023, e que residirem na UGR e que se enquadram nas condições previstas no art. 270-A, da Lei Complementar 
Municipal nº 174/2017, deverão apresentar os seguintes documentos: 
I - Documento com foto; 
II - Conta de água recente; 
III -Folha Resumo do Cadastro Único para os Programas Sociais do Governo Federal (CadÚnico) – V7; 
IV - Comprovante de inscrição imobiliária (se houver). 
§ 11. Os requerimentos “Solicitação de ta a social” e “Solicitação de isenção” previstos nos §§9º e 10, deste artigo, são provisionados 
exclusivamente para a UGR em que o contribuinte reside, de modo que, em havendo mudança de endereço, o contribuinte deverá realizar 
novamente o pedido para que o benefício seja cedido a ele e retirado da UGR anterior. 
§ 12. Para o exercício de 2024, será mantida a incidência de Taxa Social e Isenção para aquelas unidades geradoras cadastradas nos 
exercícios anteriores, desde que sejam atendidos os critérios estabelecidos no Art. 270 da Lei Complementar n.º 174/2017 com base no banco 
de dados disponibilizado pela SANESUL em janeiro de 2024. 
§ 13. Para efeitos do parágrafo anterior, nos casos em que o contribuinte já beneficiado requerer o benefício para outra UGR, será entendido 
como mudança de endereço e o benefício será transferido para a UGR do último requerimento, ou seja, será retirado da UGR anterior. 
§ 14. Para aquelas unidades geradoras que não são abrangidas pelos serviços de coleta, transporte, tratamento e destinação final dos 
resíduos sólidos urbanos e que porventura sejam objeto de cobrança da T S, deverão abrir procedimento de requerimento “Outras 
Solicitações”, especificando o pedido para que seja analisado e, em sendo constatado a não disponibilidade dos serviços, retificar a cobrança 
da TRS nos moldes previstos pelo Poder Executivo, através de procedimento administrativo próprio. 
§ 15. No caso do § 14, o solicitante deverá apresentar os seguintes documentos:  
I - Documento com foto; 
II - Conta de água recente; 
III - Comprovante de inscrição imobiliária (se houver). 
§ 16. O contribuinte que, em detrimento de negociação de débitos sobre os serviços de abastecimento de água e/ou coleta e tratamento de 
esgoto, necessitar da desvinculação pontual do pagamento da TRS da conta de água/esgoto, para um determinado mês compreendido no 
período de cobrança da TRS em referência do exercício de 2024, deverá realizar procedimento de requerimento “Outras solicitações”, 
especificando o pedido para que a cobrança da TRS desse período seja realizada através do tributário municipal. 
§ 17. Os requerimentos serão analisados em até dois meses a partir da data de solicitação protocolada nos moldes especificados no caput. 
Em caso de deferimento, as alterações serão aplicadas apenas para os meses subsequentes ao deferimento, não cabendo restituições de 
valores já cobrados ou quitados. 
§ 18. Nenhum requerimento isenta o contribuinte de quitar as parcelas vencidas anterior ao protocolo e durante o período de avaliação do 
requerimento. 
§ 19. Eventuais situações de cobranças errôneas identificadas após análise de solicitações devidamente fundamentadas realizadas no 
website disponibilizado para esta função ou mediante solicitação presencial junto ao Centro de Atendimento ao Cidadão de Ponta Porã – 
CAC, deverão ser corrigidas de forma parcelada ao longo do exercício, nos meses subsequentes à análise, considerando descontos (quando 
cobrado a maior) no valor da TRSU  ou retificas nos moldes previstos pelo Poder Executivo, através de processo administrativo próprio. 
§ 20. Para os casos citados no § 19, deverá incidir atualização com base nos índices oficiais de correção monetária divulgados pelo Governo 
Federal. 
§ 21. Fica encerrado o prazo de todas as solicitações estabelecida no caput, referentes a Taxa de Resíduos Sólidos (TRS), para o exercício de 
2024, na data de 20/12/2024. 
Art. 10. O valor da TRS será desvinculado da conta de água e/ou esgoto e lançado de forma isolada junto ao Setor Tributário Municipal, 
mediante os seguintes casos: 
I - Caso o contribuinte solicite a suspensão temporária da cobrança da TRS junto à Empresa de Saneamento, por 3 (três) meses consecutivos; 
II - Caso não seja identificado o pagamento da TRS junto à fatura de água e/ou esgoto, por 4 (quatro) meses consecutivos. 
Art. 11. Frente à inadimplência da TRSU, caberá inscrição na Dívida Ativa, protesto, inclusão do contribuinte junto aos órgãos de proteção ao 
crédito (SPC e Serasa) e execução fiscal, sempre observando os regramentos de legislação própria. 
Art. 12. Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação, tendo seus efeitos a partir de 1º de março de 2024. 
Art. 13. As disposições aqui expostas, naquilo que for compatível, terão aplicabilidade em relação às regulamentações análogas anteriores. 
 

Ponta Porã, 02 de fevereiro de 2024. 
 

Eduardo Esgaib Campos 
Prefeito Municipal de Ponta Porã. 

 
 
 
 
 

ANEXO I DO DECRETO Nº 9.704/2024, DE 02 DE FEVEREIRO DE 2024.  
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Requerimento da Taxa de Lixo PROTOCOLO/ CARIMBO 

 
DADOS DO SOLICITANTE 
 

NOME: 
 

CPF/CNPJ: 

TELEFONE/CELULAR: 
 

E-MAIL: 

ENDEREÇO COMPLETO: 
 

MATRÍCULA DA SANESUL: 
 

NÚMERO DE HABITANTES NO LOCAL: 
 

 
REQUERER: 

Descrição 

(   ) Revisão do cálculo da TRS 

(   ) Forma de cobrança da TRS em guia específica 

(   ) Solicitação da Taxa Social 

(   ) Solicitação de Isenção 

(   ) Solicitar que a taxa de resíduos sólidos seja desvinculada da fatura da empresa de saneamento. 
Os débitos em abertos da TRS serão cobrados em parcela única, via guia específica. Deseja continuar? 

(   ) Outras solicitações (descreva sua solicitação): 
 
 
 
 

 
_____/_____/______   _______________________________       _____________________________ 
                                Prefeitura Municipal           Cliente Solicitante 

 
DOCUMENTOS NECESÁRIOS PARA PROTOCOLO  

 
1. Cópia do RG e CPF do solicitante; 
2. Cópia da última conta de água e/ou esgoto da SANESUL; 
3. Cópia da última conta de energia da ENERGISA;  
4. Folha Resumo do Cadastro Único – V7, em nome da pessoa beneficiária, em caso de pedido de Taxa Social ou Isenção; 
5. Declaração de consentimento do proprietário quanto a desvinculação da TRSU da fatura de água e inserção do valor no cadastro 
imobiliário, em caso de pedido de desvinculação da taxa de resíduos sólidos da fatura da empresa de saneamento; 
6. Cópia do documento com foto do proprietário do imóvel. 
 

ANEXO II DO DECRETO Nº 9.704/2024, DE 02 DE FEVEREIRO DE 2024. 
 

DECLARAÇÃO DE CONSENTIMENTO DO PROPRIETÁRIO QUANTO A DESVINCULAÇÃO DA TRSU DA FATURA DE ÁGUA E INSERÇÃO DO 
VALOR NO CADASTRO IMOBILIÁRIO 

 
Eu, ____________________________, inscrito no CPF sob nº. ___________, e RG nº. ____________, residente no endereço 
 
 ____________________, bairro _________, na cidade de ___________________, proprietário da residência de inscrição imobiliária nº.  
 
____________, localizada no endereço _________________, bairro _________, na cidade de ___________________, onde reside o locatário  
 
_________________, DECLARO estar ciente do pedido de desvinculação da Taxa de Coleta, Transporte, Tratamento e Destinação Final de  
 
Resíduos Sólidos Urbanos – TRSU, cobrada anteriormente junto à fatura de água e/ou esgoto, passando a cobrança dos valores devidos para  
 
a inscrição imobiliária do imóvel, tornando-me responsável pela quitação dos débitos da TRSU pendentes e/ou a vencer para pagamento em  
 
cota única. 
 
Mediante a esta AUTORIZAÇÃO, o SOLICITANTE compromete-se a BUSCAR a guia específica junto ao Centro de Atendimento ao Cidadão de  
 
Ponta Porã – CAC, localizado na Rua Tiradentes, nº. 301, Ponta Porã – MS, em até 5 dias úteis do pedido aprovado, estando ciente que o não  
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pagamento da guia dentro do prazo previsto em instrumento legal, acarretará na inscrição na Dívida Ativa, protesto, inclusão do contribuinte  
 
(PROPRIETÁRIO DO IMÓVEL) junto aos órgãos de proteção ao crédito (SPC e Serasa) e execução fiscal, sempre observando os regramentos  
 
de legislação própria. 
 
Por ser esta a expressão da verdade, firmo a presente declaração. 
 

[CIDADE – ESTADO], [DATA] 
 

___________________________________ 
NOME DO PROPRIETÁRIO 

CPF 
 
 

 
PORTARIA Nº  044 DE 25 DE JANEIRO 2024 

 
O Senhor Eduardo Esgaib Campos, Prefeito de Ponta Porã, Estado de Mato Grosso do Sul, usando das atribuições que lhe são conferidas pela 
Lei Orgânica do Município; 
R E S O L V E: 
 
Art 1º - Revogar a convocação da professora abaixo elencada: 
 

Matrícula   Nome Dt. Admissão Dt. Término Local de Trabalho 

4351-5 NATHALIA ARGUELLO SANCHEZ  17/12/2022 07/01/2024 E.M. MANOEL 
MARTINS 

 
Art. 2º - Esta portaria entrará em vigor a partir de sua publicação, revogando as disposições em contrário. 
                                                       

Cientifique-se, Registre-se e Publique-se. 
 

Ponta Porã-MS, de 25 de janeiro de 2024 
 

Alex Ramires Frediani 
Secretário Municipal Adjunto de Administração 

 
Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 
 

PORTARIA Nº 034 DE 25 JANEIRO DE 2024 
 
O Senhor Eduardo Esgaib Campos, Prefeito de Ponta Porã, Estado de Mato Grosso do Sul, usando das atribuições que lhe são conferidas pela Lei 
Orgânica do Município; 
 
RESOLVE: 
 
Art 1º - Admitir os professores abaixo relacionados, em caráter excepcional e por prazo determinado, na modalidade Convocação, para 
atuarem nos projetos da FUNCESPP conforme preconiza a  LC nº 029/2006, art 30 e 32, Inciso II e  LC nº 182/2018, art 2º, incisos VII e VII e PPS 
Nº 002/2023  

 

Matrícula   Nome Dt. Admissão Dt. Término Local de Trabalho 

938-8 CARLOS APARICIO RAMIRES 15/01/2024 31/12/2024 FUNCESPP 

938-9 CARLOS APARICIO RAMIRES 16/01/2024 31/12/2024 FUNCESPP 

4075-4 JOSUE RIBEIRO PAIM 15/01/2024 31/12/2024 FUNCESPP 

4057-5 JOSUE RIBEIRO PAIM 16/01/2024 31/12/2024 FUNCESPP 

3381-15 LUIS SERGIO MARQUES MOREIRA 15/01/2024 31/12/2024 FUNCESPP 

3381-16 LUIS SERGIO MARQUES MOREIRA 16/01/2024 31/12/2024 FUNCESPP 

1654-25 LUIZ FERNANDES AGOSTINHO 15/01/2024 31/12/2024 FUNCESPP 

2260-24 MARCOS ANTONIO FERNANDES MENDES 15/01/2024 31/12/2024 FUNCESPP 

2260-25 MARCOS ANTONIO FERNANDES MENDES 16/01/2024 31/12/2024 FUNCESPP 

4157-4 MARIELLE DA SILVA VENANCIO 15/01/2024 31/12/2024 FUNCESPP 

4157-5 MARIELLE DA SILVA VENANCIO 16/01/2024 31/12/2024 FUNCESPP 

3945-5 THIAGO WALFRIDO MARTINEZ ESCOBAR 15/01/2024 31/12/2024 FUNCESPP 

3945-6 THIAGO WALFRIDO MARTINEZ ESCOBAR 16/01/2024 31/12/2024 FUNCESPP 

 

Portaria 
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Art 2º - Admitir as professoras abaixo relacionadas, em caráter excepcional e por prazo determinado, na modalidade Convocação,  
conforme preconiza a  LC nº 029/2006, art 30 e 32, Inciso II e  LC nº 182/2018, art 2º, incisos VII e VII,  por motivo de confirmação de 
gravidez, termo inicial da estabilidade provisória. 

 

Matrícula   Nome Dt. Admissão Dt. Término Local de Trabalho 

6277-10 KEZIA CARLA DE OLIVEIRA ORTIZ CADENA 03/01/2024 31/12/2024 E.M. MANOEL 
MARTINS 

651733-5 RAYANE DUARDOS DOS SANTOS 04/01/2024 31/12/2024 E.M. JOAO C. P 
MARQUES 

 
Art. 3º - Esta portaria entrará em vigor a partir de sua publicação, revogando as disposições em contrário. 

 
Cientifique-se, Registre-se e Publique-se. 

 
Ponta Porã-MS, 25 de janeiro de 2024 

 
Alex Ramires Frediani 

Secretário Municipal Adjunto de Administração 
 

Eduardo Esgaib Campo 
Prefeito Municipal 

 
PORTARIA nº 045 DE  25 DE JANEIRO DE 2024 

 
O Prefeito Municipal de Ponta Porã, no uso de suas atribuições legais que lhe confere a Lei Orgânica Municipal,  
 
RESOLVE: 
 
Art. 1º - Exonerar, a pedido, a partir de 01 de fevereiro de 2024, a servidora pública municipal Tatiana Marques Dias Modesto, matrícula 
13464-1, do cargo de Professora do Ensino Fundamental / 20h, lotada na Secretaria Municipal de Educação, Esporte, Cultura e Lazer. 
 
Art. 2º - Esta Portaria entrará em vigor a partir da data de sua publicação. 
 

Cientifique-se, Registre-se e Publique-se. 
 
Ponta Porã-MS, 25 de janeiro 2024. 
 

Alex Ramires Frediani 
Secretário Municipal Adjunto de Administração 

 
 

Eduardo Esgaib Campos 
Prefeito Municipal de Ponta Porã 

 
PORTARIA nº 042 DE  23 DE JANEIRO DE 2024 

 
O Prefeito Municipal de Ponta Porã, no uso de suas atribuições legais que lhe confere a Lei Orgânica Municipal,  
 
RESOLVE: 
 
Art. 1º - Exonerar, a pedido, a partir de 17 de janeiro de 2024, a servidora pública municipal Edileida de Souza Mattos Reis, matrícula 2732-
3, do cargo de Professora 20h, lotada na Secretaria Municipal de Educação, Esporte, Cultura e Lazer. 
 
Art. 2º - Esta Portaria entrará em vigor a partir da data de sua publicação. 
 

Cientifique-se, Registre-se e Publique-se. 
 
Ponta Porã-MS, 23 de janeiro 2024. 
 

Alex Ramires Frediani 
Secretário Municipal Adjunto de Administração 

 
Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal de Ponta Porã 
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