D 12 1 Of I I l
Orgao de Divulgagao Oficial do Municipio de Ponta Pora - MS

Criado pela Lei ComplementarNe 15 de 02/07/2004

Edicdo 4777 Ponta Pora-MS 23 Setembro de 2025

Poder Executivo

Edital
EDITAL DE NOTIFICAGAO DE LANCAMENTO N° 00002, de 22 de Setembro de 2025.
Intima o(s) sujeito(s) passivo(s) que menciona para comparecimento no local citado para tratar de assunto do seu interesse.

O Titular do Orgdo da Administracdo Tributdria Municipal responsavel pelo ITR, nos termos do artigo 23, § 19, inciso II,
do Decreto n® 70.235/72, com redacdo dada pelas Leis n? 11.941/2009 e n°2 11.196

/2005, e tendo em vista o disposto na Lei n? 11.250/2005, INTIMA o[s] sujeito[s] passivo[s] abaixo relacionado [s], a
comparecer[em], em dia Gtil, no hordrio normal de atendimento, a sede da administragdo tributaria deste municipio para tomar
ciéncia da[s] Notificagdo[0es] de Langamento [ITR] a seguir identificada[s].

Em caso de ndo comparecimento do sujeito passivo ou seu representante legal, considerar-se-afeita a intima¢do no 152 [décimo
quinto] dia apds a publicagdo deste Edital.

Sujeito(s) Passivo(s)

Nome Completo / Razédo Social CPF/CNPJ Notificacdo de Lancamento (ITR)

IARNILDO ALBINO ARNDT 610.354.080-15 9131 /00053/2025

Titular do Orgdo da Administracdo Tributaria Municipal responséavel pelo ITR

Nome: ANTONIO CARLOS CABRAL ROJAS Matricula: 00001923

Cargo: FISCAL TRIBUTARIO / 4056 Assinatura:

EDITAL DE NOTIFICACAO DE LANCAMENTO N° 00003, de 22 de Setembro de 2025.
Intima o(s) sujeito(s) passivo(s) que menciona para comparecimento no local citado para tratar de assunto do seu interesse.

O Titular do Orgdo da Administracdo Tributdria Municipal responsavel pelo ITR, nos termos do artigo 23, § 19, inciso II,
do Decreto n® 70.235/72, com redagdo dada pelas Leis n2 11.941/2009 e n2 11.196

/2005, e tendo em vista o disposto na Lei n? 11.250/2005, INTIMA ofs] sujeito[s] passivo[s] abaixo relacionado [s], a
comparecer[em], em dia util, no horario normal de atendimento, a sede da administragdo tributdria deste municipio para tomar
ciéncia da[s] Notificagdo[Ges] de Langamento [ITR] a seguir identificada[s].

Em caso de ndo comparecimento do sujeito passivo ou seu representante legal, considerar-se-afeita a intimagdo no 152 [décimo
quinto] dia apds a publicacdo deste Edital.
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Sujeito(s) Passivo(s)

Nome Completo / Razdo Social CPF/CNP) Notificagdo de Langamento (ITR)
EMIGDIO ANTONIO SANDRI (ESPOLIO DE) 056.316.880-34 9131 /00054/2025
EMIGDIO ANTONIO SANDRI (ESPOLIO DE) 056.316.880-34 9131 /00055/2025

Titular do Orgdo da Administracdo Tributaria Municipal responséavel pelo ITR

Nome: ANTONIO CARLOS CABRAL ROJAS Matricula: 00001923

Cargo: FISCAL TRIBUTARIO / 4056 Assinatura:

PUBLICAGAO DE DECISAO ADMINISTRATIVA RESUMIDA - 08

O MUNICIPIO DE PONTA PORA, pessoa juridica de direito pUblico interno, inscrito no CNPJ sob o n. 03.434.792/0001-09, com sede na Rua
Guia Lopes, n2. 663, centro, Ponta Pord, Estado de Mato Grosso do Sul, vem, respeitosamente, por meio da Secretaria Municipal de Obras e
Urbanismo, com fundamento na Lei Complementar Municipal n. 209, de 07 de julho de 2021 apresentar a resposta (decisdo administrativa)
a defesa apresentada pelo autuado por recebimento de penalidade, conforme arrolamento abaixo.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 399/2024

PROTOCOLO DA DEFESA 13209/2025 | DATA DO PROTOCOLO | 15/09/2025
REQUERENTE JULIANA GURSKI DE OLIVEIRA | BIC | 19847
INFRAGAO ARTS. 12, 22, 3° E 4°, DA LEl COMPLEMENTAR N. 241/2022

PENALIDADE APLICADA Art. 9° INCISO II, DA LEI COMPLEMENTAR N. 241/2022

SITUAGAO DA DEFESA INDEFERIDA

SINTESE DO INDEFERIMENTO DEFESA INDEFERIDA com base no art. 202, §42 da Lei Complementar n. 209/2021.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 597/2025

PROTOCOLO DA DEFESA 12557/2025 DATA DO PROTOCOLO | 03/09/2025
REQUERENTE GERALDO PEREIRA DE LIMA | BIC | 22275
INFRAGAO ARTS. 19, 22, 3° E 4°, DA LEI COMPLEMENTAR N. 241/2022

PENALIDADE APLICADA Art. 9° INCISO Il, DA LEI COMPLEMENTAR N. 241/2022

SITUACAO DA DEFESA INDEFERIDA

SINTESE DO INDEFERIMENTO DEFESA INDEFERIDA com base no art. 202, §42 da Lei Complementar n. 209/2021.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 608/2025

PROTOCOLO DA DEFESA 11562/2025 e 12019/2025 | DATA DO PROTOCOLO 19/08/2025 e 26/08/2025
(respectivamente)

REQUERENTE EDILSON ELIAS FERMINO | BIC | 8538

INFRAGAO ARTS. 69,INCISO | DA LEI COMPLEMENTAR 209/2021

PENALIDADE APLICADA Art. 173, inciso | DA LEI COMPLEMENTAR 209/2021

SITUAGAO DA DEFESA INDEFERIDA

SINTESE DO INDEFERIMENTO DEFESA INDEFERIDA com base no caput do art. 92 da Lei Complementar n. 241/2022.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 662/2025

PROTOCOLO DA DEFESA 12175/2025 DATA DO PROTOCOLO | 28/08/2025

REQUERENTE JOSE CONRRADO BOEIRA CACERES | BIC | 9450

INFRACAO ARTS. 12, 22, 3° E 4°, DA LEI COMPLEMENTAR N. 241/2022

PENALIDADE APLICADA Art. 9° INCISO II, DA LEI COMPLEMENTAR N. 241/2022

SITUACAO DA DEFESA DEFERIDA

SINTESE DO DEFERIMENTO ENCERRAMENTO DO PROCESSOA ADMINISTRATIVO E ANULACAO DAS SANGCOES APLICADAS

AO PROPRIETARIO DO IMOVEL COM BASE NA SUMULA 473 DO STF.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 701/2025

PROTOCOLO DA DEFESA 12650/2025 DATA DO PROTOCOLO | 05/09/2025

REQUERENTE ALCYR PAGNUSSAT COLET | BIC | 1335

INFRACAO ARTS. 19, 22, 3° E 4°, DA LEI COMPLEMENTAR N. 241/2022

PENALIDADE APLICADA Art. 9° INCISO I, DA LEI COMPLEMENTAR N. 241/2022

SITUACAO DA DEFESA INDEFERIDA

SINTESE DO INDEFERIMENTO DEFESA INDEFERIDA com base no art. 52, §§22 e 49; art. 92 da Lei Complementar n. 241/2022

C/CArt. 179, §12 da LC 209/2021
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Ressalta-se que o autuado podera solicitar copia da decisdo administrativa, bem como ter vista do processo administrativo, mediante
requerimento protocolado junto ao Setor de Protocolo da Prefeitura Municipal de Ponta Pora-MS, localizada na Rua Guia Lopes, n2 663, Centro,
no horario das 07h as 13h, que sera atendida no prazo maximo de 30 (trinta) dias corridos, e o requerente sera comunicado, por meio do
telefone informado no protocolo, para a retirada do(s) documento(s) requerido(s).

DIOGO VICTOR BELLO
Diretor Administrativo da SMOU

CONVOCACAO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

O Prefeito Municipal de Ponta Por3, no uso de suas atribui¢des legais, TORNA PUBLICA a convocag3o da candidata aprovada abaixo descrita,
do Processo Seletivo Simplificado Edital/PSS 001/2023(Administrativo), suplentes temporarios, para que se apresente na Secretaria Municipal
de Saude - Setor de Recursos Humanos, sito a Rua Soldado Tomaz Machado, n2 420, centro, no dia 26 de setembro de 2025, as 8h, munido
de documento oficial de identificagdo com foto, para a realizagdo da respectiva lotagao.

Ponta Por3d, 22 de setembro de 2025.

020 - AGENTE DE COMUNITARIO DE SAUDE — ESF ROSANGELA P. SILVA — GRUPO ANTONIO JOAO — ITINERANTE

STATUS INSCRICAO CANDIDATO DATA DE NASCIMENTO | CLASSIF.
CLASSIFICADO 202320199 VALDEMAR CIRNE FRAGA 12/08/1964 | 5¢
036 - ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
STATUS INSCRICAO CANDIDATO DATA DE NASCIMENTO CLASSIF.
APROVADO AMANDA ISABEL ECHEVERRIA o
202336654 NOGUEIRA 04/07/1998 83¢

ATA 002 segunda reunido ordinaria do Conselho Municipal de Seguranga Publica de Ponta Pord- MS. Aos quatorze dia do més de abril do ano
de dois mil e vinte e cinco, reuniu-se na sala de reunides da Agéncia Municipal de transito para realizar a 22 (segunda) reunido ordinaria do
Conselho Municipal de Segurancga Publica Ponta Pord/MS. A reunido foi declarada aberta Secretaria Executiva Vanesa Ajala de Oliveira Crespo,
teve inicio as 09h00m, iniciou agradecendo a presenga de todos os membros participantes e obedecendo as formalidades, desejou boas-vindas
atodos. A reunido seguiu para a pauta: 12 assunto: Leitura e Aprovagio ata anterior. Foi enviada anteriormente a ata 001/2025 no grupo do
WhatSapp para os membros analisar e se tivesse alguma objegdo para ser alterada e foi aprovada e assinada. 22 assunto: Oficios recebidos.
Oficio recebido que foi enviado apds a reunido de fevereiro da Receita Federal solicitando substituicdo dos membros sendo Titular: Junior
Cesar Casagrande e suplente: José Ricardo Moreira. Se apresentou o Delegado adjunto Junior Cesar Casagrande, e disse que vai continuar
dando o suporte necessario no que precisar e estiver ao alcance da Receita Federal pode contar com a instituigdo e o Delegado José Ricardo
como suplente, e quando ele ndo puder comparecer o suplente comparecera. Oficio recebido da OAB, foi solicitado substituicdo dos membros
sendo Titular: Arilthon José Sartori Andrade Lima e Suplente: Vinicius José C.M Gongalves. A PRF solicitou substituigdo dos membros sendo
titular: Estevao Lanner Tolentino e Suplente: Marcelo Antonio Spies. Se apresentou o suplente Marcelo Spiens, que disse que o que precisar
pode contar com o apoio da instituicdo. 32 assunto: Planejamento estratégico de intensificagdo de rondas preventivas e ostensivas das
forgas. Foi realizada a leitura dos slides pela secretdria executiva Vanesa referente Rondas Preventivas, Prevenir crimes e desordens, manter a
ordem publica, proteger pessoas e propriedades, Rondas Ostensivas, Visibilidade policial para dissuadir crimes, presenga policial em areas
estratégicas, Ag¢do rapida em caso de ocorréncias. Analise de dados: analisar dados sobre crimes e ocorréncias para identificar padrdes e
tendéncias. BLITZ NOTURNA intuito de combater crimes: reduzir a incidéncia de crimes como roubo, furto e trafico de drogas. Verificar
documentacdo: verificar a documentacgao de veiculos e pedestres. Prevenir desordens: prevenir desordens e perturbagdes a ordem publica.
Barreiras policiais: estabelecer barreiras policiais em pontos estratégicos. Abordagem de suspeitos: abordar suspeitos e realizar buscas. Usou
a palavra o Comandante da GCMFron Lima, ressaltando que as ligagOes através do 153 estdo sendo muito acionadas pela populagdo. As
Rondas Noturnas Madrugada Segura estdo sendo realizadas e obtendo resultados. Referente motocicletas barulhentas e manobras perigosas,
iniciou a operagdo ha 10(dez) dias, durante parte da madrugada. Blitz estdo sendo realizadas durante o dia. E estamos realizando blitz
educativas, mas se a motocicleta ou veiculos que ndo estdo regulares estdo sendo recolhidas. O intuito da reunido é reunir as forgas, usou a
palavra Senhor Candido Presidente do Conselho, onde ressaltou que quando realizam as operagGes focadas em motocicleta a maioria acha
gue estamos perseguindo trabalhadores, mas é a pedido da propria populagdo dos bairros que essas blitz vem acontecendo. Devido a facilidade
da motocicleta, muitos usam para roubos, outros para fazer barulhos nas ruas e estes com adesivos 244 de grau, o qual ja virou um grupo de
pessoas que estdo realizando esse tipo de desordem no transito e quando recolhemos as motos, maioria desses sdo menores, pilotando motos
novas ou sem condigdes de estar circulando, mas o pai ou responsdvel ainda retiram a motos pagam valor da multa no Detran para retirar a
moto, intensificamos a ronda durante a madrugada, foram retirados varios objetos , de arma branca( facas, punhais, espetos) com usuarios de
drogas e nossa equipe esta sempre acompanhando o Centro Pop, onde no local servem café da manha, almogo para as pessoas que vivem nas
ruas. Focando nas areas que estdo tendo reclamagdo de assaltos, pequenos furtos, a Guarda Civil Municipal de Fronteira esta intensificando
durante a madrugada , pois o numero de dos usudrios de drogas que tem aumentado nas regiGes, os mesmos andam sem veiculos, razdo
pela qual sdo abordados e retirados os objetos encontrados. Grande parte dos abordados sdo de outros estados, e este nimero também esta
aumentado. Na Ferroviaria (favelinha) muitos se escondem naquela regido, vendem drogas, objetos furtados, até abuso infantil. As forgas tem
que se unir, pois a GCMFron tem a limitagdo de onde pode atuar, a regido aumentou muito na area que é da Unido, pediu para se unir e fazer
sempre operacdes em torno da madrugada que sdo esses horarios que eles saem para cometer os delitos. Usou palavra Senhor Comandante
da PM Ryo Sato ressaltou que hoje eles tém na Policia Militar 01(uma) equipe pra atuar no transito, demais ficam nos atendimentos do 190 e
ocorréncias de violéncia doméstica. E quando a viatura da PM é avistada eles ja passam longe, ja tentamos deixar a viatura em local e ficar os
policias em outras quadras para realizar as abordagens, mas é mais perigoso. Fazer um trabalho juntamente com a Policia Civil pois eles podem
andar descaracterizado para poder retirar esses condutores de motocicletas. Citou que atualmente a PM de Ponta Pord, ndo possui mais
motocicletas, fizemos a devolugdo para o estado, pois um dos Policiais sofreu acidente e ficou alejado devido uma perseguicao realizada na
avenida Brasil proximo a antiga conveniéncia do garagem do gelo até marechal Floriano. Mas ressaltou que se unir para realizar essas
operagdes vai dar certo as parcerias. Més passado tivemos operagdo juntamente com a Policia Civil, onde foram recuperados 19 (dezenove)
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foragidos. Deu uma aumentada nas ligagdes do 190, devido antes ndo estar funcionado, e as vezes transferéncia de operadoras ndo chegam
ligacGes de sanga puita e nem do Itamarati. Ressaltou que tiveram bastante resultados, maioria das abordagens as pessoas sdo de outra
cidade, alguns falam que sdo estudantes de medicina, mas banco de dados ndo é atualizado em tempo real no caso momento da consulta se
tiver um mandado de prisdo o sistema as vezes nao processa no mesmo dia, demora quase 48 hs causando assim divergéncias no sistema no
ato. Informou que haverd uma reunido semana que vem com GGI-FRON (Gabinete de Gestdo Integrada de Fronteiras) visa articulagdo e
promogdo das agles integradas das forgas de seguranga das cidades fronteirigas. A PM também sempre esta na favelinha realizando
abordagens, que precisa mesmo fiscalizar antes que o local realmente vier um local de cracoldndia. Ryo Sato Informou que dessa nova turma
de alunos que estardo se formando em agosto quer criar uma equipe para ficar na ronda Escolar, ter um veiculo exclusivo para esta finalidade
para abordar os alunos nas escolas, fiscalizar referente uso drogas, armas e facas e os que estiverem errados vamos prender para mostrar o
caminho correto. Candido disse que a Ronda Escolar da GCMFron o foco é diferente é palestras sobre e prevengdo sobre temas de Bulling,
acidentes domésticos, Educagdo no transito. Usou a palavra senhor Marcelo representante da PRF relatou que nas rodovias passam muitas
motos irregulares, onde abordam muitos veiculos de fora e 6nibus, realizam apreensdes de drogas. Senhor Candido ressaltou que a GCMFron
estd intensificando ronda na rodoviaria e sera implantado um sistema de videomonitoramento que o projeto estda em andamento para
melhorar a agdo imediata. Usou palavra Senhor Osvaldo representante da organizagdo religiosa perguntou em relagdo as motos que fazem
arruagas se tiverem videos como provas, identificando a placa se é possivel tomar as devidas providéncias quanto aos infratores, o Comandante
da PM disse que se conseguir imagens, as mesmas devem ser enviadas para Policia Civil porque ja é parte de investigacdo, mas que com a placa
caso estiver realizando sempre e no mesmo local é possivel sim localizar. Usou a palavra a Senhora Comandante do Corpo de Bombeiros
Claudia Karoline Rodrigues Ribeiro Porto que informou que estara assumindo o Comando de Dourados, foi convidada para esse desafio e que
fica agradecida o tempo em que ficou em Ponta Pora e por ter feito parte do Conselho. O Presidente Candido desejou sucesso e disse que tem
certeza que ela continuara realizando um servigo excelente na cidade de Dourados. Compareceram na 22 reunido, o Presidente Candido Félix
Souza Gabinio, como representante do Poder Executivo —Titular: Vanesa Ajala de Oliveira Crespo e secretdria executiva do Conselho,
representante da Policia Militar- titular: Ryo Sato, representantes da Alfandega da Receita Federal, Titular: Junior Cesar Casagrande
,representante da Policia Rodoviaria Federal- Suplente: Marcelo Antonio Spies ,representantes do Corpo de Bombeiros, titular: Claudia
Karoline Rodrigues e suplente: Igor Renato Souza Santos, representantes da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Titular Ana Lucia de
Souza, representante da Organizagdo Religiosa -Osvaldo Vieira de Oliveira, representante da Igreja catdlica- Titular Rose Luce Lino de Lima
Cavagna, representante do Sindicato Rural,suplente: José Claudino Jesus de Souza, representantes da Associagdo Comercial de Ponta Por3,
suplente: Marilene Dutra Mattozo, representante da Guarda Civil Municipal de Fronteira, Titular: Alex Sandro Alves de Lima, representantes
da Agéncia Municipal de Transito, Titular: Denis Leandro Gdes, representante do Conselho da Comunidade, titular: Telmo Verdo Farias,
representante da Associacdo Defensores da Fronteira, suplente: Edson de Almeida. Ndo compareceram na reunido mas justificaram
representante da Policia Federal: Marcos Vinicius Gama Pereira, representante da Associacdo de Moradores, titular: Selino Melgarejo,
representantes do Poder Legislativo: Titular Marcelino Nunes de Oliveira, representante da OAB titular: Arilthon José Sartori Andrade Lima,
representante do Detran titular: Flavia Almeida Passos, representante da Policia Civil titular: Matheus Tarchetti Peixoto. Participou da reunido
a assessora juridica da SMSP Dr2- |sabel Cristina do Amaral Pereira. 42 Encerramento- o Presidente agradeceu a presenga e participa¢do de
todos e fica marca a préxima reunido para o dia 09 de junho de 2025 as 9h, na sala de reunido da Agetran. Nada mais havendo a relatar, Eu,
Vanesa Ajala de Oliveira Crespo dei por encerrada a reunido as 09h50 e lavrei a presente ata que foi lida, aprovada e assinada.

Candido Félix Souza Gabinio Vanesa Ajala de Oliveira Crespo
Presidente Secretdria executiva
Ryo Sato Marcelo Antonio Spies
Policia Militar Policia Rodoviaria Federal
Alex Sandro Alves de Lima Junior Cesar Casagrande
Guarda Civil Municipal Fronteira Alfandega da Receita Federal
Karla Fernanda Soares José Claudino Jesus de Souza
Conselho Tutelar Sindicato Rural de Ponta Pora
Ana Lucia de Souza Claudia Karoline Rodrigues Ribeiro Porto
Sec. Munic. Assisténcia Social Corpo de Bombeiros
Rose Luce Lino Cavagna Denis Leandro Gdes
Igreja Catdlica Agencia Municipal de transito
Marilene Dutra Mattozo Telmo Verao Farias
Associacdo Comercial de Ponta Pord Conselho da Comunidade
Edson de Almeida Osvaldo Vieira de Oliveira
Associacdo dos Defensores da Fronteira Igreja evangélica

ATA 003 da terceira reunido ordinaria do Conselho Municipal de Seguranga Publica de Ponta Porda- MS. Aos nove dia do més de junho do ano
de dois mil e vinte e cinco, reuniram-se na sala de reunides da Agéncia Municipal de transito para realizar a 32 (terceira) reunido ordinaria do
Conselho Municipal de Seguranca Publica Ponta Pord/MS. A reunido foi declarada aberta Secretdria Executiva Vanesa Ajala de Oliveira Crespo,
teve inicio as 09h05m, iniciou agradecendo a presenca de todos os membros participantes e obedecendo as formalidades seguiu para a pauta:
12 assunto: Leitura e Aprovagido ata anterior. Relatou que foi enviada anteriormente a ata 002/2025 no grupo do WhatSapp para os membros
analisarem e se tivesse alguma obje¢do para ser alterada, mesma foi aprovada e assinada. 22 assunto: Trabalho infantil: foi explanada a
apresentacao referente o Dia Mundial Contra o Trabalho Infantil comemorado no dia 12 de junho, com o objetivo de mobilizar a sociedade e
promover a reflexdo sobre a importancia de proteger a infancia. As consequéncias sdo: Riscos a seguranca: as criangas que pedem dinheiro em
semaforos estdo expostas a riscos de acidentes, violéncia e exploragdo.2. Prejuizo a Educagdo :a necessidade de trabalhar para sobreviver pode
levar as criangas a abandonar a escola e perder oportunidades de desenvolvimento.3 Impacto emocional: a situagdo pode ter um impacto
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emocional profundo nas criangas, afetando sua autoestima e bem-estar. As solugdes sdo: 1. Denuncias: se vocé suspeita que uma crianca esta
sendo explorada, é importante denunciar o caso as autoridades competentes.2. Apoio a programas sociais: apoiar programas sociais que
trabalham para prevenir a exploragdo infantil e oferecer oportunidades de educagdo e desenvolvimento para as criangas. 3. conscientizagdo:
ajudar a conscientizar a populagdo sobre os riscos e consequéncias da exploragdo infantil. O trabalho infantil pode prejudicar o
desenvolvimento fisico, emocional e educacional das criangas. O trabalho infantil exp&e as criangas a riscos a saude, como acidentes e doengas
ocupacionais. O trabalho infantil € uma violagdo dos direitos das criangas,e viola o direito a educacdo e ao lazer. Campanha “Ndo dar esmolas”:
Alguns motivos para ndo dar esmola: 1. Pode criar dependéncia e ndo resolver o problema subjacente. 2. Pode ser usado para fins ilicitos: o
dinheiro dado em esmola pode ser usado para fins ilicitos, como uso de drogas.3. Ndo aborda a raiz do problema: a esmola ndo aborda a raiz
do problema da pobreza e da desigualdade. Ndo comprar produtos de criangas e adolescentes: Ao ndao adquirir produtos produzidos por
menores, contribui-se para reduzir a demanda e a exploragdo do trabalho infantil. E considerado trabalho infantil, no Brasil, aquele realizado
por criangas ou adolescentes com idade inferior a 16 (dezesseis) anos, a ndo ser na condi¢do de aprendiz, quando a idade minima permitida
passa a ser de 14 (catorze) anos.Usou a palavra a representante da Secretaria de Inclusdo e Cidadania-Titular: Ana, relatou referente o trabalho
infantil, e explanou que o CREAS atende as familias que sofrem violéncia, esta sempre atendendo as dentncias, em conjunto com o Conselho
do Tutelar, que irdo realizar campanhas para conscientizar os pais sobre o trabalho infantil, sobre os prejuizos que a crianga sofrem, e que
no municipio tem o Programa Jovem aprendiz que é o Trilha, para depois ser inserida no mercado de trabalho e solicitou a parceria da
Associacdo Comercial para realizar trabalho em conjunto e que no dia 12 de junho serd realizado panfletagem na area central, ressaltou que
no periodo noturno as criangas estdo nos comércios oferecendo panos de pratos, bombons. Senhora suplente da Associagdo Comercial-
Marilene que colocou a disposi¢do para contribuir com a campanha. Se apresentou no Conselho o Titular da PRF: senhor Estevao Lanner
Tolentino — que se colocou a disposi¢do no que precisar. Se apresentou o Senhor Arilthon, que recentemente deixou a diretoria da OAB, e disse
que é uma honra em fazer parte deste Conselho, e que estara fazendo a ponte entre o Conselho e a OAB. A OAB sempre se dispde a ajudar,
que sdo aproximadamente 480 advogados.32 assunto: Junho prata. Usou a palavra a Senhora Sonia Reis, Superintende da Cidadania, que
explanou que langaram a campanha do Idoso, que maioria vive em estado de vulnerabilidade, que ndo existe acolhimento para todos os idosos,
muitos sdo abandonados pela familia, muitos entram em depressdo, que nds precisamos ter consciéncia e se ver mal tratos fazer a denuncia
qualquer abuso que for constato aos idosos, que é muito dificil o acolhimento, conexdo jovens, pra ser preparados hoje que serdo os idosos
de amanha. Vao estar desenvolvemos agdes nos Cras e servigo de convivéncia dos idoso e conscientizar os jovens que eles tém compromisso,
os familiares e a sociedade toda precisam se conscientizar do cuidado com nossos idosos, as informagdes precisam chegar, através de palestras
e que ndo é sé em junho e sim o ano todo, encerrou agradecendo a todos pela atengdo e apoio. Usou palavra o delegado da Policia Civil,
Dr.Matheus Tarchetti Peixoto relatando que tem operagdo estadual em relagdo a violéncia contra idosos, ano passado realizaram umas visitas
nas entidades e que vai consultar se esse ano vai ter alguma operagdo e caso ndo tiver coloca a disposi¢gdo para acompanhar. Objetivos:1.
Valorizar os idosos: reconhecer a importancia dos idosos na sociedade e valorizar sua experiéncia e sabedoria.2. Conscientizar sobre a saude:
conscientizar sobre a importancia da saude e do bem-estar dos idosos.3. Promover a inclusdo: promover a inclusdo e a participagdo dos idosos
na sociedade. Campanhas de conscientizagdo sobre a importancia da saude e do bem-estar dos idosos, que promovam a inclusdo e a
participacdo dos idosos na sociedade.1. ages de apoio aos idosos, como visitas, atividades recreativas e apoio emocional. Golpes financeiros:
golpes que visam roubar dinheiro ou bens dos idosos, como golpes de investimento, golpes de cartdo de crédito, etc.2. Golpes de identidade:
golpes que visam roubar a identidade dos idosos, como golpes de phishing, golpes de identidade falsa, etc.3. Golpes de saude: golpes que
visam aproveitar-se da saude dos idosos, como golpes de medicamentos, golpes de tratamento médico, etc. Podemos proteger os idosos: 1.
Educacgdo: educar os idosos sobre os tipos de golpes e como se proteger.2. Acompanhamento: acompanhar os idosos em suas atividades
financeiras e de saude.3. Denuncia: denunciar qualquer suspeita de golpe as autoridades competentes.42 assunto: Intensificagdo da ronda
noturna nas media¢des das escolas para controlar as vendas de bebidas alcéolicas aos menores nesse periodo de festas juninas/julinas.
Usou a palavra o Senhor Presidente do Conselho Candido, o qual ressaltou que ano passado as Escolas Estaduais, as festas sdo de grande
nimero de aglomeragdo. Foi constatado muito uso de drogas nas Escolas Estaduais, devido a faixa etaria dos jovens. Policia Militar sempre
atende e faz os atendimentos na rede estadual, para focar juntos as forgas. Ana sugeriu que no conselho poderia incluir a Secretaria Estadual
de Educagdo para compor. Sera realizado a solicitagdo para alterar a lei para inclusdo. Major Sato da Policia Militar usou a palavra e ressaltou
a importancia da conversa com os organizadores dos eventos das Festas Junina e Julina, para ter um planejamento, Candido ressaltou que sé
em um final de semana marcaram 6 festas e fazemos rondas, mas que devera ter um cuidado especial para este tipo de festas. Usou palavra o
suplente do Corpos de Bombeiros: Senhor Igor disse que as escolas estaduais possuem alvara para funcionamento da Escola e ndo para os
eventos realizados no interno dela. E que apenas estdo informando o evento em via de oficio, sem passar por vistoria, recolher taxa, ter nimero
de seguranca privado no evento devido com a quantidade aproximadamente de convidados e participantes. Senhora Titular do Conselho
Tutelar Karla Fernandes, se justificou que chegou apds o iniciou devido a uma reunido que ja estava agendada na GCM. Compareceram na 32
reunido, o Presidente Candido Félix Souza Gabinio, como representante do Poder Executivo —Titular: Vanesa Ajala de Oliveira Crespo e
secretdria executiva do Conselho, representantes do Poder Legislativo: Titular Marcelino Nunes de Oliveira , representante da Policia Civil
titular: Matheus Tarchetti Peixoto ,representante da Policia Militar- titular: Ryo Sato, representante da Policia Federal: Marcos Vinicius Gama
Pereira, representante da Policia Rodovidria Federal- Titular: Estevao Lanner Tolentino, representante da Alfandega da Receita Federal, Titular:
Junior Cesar Casagrande, representante da OAB titular: Arilthon José Sartori Andrade Lima, representante do Corpo de Bombeiros suplente:
Igor Renato Souza Santos, representante do Conselho Tutelar, Titular: Karla Fernanda Soares. Representante da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, Titular Ana Lucia de Souza, representante da Igreja catdlica- Titular Rose Luce Lino de Lima Cavagna, representante da
Associacdo de Moradores, titular: Selino Melgarejo, representante do Sindicato Rural, suplente: José Claudino Jesus de Souza, representantes
da Associagdo Comercial de Ponta Pord, suplente: Marilene Dutra Mattozo, representante da Guarda Civil Municipal de Fronteira, Titular:
Alex Sandro Alves de Lima, representantes da Agéncia Municipal de Transito, Titular: Denis Leandro Godes, representante da Associagdao
Defensores da Fronteira, suplente: Edson de Almeida. Ndo compareceram na reunido, mas justificaram representante do Conselho da
Comunidade, titular: Telmo Verdo Farias, representante da Organizagao Religiosa -Osvaldo Vieira de Oliveira, representante do Detran titular:
Flavia Almeida Passos, representantes do Poder Legislativo Titular: Daniel Valdez Godoy. Participou da reunido como convida a Superintende
da Cidadania -Sonia Reis e a assessora juridica da SMSP Dr2- Isabel Cristina do Amaral Pereira. 52 Encerramento- o Presidente agradeceu a
presenca e participacdo de todos e fica marca a proxima reunido para o dia 11 de agosto de 2025 as 9h, na sala de reunido da Agetran. Nada
mais havendo a relatar, Eu, Vanesa Ajala de Oliveira Crespo dei por encerrada a reunido as 09h40 e lavrei a presente ata que foi lida, aprovada
e assinada.

Candido Félix Souza Gabinio Vanesa Ajala de Oliveira Crespo
Presidente Secretaria executiva




Marcelino Nunes de Oliveira
Poder Legislativo

Ryo Sato
Policia Militar

Estevao Lanner Tolentino
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Matheus Tarchetti Peixoto
Policia Civil

Marcos Vinicius Gama Pereira
Policia Federal

Junior Cesar Casagrande

Policia Rodoviaria Federal Alfandega da Receita Federal

Arilthon José Sartori Andrade de Lima Igor Renato Souza Santos

OAB Corpo de Bombeiros
Karla Fernanda Soares Ana Lucia de Souza
Conselho Tutelar Sec. Munic. Inclusdo e Cidadania
Rose Luce Lino Cavagna Selino Melgarejo
Igreja Catdlica Associagao de bairro

Marilene Dutra Mattozo
Associagcdo Comercial de Ponta Pora

José Claudino Jesus de Souza
Sindicato Rural de Ponta Pora

Alex Sandro Alves de Lima Denis Leandro Goes
Guarda Civil Municipal Fronteira Agéncia Municipal de transito

Edson de Almeida
Associacdo dos Defensores da Fronteira

Resolucao

RESOLUGAO N2 013, DE 09 DE SETEMBRO DE 2025
CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE PONTA PORA - MS

O Conselho Municipal de Assisténcia Social do municipio de Ponta Pord, Estado de Mato Grosso do Sul, instituido pela Lei Municipal n2 2.934
de 22 de junho de 1994, alterada pela Lei n2 3.796 de 29 de junho de 2011, e de acordo com seu Regimento Interno, em Reunido Ordinaria
realizada no dia 09 de setembro, conforme Ata n2 011/2025, no pleno exercicio de suas prerrogativas legais, e

Considerando a importancia dos recursos destinados a assisténcia social no municipio e a necessidade de assegurar a aplicagdo adequada
desses recursos em beneficio da populagdo;

RESOLVE:

Art. 12 — Aprovar, com parecer favoravel, os Demonstrativos de Execugdo Financeira referentes a Instituigdo Restauragdo de Vidas, conforme
abaixo especificado:

| — Fundo Nacional de Assisténcia Social — FNAS: meses de agosto, setembro, outubro, novembro e dezembro do exercicio de 2024;

Il = Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS: meses de abril, maio, junho, julho, agosto, setembro, outubro, novembro e dezembro do
exercicio de 2024;

Il = Fundo Estadual de Assisténcia Social — FEAS: meses de agosto, setembro, outubro, novembro e dezembro do exercicio de 2024.

Art. 22 — Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

Ponta Pora — MS, 09 de setembro de 2025.
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ANA LYCIA DE SOUZA PALACIO ;
Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social
Decreto n° 10.0088, de fevereiro de 2025

RESOLUCAO N2 301, DE 18 DE SETEMBRO DE 2025.
O Conselho Municipal de Saude de Ponta Pora - Estado de Mato Grosso do Sul, com base nas atribuigcdes conferidas pela lei n2 8080, de 19 de
setembro de 1990, pela Lei 8.142 de 28 de dezembro de 1990, e Resolugdo n2 453/2013/CNS e Lei Municipal n2 4.126/2015 de 16 de Outubro
de 2015 em Reunido Ordindria n° 343, ocorrida no dia 18 de setembro de 2025, em Reunido Ordinaria n? 343, realizada no dia 18 de setembro
de 2025, conforme registrado em ata, resolve:
Art. 12 — Aprovar, de forma favordvel, a Lei Orgamentaria Anual (LOA) de 2026.

Art. 22 — Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

PONTA PORA - ESTADO DO MATO GROSSO DO SUL, 18 de setembro de 2025.
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RESOLUCAO Ne 302, DE 18 DE SETEMBRO DE 2025.

O Conselho Municipal de Saude de Ponta Pora - Estado de Mato Grosso do Sul, com base nas atribuigcdes conferidas pela lei n2 8080, de 19 de

setembro de 1990, pela Lei 8.142 de 28 de dezembro de 1990, e Resolugdo n2 453/2013/CNS e Lei Municipal n2 4.126/2015 de 16 de Outubro

de 2015 em Reunido Ordindria n° 343, ocorrida no dia 18 de setembro de 2025, em Reunido Ordinaria n? 343, realizada no dia 18 de setembro

de 2025, conforme registrado em ata, resolve:

Art. 12 — Aprovar, de forma favoravel, o POP.REG.004 - Solicitagcdo de Abertura, Remanejamento e Cancelamento de Agendas

Art. 22 — Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

PONTA PORA - ESTADO DO MATO GROSSO DO SUL, 18 de setembro de 2025.

=l

RESOLUGAO Ne 303, DE 18 DE SETEMBRO DE 2025.

O Conselho Municipal de Saude de Ponta Pora - Estado de Mato Grosso do Sul, com base nas atribuigdes conferidas pela lei n2 8080, de 19 de
setembro de 1990, pela Lei 8.142 de 28 de dezembro de 1990, e Resolugdo n2 453/2013/CNS e Lei Municipal n? 4.126/2015 de 16 de Outubro
de 2015 em Reunidio Ordindria n° 343, ocorrida no dia 18 de setembro de 2025, em Reunido Ordinaria n2 343, realizada no dia 18 de setembro
de 2025, conforme registrado em ata, resolve:

Art. 12 — Aprovar, de forma favoravel, o PRT.UBS.002 — Protocolo de Assisténcia Pré-Natal de Baixo Risco e do Parceiro.
Art. 22 — Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

PONTA PORA - ESTADO DO MATO GROSSO DO SUL, 18 de setembro de 2025.

——

=

RESOLUGAO Ne 304, DE 18 DE SETEMBRO DE 2025.

O Conselho Municipal de Saude de Ponta Pora - Estado de Mato Grosso do Sul, com base nas atribuigdes conferidas pela lei n2 8080, de 19 de
setembro de 1990, pela Lei 8.142 de 28 de dezembro de 1990, e Resolug¢do n2 453/2013/CNS e Lei Municipal n2 4.126/2015 de 16 de Outubro
de 2015 em Reunidio Ordindria n° 343, ocorrida no dia 18 de setembro de 2025, em Reunido Ordinaria n2 343, realizada no dia 18 de setembro
de 2025, conforme registrado em ata, resolve:

Art. 12 — Aprovar, de forma favoravel, o PRT.UBS.008 — Protocolo de Prescricao de Medicamentos por Enfermeiro na Atengdo Primaria.
Art. 22 — Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

PONTA PORA - ESTADO DO MATO GROSSO DO SUL, 18 de setembro de 2025.

\C

RESOLUCAO Ne 305, DE 18 DE SETEMBRO DE 2025.
O Conselho Municipal de Saude de Ponta Pora - Estado de Mato Grosso do Sul, com base nas atribui¢cdes conferidas pela lei n2 8080, de 19 de
setembro de 1990, pela Lei 8.142 de 28 de dezembro de 1990, e Resolugdo n2 453/2013/CNS e Lei Municipal n2 4.126/2015 de 16 de Outubro
de 2015 em Reunido Ordindria n° 343, ocorrida no dia 18 de setembro de 2025, em Reunido Ordinaria n? 343, realizada no dia 18 de setembro
de 2025, conforme registrado em ata, resolve:
Art. 12 — Aprovar, de forma favoravel, o PRT.SMSPP.001_Protocolo De Transporte Sanitario.

Art. 22 — Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

PONTA PORA - ESTADO DO MATO GROSSO DO SUL, 18 de setembro de 2025.
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RESOLUGAO Ne 306, DE 18 DE SETEMBRO DE 2025.

O Conselho Municipal de Saude de Ponta Pora - Estado de Mato Grosso do Sul, com base nas atribuigcdes conferidas pela lei n2 8080, de 19 de
setembro de 1990, pela Lei 8.142 de 28 de dezembro de 1990, e Resolugdo n2 453/2013/CNS e Lei Municipal n? 4.126/2015 de 16 de Outubro
de 2015 em Reunido Ordindria n° 343, ocorrida no dia 18 de setembro de 2025, em Reunido Ordinaria n? 343, realizada no dia 18 de setembro
de 2025, conforme registrado em ata, resolve:

Art. 12 — Aprovar, de forma favordvel, o Plano de Agao Saude do Trabalhador 2025.
Art. 22 — Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

PONTA PORA - ESTADO DO MATO GROSSO DO SUL, 18 de setembro de 2025.

——
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Decreto
DECRETO N. 10.378, DE 15 DE SETEMBRO DE 2025.

O Prefeito Municipal de Ponta Pora, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela Lei Organica do
Municipio,

DECRETA:

Art. 12, Fica exonerada, a pedido, Alline Olivia Flores Gonzales Além, matricula 3664-01, do cargo de Diretora da Escola Municipal Lions Clube
de Ponta Por3, a partir de 02 de setembro de 2025.

Art. 22, Fica nomeado Ronaldo Céccia, matricula 3601-2, para o cargo de Diretor da Escola Municipal Lions Clube de Ponta Por3, a partir de 02
de setembro de 2025.

Art. 32. Fica revogada a Portaria n. 110, de 06 de abril de 2025.

Art. 42, Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagdo.

Ponta Pord, MS, 15 de setembro de 2025.

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

PORTARIA N2 273/2025
Disp0e sobre a convocagao de candidato para apresentagdo das documentagdes necessarias a admissibilidade no Concurso Publico.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE PONTA PORA, no uso das atribuices legais que lhe sdo conferidas por lei, e considerando o disposto no Edital
n? 31/2022, relativo ao Concurso Publico, publicados no Diario Oficial do Municipio, na data de 23/08/2023, edi¢do n° 4228, bem como a
necessidade de convocar o candidato aprovado para a apresentagdo de documentos e realizagdo de exames médicos prévios a posse, resolve:

Art. 12 Fica convocada a candidata nominada, aprovada no Edital de Homologagdo n? 31/2022, para o cargo abaixo descrito, conforme
classificagdo e demais disposi¢cdes constantes do referido Edital, para fins de entrega da documentagdo exigida e realizagdo dos exames
médicos necessarios, os quais serdo avaliados pela Pericia Médica Oficial do Municipio.

CARGO: 3016 - ENFERMEIRO ZONA URBANA

N. INSC NOME NOTA CLASS.
862475 ELLEN BRITO ESQUIVEL 231,20 |22

Art. 22 A candidata ora convocada devera comparecer na Superintendéncia de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Ponta Por3,
sito & Rua Guia Lopes, n2 663, Centro, no municipio de Ponta Pord/MS, no prazo de 15 (quinze) dias, contado a partir da data de publicacdo
desta Portaria, durante o hordrio de 7:30h as 11:00h, para fins de apresentagdao da documentagdo abaixo arrolada e realizagdo dos exames
médicos.

Paragrafo unico. A inobservancia do prazo, da documentagdo exigida ou do comparecimento ao local designado, nos termos deste ato,
implicara na eliminagdo do candidato do certame, nos moldes do Edital.
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Art. 32 Para a realizagdo da pericia médica, a candidata deverd apresentar obrigatoriamente 2 (duas) fotocdpias, com os respectivos originais
para autenticac¢do e/ou autenticados, dos documentos abaixo elencados, e exames constantes na Tabela | e Il desta portaria:
a) Carteira de Identidade;

b) CPF;

c) Titulo de Eleitor, com comprovante de votagdo da ultima eleigdo;

d) Certificado de Servigo Militar;

e) Comprovante de Escolaridade (diploma ou histérico escolar) de acordo com o pré-requisito do cargo;

f) Curso especifico quando for pré-requisito para o cargo, conforme edital 001/2022;

g) Certiddo de Nascimento ou Casamento;

h) RG ou Certiddo de Nascimento e CPF do(s) filho(s);

i) Comprovante de cadastro do PIS/PASEP;

j) Fotografia 3x4 02 (duas);

k) Declaragdo de Acimulo ou ndo de Cargo;

|) Declaragdo de Bens ou Declaragdo de Imposto de Renda;

m) Comprovante de Residéncia Atualizada (conta de luz, agua ou telefone);

n) Carteira de Motorista (quando pré-requisito do cargo);

0) Registro no Conselho de Classe (quando pré-requisito do cargo);

p) Carteira de Trabalho (somente das paginas de identificacdo);

q) Certiddo de Antecedentes Criminais Estadual e Federal (https://esaj.tims.jus.br/esaj/portal.do?servico=810000 )
(http://web.trf3.jus.br/certidao/certidao/solicitar).

TABELA |
EXAMES MEDICOS

CARGO/FUNGCAO = EXAMES Complementar | Complementar Il Complementar Il Complementar IV
BAsIcOS
ENFERMEIRO X X X
TABELAII
RELACAO DE EXAMES
a) Hemograma Completo;
b) Glicemia (jejum);
c) Creatinina;
d) Avaliagdo de Saude mental emitida por psiquiatra;
e) VDRL (sorologia para Lues);
f) Anti-HCV;
g) Urina: EAS toxicologia para dosagem de canabindides (maconha) e de
benzoilecgonina (cocaina);
EXAMES BASICOS h) Eletrocardiograma com laudo (para candidatos com idade igual ou superior a 40

(quarenta) anos, ou hipertenso;
i) Ureia;
j) HBSag;
k) Raio-X do Térax em PA com laudo radioldgico e imagens (exceto para gravidas);
1) Mulheres: Ultrassonografia Pélvica e mamografia (apds os 50 anos de idade), com o
respectivo laudo do radiologista.
m) Para homens acima de 40 anos: PSA total;
n) TGO e TGP.

COMPLEMENTAR | a) Avaliagdo Oftalmoldgica de acuidade visual (com laudo de especialista).

COMPLEMENTARII a) Raio-x de Coluna lombar com laudo de médico radiologista.

COMPLEMENTAR III a) Ultrassonografia de punhos, cotovelos e ombros.

COMPLEMENTAR IV a) EPF;

Art. 42 Os candidatos que forem considerados aptos pela Pericia Médica serdo posteriormente convocados para a posse mediante publicagao
de Decreto especifico assinado pelo Chefe do Poder Executivo, no sitio eletronico oficial da Prefeitura Municipal de Ponta Pord, observando-
se os tramites legais e administrativos pertinentes.

§12 Nos termos do art. 17 e §12 da Lei Complementar Municipal n2 121/2014, o prazo de 15 (quinze) dias para o exercicio do ato de posse sera
contado a partir da data de publicagdo do Decreto de convocagdo para a posse, podendo ser prorrogado uma Unica vez por igual periodo,
desde que devidamente justificado e atendidos os tramites legais.

Art. 52 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢do, revogando-se as disposigdes em contrario.

Ponta Pord/MS, 22 de setembro de 2025.

Wesley José Tolentino de Souza
Secretario Municipal de Administra¢do de Ponta Pora
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Poder Legislativo

Aviso

CONVITE
O Excelentissimo Senhor Vereador Agnaldo Pereira Lima
Presidente da Camara Municipal e demais Vereadores convidam

Vossa Exceléncia a participar da

“Audiéncia Publica de Prestagao de Contas do Poder Executivo,
Legislativo e Previpor3, referente ao 22 quadrimestre de 2025.”

Realizagdo — Comissdo de Economia, Finangas e Fiscalizagdo

Presidente - Ver. Jelson Bernabé
Vice-Presidente - Ver. Daniel Puka Valdez
Relatora - Ver. Natdlia Velasques
Dia - 29 de setembro de 2025
Hora - 08h30min.

Local - Plenério “Isaac Borges Capillé”

Camara Municipal de Ponta Pora
Av. Brasil, 3470.

A presenca de Vossa Exceléncia abrilhantard o evento!

EXTRATO DE AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO N2 03/2025

A Camara Municipal de Ponta Pord, por meio de seu Agente de Contratagdo, torna publico, para conhecimento dos interessados, que realizara
contratagdo direta com fundamento no Art. 75, inciso Il, da Lei Federal n2 14.133, de 12 de abril de 2021.

Processo Administrativo: n2 13/2025.

Objeto: Contratagdo de servico de locagdo continua de 03 (trés) fragmentadoras de papel de alta capacidade, incluindo manuten¢do preventiva
e corretiva, para atender as necessidades de descarte seguro de documentos da Camara Municipal de Ponta Pord, conforme especificagdes e
condi¢cdes do Termo de Referéncia.

Valor Total Estimado: RS 14.016,24 (catorze mil, dezesseis reais e vinte e quatro centavos).

Critério de Julgamento: Menor Prego.

Periodo para envio de propostas: de 24 de setembro de 2025 a 26 de setembro de 2025.

As propostas comerciais e os documentos de habilitagdo deverdo ser encaminhados para o e-mail licitacao@camarapontapora.ms.gov.br
dentro do prazo estipulado.

O Termo de Referéncia completo e demais informagGes estardo disponiveis no Portal de Transparéncia da Camara, no link
https://contabilidade.pontapora.ms.gov.br/transparenciacm/Default.aspx?Acessolndividual=InkLicitacoes, e no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas (PNCP).

Ponta Pord/MS, 19 de setembro de 2025.

Jackson Renan Leite de Aguiar
Agente de Contratagdo

Portaria

PORTARIA N.2 320/2025

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE PONTA PORA, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS QUE
LHE SAO CONFERIDAS PELO ARTIGO 53, | e Il DO REGIMENTO INTERNO

Resolve, dar divulgacdo adequada e imediata a coletividade em geral de que acolheu integralmente a Recomendag&o n2 0001/2025/06PJ/PPR,
a qual foi publicada no Diario Oficial do Ministério Publico do Estado de Mato Grosso do Sul (DOMPMS), Ano XVI, Nimero 3385, de 18 de junho
de 2025, paginas 45-49, para tanto segue o seu inteiro teor:
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CLAUSULA QUARTA - DO ACOMPANHAMENTO E PUBLICIDADE

I - O cumprimiento deste TAC serd acompanhado por mew de Procedimento Admimstrativo especifico a ser
instaurade no dmbito do Mmisténo Poblico conforme Resolugio o™ 0152007-PGJ, Besolugio o 0052012-CFT &
Besolucio 1797201 7-CHMP;

I - O COMPROMISSARIO deverd encaminhar relatérios frimestrais de cumprimento das ohrnigagdes, com
documentos comprobatonos;

Il — Este Termo sera publicado no DOMP-MS, no praze de 15 dias, com o extrate confendo as informagtes
exzidas pela Resolugdo 0152007-PGT

CLAUSULA QUINTA — DO TITULO EXECUTIVO

I - As partes requerem a homologagao judicial do presente acordo o bojo dos autos de processo de execugio
n® 0900011-05.2021.8.12.0019 & embargos a execucao n” 0804657-50.2021.8.12.0019, o qual substitul a Clausula Nona
do TAC firmade no Inquento Cril n® 062018.00002610-5, podendo ser executado judicialmente em caso de
descumprimento.

O - O compromisse ora firmado ndo afasta eventual responsabibizacdo admimistratrva, civel ou penal pela
conduta anferiormente praficads;

I — A celebragio do presents termo de amstamento de conduta ndo sigmfica assumedo de culpa.

CLAUSULA SEXTA - DAS DISPOSICOES FINAIS

I -0 presente TAC entrz em vigor pa data de sua assinatura, obngando o COMPROMISSARIO a0 CUmpIIEnts
integral das obngagtes aqm assumudas;
II — Fica eleito o fore da Comarea de Ponta Pora™S, para dinnur evenfuais controvérsias.

E, por estarem assim Justos e acordados, firmam o presente Termo de Ajustamento de Condutz em 3 (fres) vias
de 1gnal teor e forma.

Ponta Pord, MS, 13 de junho de 2025

LAURA ATVES LAGROTA
Prometora de Jushea Subshhitz

AGHAT D} FEREIR A TThA
Presidente da Camara Mumscipal de Ponta Pord

FABIANO HENRIQUE SANTIAGO CASTILHO TENO
Procurador (eral

INQUERITO CIVIL N. 06.2024.00000493-1

Beguerente: Minizterio Publico Estadual

Begueride: Cimara Municipal de Ponta Pora

Ohjeto: Apurar a criacio excessiva de cargos comiszionados na Cimara Municipal de Ponta Pora, &
servidores comissionados nomeados & remunerados, zem efetiva prestacio dos servicos

RECOMENDACAQ n. 0001/2025/06PJFPR

O MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE MATO GROSS0 DO SUL, pela Promotora de Fustica Substituta
que abamxo subscreve, nouso das ainbuigdes confendas pelo arigo 129, incisos I e X, da Conshtmcao da Republica de
1988; artigo 27, paragrafo wmice, meso IV, e arhige 80, ambos da Lei Federal o° 8.625/1993; artigo 6°, merse 300, da Lax
Complementar Federal 75/1993; arfigo 29, inciso IV, da Ler Complementar Estadual o® 72/19%4; arhige 44 da Resolugio
15/72007/PGT de 27 de novembro de 2007 e pela Resclugio n™ 164/2017 do Conselho Macional do Mimistério Pablico;
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CONSIDEFRANDO a instauragio do presente Inquento Civil, com o segunte objeto: " Apwar a ecrniagio excessiva
de cargos comssionados na Cimara Munseipal de Ponta Pord, e seridores commssionados nomeados e remunerados, sem
efefiva prestagio dos servigos™;

COMNSIDEFANDO que o artige 127 da Constitmgdo da Repiblica de 1988 dispde que o Ministéne Poblico &
mshhngdo permanente, essencizal a funcio juisdicional do Estado, mcumbmdo-lhe 2 defesa da ordem yuridica, do regime
democrafico e dos mteresses socizis e mdnaduals mdisponiveds;

COMNSIDERANDO que a0 Mmisteno Publico czbe exercer a defesa dos dreitos assegurados na Constituigdo

da Republica de 1988 sempre que necessano for para a garantia do seu respeito pelos pederes mumicipals, nos termes do
artigo 27, mewso I, da Let B.625/93;

CONSIDEEANDO que ao Mimsténo Poblico compete zelar pela defesa do patmméme poblice & somal, nos
termos do arfigo 129 meises I e 1T, da Constitmgao da Bepiiblica de 1985, & tendo em vista que, dentro desta relevante
atmbwcio ministenal, ba de se engir que o provimente de cargos em comiss3o no ambito da Adoumstacio Publica
respeite o5 principios expostos mo arbgo 37, caput, da Constitmgdo da Republica de 1988, sob pena de violagdo ao
mteresse publico e @0 respeito e credibibdade dos poderes e mshhngdes pablicas;

CONSIDEEANDO que a recomendacio, de acordo com a Resolugio o 16472017 (arhgo 17), expedida pelo
Conselho Macional do Mimsténo Pabhico, é inshumento de atuagie extrajudicial do Minsstério Pablico por mtermédio
do qual este expoe, em ato formal, razdes faticas e junidicas sobre determinada questio, com o objetive de persuad o
destinatano a praticar ou demar de praficar determuinados atos em beneficio da melbona dos servigos pabhicos e de
relevinca poblica on do respeito acs inferesses, direitos e bens defendidos pela mshhuedo, atando, aszm, como
instrumento de prevengie de responsabibdades ou comecao de condutas;

CONSIDEFANDO que, segundo Hogo Migro Maznlh, o "Promertor de Justiga do parimdmio piblico ¢ social
tem sua area de amagdo veltads para a dafssa da probidade e legalidade adminizstrativas e da protegde de patriménio
piiblico e social ™;

COMSIDEFANDO que “em vista de sen dever de zelar para qus os Poderes Piblicos & os serviges de relsvdncia
publica respeitem oz diveitos constitucionais, tem o Mininario Piblico a pozzibilidade de expedir recomendagdes,
dirigidas aos dorgdos ¢ entidades corraspondentes, requizitando ao destinardrio a sua dhvalgagdo adequada e imediara,

bam como a respesta por escrite™;

COMNSIDERANDO o disposto no arbgo 37, moases I e V, da Conshhugdo Federal, que estabelece que a
investidura em cargo ou emprego publice depende de aprovagio prévia em concwrso publico, ressalvadas as pomeagoes
PAra CaIgos em comilssao, os quals devem se destinar exclusrvamente as fingdes de diregao, chefia e assessoramento:

"drr. 37, 4 administragdo piblica diveta ¢ indireta de qualquer dos Poderes da Unido, des Estados, do Distrito Federal
& dos Municipios obedecera aos principios de lesalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade ¢ effcioncia &,
tambam, a0 sepuinte:

fad

IT - @ investidura em carge ou emprege publice depernde de aprovagie pravia em concurse publice de provas ou de
proves ¢ timlos, de acorde com g noiuresa @ 4 compleridade do cargo ou emprego, na forma prevista em e,
ressafvadas as Romeagses para carge em comissde declarade em led de livre nomeagdo ¢ exoneTagio,

(-

F - as fingoes de confimnga, exercidas axclushvamenie por semidores ocupanies de carge fethe, ¢ o5 carges em
comissio, 4 sarem preenchidos por servidoves de carreira nos cImos, condighes @ DETCERINALE MIRIMOS Previsios m
lei, desrinam-se apenar & aribuizoes de direqdo, chglla ¢ arsemsoramento, "

CONSIDEFANDO que, segundo o principio da impessoalidads, “Adminisiragdo tem gue fratar a fodos os
adminizrados sem dizcrimiagpdes, bemdficar ou detrimentozas. Nem fovoritizmo nem pevseguicdes sdo rolerdveis.
Simpatias ou animesidadss pessoais, peliticas ou ideologicas nde podem fmterfarir na atuagde administrativa & muito
mienos inleresses seciarios, de facedes ou grupos de qualguer especis. O principic sm cousa nde € sendo o Proprio

i6 MATTTILT, Hingn Migro, Tntrodiciin an Minissario Poblice. 0. d 580 Panlo: Samiva, 2015, p. 215,
1" NATFITIT, Fugn Migre. O Enguisite Civil. 4.2d. 380 Paulo: Sarae, 2005, p.353,
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principio da igualdade ou isonomia. Esta conzagrado explicitameants no are. 37, capat, da Constinnigdo. Além dizzo, azzim
como todos sdo iguais perante a lei’ (art. 3° caput), a fortion teviam de sé-lo perante a Adminiztragdo™";

COMSIDEFRANDOD que o prmeipio da gficiéncia tem como desdobraments natural o dever da Admimishacdo
Publica de admufr fincionarios mediante concowrse publico para atender sabsfatonamente as peceszmdades dos
administrados, colecando a disposigio do servigo pablico profissionais gabantados';

CONSIDEFANDO que o orgao/mstituigio que possul mumers sxcessive de servidores em cargos de provimento
em comissao acaba por viclar o prmeipio da meralidade adminiztrativa, come precertua Mano Shirmer™-

"Fiola o principio da moralidade adminisirariag, pols tals admissaes naoe condizem com 0 respelio aos padroes de
#tica @ de honestidade, ditados smre pela moral furidica, frerna da propria adminisoragdo, como ndo condizem com
o senso de moralidade publica comum, gue corresponde ao arselo popular de ¢fica na Adminisirag@e, para o
atingimenio do bem comum. E que tais admissies presiom-5e e reera qpenas @ atender apanisuades & prestar foveres
politico-eleitoreiras, razdo pela qual ndo wem qualquer dos criterios obieios ¢ mareparenies ™

COMSIDERAND) a inferpretacdo conschdada pelo Supremo Trbunal Federal, notadamente no jolgamento do
Fecurso Extraordinamo n® 1041 210/SP (Tema 1.010 de Repercussio Geral), em que se assenton:

g} 4 criogde de carges em comissdo somente se Jusiffica para o exercicio de fAmgoes de diregde, chefia ¢
ASSEsTOFTGnio, NA0 56 prasiands ao desempenko de arividades Burecraticas, ieonicas ou aperacionais; b tal criapdo
deve pressupor a recessaria relagdo de conffanga entre a muioridade nomenie @ o servidor nemando; ¢} o numero de
CarEns comizrionados ciador dnve puardar proporconalidade com @ hecessidode que eles VISam SUprr @ com o
nernars de servidores ocupmites de cargas gietvar no ente federative que o5 criar; @ d) as avibuigdes dos cargos em
ComMIssi devem extar descritas, de forma clara ¢ objetivg, ma propria kel que o mItr.

COMSIDERANDOD o entendiments firmado na ADI 4814PE. julgada pele Supreme Tnbunal Federal,
reconhecendo a inconsttucionalidade de estrutwras adnumistrativas com desproporgio entre cargos comissionados
efietrvos:

4040 DIRETA DE INCONSTITUCTONALIDADE. DIREMO CONSTITUCTONAL E ADMINISTRATIVO. 2. LEI DO
ESTADO DO PARANA OUE INSTITUOU, WO AMBITO Did ASSEMBLELY L[EGISLATIFA ESTADUML
QUANTITATIFO DESPROPORCIONAL DE CARGQS COMISSIONADOS EM REL4CdD 4 QUANTIDADE DE
CARGOS EFETIFOS FROFIDOS. 3. EXERCICIO DE FUNGOES TIPIC4S DE C4RGOS EFETIFOS POR
SERVIDORES OCUPANTES DE CARGOS DE PROVIMENTD POR COMISSA0. 4 AFRONTA A0 ART. 37, IEV,
D CONSTITUICAD FEDERAL 5. MODULACAD DE EFEITOS. ATRIBUICAO DE EFTCACIY PROSPECTIVA A
DECTEAD. 6 AQAD PARCIALMENTE CONHECIDA PARA, NESSA PARTE, JULGAR PROCEDENTE EM PARTE
O PEDIDO. 1. A exigancia covstrucional do concurso publico nie pode ser contornada pela criagdo arbitraria de
CAFEDS @M COMISEO0 Parg o exercicio de fimgdes que ndo pressuporhom o vinculs de corfianga, o qual explica o regime
de [hre nomeagdo @ exonaragae que os caracteriza. Tratando-se do desempenho de aifvidades burecrdiicas, feanicas
auwmm ﬂtﬂhﬂadﬁ@ﬁqmmmmmmﬁmﬂmm.? Necessidade da obrervancia da
: L 7 TrEOC comustionados criador com g
necessidads @las Visam SUPITF ¢ com o numearo de servidores i de VO M P, Ve
a5 ariar. 3. Obvipatoriedade de que a5 aribugoes dos CaOrgns €m Comizsas asigiam descritas de forma clara ¢ objerva
R i gue 03 cria. 4. Prasenga dos requisitos legais para atribuigio de gfeitas prospectives d decisdo. Martengdo dos
atums ocupamies dos cargos declarados moonsiiucionais, pelo prazo de 12 (dozel meses, para gue o Assemblag
Lepislativa possa realizar concurse publico para o preenchimenie de cargos giethves na area administraivg ou
Proceder 4 extingdo de parte dos mesmos, 5. Apdo parcialmente conhecida para, nessa parte, fulpar parcialmente
Procadente o padido, de modo a declarar a meonsiifucionalidode do ari 27 da Lei 16 3902010, bem como do art. 10
da Lei 16.792/2001, concedendo o praze de 12 jdoze) meses para que seiam feitas as alerapbes legislmivas necessarias
a realizagdo de concurso publico para o preenchimento de carge gfethve no lugar des cargos comissionados do art.

"nmanzmm.m@mamhmmmm.nummm:mpm

" "0 princtpio dh afcitnch e, comatdarade mode da amagis do % pihlica, do malhor
&mﬂnmﬁtmmb@nmhmmnﬂlmhitnmﬂ#?ﬁ -ium ﬁwﬂﬁﬁﬂ;‘:‘m
om0 meand chjeiie de almmcar o molhores mentiados m prestagio do servige piblice” (DI FIETRO, Mar Syhiz Zanelly, Disito Adeeinistrative. 4. ed 530 Paulo:
Atlaz, ML, p. B4

= SHIRD L&nﬁﬂh‘pﬂhm&mdﬂmm@mm}mlm

* SHIRMER, Mirio Sargic de Alumgeenmus. D admisslc no senvigo pablco, Curitiba: Fan, 1996,
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10 da Lei 16. 7922001 ou proceder a extingdo dos mesmos, maniaudo o5 Qiudis ocEpmes 405 carsns aie o decurso
daguele intersticio”, (STF - ADI- 4814 PR, Ralaror: MARCO ATURELIQ, Dara de Julgamento: 05:12/3022, Tritunal
Pleno, Deara de Publicagie: PROCESSO ELETRONICO De-035 DIFULG 27-02-2023 PUBLIC 28-02-2023);

COMSIDERANDO que o Suprems Fedaral decydimna ADO n° 44 que "a norma do art. 37, Fda CF, gue rezerva
a lei dispor sobre o5 casos, as condigdes 8 of percenmais Mmimos de cavgos em COMISIG0 a SeVem ocupados por
servidores de carreira € norma de gficdcia contida gue independs da atuagpde do legislador para produpde dos seus
giitos " e "4 compsténcia para adigdo da lei reclamada pelo art. 37- ¥ da CF parfence a unidads fadsvativa em gus se
insave o carge. Lei nacional gue eventualments dispusessa a respeito affontaria a autonemia ¢ a compeiéncia do ente
Jederative para, de acordo com suas peculiaridades, dizciplinar o regime juridico adminiztrative dos seus sevvidoras
(CF, art. 3%-caput). Inocorréncia de omizsdo ne dever de legizlar™,

COMSIDEEANDO que, ndo obstante a auséncia de lel a defermumar wm percentual para cargos em conussao, o
"principio da proporcionalidads” & concerfo Juidico abstrato que precisa ser densificado. Messe senhdo, alpumas
normatvas podem servir de parimetros, como o Decreto 1082972021, que regulaments 3 Leax 142042021 & astabelace
que o Poder Executivo federal destinara a seridores de camreira, no minmme, §0% (sessenta por cento) do total de cargos

21N COmISsan;

CONSIDERANDD que a Lei Mumicipal n® 4. 5482023, que mstitwl o Plano de Cargos, Caretras e Remuneracao
da Camara Municipal de Ponta Pord WS preve 119 (cento e dezenove) cargos comissionados e apenas 25 (vinte e cinee)
cargos efetrves, em flagrante desconformmdade com os pardmetros consfifucionzs & puisprodencials;

CONSIDERANDY que, ainda que amabmente constem provides 109 (cento & move) cargos puramente
comissionados e 35 (innta e cineo) efetivos (certidio de fl. 1.114), o parametro de avaliagio da legalidade deve considerar
o total de cargos enados por lel, e ndo apenas os ocupados. Isso porgue, a2 qualquer momento podera haver muedangas
amparadas no Plano de Cargos, Camreiras & FEemuneragio em vigor. Esse, ahas, fo o posicionamento do Tnbunal de
Contas do Estado de Rondénia, consagrado no Acdrdio APL-TC 00259222,

COMSIDERANDO que a nomeardo excessiva Para cargos de proviments em comissdo, em desproporcdo ao
quanfitzhve de cargos efetivos exnstentes, pode ensejar a tlicita ublizagdo de cargos comussionados para o apadnohaments
e efefivacio de interesses privados, a violagdo acs preceitos constitucionans, em especial a regra do concurso publhico, a
moralidade, a legahidade a mmpessoahidade, a publicidade e a eficiéncia esperada do servigo publico, podendo ensajar
danos graves ao erane e o emrlquecimento icito de favorecides;

CONSIDERANDOD que o arfige 13, paragrafo 4° do Plano de Cargos, Camenras e Eemmmeragio da Camara
Mumeipal de Ponfa Pord ™S, preve: "Sdo privarives dos servidores gfetives 30%: (rinta por cento) dos cargos em
comizzdo da Cdmara Mumicipal do servigo adminizorative”, sem esmiucar quals cargos em comissio sdo "do servigo
admimistrative” e, de acordo com os dados do ultime més (ceriidio de £l 1.113), apenas 5 (cinco) dos 114 (cento e
quatorze) servidores comissionados sao efetives, ou seja, 4,38% (quatro vigula frinta e oifo por cento) do total;

COMSIDERANDO a analise técmica comparativa reahzada por esta Promotona de Fushea com base nos dados
constantes dos portals da transparencia das segmntes Cimarss Mumopars, no albmo més (£ 1.09771.098 e 1.114)

Gastos com Efetrvos (BS) Gastos com

Municipio Efetivos (%) Comissiomados (%) o, Comiseionados (BS) - (%)
Mavirai 26 (33.33%) 52 (66.67%) R$ 14889143 (30,77%)  R$ 334,949 64 (69,23%)
Mova Andradina 27 (43.55%) 35 (56,45%) R$ 130.453.98 (42,70%)  R$175.040,09 (57,30%)
Trés Lagoas 64 (36,36%) 112 (63.64%) RS 64856527 (53.81%)  R3$ 556.744 88 (46.19%)
Ponta Pord 35 (24,31%) 109 (75,69%) R$ 209.800.96 (34,71%)  R$ 394 647,54 (65.29%)

#°[-]) IV - Baolnir o entendineees par fiar que, 2 hee dos princtpio: &3 resmabilidade o 4 proporciomiidada. 2 diseinicls & cargos. am comis sl eoi sarvidoms sam
vinmako com 3 admimracie iiblica o wenidore & camiin davs il por parteetro o mimen de carges orisdos am i, @ ndo o oimarm & carpes provido, @ ctearsar
mmml]au:.l;&:lhmnMMummommhthMtxmmmmnm
de atividados brarocraticas, téonicas ou oparaciomais; ) o8 cargos wm commdo @ fimples gratificadas. deven var aiados. por led, que combenka 26 suas. atrbuiglo do o
clam @ objeiiv, obsarvade qumtiaitivo proponciomal com . a necessadade que clos visam mqeir; c) o miEmero de cargos em. comssdo criados. por i nfo podo supenr o
qeamtiativo & wfetes coiados. considerads 3 voa natoee o o princepio & proparciomalidade; d) do okl de @reos e comisslo oiaden, deve sar destinads mmoro roavs]
a servidors de cammin, sendo recormendads 3 adocle do percentual meniese do 3%, em atncio an art 37, V, da CFVER; &) & mjgular 2 sitisclo da ants publica que possr,
venmaimonts, mmens supanar da carpos. comis siomados provides por sanvidoes excl doa, desds qoe maguarda o & carpoa. em comissle
criadon am lai o resarcados para provimendo sxchusivo por sarvidoms do carmuin; f) o provizseste @m carge copsssionadn & fmclc Eevrpde necessdmia relacic
de confianca enim 2 astoridade nomgants o o nomeadn; 0 Ritemart das determimacies o aphcacic de meit i o descmyprmenn, 4 ko do milyorT.
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REGISTRE - SE
COMUNIQUE - SE
PUBLIQUE - SE

CONSIDERANDOD que a analise técnica comparztva reahizada por esta Promotona de Justica com base nes
dados constantes dos portais da transparéncia das Camaras Mumeipais de MNaviral, Nova Andradma e Trés Lagoas
constatou que o percentual médio de servadores efetivios & de 37,75% (binta e sete virgula setenta e cinco por cento);

CONSIDERANDOD que o Plano de Cargos, Camreiras e Renmmeracio da Camara Mumicipal de Ponta Pord ™S,
preve 82 6% (oitenta e dois virgula seis por cento) de cargos comissionades e apenas 17,36% (dezessete virgula trinta e
sel5 por cento) de carpos efetivos;

CONSIDERANDO o excesso de gastos da Camara Mumseipal de Ponta Pord com servidores comussionados, que
val conira os interesses da coletrndade;

CONSIDERANDO que se mosira pertinente oportumzar 3 Camars Mumecipal a comegdo das oregularidades
detectadas, antes da adogio das medidas judicials cabivess, com fimdamento no prnneipio da autotutela admimstrativa;

EESOLVE, em defesa do patrimdnio publico e somal e, em observanciz ao principic da legalidade da
mpessoabidade, da moralidade e da eficiéneia:

EECOMEMDAR.
A Cimara Municipal de Ponta Pord, na pessoa do Presidente A pnalde Pereira Lima-

1} Qe no prazo de 60 (sessentz) dias, sejam adotadas as providéncias adnimstrativas e legislativas pecessanas
para revisar o quantiative de cargos previsto na Len Mumecrpal n° 4.548/2023, a fim de:

a) balancear a proporgio entre cargos efetmvos (regra) e comussionados (excecdo), com, no mimmo, 40%
(cuarenta por cento) de servidores efefmnos;

b} extinguir os cargos comissionados sobressalentes e promover as exoneragbes Decessanas;

¢) prever o percentuzl minimo do total de cargos em comissdo a ser preenchido por semadores efefrvos, nio
mfenor a 10% (dez por cento);

2y Crue, no prazo de 80 (sessentz) dias, sejam apresentadas a esta Promotoria de Tustiga as informagdes detalhadas
acerca das providéncias adotadas, com a juntada da documentagdo comprobatona pertinente;

Sobota-se gue mfomme 2 esta Promotona de 1ga, Do de 30 (mnta) dias, o acatamento desta
Becomendacdo, discrimanando. em caso afirmativo, as medidas 13 adotadas. com a apresentacio desde logo de eventual
dorumentacio pertinente.

Esclarece-se que o descumpriments desta Becomendagio podera dar ensejo 3 inferposigdo das medidas
admumisfrativas e judicials cabiveds,

Por fim determmo, nos termos do meiso IV de artigo 27 da Ler n° 8.625/93 ) promova-se, no prazo de 10 (dez)
dias, a divulgacio adequada e mmediata desta Recomendacio no meio de comumicagio destinado 3 divulgacio dos ates
oficiais da enhidade, tendo em conta a previsio do paragrafo umco do arbigo 45 da Resolugdo n® 01 52007-PET

Ponta Pora M5, 16 de junho de 2025

LAURA ATVES LAGROTA
Promotora de Justiga Subshtuta

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Ponta Pord, 17 de setembro de 2025.

Agnaldo Pereira Lima
Presidente
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