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AVISO DE CONSULTA PÚBLICA 

 
O MUNICÍPIO DE PONTA PORÃ comunica a todos os interessados a disponibilização, em CONSULTA PÚBLICA, (i) da minuta do edital de licitação 
e anexos referentes ao Projeto de Parceria Público-Privada (PPP), na modalidade concessão administrativa, para a modernização, otimização, 
expansão, operação e manutenção da infraestrutura da rede de iluminação pública do município de Ponta Porã, e demais serviços 
correlacionados, de forma a garantir a ampla participação das comunidades, movimentos e entidades da sociedade civil, em observância ao 
art. 10, inciso VI, da Lei Federal nº 11.079/2004. 
 
Os documentos pertinentes ao Projeto estarão à disposição dos interessados para consulta pública, durante o período de 12/06/2026 à 
24/07/2026, na sede da Prefeitura Municipal de Ponta Porã/MS, R. Guia Lopes, 663 - Centro, Ponta Porã - MS, 79904-654, de segunda a sexta-
feira, das 07:00 às 13:00, mediante a apresentação de mídia digital com capacidade suficiente para que todos os arquivos possam ser 
digitalmente copiados, e no site do Município, por meio do link: https://pontapora.ms.gov.br/v2/central-de-servicos-e-sistemas-
digitais/consulta-publica-parceria-publico-privada-ppp/.   
 
Os interessados em apresentar contribuições e sugestões deverão enviá-las até o dia 24/07/2026, último dia da consulta pública, através de 
formulário específico, disponível nos endereços físico e eletrônico acima indicados, por meio do e-mail procuradoria@pontapora.ms.gov.br, 
com vistas ao aprimoramento do Projeto.  
 
As contribuições recebidas poderão ser disponibilizadas publicamente, resguardadas informações sigilosas. 
 

Raphael Modesto Carvalho Rojas 
Procurador Geral do Município 

 
AVISO DE AUDIÊNCIA PÚBLICA 

 
O MUNICÍPIO DE PONTA PORÃ comunica a todos os interessados a realização de AUDIÊNCIA PÚBLICA no dia 22/07/2026, às 14:00, para 
apresentação dos principais pontos sobre o projeto e, até a disponibilidade de horário, dirimidas as dúvidas, sem prejuízo de eventuais 
questões serem respondidas juntamente com as respostas à consulta pública, relacionada ao projeto de Parceria Público-Privada (PPP), na 
modalidade concessão administrativa, para a modernização, otimização, expansão, operação e manutenção da infraestrutura da rede de 
iluminação pública do município de Ponta Porã, e demais serviços correlacionados. 
 
A AUDIÊNCIA PÚBLICA será realizada presencialmente, na sede da Prefeitura Municipal de Ponta Porã/MS, R. Guia Lopes, 663 - Centro, Ponta 
Porã – MS, às 14:00. 
 

Raphael Modesto Carvalho Rojas 
Procurador Geral do Município 

 
 
 
 
 
 
 
 

Poder Executivo 

Aviso 
 
 
 
 

https://pontapora.ms.gov.br/v2/central-de-servicos-e-sistemas-digitais/consulta-publica-parceria-publico-privada-ppp/
https://pontapora.ms.gov.br/v2/central-de-servicos-e-sistemas-digitais/consulta-publica-parceria-publico-privada-ppp/
mailto:procuradoria@pontapora.ms.gov.br
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AVISO DE PROSSEGUIMENTO DE LICITAÇÃO 
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 6.714/2026 

CONCORRÊNCIA ELETRÔNICA Nº 02/2026 
 
O Município de Ponta Porã, Estado de Mato Grosso do Sul, informa o interessado que a licitação, terá o prosseguimento do certame, no local, 
data e horários definidos abaixo. 
Objeto: contratação de empresa especializada para execução de obras de infraestrutura urbana – pavimentação asfáltica e drenagem de águas 
pluviais no bairro Jardim Independência, Parque dos Eucaliptos e Rua General Osório, Etapas 01 e 02, no Município de Ponta Porã/MS, em 
atendimento ao Termo de Convênio nº 2026TR000474, formalizado entre o Governo do Estado de Mato Grosso do Sul, por intermédio  da 
Agência Estadual dE Gestão de Empreendimentos – AGESUL, e o Município de Ponta Porã/MS, em atendimento à solicitação da Secretaria 
Municipal de Obras e Urbanismo, segundo especificação constante no Projeto Executivo de Engenharia, memorial descritivo, especificações 
técnicas, planilhas orçamentárias, cronograma físico-financeiro, no Termo de Referência e demais anexos, parte integrante o Edital. 
Data e Horário da realização: 15 de junho de 2026, às 15h30min horas (horário de Brasília). 

 
 
Ponta Porã-MS, 11 de junho de 2026. 
                                     

Diogo Victor Bello 
Pregoeiro 

 
AVISO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO RESUMIDO 

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 516/2026 
DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 011/2026 

 
O Município de Ponta Porã, Estado de Mato Grosso do Sul, informa os interessados que fará realizar  dispensa de licitação na Modalidade de 
Dispensa, na forma Eletrônica, com adoção do critério de julgamento pelo “menor preço por item”. 
Objeto: Contratação de empresa especializada no fornecimento de materiais de sinalização de trânsito, visando atender às necessidades da 
Prefeitura de Ponta Porã/MS. 
Legislação: Lei nº 14.133/2021 e Lei Complementar nº 123/2006. 
Recebimento das propostas de preços:  
Inicio: 11/06/2026 às 18:00 (horário de Brasília)  
Fim: 24/06/2026 às 06h00min (horário de Brasília) 
Data da Sessão Pública: 24/06/2026 das 06h00min às 12h00min (horário de Brasília) 
Plataforma para recebimento: https://comprasbr.com.br/ 
O Aviso de Dispensa de Licitação Completo e Termo de Referência com as condições e exigências para a participação estará disponível aos 
interessados nos sites: 
https://contabilidade.pontapora.ms.gov.br/transparencia/ ; https://comprasbr.com.br/; 
https://pncp.gov.br 
 
Ponta Porã-MS, 11 de junho de 2026. 
 

Carlos Manoel Velilha Junior 
Agente de Contratação 

 
PUBLICAÇÃO DE DECISÃO ADMINISTRATIVA RESUMIDA – 16/2026 

 
O MUNICÍPIO DE PONTA PORÃ, pessoa jurídica de direito público interno, inscrito no CNPJ sob o n. 03.434.792/0001-09, com sede na Rua 
Guia Lopes, nº. 663, centro, Ponta Porã, Estado de Mato Grosso do Sul, vem, respeitosamente, por meio da Secretaria Municipal  de Obras e 
Urbanismo, com fundamento na Lei Complementar Municipal n. 209, de 07 de julho de 2021 apresentar a resposta (decisão administrativa) 
à defesa apresentada pelo autuado por recebimento de penalidade, conforme arrolamento abaixo. 

 

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 336/2026 

PROTOCOLO DA DEFESA 9263/2026 DATA DO PROTOCOLO 29/05/2026 

REQUERENTE MONICA ESTELA GODOY FERREIRA BIC 29355 

INFRAÇÃO ART 50 DA LEI COMPLEMENTAR Nº 209/2021 

PENALIDADE APLICADA ART 11 DA LEI COMPLEMENTAR Nº 241/2022 

SITUAÇÃO DA DEFESA INDEFERIDA 

SÍNTESE DO INDEFERIMENTO PROTOCOLO EXTEMPORÂNEO   

 
Ressalta-se que o autuado poderá solicitar cópia da decisão administrativa, bem como ter vista do processo administrativo, mediante 
requerimento protocolado junto ao Setor de Protocolo da Prefeitura Municipal de Ponta Porã-MS, localizada na Rua Guia Lopes, nº 663, Centro, 
no horário das 07h às 13h, que será atendida no prazo máximo de 30 (trinta) dias corridos, e o requerente será comunicado, por meio do 
telefone informado no protocolo, para a retirada do(s) documento(s) requerido(s). 
 

DIOGO VICTOR BELLO 
Diretor Administrativo da SMOU 

Local/Ambiente da Sessão Pública: Portal de Licitações ComprasBR, no sítio eletrônico: 

www.comprasbr.com.br 
Edital: O presente edital e anexos estará disponível aos interessados na forma eletrônica, por meio digital, nos 

sítios eletrônicos: www.comprasbr.com.br; https://pncp.gov.br/, ou ainda no 

http://contabilidade.pontapora.ms.gov.br/transparencia/ 

https://comprasbr.com.br/
https://contabilidade.pontapora.ms.gov.br/transparencia/
https://comprasbr.com.br/
https://pncp.gov.br/
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APOSTILA DE INCLUSÃO DE DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA AO CONTRATO Nº 28/2026 – INEXIGIBILIDADE Nº 04/2026 – PROCESSO Nº 
176/2026 

 
Procede-se à presente Apostila em virtude da solicitação oriunda da Secretaria Municipal de Educação, que requer a inclusão de dotação 
orçamentária ao Contrato nº 28/2026 – Inexigibilidade nº 04/2026, celebrado com Horizon Editorial LTDA, com base nos fundamentos expostos 
no Parecer PGM nº 1.485/2026. Dessa forma, com a inclusão que ora se opera, o instrumento passará a vigorar com a adição das seguintes 
dotações orçamentárias: 
 

Órgão/UO 
Função 

Programática 
Projeto Natureza da despesa Fontes do recurso Ficha 

02.31 12.361.0053 2.253 33.90.00.00 1.500.1001 444 

02.31 12.361.0053 2.253 33.90.00.00 1.500.0000 445 

 
A presente Apostila de inclusão da dotação orçamentária ao Contrato nº 28/2026, cláusula décima quarta, e está amparada na Lei n. 
14.133/2021, entrando em vigor na data de sua publicação. 
 
Ponta Porã/MS, 12 de junho de 2026. 
 
Município de Ponta Porã/MS 
 

Eduardo Esgaib Campos 
Prefeito Municipal 

 
APOSTILA PARA RETIFICAÇÃO DO VALOR DO CONTRATO Nº 039/2026 – CONCORRÊNCIA ELETRÔNICA Nº 010/2025 – PROCESSO N.º 

8.795/2025 
 
Procede-se à presente apostila para alteração de redação constante do Contrato nº 039/2026, celebrado com HDO Engenharia e Consultoria 
LTDA em virtude da solicitação oriunda da Secretaria Municipal de Obras e Urbanismo, que pleiteia expressamente a retificação de 
inconsistência de erro material relacionado ao arredondamento de casas decimais, cujo objeto é a contratação de empresa especializada para 
a prestação de serviços técnicos, administrativos, jurídicos, urbanísticos, ambientais e sociais, visando à implementação do Programa de 
Regularização Fundiária Urbana no Município de Ponta Porã/MS, na modalidade de REURB-S, nas seguinte localidades: Núcleo Urbano 
Cabeceira do Apa em Atendimento ao Termo de Compromisso nº 964829/2024/MCIDADES/CAIXA – Operação 1096060-75 – Programa Novo 
PAC – Cidades Sustentáveis e Resilientes – Regularização Fundiária, celebrado com a União Federal, por intermédio do Ministério das Cidades 
(repassador) representado pela Caixa Econômica Federal (mandatária), em razão da verificação de erro material cometido quando da 
elaboração do instrumento. Conforme especificações constantes do Parecer n° 1.481/2026, nos termos do Art. 136, I, da Lei 14.133/2021, o 
instrumento passará a vigorar com a seguinte redação: 
 
Onde se lê:  
“R$ 943.596,17 (novecentos e quarenta e três mil, quinhentos e noventa e seis reais e dezessete centavos)”;       
 
Leia-se:  
“R$ 943.596,00 (novecentos e quarenta e três mil, quinhentos e noventa e seis reais)”. 
 
A presente Apostila de Retificação se ampara na Lei nº 14.133/2021, entrando em vigor na data de sua publicação. 
 
Ponta Porã/MS, 12 de junho de 2026. 
 
Município de Ponta Porã/MS 
 

Eduardo Esgaib Campos 
Prefeito Municipal 

 
PREFEITURA DE PONTA PORÃ - MS / SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 035/2026 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 
Contratada: ANA LUCIA MEDINA DOS SANTOS 

Objeto: Prestação de serviços na função de CUIDADOR SOCIAL - INFANTIL a ser desempenhada na SEC 
MUN DE CIDADANIA E INCLUSAO SOCIAL 
 

 

Vigência: de 07/05/2026 a 31/12/2026 
Salário Base: R$ 1.967,90 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 07/05/2026 

 

Extrato 
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Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 
 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 1209/2026 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratada: VICTORIA APARECIDA SILVA DA SILVA 

Objeto: Prestação de serviços na função de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE a ser desempenhada na 
SEC MUN DE SAUDE 
 

 

Vigência: de 04/05/2026 a 31/12/2026 

Salário Base: R$ 3.242,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 04/05/2026 
 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 1210/2026 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 
Contratada: SOINARA BEATRIZ DE ALMEIDA BRITES 

Objeto: Prestação de serviços na função de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE a ser desempenhada na 
SEC MUN DE SAUDE 
 

 

Vigência: de 04/05/2026 a 31/12/2026 
Salário Base: R$ 3.242,00 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 04/05/2026 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 1211/2026 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratada: ROSINEIDE DE JESUS RIVAS ORTIZ 
Objeto: Prestação de serviços na função de AUXILIAR DE SERVICOS DIVERSOS a ser desempenhada na 

SEC MUN DE ADMINISTRACAO 
 

 

Vigência: de 04/05/2026 a 31/12/2026 

Salário Base: R$ 1.639,92 
Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 04/05/2026 

 

Eduardo Esgaib Campos 
Prefeito Municipal 

 
EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 1212/2026 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratada: MARCOS FLORENTIN RIOS 

Objeto: Prestação de serviços na função de ASSISTENTE ADMINISTRATIVO a ser desempenhada na SEC 
MUN DE SAUDE 
 

 

Vigência: de 04/05/2026 a 31/12/2026 

Salário Base: R$ 1.967,90 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 04/05/2026 
 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 1213/2026 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 
Contratada: GISELE OLIMPIA TORRES 

Objeto: Prestação de serviços na função de AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS a ser desempenhada 
na SEC MUN DE SAUDE 
 

 

Vigência: de 04/05/2026 a 31/12/2026 
Salário Base: R$ 3.242,00 
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Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 04/05/2026 
 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 1214/2026 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 
Contratada: JANAINA LOPES CACERES 

Objeto: Prestação de serviços na função de AUXILIAR EM SAUDE BUCAL a ser desempenhada na SEC 
MUN DE SAUDE 
 

 

Vigência: de 04/05/2026 a 31/12/2026 
Salário Base: R$ 1.967,90 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 04/05/2026 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 1215/2026 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratada: ROSALINA BENIEL VARGAS 
Objeto: Prestação de serviços na função de AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS a ser desempenhada 

na SEC MUN DE SAUDE 
 

 

Vigência: de 06/05/2026 a 31/12/2026 

Salário Base: R$ 3.242,00 
Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 06/05/2026 

 

Eduardo Esgaib Campos 
Prefeito Municipal 

 
EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 1216/2026 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratada: GABRIELLI LOPES MARTINS 

Objeto: Prestação de serviços na função de GARI a ser desempenhada na SEC MUN DE OBRAS E 
URBANISMO 
 

 

Vigência: de 07/05/2026 a 31/12/2026 

Salário Base: R$ 1.639,92 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 07/05/2026 
 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 1217/2026 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 
Contratada: CAMILA RODRIGUES GAMARRA 

Objeto: Prestação de serviços na função de COZINHEIRO(A) a ser desempenhada na SEC MUN DE 
EDUCAÇAO 
 

 

Vigência: de 06/05/2026 a 18/12/2026 
Salário Base: R$ 1.639,92 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 06/05/2026 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 1218/2026 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratada: MARCIA ELIZABETE RAMOS GONCALVES 
Objeto: Prestação de serviços na função de PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR a ser desempenhada na 
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 SEC MUN DE EDUCAÇAO 
 Vigência: de 11/05/2026 a 18/12/2026 

Salário Base: R$ 1.967,90 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 11/05/2026 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 1219/2026 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratada: NARA BEATRIZ QUINONEZ MESSA 
Objeto: Prestação de serviços na função de COZINHEIRO(A) a ser desempenhada na SEC MUN DE 

EDUCAÇAO 
 

 

Vigência: de 12/05/2026 a 18/12/2026 

Salário Base: R$ 1.639,92 
Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 12/05/2026 

 

Eduardo Esgaib Campos 
Prefeito Municipal 

 
EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 1220/2026 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratada: LAURA GIMENES 

Objeto: Prestação de serviços na função de COZINHEIRO(A) a ser desempenhada na SEC MUN DE 
EDUCAÇAO 
 

 

Vigência: de 06/05/2026 a 18/12/2026 

Salário Base: R$ 1.639,92 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 06/05/2026 
 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 1222/2026 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 
Contratado: TIAGO DOS SANTOS VILHAGRA 

Objeto: Prestação de serviços na função de ASSISTENTE ADMINISTRATIVO a ser desempenhada na SEC 
MUN DE EDUCAÇAO 
 

 

Vigência: de 11/05/2026 a 18/12/2026 
Salário Base: R$ 1.967,90 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 11/05/2026 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 1223/2026 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratada: RENATA DE MATOS LOPES 
Objeto: Prestação de serviços na função de COZINHEIRO(A) a ser desempenhada na SEC MUN DE 

EDUCAÇAO 
 

 

Vigência: de 14/05/2026 a 18/12/2026 

Salário Base: R$ 1.639,92 
Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 14/05/2026 

 

Eduardo Esgaib Campos 
Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 1224/2026 
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Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratada: KELLY DE MATOS SARAIVA 
Objeto: Prestação de serviços na função de NUTRICIONISTA a ser desempenhada na SEC MUN DE 

EDUCAÇAO 
 

 

Vigência: de 15/05/2026 a 31/12/2026 

Salário Base: R$ 4.373,12 
Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 15/05/2026 

 

Eduardo Esgaib Campos 
Prefeito Municipal 

 
EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 1225/2026 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratada: LUCIANE FERNANDES 

Objeto: Prestação de serviços na função de PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR a ser desempenhada na 
SEC MUN DE EDUCAÇAO 
 

 

Vigência: de 20/05/2026 a 18/12/2026 

Salário Base: R$ 1.967,90 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 20/05/2026 
 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 1227/2026 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 
Contratado: JULIO GARCIA DA ROSA CORDEIRO 

Objeto: Prestação de serviços na função de MOTORISTA DE AMBULANCIA a ser desempenhada na SEC 
MUN DE SAUDE 
 

 

Vigência: de 11/05/2026 a 31/12/2026 
Salário Base: R$ 1.967,90 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 11/05/2026 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 1228/2026 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratada: JENNIFFER DOS REIS SANTO 
Objeto: Prestação de serviços na função de MOTORISTA DE VEICULO LEVE a ser desempenhada na SEC 

MUN DE SAUDE 
 

 

Vigência: de 18/05/2026 a 31/12/2026 

Salário Base: R$ 1.967,90 
Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 18/05/2026 

 

Eduardo Esgaib Campos 
Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 1229/2026 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratada: MARIA FERNANDA TRINDADE MORALES 

Objeto: Prestação de serviços na função de ASSISTENTE ADMINISTRATIVO a ser desempenhada na SEC 
MUN DE SAUDE 
 

 

Vigência: de 18/05/2026 a 31/12/2026 

Salário Base: R$ 1.967,90 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 
Data da Assinatura: 18/05/2026 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 
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EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 1231/2026 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratada: ZENILDA RODRIGUES VILALBA 

Objeto: Prestação de serviços na função de ENFERMEIRO a ser desempenhada na SEC MUN DE SAUDE 
  

Vigência: de 18/05/2026 a 31/12/2026 

Salário Base: R$ 4.373,12 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 
Data da Assinatura: 18/05/2026 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 
 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 1232/2026 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratado: CARLOS DOUGLAS MARQUES DE OLIVEIRA 

Objeto: Prestação de serviços na função de MOTORISTA DE AMBULANCIA a ser desempenhada na SEC 
MUN DE SAUDE 
 

 

Vigência: de 18/05/2026 a 31/12/2026 

Salário Base: R$ 1.967,90 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 18/05/2026 
 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 1233/2026 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 
Contratada: AMANDA PIRES COELHO 

Objeto: Prestação de serviços na função de MEDICO VETERINARIO a ser desempenhada na SEC MUN 
DE SAUDE 
 

 

Vigência: de 18/05/2026 a 31/12/2026 
Salário Base: R$ 4.373,12 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 18/05/2026 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 1235/2026 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratado: JULIO ADRIAN DA CRUZ MALDONADO 
Objeto: Prestação de serviços na função de ASSISTENTE ADMINISTRATIVO a ser desempenhada na SEC 

MUN DE SAUDE 
 

 

Vigência: de 20/05/2026 a 31/12/2026 

Salário Base: R$ 1.967,90 
Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 20/05/2026 

 

Eduardo Esgaib Campos 
Prefeito Municipal 

 
EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 1236/2026 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratado: OSIAS FERREIRA FORTE 

Objeto: Prestação de serviços na função de ENFERMEIRO a ser desempenhada na SEC MUN DE SAUDE 
  

Vigência: de 20/05/2026 a 31/12/2026 

Salário Base: R$ 4.373,12 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 20/05/2026 
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Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 
 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 1237/2026 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratado: JONATAN LUCAS MACENA DE OLIVEIRA 

Objeto: Prestação de serviços na função de ASSISTENTE ADMINISTRATIVO a ser desempenhada na SEC 
MUN DE SAUDE 
 

 

Vigência: de 20/05/2026 a 31/12/2026 

Salário Base: R$ 1.967,90 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 20/05/2026 
 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 1238/2026 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 
Contratado: UANDERSON TAVARES SANTIAGO CADENA 

Objeto: Prestação de serviços na função de MOTORISTA DE AMBULANCIA a ser desempenhada na SEC 
MUN DE SAUDE 
 

 

Vigência: de 25/05/2026 a 31/12/2026 
Salário Base: R$ 1.967,90 

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 25/05/2026 

 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 158/2026 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 

Contratada: IRACI GLENZEL DOS SANTOS 
Objeto: Prestação de serviços na função de COZINHEIRO(A) a ser desempenhada na SEC MUN DE 

CIDADANIA E INCLUSAO SOCIAL 
 

 

Vigência: de 04/05/2026 a 31/12/2026 

Salário Base: R$ 1.639,92 
Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 

Data da Assinatura: 04/05/2026 

 

Eduardo Esgaib Campos 
Prefeito Municipal 

 
EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 159/2026 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 
Contratada: DENISE GARCIA GUEDES 
Objeto: Prestação de serviços na função de ASSISTENTE SOCIAL a ser desempenhada na SEC MUN DE 

CIDADANIA E INCLUSAO SOCIAL 
 

 

Vigência: de 04/05/2026 a 31/12/2026 
Salário Base: R$ 3.279,84 
Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 
Data da Assinatura: 04/05/2026 
 

Eduardo Esgaib Campos 
Prefeito Municipal 
 
EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 160/2026 
 
Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS 
Contratada: JAQUELINE VAREIRO PEREIRA 
Objeto: Prestação de serviços na função de CUIDADOR SOCIAL - INFANTIL a ser desempenhada na SEC 

MUN DE CIDADANIA E INCLUSAO SOCIAL 
 

 

Vigência: de 11/05/2026 a 31/12/2026 
Salário Base: R$ 1.967,90 
Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM Nº 0062/2020 
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Data da Assinatura: 11/05/2026 
 

Eduardo Esgaib Campos 
Prefeito Municipal 

 
PREFEITURA DE PONTA PORÃ - MS / SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

 

EXTRATO DE RESCISÃO DO CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 012/2024 
 
Partes: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS e ANA LUCIA MEDINA DOS SANTOS 

 Objeto: Rescisão do contrato de trabalho celebrado entre as partes, referente à função de CUIDADOR 
SOCIAL - INFANTIL  desempenhada pela contratada na SEC MUN DE CIDADANIA E INCLUSAO 
SOCIAL 
 

 

Fundamento Legal: LC 0062/2010 e LC 0182/2018 

Data da Rescisão: 07/05/2026 
 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE RESCISÃO DO CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 1087/2026 
 
Partes: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS e ANDREIA FERREIRA VIDAR RODRIGUES 

 Objeto: Rescisão do contrato de trabalho celebrado entre as partes, referente à função de 
PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR  desempenhada pela contratada na SEC MUN DE 
EDUCAÇAO 
 

 

Fundamento Legal: LC 0062/2010 e LC 0182/2018 

Data da Rescisão: 01/05/2026 

 

Eduardo Esgaib Campos 
Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE RESCISÃO DO CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 1126/2026 
 
Partes: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS e JANETE LARA BOGADO 

 Objeto: Rescisão do contrato de trabalho celebrado entre as partes, referente à função de 
PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR  desempenhada pela contratada na SEC MUN DE 
EDUCAÇAO 
 

 

Fundamento Legal: LC 0062/2010 e LC 0182/2018 

Data da Rescisão: 04/05/2026 
 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE RESCISÃO DO CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 1178/2026 
 
Partes: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS e CAMILA ROMERO LINARES 

 Objeto: Rescisão do contrato de trabalho celebrado entre as partes, referente à função de 
PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR  desempenhada pela contratada na SEC MUN DE 
EDUCAÇAO 
 

 

Fundamento Legal: LC 0062/2010 e LC 0182/2018 

Data da Rescisão: 01/05/2026 

 

Eduardo Esgaib Campos 
Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE RESCISÃO DO CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 151/2026 
 
Partes: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS e MARIELY LEAO RODRIGUES 

 Objeto: Rescisão do contrato de trabalho celebrado entre as partes, referente à função de 
COZINHEIRO(A)  desempenhada pela contratada na SEC MUN DE CIDADANIA E INCLUSAO 
SOCIAL 
 

 

Fundamento Legal: LC 0062/2010 e LC 0182/2018 

Data da Rescisão: 11/05/2026 
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Eduardo Esgaib Campos 
Prefeito Municipal 

 
EXTRATO DE RESCISÃO DO CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 267/2024 
 
Partes: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS e GABRIELLI LOPES MARTINS 

 Objeto: Rescisão do contrato de trabalho celebrado entre as partes, referente à função de GARI  
desempenhada pela contratada na SEC MUN DE OBRAS E URBANISMO 
 

 

Fundamento Legal: LC 0062/2010 e LC 0182/2018 

Data da Rescisão: 01/05/2026 

 

Eduardo Esgaib Campos 
Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE RESCISÃO DO CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 404/2026 
 
Partes: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS e ANA AMELIA FREITAS CANÇADO 

 Objeto: Rescisão do contrato de trabalho celebrado entre as partes, referente à função de CIRURGIÃO 
DENTISTA 4H  desempenhada pela contratada na SEC MUN DE SAUDE 
 

 

Fundamento Legal: LC 0062/2010 e LC 0182/2018 

Data da Rescisão: 18/05/2026 
 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE RESCISÃO DO CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 417/2026 
 
Partes: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS e JOAO JAIME LANDOLFI 

 Objeto: Rescisão do contrato de trabalho celebrado entre as partes, referente à função de GARI  
desempenhada pelo contratado na SEC MUN DE OBRAS E URBANISMO 
 

 

Fundamento Legal: LC 0062/2010 e LC 0182/2018 

Data da Rescisão: 06/05/2026 

 

Eduardo Esgaib Campos 
Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE RESCISÃO DO CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 511/2026 
 
Partes: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS e MATHEUS JEOVANI DA SILVA CARDOSO 

 Objeto: Rescisão do contrato de trabalho celebrado entre as partes, referente à função de MOTORISTA 
DE VEICULO PESADO  desempenhada pelo contratado na SEC MUN DE OBRAS E URBANISMO 
 

 

Fundamento Legal: LC 0062/2010 e LC 0182/2018 

Data da Rescisão: 19/05/2026 
 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE RESCISÃO DO CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 519/2026 
 
Partes: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS e ALFREDO CESPEDE ESPINOLA 

 Objeto: Rescisão do contrato de trabalho celebrado entre as partes, referente à função de GARI  
desempenhada pelo contratado na SEC MUN DE OBRAS E URBANISMO 
 

 

Fundamento Legal: LC 0062/2010 e LC 0182/2018 

Data da Rescisão: 04/05/2026 

 

Eduardo Esgaib Campos 
Prefeito Municipal 
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EXTRATO DE RESCISÃO DO CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 529/2026 
 

Partes: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS e LUCAS LUAN DUARTE CABALLERO 
 Objeto: Rescisão do contrato de trabalho celebrado entre as partes, referente à função de GARI  
desempenhada pelo contratado na SEC MUN DE OBRAS E URBANISMO 
 

 

Fundamento Legal: LC 0062/2010 e LC 0182/2018 

Data da Rescisão: 04/05/2026 

 

Eduardo Esgaib Campos 
Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE RESCISÃO DO CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 546/2026 
 
Partes: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS e LUCIANE DA MOTA 

 Objeto: Rescisão do contrato de trabalho celebrado entre as partes, referente à função de ASSISTENTE 
ADMINISTRATIVO  desempenhada pela contratada na SEC MUN DE ADMINISTRACAO 
 

 

Fundamento Legal: LC 0062/2010 e LC 0182/2018 

Data da Rescisão: 01/05/2026 
 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE RESCISÃO DO CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 617/2026 
 
Partes: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS e RAFHAEL GOMES RIBEIRO 

 Objeto: Rescisão do contrato de trabalho celebrado entre as partes, referente à função de 
PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR  desempenhada pelo contratado na SEC MUN DE 
EDUCAÇAO 
 

 

Fundamento Legal: LC 0062/2010 e LC 0182/2018 

Data da Rescisão: 01/05/2026 

 

Eduardo Esgaib Campos 
Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE RESCISÃO DO CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 768/2026 
 
Partes: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS e NATALIA DA SILVA SIGUEMURA 

 Objeto: Rescisão do contrato de trabalho celebrado entre as partes, referente à função de 
PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR  desempenhada pela contratada na SEC MUN DE 
EDUCAÇAO 
 

 

Fundamento Legal: LC 0062/2010 e LC 0182/2018 

Data da Rescisão: 01/05/2026 
 

Eduardo Esgaib Campos 

Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE RESCISÃO DO CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 777/2026 
 
Partes: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS e SIMONE DE OLIVEIRA FRANCO 

 Objeto: Rescisão do contrato de trabalho celebrado entre as partes, referente à função de 
PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR  desempenhada pela contratada na SEC MUN DE 
EDUCAÇAO 
 

 

Fundamento Legal: LC 0062/2010 e LC 0182/2018 

Data da Rescisão: 04/05/2026 

 

Eduardo Esgaib Campos 
Prefeito Municipal 

 



Diário Oficial de Edição 4963 Ponta Porã-MS 12.06.2026 

 13 

EXTRATO DE RESCISÃO DO CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 785/2026 
 

Partes: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS e HENRIQUE RAMOS CARDOSO 
 Objeto: Rescisão do contrato de trabalho celebrado entre as partes, referente à função de 
PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR  desempenhada pelo contratado na SEC MUN DE 
EDUCAÇAO 
 

 

Fundamento Legal: LC 0062/2010 e LC 0182/2018 
Data da Rescisão: 31/05/2026 
 

Eduardo Esgaib Campos 
Prefeito Municipal 
 

EXTRATO DE RESCISÃO DO CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 807/2026 
 
Partes: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS e NEURA CAMARGO MULINA 

 Objeto: Rescisão do contrato de trabalho celebrado entre as partes, referente à função de 
PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR  desempenhada pela contratada na SEC MUN DE 
EDUCAÇAO 
 

 

Fundamento Legal: LC 0062/2010 e LC 0182/2018 
Data da Rescisão: 11/05/2026 
 

Eduardo Esgaib Campos 
Prefeito Municipal 
 

EXTRATO DE RESCISÃO DO CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 83/2026 
 
Partes: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS e GUMERCINDA CARDENAS ACOSTA 

 Objeto: Rescisão do contrato de trabalho celebrado entre as partes, referente à função de 
COZINHEIRO(A)  desempenhada pela contratada na SEC MUN DE CIDADANIA E INCLUSAO 
SOCIAL 
 

 

Fundamento Legal: LC 0062/2010 e LC 0182/2018 
Data da Rescisão: 15/05/2026 
 

Eduardo Esgaib Campos 
Prefeito Municipal 
 

EXTRATO DE RESCISÃO DO CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 875/2024 
 
Partes: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS e DIANA SOUZA CARDOSO 

 Objeto: Rescisão do contrato de trabalho celebrado entre as partes, referente à função de 
PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR  desempenhada pela contratada na SEC MUN DE 
EDUCAÇAO 
 

 

Fundamento Legal: LC 0062/2010 e LC 0182/2018 
Data da Rescisão: 01/05/2026 
 

Eduardo Esgaib Campos 
Prefeito Municipal 
 

EXTRATO DE RESCISÃO DO CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO Nº 992/2024 
 
Partes: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS e NARA BEATRIZ QUINONEZ MESSA 

 Objeto: Rescisão do contrato de trabalho celebrado entre as partes, referente à função de AUXILIAR DE 
SERVICOS DIVERSOS  desempenhada pela contratada na SEC MUN DE ESPORTE E LAZER 
 

 

Fundamento Legal: LC 0062/2010 e LC 0182/2018 
Data da Rescisão: 11/05/2026 
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DECRETO Nº 10775/2026, DE 11 DE JUNHO DE 2026. 
 

Abre Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 124.490,00 (cento e vinte e quatro mil, quatrocentos e noventa reais). 
 
O PREFEITO MUNICIPAL DE PONTA PORÃ - MS, no uso das atribuições que lhe confere a Lei Orgânica do Município, e da autorização contida 
na Lei nº 4722/25 de 16 de DEZEMBRO de 2025. 
 
D E C R E T A:  
 
Artigo 1º - Fica aberto ao orçamento geral do Município de Ponta Porã – MS, em favor dos órgãos abaixo discriminados crédito adicional 
suplementar no valor de R$ 124.490,00 (cento e vinte e quatro mil, quatrocentos e noventa reais) para o reforço das seguintes dotações: 
02 07 01 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E URBANISMO 
15.451.0063.2376 PONTA PORÃ NO RUMO CERTO - INFRAESTRUTURA QUE TRANSFORMA 
51  - 4.4.90.00.00 - APLICAÇÕES DIRETAS 
1.500.0000 - Recursos não vinculados de Impostos 42.300,00 
15.452.0063.2010 PONTA PORÃ NO RUMO CERTO - INFRAESTRUTURA QUE TRANSFORMA 
70  - 3.3.90.00.00 - APLICAÇÕES DIRETAS 
1.500.0000 - Recursos não vinculados de Impostos 45.000,00 
15.451.0063.2376 PONTA PORÃ NO RUMO CERTO - INFRAESTRUTURA QUE TRANSFORMA 
678  - 4.4.90.00.00 - APLICAÇÕES DIRETAS 
1.700.3130 - Outras Transferências de Convênios ou Instrumentos Congêneres da União 21.190,00 
02 29 02 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 
08.245.0065.2342 CIDADANIA E INCLUSÃO SOCIAL 
368  - 3.3.90.00.00 - APLICAÇÕES DIRETAS 
1.500.0000 - Recursos não vinculados de Impostos 16.000,00 
 
Total Geral de Suplementações ...: 124.490,00 
 
Artigo 2º - Os recursos necessários à execução do disposto no artigo primeiro serão compensados na forma do Inciso III, do § 1º do artigo 43 
da Lei Federal 4.320/64. 
 
02 07 01 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E URBANISMO 
15.452.0063.2010 PONTA PORÃ NO RUMO CERTO - INFRAESTRUTURA QUE TRANSFORMA 
656  - 4.4.90.00.00 - APLICAÇÕES DIRETAS 
1.700.3130 - Outras Transferências de Convênios ou Instrumentos Congêneres da União -21.190,00 
02 29 02 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 
08.245.0065.2342 CIDADANIA E INCLUSÃO SOCIAL 
371  - 4.4.90.00.00 - APLICAÇÕES DIRETAS 
1.500.0000 - Recursos não vinculados de Impostos -16.000,00 
02 30 01 SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA E PLANEJAMENTO 
04.123.0052.2381 GESTÃO PÚBLICA INOVADORA, EFICIÊNTE E TRANSPARENTE 
400  - 3.3.91.00.00 - APLICAÇÃO DIRETA DECORRENTE DE OPERAÇÃO ENTRE ÓRGÃOS, FUNDOS 
1.500.0000 - Recursos não vinculados de Impostos -87.300,00 
 
Total das Anulações ...: -124.490,00 
 
Artigo 3º - Este decreto entra em vigor na data de sua publicação. 
 
Ponta Porã/MS, 11 de JUNHO de 2026. 
 

Eduardo Esgaib Campos 
Prefeito Municipal 

 
DECRETO Nº 10776/2026, DE 11 DE JUNHO DE 2026. 

Abre Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 4.104,35 (quatro mil, cento e quatro reais e trinta e cinco centavos). 
 
O PREFEITO MUNICIPAL DE PONTA PORÃ - MS, no uso das atribuições que lhe confere a Lei Orgânica do Município, e da autorização contida 
na Lei nº 4722/25 de 16 de DEZEMBRO de 2025. 
 
D E C R E T A:  
 
Artigo 1º - Fica aberto ao orçamento geral do Município de Ponta Porã – MS, em favor dos órgãos abaixo discriminados crédito adicional 
suplementar no valor de R$ 4.104,35 (quatro mil, cento e quatro reais e trinta e cinco centavos) para o reforço das seguintes dotações: 
 
02 07 01 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E URBANISMO 
15.451.0063.2376 PONTA PORÃ NO RUMO CERTO - INFRAESTRUTURA QUE TRANSFORMA 
687  - 4.4.90.00.00 - APLICAÇÕES DIRETAS 
2.720.0000 - Transferências da União Referentes às participações na exploração de Petróleo e Gás Nat 4.104,35 

Decreto 
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Total por Fonte de Recursos Suplementadas 
720.0000
 4.104,35 
 
Total Geral de Suplementações ...: 4.104,35 
 
Artigo 2º - Os recursos necessários à execução do disposto no artigo primeiro decorrerão por Superávit Financeiro nos termos do inciso II do §  
1º, combinado com o § 3º do artigo 43 da Lei Federal 4.320/64. 
 
Artigo 3º - Este decreto entra em vigor na data de sua publicação. 
 
Ponta Porã/MS, 11 de JUNHO de 2026. 
 

Eduardo Esgaib Campos 
Prefeito Municipal 

 
EXPOSIÇÃO DE MOTIVOS - Nº. 023/2026-SMFPO 

 
Senhor Prefeito, 
 
 Através da presente exposição justificativa, demonstramos o superávit apurado no balanço patrimonial do exercício de 2025 da 
Prefeitura Municipal de Ponta Porã - MS com a finalidade de abrirmos ao Orçamento do exercício corrente créditos suplementares destinados 
a reforços de dotações orçamentárias, conforme prescreve o artigo 40 da Lei Federal n.º 4.320/64.  

1. O orçamento programa para o exercício financeiro de 2026, aprovado pela Lei Municipal nº. 4722 de 16 de dezembro de 2025, est imou a 
receita do Município em R$ 801.500.000,00 (oitocentos e um milhões e quinhentos mil reais). 

2. São consideradas recursos para abertura dos créditos suplementares e especiais, conforme dispõe o art.º 43 da Lei Federal 4320/64 desde que 
não comprometidos; 
I – O superávit financeiro apurado em balanço patrimonial do exercício anterior; 
II – Os provenientes de excesso de arrecadação; 
III – Os resultantes de anulação parcial ou total de dotações orçamentárias ou de créditos adicionais, autorizados em lei.  
2.1 – Entende-se por superávit financeiro a diferença positiva entre o ativo financeiro e o passivo financeiro, conjugando-se, ainda, os saldos 
dos créditos adicionais transferidos e as operações de créditos a eles vinculados. 
 

3. O superávit financeiro encerra recursos livre, haja vista que para o exercício financeiro em que tal Superávit pode ser utilizado como parte de 
recursos para abertura de créditos adicionais existe orçamento especifico, desde logo afastando qualquer semelhança entre recursos 
financeiros e recursos orçamentários.  
 

4. No exercício financeiro de 2025, o Superávit Financeiro  demonstrado através Balanço Patrimonial ( Anexo 14 da Lei 4.320) por  fonte 
apresentou o seguinte resultado: 

5.  
 BALANÇO PATRIMONIAL 

 
 
 
 
 

 
Fonte: 2.720.0000 – Transferências da União Referentes às participações na exploração de Petróleo e Gás Natural destinados ao FEP – Lei 
9.478/1997 
O superávit financeiro da Fonte: 2.720.0000 – Transferências da União Referentes às participações na exploração de Petróleo e Gás Natural 
destinados ao FEP – Lei 9.478/1997, do exercício de 2025 no valor de R$ 4.104,35 (quatro mil, cento e quatro reais e trinta e cinco centavos), 
será assim distribuído, através de abertura de Crédito Adicional ao orçamento da Prefeitura Municipal de Ponta Porã - MS no exercício de 
2026. 
Face ao exposto, tendo em vista a necessidade de reforçar algumas dotações para o decorrer do exercício, vimos solicitar autorização de Vossa 
Excelência para suplementar até o valor de R4.104,35 (quatro mil, cento e quatro reais e trinta e cinco centavos), por SUPERÁVIT FINANCEIRO 
Fonte: 2.720.0000, vinculados à Secretaria Municipal de Obras e Urbanismo, conforme abaixo relacionada. 
 
07.01 Secretaria Municipal de Obras e Urbanismo 
 

Órgão 
Função 

Programática 
Projeto 

Natureza da 
Despesa 

Fonte Ficha 
Valor 

R$ 

07.01 15.451.0063 2376 44.90.00 2.720.0000 687 4.104,35 

TOTAL  4.104,35 

 
É o que tínhamos a expor. 
 
Ponta Porã – MS, 11 de  Junho de 2.026. 
 

Fabricio da Costa Cervieri 
Secretário Municipal de  Fazenda e Planejamento Orçamentário 

FONTES SUPERAVIT POR FONTE 

Fonte: 2.720.0000  4.104,35 
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AUTORIZO, 
Em: 11/06/2026 

Eduardo Esgaib Campos 
Prefeito Municipal 

 
 
 

PORTARIA Nº 187/2026 
 

Dispõe sobre a convocação de candidatos para apresentação das documentações necessárias à admissibilidade no Concurso Público. 
 
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE PONTA PORÃ, no uso das atribuições legais que lhe são conferidas por lei, e considerando o disposto no Edital 
nº 31/2022, relativo ao Concurso Público, publicado no Diário Oficial do Município, na data de 23/08/2023, edição n° 4228, bem como a 
necessidade de convocar os candidatos aprovados para a apresentação de documentos e realização de exames médicos prévios à po sse, 
resolve: 
 
Art. 1º Ficam convocados os candidatos nominados, aprovados no Edital nº 31/2022 para os cargos elencados abaixo, conforme classificação 
e demais disposições constantes do referido Edital, para fins de entrega da documentação exigida e realização dos exames médicos necessários, 
os quais serão avaliados pela Perícia Médica Oficial do Município. 

 

CARGO: 1000 - AUXILIAR DE SERVIÇOS DIVERSOS   

N. INSC NOME NOTA CLASS. 

841163 VIRGINIA BEZERRA DA SILVA 100,00 236 

 

CARGO: 3016 - ENFERMEIRO ZONA URBANA 

N. INSC NOME NOTA CLASS. 

858525 JACKELINE DO AMARAL HETZEL 257,40 33 

 
Art. 2º Os candidatos ora convocados deverão comparecer na Superintendência de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Ponta 
Porã, sito à Rua Guia Lopes, nº 663, Centro, no município de Ponta Porã/MS, no prazo de 15 (quinze) dias, contado a partir da data de 
publicação desta Portaria, durante o horário de 7:30h às 11:00h, para fins de apresentação da documentação abaixo arrolada e realização dos 
exames médicos. 
 
Parágrafo único. A inobservância do prazo, da documentação exigida ou do comparecimento ao local designado, nos termos deste ato, 
implicará na eliminação do candidato do certame, nos moldes do Edital. 
 
Art. 3º Os candidatos deverão apresentar, inicialmente, duas fotocópias acompanhadas dos respectivos originais para autenticação, ou cópias 
já autenticadas, dos documentos abaixo elencados. Posteriormente, deverão apresentar os exames constantes nas Tabelas I e II desta Portaria 
para a realização da perícia médica. 
a) Carteira de Identidade; 
b) CPF; 
c) Título de Eleitor, com comprovante de votação da última eleição; 
d) Certificado de Serviço Militar; 
e) Comprovante de Escolaridade (diploma ou histórico escolar) de acordo com o pré-requisito do cargo; 
f) Curso específico quando for pré-requisito para o cargo, conforme edital 001/2022; 
g) Certidão de Nascimento ou Casamento; 
h) RG ou Certidão de Nascimento e CPF do(s) filho(s);  
i) Comprovante de cadastro do PIS/PASEP; 
j) Fotografia 3x4 02 (duas); 
k) Declaração de Acúmulo ou não de Cargo; 
l) Declaração de Bens ou Declaração de Imposto de Renda; 
m) Comprovante de Residência Atualizada (conta de luz, água ou telefone); 
n) Carteira de Motorista (quando pré-requisito do cargo); 
o) Registro no Conselho de Classe (quando pré-requisito do cargo); 
p) Carteira de Trabalho (somente das páginas de identificação); 
q) Certidão de Antecedentes Criminais Estadual e Federal (https://esaj.tjms.jus.br/esaj/portal.do?servico=810000) 
(http://web.trf3.jus.br/certidao/certidao/solicitar).  
 

TABELA I 
EXAMES MÉDICOS 

 

CARGO/FUNÇÃO 
EXAMES 
BÁSICOS 

Complementar I Complementar II Complementar III Complementar IV 

AUXILIAR DE SERVIÇOS 
DIVERSOS 

X  X X  

ENFERMEIRO X  X X  

Portaria 
 
 
 
 

http://web.trf3.jus.br/certidao/certidao/solicitar
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TABELA II 
RELAÇÃO DE EXAMES 

 

EXAMES BÁSICOS 

a) Hemograma Completo;  
b) Glicemia (jejum);  
c) Creatinina;  
d) Avaliação de Saúde mental emitida por psiquiatra;  
e) VDRL (sorologia para Lues);  
f) Anti-HCV;  
g) Urina: EAS toxicologia para dosagem de canabinóides (maconha) e de 
benzoilecgonina (cocaína);  
h) Eletrocardiograma com laudo (para candidatos com idade igual ou superior a 40 
(quarenta) anos, ou hipertenso;  
i) Ureia; 
j) HBSag; 
k) Raio-X do Tórax em PA com laudo radiológico e imagens (exceto para grávidas); 
l) Mulheres: Ultrassonografia Pélvica e mamografia (após os 50 anos de idade), com o 
respectivo laudo do radiologista. 
m) Para homens acima de 40 anos: PSA total; 
n) TGO e TGP.   

COMPLEMENTAR I 
a) Avaliação Oftalmológica de acuidade visual (com laudo de especialista). 
 

COMPLEMENTAR II a) Raio-x de Coluna lombar com laudo de médico radiologista. 

COMPLEMENTAR III a) Ultrassonografia de punhos, cotovelos e ombros. 

COMPLEMENTAR IV a) EPF; 

 
Art. 4º Os candidatos que forem considerados aptos pela Perícia Médica serão posteriormente convocados para a posse mediante publicação 
de Decreto específico assinado pelo Chefe do Poder Executivo, no sítio eletrônico oficial da Prefeitura Municipal de Ponta Porã, observando-
se os trâmites legais e administrativos pertinentes. 
 
§1º Nos termos do art. 17 e §1º da Lei Complementar Municipal nº 121/2014, o prazo de 15 (quinze) dias para o exercício do ato de posse será 
contado a partir da data de publicação do Decreto de convocação para a posse, podendo ser prorrogado uma única vez por  igual período, 
desde que devidamente justificado e atendidos os trâmites legais. 
 
Art. 5º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições em contrário. 
 
Ponta Porã/MS, 09 de junho de 2026.  
 

Wesley José Tolentino de Souza 
Secretário Municipal de Administração de Ponta Porã 

 
PORTARIA N. 191, DE 10 DE JUNHO DE 2026. 

 
Dispõe sobre a revogação da designação de servidor para o exercício de Funçção de Confiança na Secretaira Municipal de Cidadania e Inclusão 
Social. 
 
Prefeito de Ponta Porã, MS, no uso das atribuições legais que lhe são conferidas pela Lei Orgânica e em conformidade com a Lei Complementar de 
nº 224/2022; 
 
RESOLVE: 
 
Art. 1º. Fica revogada a designação da servidora Walkiria Fuchs dos Santos Nishikawa, matricula n. 651089-2, para o exercício de função de 
confiança de auxiliar de controle interno da Secretaria Municipal de Cidadania e Inclusão Social, a contar da data de publicação desta Portaria. 
 
Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
Ponta Porã, MS, 10 de junho de 2026. 
 

Eduardo Esgaib Campos 
Prefeito Municipal 
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PORTARIA N.º 223/2026 
 

A COMISSÃO EXECUTIVA DA CÂMARA MUNICIPAL  DE  PONTA  PORÃ, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, NO USO DE SUAS ATRIBUIÇÕES 
LEGAIS QUE LHE SÃO CONFERIDAS PELO ARTIGO 45, IV DA LEI ORGÂNICA DO MUNICÍPIO DE PONTA PORÃ – MS. 

 
CONSIDERANDO o Art. 1º da Portaria 026/2023: “A Câmara Municipal de Ponta Porã apenas elaborará portaria para os seus servidores quando 
os atestados médicos indicarem período superior a 03 (três) dias, conforme a Lei Municipal n. 4.390 de 25 de Abril de 2019, art. 14, parágrafo 
2º; 
 
RESOLVE:  
 
Designar retroativo a 01 de junho de 2026, licença pelo período de 14 (quatorze) dias a servidora efetiva Rosimari Portilho – Assistente 
Administrativo, matrícula 324, por motivo de doença, sendo gozada do dia 01 de junho de 2026 até o dia 14 de junho de 2026. 
 
Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, surtindo seus efeitos legais, retroativo a 01 de junho de 2026. 
 
Ponta Porã, 11 de junho de 2026. 
 

REGISTRE – SE                   COMUNIQUE – SE                   PUBLIQUE – SE 
 

Eder Adelino Fernandes Quintana                            Jelson Bernabé de Oliveira 
1.º Secretário                                                               Presidente 

 
 

PORTARIA N.º 224/2026 
 

A COMISSÃO EXECUTIVA DA CÂMARA MUNICIPAL  DE  PONTA  PORÃ, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, NO USO DE SUAS ATRIBUIÇÕES 
LEGAIS QUE LHE SÃO CONFERIDAS PELO ARTIGO 45, IV DA LEI ORGÂNICA DO MUNICÍPIO DE PONTA PORÃ – MS. 

 
Resolve, Conceder Licença Paternidade ao servidor Jorge Matos da Silva, ocupante do cargo de Assistente Parlamentar da Presidência, 
matrícula 2656, pelo nascimento de seu filho(a) ocorrido no dia 08 de junho de 2026, por 08 (oito) dias, conforme disposições contidas no Art. 
118 da Lei Complementar n.º 121/2014 (Estatuto dos Servidores Públicos Municipais de Ponta Porã), a partir do dia 08 de junho de 2026 até 
15 de junho de 2026. Conforme Certidão de Nascimento, anexo. 
 
Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, surtindo seus efeitos legais retroativos a 11 de março de 2026. 
 
Ponta Porã, 11 de junho de 2026. 
               
REGISTRE - SE 
COMUNIQUE - SE 
PUBLIQUE – SE 
 

Eder Adelino Fernandes Quintana                         Jelson Bernabé de Oliveira 
1.º Secretário                                                           Presidente 

 
PORTARIA N.º 225/2026 

 

A COMISSÃO EXECUTIVA DA CÂMARA MUNICIPAL  DE  PONTA  PORÃ, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, NO USO DE SUAS ATRIBUIÇÕES 
LEGAIS QUE LHE SÃO CONFERIDAS PELO ARTIGO 45, IV DA LEI ORGÂNICA DO MUNICÍPIO DE PONTA PORÃ – MS. 

     
Resolve, Exonerar a partir de 11 de junho de 2026, Jonatan Mateus Brites Neves do cargo de Assessor Parlamentar DGA – 10 do Quadro de 
Provimento em Comissão da Câmara Municipal de Ponta Porã/MS. 
 
Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, surtindo seus efeitos legais e financeiros a partir de 11 de junho de 2026. 
 
Ponta Porã, 11 de junho de 2026. 
               
REGISTRE - SE 
COMUNIQUE - SE 
PUBLIQUE – SE 

Eder Adelino Fernandes Quintana                         Jelson Bernabé de Oliveira 
1.º Secretário                                                               Presidente  

Poder Legislativo 

Portaria 
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