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Poder Executivo

Aviso

AVISO DE LICITAGAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO Ne 5.132/2026
CONCORRENCIA ELETRONICA N2 005/2026
INVERSAO E FASES

O Municipio de Ponta Por3, Estado de Mato Grosso do Sul, informa os interessados que fara realizar licitagdo na Modalidade de Concorréncia,
na forma Eletrénica, com adogdo do critério de julgamento pelo “menor prego global”, com inversdo de fases.

Objeto: contratagdo de empresa especializada para execugdo da obra de construgdo da Casa da Mulher

Brasileira no Municipio de Ponta Pord/MS, com recursos estruturados entre a Itaipu Binacional, o Governo do Estado de Mato Grosso do Sul,
o Municipio de Ponta Pord/MS, formalizados por meio do Convénio n2 4500084420 celebrado com a Itaipu Binacional (interveniente-anuente
a Unido, por intermédio do Ministério das Mulheres), e participagdo do Ministério das Mulheres na qualidade de parceiro institucional
vinculado ao projeto padrdo e as diretrizes da politica publica, conforme Projeto Executivo de Engenharia, memorial descritivo, especificagdes
técnicas, planilhas orgamentdrias, cronograma fisico-financeiro, ART, DILA e demais documentos técnicos que instruem o processo.
Legislagdo: lei n2 14.133/2021 e lei complementar n2 123/2006.

Data e Horario da realizacdo: 04 de agosto de 2026, as 09h00min (horario de Brasilia).

Local/Ambiente da Sessdo Publica: Portal de Licitagdes ComprasBR, no sitio eletronico: www.comprasbr.com.br

Edital: O presente edital e anexos estara disponivel aos interessados na forma eletronica, por meio digital, nos sitios eletronicos:
www.comprasbr.com.br; https://pncp.gov.br/ ou ainda, no http://contabilidade.pontapora.ms.gov.br/transparencia/.

Cddigo da Pré-Publicagao e-Sfinge: " ABD9849357C45739DE051E51C9D9CA0669313824",
"idRemessaOnline": 8096108

Ponta Por3-Ms, 17 de julho de 2026.

Diogo Victor Bello
Agente de Contratagdo

CONVOCACAO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

O Prefeito Municipal de Ponta Por3, no uso de suas atribuicdes legais, TORNA PUBLICA a convocacdo dos candidatos aprovados abaixo descrito,
do Processo Seletivo Simplificado Edital/PSS 002/2025, suplentes temporarios, para que se apresente na Secretaria Municipal de Saude, sito
a Rua Tomaz Machado, n2 420 - Centro, no dia 22 de julho de 2026, das 8h, munido de documento oficial de identificagdo com foto, para a
realizagdo da respectiva lotagdo.

Ponta Por3, 22 de julho de 2026.

CARGO: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

D
Nome Inscricao Cargo a_ta de Nota Final Classificagao
Nascimento
ASSISTENTE
Raul Gesser 5170004322 ADMINISTRATIVO 08/05/1962 4 136



http://www.comprasbr.com.br/
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. ASSISTENTE
Julio Cesar De Moraes 5170002354 ADMINISTRATIVO 04/01/1978 4 137
Elaine Neves Teodoro 5170009101 ASSISTENTE 14/03/1992 4 139

ADMINISTRATIVO

CARGO: ENFERMEIRO

Dat.
Nome Inscrigdo Cargo a.a de Nota Final Classificagao
Nascimento
Aline Aparecida Silva De 5860003223 ENFERMEIRO 07/10/1985 9 33
Aquino
Debora Fortunato Garcia 5860008802 ENFERMEIRO 21/10/1985 9 34
Maraston
CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM
Nome Inscrigdo Cargo Da'ta de Nota Final Classificagdo
Nascimento
. : TECNICO EM
Tayane Myrela Paiva Da Silva 5590008515 ENFERMAGEM 21/08/1999 10 37
CONVOCACAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
O Prefeito Municipal de Ponta Por3, no uso de suas atribuicdes legais, TORNA PUBLICA a convocacéo dos candidatos aprovados abaixo descrito,
do Processo Seletivo Simplificado Edital/PSS 002/2025 (geral), suplentes temporarios, para que se apresente na Secretaria Municipal de
Cidadania e Inclusdo Social, Centro de Convencoes, sito a Rua Baltazar Saldanha, n2 599 - Jardim Ipanema — em frente ao Hospital Regional,
no dia 22 de julho de 2026, as 8h, munido de documento oficial de identificagdo com foto, para a realizagdo da respectiva lotagdo.

Ponta Por3, 22 de julho de 2026.

CARGO: VISITADOR - CRIANCA FELIZ

Nome Inscrigdo Cargo Data de Nota Classificagdo
¢ & Nascimento Final ¢
Keila Beatriz Dos Santos Gongalves 5660000741 VISITADOR - CRIANGCA FELIZ 19/09/1991 7 13
CONVOCACAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

O Prefeito Municipal de Ponta Por3, no uso de suas atribuicdes legais, TORNA PUBLICA a convocagdo dos candidatos aprovados abaixo descrito,
do Processo Seletivo Simplificado Edital/PSS 002/2025 (administrativo) suplentes temporarios, para que se apresente na Secretaria Municipal
de Esporte e Lazer, sito a rua_General Osdrio, n2 2.150, no bairro Noroeste , no dia 22 de julho de 2026, as 8h, munido de documento oficial de
identificagdo com foto, para a realizacdo da respectiva lotagdo.

Ponta Por3, 22 de julho de 2026.

CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS DIVERSOS

. Data de Nota T
Nome Inscrigdo Cargo Nascimento Final Classificagao
Bernarda Ornela De Oliveira 4960000090 AUXILIAR DE SERVICOS DIVERSOS 12/03/1969 2 53
CONVOCACAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

O Prefeito Municipal de Ponta Por3, no uso de suas atribuicdes legais, TORNA PUBLICA a convocagdo dos candidatos aprovados abaixo descrito,
do Processo Seletivo Simplificado Edital/PSS 002/2025, suplentes temporarios, para que se apresente na Secretaria Municipal de
Administracdo, Prefeitura Municipal de Ponta Pord/MS, sito a Rua Guia Lopes, n2 663 — Centro, Ponta Pord/MS, no dia 22 de julho de 2026
as 08h, munido de documento oficial de identificagdo com foto, para a realizagdo da respectiva lotagdo.

Ponta Por3, 22 de julho de 2026.



https://ahoradodinheiro.com.br/gratuidades/aulas-gratuitas-de-esporte-em-ponta-pora-ms/
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CARGO: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Nome Inscrigdo Cargo Data de Nota Classificagao
¢ & Nascimento Final ¢
. . . ASSISTENTE
Liz Rosana Céceres Loreiro 5170001735 ADMINISTRATIVO 13/09/1990 4 138

CONVOCACAO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

O Prefeito Municipal de Ponta Por3, no uso de suas atribuicdes legais, TORNA PUBLICA a convocacdo dos candidatos aprovados abaixo descrito
do Processo Seletivo Simplificado Edital/PSS 002/2025 (Professores), e Edital/PSS 002/2025 (administrativo), suplentes temporarios, para que
se apresente na Secretaria Municipal de Educacgéo, sito a Avenida Presidente Vargas n° 2045 (Em frente a Farmacia Drogasil) - Vila Luiz Curvo,
no dia 22 de julho de 2026, as 8h, munido de documento oficial de identificagdo com foto, para a realizagdo da respectiva lotagdo.

Ponta Por3, 22 de julho de 2026.

CARGO: PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL — ANOS INICIAIS, DE 12 AO 52 ANO - PONTA PORA/MS - AMPLA CONCORRENCIA

Nome Inscrigao Nota Final Classificacdo

Tainara dos Santos Soares 8200001158 17.78 373

CARGO: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

o Data de Nota P
Nome Inscrigao Cargo Nascimento Final Classificagdo
Leandro Gomes Rodrigues 5170008130 ASSISTENTEADMINISTRATIVO 28/11/2002 5 135

Resolucao

RESOLUCAO Ne 341, DE 16 DE JULHO DE 2026.

O Conselho Municipal de Saude de Ponta Pora - Estado de Mato Grosso do Sul, com base nas atribuigcdes conferidas pela lei n2 8080, de 19 de
Setembro de 1990, pela Lei 8.142 de 28 de dezembro de 1990, e Resolugdo n2 453/2013/CNS e Lei Municipal n2 4.126/2015 de 16 de Outubro
de 2015, em Reunido ordinaria n? 351 ocorrida no dia 16 de julho 2026, conforme consta em ata,

Resolve:

Art. 12 Deliberar favoravelmente a publicacdo das Propostas aprovadas na 102 CONFERENCIA DE SAUDE DE PONTA PORA/MS/, ocorrida no
dia 19 de junho de 2026;

PROPOSTAS APROVADAS

(Etapa Municipal)

1.  Assegurar que parte dos impostos arrecadados nos distritos seja revertida para investimentos em saude no préprio territério

2. Implementar o sistema de alerta precoce para eventos climaticos extremos e seus impactos na saude publica (municipal).

3.  Instituir penalidade financeira ao proprietédrio de imdvel onde forem identificados focos do Aedes aegypti, mediante regulamentacgdo
municipal e observancia da legislagao vigente.

4. Integrar as vigilancias epidemioldgicas, sanitdrias, ambiental e da saide do trabalhador para resposta mais efetiva aos agravos
relacionados ao meio ambiente.

5.  Implantar novas unidades de saude nos distritos e dreas urbanas com demanda reprimida, incluindo a Vila do Secador e a regido do
Itamarati.

6.  Garantir atendimento em horario ampliado ou 24 horas nas localidades de maior necessidade. (Para Sanga Puita)

7. Habilitar atendimento periddico da RAPS para atendimento em salide mental. (Sanga Puitd e Itamarati).

8. Garantir profissionais suficientes para vacinagdo, regulagdo, limpeza e demais servigos essenciais.

9.  Disponibilizar ambulancias em quantidade suficiente e com tempo de resposta adequado as demandas locais para o Distrito de Sanga
Puita.

10. Implantar grupos terapéuticos e agdes comunitdrias intersetoriais (sec. De salde, cidadania e inclusdo, educagdo) voltados ao bem-estar
emocional, redugdo do isolamento social, fortalecimento de vinculos, promogdo social e prevengdo de suicidio.

11. Ampliar a divulgacdo dos servigos de saude destinados aos adolescentes e fortalecer a atengdo integral e especializada a esse publico,
garantindo acolhimento qualificado, vinculo, escuta e acompanhamento adequado as suas necessidades, especialmente no ambito da saude
mental, de modo a favorecer a adesdo e a continuidade do cuidado.

12. Ampliar os servigos do Programa Academia da Saude no municipio, fortalecendo as agdes de promogdo da saude, alimentagdo adequada
e saudavel e pratica de atividade fisica, com vistas a prevengdo e ao enfrentamento das Doengas Cronicas Ndo Transmissiveis (DCNT),
especialmente hipertensdo arterial e diabetes mellitus tipo 2.

13. Implantar e/ou habilitar Servico Residencial Terapéutico, conforme as necessidades da Rede de Atenc¢io Psicossocial (RAPS) e a
regulamentagao vigente.

14. Aprimorar os processos de regulagdo para maior agilidade e resolutividade.

15. Ampliar e fortalecer a Atengdo Primaria a Saude nos territérios de fronteira, por meio da expansdo das equipes da Estratégia Saude da
Familia (ESF) e daimplantagdo de duas unidades de atendimento nos distritos fronteirigos, garantindo acesso aos servigos de saude a populagdo
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residente, ndo cadastrada e a populagdo estrangeira que demanda atendimento, de acordo com os principios da universalidade, integralidade
e equidade do SUS e com a capacidade de atendimento da rede municipal.

PROPOSTAS APROVADAS

(Etapa Estadual)

1. Desprivatizacao dos servigos de gestdao do SUS.

2. Implantar o LAFRON — Laboratério de Vigilancia Epidemioldgica de Fronteira.

3. Ampliar leitos censaveis e Bloco Cirurgico afim de atender pacientes em urgéncia e emergéncia, fortalecendo os cuidados dos pacientes
atendidos no Hospital Regional de Ponta Pora.

4. Fortalecer as centrais de regulagdo como instrumento de gestdo do cuidado, garantindo equipes qualificadas, sistemas integrados e
monitoramento das linhas de cuidado prioritarias.

5. Fortalecer, no ambito estadual, a continuidade e a integralidade do cuidado na Rede de Atengdo a Saude, por meio da integragdo e
interoperabilidade dos sistemas de prontuario entre a Atengdo Primaria a Saude e a rede hospitalar, bem como garantir cofinanciamento
estadual especifico para a estruturagdo e o fortalecimento dos servigos de cuidados paliativos, contemplando a capacitagdo das equipes
multiprofissionais e a aquisicdo de equipamentos necessarios a assisténcia.

6. Implantar politica publica com financiamento especifico para Atengdo Especializada em regioes de fronteira seca visando tratamento
integral da populagdo — acesso as especialidades. Implantagdo da policlinica regional.

PROPOSTAS APROVADAS

(Etapa Federal)

1. Instituir uma Carreira Unica Nacional, Multiprofissional e Interfederativa para os trabalhadores do SUS.

2. Garantir financiamento adequado, suficiente e sustentavel para o SUS, fundamentado na justica tributaria e na equidade social.

3. Utilizar a base municipal de dados populacionais para subsidiar o planejamento e a definigdo do financiamento das agGes e servicos de
saude, considerando que, em municipios com caracteristicas especificas, os dados populacionais oficiais podem nao refletir integralmente a
populacgdo efetivamente atendida pelo SUS.

4, Implantar politica publica especifica para financiamento da Atencdo Primaria a Saude em regiGes de fronteira seca, considerando que os
critérios de financiamento baseados exclusivamente na populagdo residente estimada pelo IBGE n3do refletem a real demanda assistencial dos
servigos da satide. O volume de atendimentos realizados é significativamente superior ao contingente populacional oficialmente contabilizado,
em razdo do fluxo transfronteirico e da utilizagdo dos servigos por usudrios de diferentes localidades, impactando indicadores, vinculo,
acompanhamento e a capacidade de resposta da APS no ambito da PNAB.

5.  Garantir o aporte do cofinanciamento federal afim de conferir seguranga orgamentaria a aquisicdo continua de insumos essenciais de
assisténcia a saude (incluindo fraldas, dietas de uso enteral, férmulas infantis e de seguimento, além de suplementagao alimentar). A medida
visa mitigar o risco de interrupgdo no fornecimento, assegurando a dignidade e a integralidade do atendimento aos beneficidrios dependentes
desses insumos.

6. Instituir financiamento especifico destinado ao territdrio de povos originarios, visando fomentar agées de desenvolvimento comunitario,
geracdo de renda familiar, fortalecimento de autonomia econémica e implementagdo de praticas integrativas e complementares em saude e
bem-estar, adequada as caracteristicas culturais e territoriais da regido.

7. Habilitar e fortalecer a permanéncia de unidades vinculadas a farmacia popular no territério de Ponta Pora tanto na area rural quanto
na urbana.

8.  Fortalecer, em ambito nacional, a transformagdo digital e a integracdo dos sistemas de informagdo do SUS, garantindo a
interoperabilidade entre as plataformas de comunicagdo, regulacdo, agendamento de consultas, exames e encaminhamentos nos diferentes
niveis de atengdo, com vistas a modernizagdo da Rede de Atengdo a Saude, a continuidade do cuidado e a ampliagdo da eficiéncia, do acesso
e da qualidade dos servigos prestados a populagdo.

9.  Fortalecer a articulagdo binacional entre os servigos de salide de Ponta Pord e Pedro Juan Caballero para a realizagdo e continuidade do
acompanhamento pré-natal das gestantes residentes na regido de fronteira, promovendo o compartilhamento de informagdes e a integracdo
do cuidado, com o objetivo de reduzir a mortalidade materna, fetal e neonatal.

Art. 22 - Esta resolugdo entra em vigor a partir da data de sua publicagdo.

PONTA PORA - ESTADO DO MATO GROSSO DO SUL, 16 de julho de 2026.

——

—1
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RESOLUCAO N2 342, DE 16 DE JULHO DE 2026.
O Conselho Municipal de Saude de Ponta Pora - Estado de Mato Grosso do Sul, com base nas atribuicdes conferidas pela lei n2 8080, de 19 de
Setembro de 1990, pela Lei 8.142 de 28 de dezembro de 1990, e Resolugdo n2 453/2013/CNS e Lei Municipal n2 4.126/2015 de 16 de Outubro
de 2015, conforme consta em ata n? 351;

Resolve,

Art. 12 Deliberar pela substitui¢do e indicagdo de membro na composi¢do do segmento do Férum dos Usuarios do SUS, no Conselho Municipal
de Saude, conforme segue:

Segmento do Férum dos Usuarios do SUS:

Indicagdo da conselheira Em substituicao do conselheiro

suplente/FUSUS suplente/FUSUS Representagdo

Doralice Nunes Alcantara Leonel Araujo Dias Associagdo Estenda Sua Mao Adorador
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Art. 22- Esta resolugdo entra em vigor da data da sua publicagdo.

PONTA PORA - ESTADO DO MATO GROSSO DO SUL, 16 de julho de 2026.

—
1
L

Estelita A lr -ida Aigls
Decreto
DECRETO N2 10.812, DE 16 DE JULHO DE 2026.

O Prefeito Municipal de Ponta Por3, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribui¢Ges legais que lhe sdo conferidas pela Lei Organica
do Municipio,

DECRETA:

Art. 12, Fica exonerada, a pedido, Cleusa Rodrigues da Silva do cargo de Assessor Especial de Gabinete, PEDA-7, lotada na Secretaria Municipal
de Cidadania e Inclusdo Social, apartir de 08 de julho de 2026.

Art. 22, Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo.

Ponta Pord, MS, 16 de julho de 2026.

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

PORTARIA N¢ 254 DE 15 DE JULHO DE 2026

O Secretario Municipal de Administragdo de Ponta Por3, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuigdes legais;
Considerando a Lei Federal n? 14.133/2021, no Artigo 37, Inciso Il, § 12, e o Processo n? 2.886/2024.

RESOLVE:

Art. 12 - Nomear a Comissdo de Avaliagdo Técnica, composta pelos seguintes membros:
- Ana Cristina Vogado — matricula n° 2653;

- Jonas Luiz Duidar Melgarejo - matricula n° 12301;

- Rafael Valenzuela Franco — matricula n® 9124-4

Art. 22 - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, com vigéncia até 31 de dezembro de 2026, revogando-se as disposi¢oes em
contrario.

Certifique-se, Registre-se e Publique-se.
Ponta Pord-MS, 15 de junho de 2026.

WESLEY JOSE TOLENTINO DE SOUZA
Secretdrio Municipal de Administragdo

Poder Legislativo

Extrato

EXTRATO DE AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO N2 007/2026

A Camara Municipal de Ponta Pord, por meio de seu Agente de Contratagdo, torna publico, para conhecimento dos interessados, que realizara
contratagdo direta com fundamento no Art. 75, inciso I, da Lei Federal n2 14.133, de 12 de abril de 2021.

Processo Administrativo: n2 010/2026

Dispensa de licitagdo: n°007/2026

Objeto: O objeto da presente dispensa é a escolha da proposta mais vantajosa na Contratacdo de empresa especializada na prestagcdao de
servicos de manutengdo preventiva e corretiva de aparelhos de ar-condicionado e cortinas de ar, incluindo a elaboragdo, implantagao,
execugdo e atualizagdo do Plano de Manutengdo, Operagdo e Controle — PMOC, para atender as necessidades da Camara Municipal de Ponta
Pora/MS.

Valor Total Estimado: RS 48.904,51 (quarenta e oito mil, novecentos e quatro reais e cinquenta e um centavos)

Critério de Julgamento: Menor Prego.

Periodo para envio de propostas: de 21 a 23 de julho de 2026.

As propostas comerciais e os documentos de habilitagdo deverdo ser encaminhados para o e-mail licitacao@camarapontapora.ms.gov.br
dentro do prazo estipulado.

O Termo de Referéncia completo e demais informagOes estardo disponiveis no Portal de Transparéncia da Camara, no link
https://contabilidade.pontapora.ms.gov.br/transparenciacm/Default.aspx?Acessolndividual=InkLicitacoes, e no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas (PNCP).



https://contabilidade.pontapora.ms.gov.br/transparenciacm/Default.aspx?AcessoIndividual=lnkLicitacoes
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Ponta Pord/MS, 17 de julho de 2026.

Jackson Renan Leite de Aguiar
Agente de Contratagao

PORTARIA N.2 277/2026

A COMISSAO EXECUTIVA DA CAMARA MUNICIPAL DE PONTA PORA, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES
LEGAIS QUE LHE SAO CONFERIDAS PELO ARTIGO 45, IV DA LEI ORGANICA DO MUNICiPIO DE PONTA PORA — MS.

Resolve, Determinar 15(Quinze) dias de férias referente ao ano de 2024 para gozo de 20 de julho de 2026 até 03 e agosto de 2026 a servidora:
Rosimari Portilho — Assistente Administrativo, matricula 324.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, surtindo seus efeitos legais e financeiros a partir de 20 de julho de 2026.

Ponta Por3, 16 de julho de 2026.

REGISTRE - SE
COMUNIQUE - SE
PUBLIQUE - SE
Eder Adelino Fernandes Quintana Jelson Bernabé de Oliveira
1.2 Secretdrio Presidente

PORTARIA N.2 278/2026

A COMISSAO EXECUTIVA DA CAMARA MUNICIPAL DE PONTA PORA, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES
LEGAIS QUE LHE SAO CONFERIDAS PELO ARTIGO 45, IV DA LEI ORGANICA DO MUNICiPIO DE PONTA PORA — MS.

CONSIDERANDO o inicio da execugdo das obras de reforma nas dependéncias do prédio central da Camara Municipal de Ponta Pora (Contrato
Administrativo n2 011/2026);

CONSIDERANDO que a realizagdo das obras podera ocasionar restri¢des de circulagdo, ruidos, poeira, interrupcdes temporarias de energia,
internet e demais fatores que comprometem as condigdes adequadas para o desempenho das atividades presenciais;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar a continuidade dos servigos publicos e o regular funcionamento das atividades legislativas e
administrativas;

RESOLVE:

CAPITULO |

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 12 Fica instituido, em carater excepcional, no periodo de 20 de julho de 2026 a 31 de julho de 2026, o regime de escala de revezamento
para os servidores lotados no prédio situado a Av. Brasil, n2 3.470, Centro, Ponta Pora-MS, excetuados os vigias, por possuirem escala prépria.
CAPITULO Il

DOS DEPARTAMENTOS ADMINISTRATIVOS

Art. 22 As Chefias dos Departamentos Administrativos serdo responsdveis pela elaboragdo das escalas, que deverdo ser previamente
submetidas a Comissdo Executiva para aprovagao.

§12 Competird as Chefias dos Departamentos, apos a aprovagdo da Comissdo Executiva, divulgar as escalas para conhecimento de todos,
encaminhando as mesmas ao(a) Gestor(a) do Ponto, para registro e fiscalizagdo.

§22 Os servidores presenciais registrardao normalmente o ponto eletrénico.

§32 Alterag0es nas escalas dependerdo de autorizagdo da Comissdo Executiva.

Art. 32 Os servidores ndo escalados permanecerdo em sobreaviso durante o horario normal de expediente.

§12 Os servidores deverdao permanecer acessiveis pelos canais oficiais de comunicagdo da Camara.

§22 Poderdo ser convocados para comparecimento presencial sempre que necessario.

§32 A convocagdo podera ocorrer por qualquer meio oficial de comunicagao.

§42 O ndo atendimento injustificado as convocagGes sujeitara o servidor as medidas administrativas cabiveis.

Art. 42 Os servidores em sobreaviso ficam dispensados do registro eletronico de ponto, permanecendo obrigados ao cumprimento integral da
jornada e das atividades.

Art. 52 Compete as Chefias acompanhar e fiscalizar estabelecer metas, atividades, prazos e solicitar relatérios de execugdao e cumprimento das
atividades.

CAPITULO IlI

DOS GABINETES PARLAMENTARES

Art. 62 Cada Vereador definird a escala de funcionamento do respectivo gabinete.
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CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 72 Os casos omissos serdo resolvidos pela Presidéncia.
Art. 82 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo efeitos de 20 a 31 de julho de 2026.

Ponta Por3, 17 de julho de 2026.

REGISTRE - SE
COMUNIQUE - SE
PUBLIQUE - SE
Eder Adelino Fernandes Quintana Jelson Bernabé de Oliveira
1.2 Secretario Presidente

PORTARIA N.2 279/2026

A COMISSAO EXECUTIVA DA CAMARA MUNICIPAL DE PONTA PORA, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES
LEGAIS QUE LHE SAO CONFERIDAS PELO ARTIGO 45, IV DA LEI ORGANICA DO MUNICiPIO DE PONTA PORA — MS.

Resolve, Determinar 15(Quinze) dias de férias referente ao ano de 2025 para gozo de 23 de julho de 2026 até 06 e agosto de 2026 ao servidor:
Fabiano Henrique Santiago Castilho Teno — Procurador, matricula 1073.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, surtindo seus efeitos legais e financeiros a partir de 23 de julho de 2026.

Ponta Por3, 17 de julho de 2026.

REGISTRE - SE
COMUNIQUE - SE
PUBLIQUE - SE
Eder Adelino Fernandes Quintana Jelson Bernabé de Oliveira
1.2 Secretario Presidente
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