Diario Oficial

Orgao de Divulgagao Oficial do Municipio de Ponta Pora - MS

Criado pela Lei ComplementarNe 15 de 02/07/2004 Edicdo 4913 Ponta Pora-MS 30 Marco de 2026

Poder Executivo

Edital

EDITAL DE NOTIFICAGAO N° 007/2026

O MUNICIPIO DE PONTA PORA, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o n. 03.434.792/0001-09, com sede na Rua
Guia Lopes, n2. 663, centro, Ponta Por3, Estado de Mato Grosso do Sul, vem, respeitosamente, por meio da Secretaria Municipal de Obras e
Urbanismo, com fundamento na Lei Complementar Municipal n. 209, de 07 de julho de 2021 e na Lei Complementar Municipal n. 241, de 20
de dezembro de 2022, NOTIFICAR os proprietarios ou possuidores dos imoveis identificados neste edital através do numero do BOLETIM DE
INFORMACOES CADASTRAIS - BIC, nos termos do art. 180, inciso Il da LC 209/2021, pelo descumprimento e violagdo das determinagdes das
Leis Complementares Municipais acima arroladas.

Dado o descumprimento da(s) medida(s) apontada(s) na NOTIFICAGAO, que serdo arrolados abaixo, foi determinado o prazo de 15 (quinze)
dias corridos para que o(a) proprietario(a) proceda com o saneamento da irregularidade sob pena de aplicagdo das penalidades impostas pelas
Lei supra arroladas.

Observagoes:

Salienta-se que o notificado terd o prazo de 15 (quinze) dias contados da data da publica¢do deste Edital, para apresentar a COMUNICACAO
DE CUMPRIMENTO DA OBRIGACAO que devera ser protocolada no Setor de Protocolo da Prefeitura Municipal de Ponta Pori-MS, sito no
enderego Rua Guia Lopes, 663, Centro, com atendimento das 07 horas as 13 horas, solicitando a remessa ao 6rgao fiscalizador, qual seja a
Secretaria Municipal de Obras e Urbanismo. A comunicagdo devera acompanhar de comprovante de execucdo da obrigacdo legal, qual seja o
registro fotogréfico, com hora e data se possivel.

Ressalta-se que é obrigacdo do notificado apresentar a comunicagdo e caso ndo o faga ou apresente-o intempestivamente (fora do prazo acima
mencionado) sofrerd penalizagdo por meio de AUTO DE INFRAGCAO nos termos do art. 181, Paragrafo tnico da Lei Complementar n. 209/2021.
Cabe informar que o notificado poderd solicitar a dilagdo de prazo por igual periodo (15 dias corridos), podendo formular seu préprio
requerimento ou retirar uma via junto ao protocolo da Prefeitura, no enderego ja mencionado anteriormente.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 443/2026

NOTIFICACAO N¢ 443/2026

NOTIFICADO(A) LAIR DA CRUZ GODOY

ENDERECO RUA ANTONIO JOAO, N2 CEP: 79904-624, CENTRO BIC 21720

DESCRIGAO DA | DEVERA REALIZAR A INSTALAGAO DE COMPARTIMRNTO PARA DISPOSICAO DOS RESIDUOS NO

INFRACAO ALINHAMENTO PREDIAL

MOTIVO DA ~ . .
NOTIFICACAO  VIA NOTIFICADO NAO LOCALIZADO NO ENDERECO INDICADO NO CADASTRO IMOBILIARIO — RESIDENCIA
EDITAL FECHADA

DISPOSICAO . . o .

INFRINGIDA Art. 52, 53 inciso lll, Lei Complementar n2 209/2021 | REINCIDENTE ( ) SIM (X) NAO

PENALIDADE Art. 173 inciso | - Lei Complementar n? 209/2021
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PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 414/2026

NOTIFICAGAO Ne 414/ 2026

NOTIFICADO(A) MARILUCE ROCHA FERNANDES

RUA JOAO BREMBATTI CALVOSO, N¢ 899, CEP: 79906-

762, JD. VITORIA BIC 1462

ENDERECO

DESCRICAO DA

¥ DEIXOU DE REALIZAR A LIMPEZA E MANUTENCAO DE CALCADA DE IMOVEL URBAN
INFRACAO ou UTENGAO DE CALC OVELU o)

MOTIVO DA
NOTIFICAGAO  VIA | ENDERECO DE CORRESPONDENCIA E O MESMO DO IMOVEL OBJETO DA NOTIFICACAO
EDITAL

DISPOSICAO I . o %
INFRINGIDA Art. 52, 53 inciso lll, Lei Complementar n2 209/2021 | REINCIDENTE ( ) SIM (X) NAO
PENALIDADE Art. 173 inciso | - Lei Complementar n2 209/2021

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 431/2026

NOTIFICAGAO Ne 431/2026

NOTIFICADO(A) LECTICIA RAQUEL ROMERO

AV. ADJALMA SALDANHA, N¢ 837, CEP: 79903-374,

JD. SAO JOAO SEC.1 BIC 9238

ENDERECO

DESCRICAO DA DEIXOU DE REALIZAR A LIMPEZA E MANUTENGAO DE CALGADA DE IMOVEL URBANO

INFRACAO

MOTIVO DA ~ . o
NOTIFICACAO  VIA NOTIFICADO NAO LOCALIZADO NO ENDERECO INDICADO NO CADASTRO IMOBILIARIO — RESIDENCIA
EDITAL FECHADA

DISPOSICAO . . o ~

INFRINGIDA Art. 52, 53 inciso lll, Lei Complementar n2 209/2021 | REINCIDENTE ( ) SIM (X) NAO

PENALIDADE Art. 173 inciso | - Lei Complementar n2 209/2021

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 466/2026

NOTIFICAGAO N2 466/2026

NOTIFICADO(A) MARLENE DE FATIMA MODENES MOREIRA
RUA HONORATO CAMPAGNOLLI, N2 713, CEP: 79900-
ENDERECO 372, JD. PLANALTO SEC. 2 BIC >496

DESCRICAO DA DEIXOU DE REALIZAR A LIMPEZA E MANUTENGAO DE CALGADA DE IMOVEL URBANO

INFRACAO

MoTIvo DA NOTIFICADO NAO LOCALIZADO NO ENDERECO INDICADO NO CADASTRO IMOBILIARIO — RESIDENCIA
NOTIFIcAGAO  via | NS ¢

EDITAL

DISPOSICAO _ . o %

INFRINGIDA Art. 52, 53 inciso lll, Lei Complementar n2 209/2021 | REINCIDENTE ( ) SIM (X) NAO

PENALIDADE Art. 173 inciso | - Lei Complementar n2 209/2021

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 478/2026

NOTIFICAGAO N2 478/2026

NOTIFICADO(A) TEODORO MAIS DE OLIVEIRA
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ENDERECO RUA CURITIBA, N2 343, CEP: 79902-106, VILA AUREA | BIC 18694

DESCRIC,,AO DA DEIXOU DE REALIZAR A LIMPEZA E MANUTENGAO DE CALCADA DE IMOVEL URBANO

INFRACAO

MOTIVO DA A . -

NOTIFICACAO  VIA ENDERECO DE CORRESPONDENCIA INFORMADO NO CADASTRO IMOBILIARIO NAO POSSIBILITOU A
EDITAL ENTREGA DA NOTIFICACAO

DISPOSICAO - . o ~

INFRINGIDA Art. 52, 53 inciso lll, Lei Complementar n2 209/2021 | REINCIDENTE ( ) SIM (X) NAO

PENALIDADE Art. 173 inciso | - Lei Complementar n2 209/2021

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 481/2026

NOTIFICAGAO N2 481/2026

NOTIFICADO(A) NERY SUCOLOTTI

RUA JARDIM DOS ESTADOS, N2 500, CEP: 79906-816,

JD. DOS ESTADOS BIC 24869

ENDERECO

DESCRICAO DA

INFRACAO DEIXOU DE REALIZAR A LIMPEZA E MANUTENCAO DE CALCADA DE IMOVEL URBANO

MOTIVO DA
NOTIFICACAO VIA | NUMERO DE CORRESPONDENCIA INEXISTENTE
EDITAL

DISPOSICAO

A . o ~
INFRINGIDA Art. 52, 53 inciso lll, Lei Complementar n2 209/2021 | REINCIDENTE ( ) SIM (X) NAO

PENALIDADE Art. 173 inciso | - Lei Complementar n2 209/2021

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 199/2026

NOTIFICAGAO N2 199/2026

NOTIFICADO(A) RICARDO MOREIRA CARNEIRO

RUA OSVALDO SILVA FIDELIS, N°307, CEP: 79903-274,

ENDERECO BOSQ. DE PONTA PORA

BIC 12171

DESCRIGA DA - .
SCRICAO DEIXOU DE REALIZAR A LIMPEZA E MANUTENCAO DE IMOVEL URBANO

INFRACAO

MOTIVO DA

NOTIFICACAO VIA | NOTIFICACAO REMETIDA POR AR, DEVOLVIDA SEM EXITO NA ENTREGA

EDITAL

DISPOSICAO om0 a0 . Ao . o Art. 1°,2°, 3° e 4° - Lei Complementar n?
INFRINGIDA Art. 1°,2°, 3° e 4° - Lei Complementar n2 241/2022 241/2022

PENALIDADE Art. 92, incisos | a IV - Lei Complementar n? 241/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 257/2026

NOTIFICACAO N2 257/2026

NOTIFICADO(A) AVITAL EMPREENDIMENTOS E PARTICIPACOES LTDA

ENDERECO RUA CACIQUE, N2 298 CEP: 79902-270, VILA RENO BIC 17505

DESCRICAO DA

INFRACAO DEIXOU DE REALIZAR A LIMPEZA E MANUTENCAO DE IMOVEL URBANO

MOTIVO DA
NOTIFICACAO  VIA | NOTIFICACAO REMETIDA POR AR, DEVOLVIDA SEM EXITO NA ENTREGA
EDITAL
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DISPOSICAO omo mo - me 1 s o ~
INFRINGIDA Art. 1°,2°, 3° e 4° - Lei Complementar n2 241/2022 REINCIDENTE ( ) SIM (X) NAO
PENALIDADE Art. 92, incisos | a IV - Lei Complementar n? 241/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO N¢ 386/2026

NOTIFICAGAO N2 386/2026

NOTIFICADO(A)

MAX SCALONE BARBOSA

ENDERECO

RUA PITANGUEIRA, N2 240, CEP: 79902-474, RES

PONTA PORA | BIC

13233

DESCRICAO DA
INFRACAO

DEIXOU DE REALIZAR A LIMPEZA E MANUTENGAO DE IMOVEL URBANO

MOTIVO DA
NOTIFICACAO VIA
EDITAL

NUMERO DE CORRESPONDENCIA INEXISTENTE

DISPOSICAO 090 20420 | ai o A
INFRINGIDA Art. 1°,2°, 3° e 4° - Lei Complementar n2 241/2022 REINCIDENTE ( ) SIM (X) NAO
PENALIDADE Art. 92, incisos | a IV - Lei Complementar n2 241/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 387/2026

NOTIFICACAO N 387/2026

NOTIFICADO(A)

MAX SCALONE BARBOSA

ENDERECO

RUA PINTAGUEIRA, N2 230 CEP: 79902-474, RES.

PONTA PORA | BIC

13234

DESCRICAO DA
INFRACAO

DEIXOU DE REALIZAR A LIMPEZA E MANUTENGAO DE IMOVEL URBANO

MOTIVO DA
NOTIFICACAO VIA
EDITAL

NUMERO DE CORRESPONDENCIA INEXISTENTE

DISPOSICAO oo me e o ~
INFRINGIDA Art. 1°,2°, 3° e 4° - Lei Complementar n2 241/2022 REINCIDENTE ( ) SIM (X) NAO
PENALIDADE Art. 92, incisos | a IV - Lei Complementar n2 241/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 388/2026

NOTIFICACAO Ne 388/2026

NOTIFICADO(A)

MAX SCALONE BARBOSA

ENDERECO

RUA PITANGUEIRA, N2 220 CEP 79902-474, RES.

PONTA PORA | BIC

13235

DESCRICAO DA
INFRAGAO

DEIXOU DE REALIZAR A LIMPEZA E MANUTENGAO DE IMOVEL URBANO

MOTIVO DA
NOTIFICAGAO VIA
EDITAL

NUMERO DE CORRESPONDENCIA INEXISTENTE

DISPOSICAO oo mo e o ~
INFRINGIDA Art. 1°,2°, 3° e 4° - Lei Complementar n2 241/2022 REINCIDENTE ( ) SIM (X) NAO
PENALIDADE Art. 92, incisos | a IV - Lei Complementar n? 241/2022
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PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 389/2026

NOTIFICAGAO N2 389/2026

NOTIFICADO(A)

MAX SCALONE BARBOSA

RUA PITANGUEIRA, N2 208 CEP 79902-474, RES.

ENDERECO PONTA PORA | BIC 13236
DESCRICAO DA - )
. DEIXOU DE REALIZAR A LIMPEZA E MANUTENCAO DE IMOVEL URBAN
INFRACAO ou UTENGAO OVELU ©
MOTIVO DA

NOTIFICAGAO VIA
EDITAL

NUMERO DE CORRESPONDENCIA INEXISTENTE

DISPOSICAO © 90 204 40 I o A
INERINGIDA Art. 1°,2°, 3° e 4° - Lei Complementar n2 241/2022 REINCIDENTE ( ) SIM (X) NAO
PENALIDADE Art. 92, incisos | a IV - Lei Complementar n2 241/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 399/2026

NOTIFICACAO N2 399/2026

NOTIFICADO(A)

SINDOLFO ARGUELHO

RUA BARBACENA, N2 120 CEP 79906-874, JD. ALTOS

ENDERECO DA GLORIA BIC 26905
DESCRICAO DA - .

INFRACAO DEIXOU DE REALIZAR A LIMPEZA E MANUTENCAO DE IMOVEL URBANO

MOTIVO DA

NOTIFICACAO VIA
EDITAL

ENDEREGO DE CORRESPONDENCIA E O MESMO DO IMOVEL OBJETO DA NOTIFICAGAO

DISPOSICAO 0 a0 a0 . g0 1 s o -
INFRINGIDA Art. 1°,2°, 3° e 4° - Lei Complementar n2 241/2022 REINCIDENTE ( ) SIM (X) NAO
PENALIDADE Art. 99, incisos | a IV - Lei Complementar n2 241/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 400/2026

NOTIFICACAO N2 400/2026

NOTIFICADO(A)

SINDOLFO ARGUELHO

RUA BARBACENA, N2 108, CEP: 79906-874, JD. ALTOS

ENDERECO DA GLORIA BIC 26906
DESCRICAO DA - )

INFRACAO DEIXOU DE REALIZAR A LIMPEZA E MANUTENGAO DE IMOVEL URBANO

MOTIVO DA

NOTIFICACAO VIA
EDITAL

NOTIFICADO NAO LOCALIZADO NO ENDEREGO INDICADO NO CADASTRO IMOBILIARIO

DISPOSICAO om0 a0 . po 1 s o .
INFRINGIDA Art. 1°,2°, 3° e 4° - Lei Complementar n2 241/2022 REINCIDENTE ( ) SIM (X) NAO
PENALIDADE Art. 92, incisos | a IV - Lei Complementar n2 241/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 401/2026

NOTIFICACAO Ne 401/2026

NOTIFICADO(A)

MICHELE DAIANE FERNANDES CARVALHO

ENDERECO

RUA SERTANZINHO, N2 196, CEP: 79906-698, ID.
UNIVERSITARIO

BIC 28971
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DESCRICAO DA
INFRACAO

DEIXOU DE REALIZAR A LIMPEZA E MANUTENGAO DE IMOVEL URBANO

MOTIVO DA
NOTIFICACAO VIA
EDITAL

NOTIFICADO NAO LOCALIZADO NO ENDEREGO INDICADO NO CADASTRO IMOBILIARIO

DISPOSICAO 9o 354 4° . | i 0 A
INFRINGIDA Art. 1°,2°, 3° e 4° - Lei Complementar n2 241/2022 REINCIDENTE ( ) SIM (X) NAO
PENALIDADE Art. 92, incisos | a IV - Lei Complementar n2 241/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 402/2026

NOTIFICACAO Ne 402/2026

NOTIFICADO(A)

MICHELE DAIANE FERNANDES CARVALHO

ENDERECO

RUA SERTAOZINHO, N¢ 208, CEP: 79906-698, ID.

UNIVERSITARIO BIC

28972

DESCRICAO DA
INFRACAO

DEIXOU DE REALIZAR A LIMPEZA E MANUTENGAO DE IMOVEL URBANO

MOTIVO DA
NOTIFICAGAO VIA
EDITAL

NOTIFICADO NAO LOCALIZADO NO ENDERECO INDICADO NO CADASTRO IMOBILIARIO

DISPOSICAO om0 a0 - Mo 1 s o x
INERINGIDA Art. 1°,2°, 3° e 4° - Lei Complementar n2 241/2022 REINCIDENTE ( ) SIM (X) NAO
PENALIDADE Art. 92, incisos | a IV - Lei Complementar n? 241/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 404/2026

NOTIFICAGAO N2 404/2026

NOTIFICADO(A)

JEAN BREA MARODIN

ENDERECO

RUA SERTAOZINHO, N2 232, CEP: 79906-698, ID.

UNIVERSITARIO BIC

28974

DESCRICAO DA
INFRACAO

DEIXOU DE REALIZAR A LIMPEZA E MANUTENGAO DE IMOVEL URBANO

MOTIVO DA
NOTIFICACAO VIA
EDITAL

ENDEREGO DE CORRESPONDENCIA E O MESMO DO IMOVEL OBJETO DA NOTIFICAGAO

DISPOSICAO om0 o0 - Ao 1 s o x
INFRINGIDA Art. 1°,2°, 3° e 4° - Lei Complementar n2 241/2022 REINCIDENTE ( ) SIM (X) NAO
PENALIDADE Art. 99, incisos | a IV - Lei Complementar n2 241/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 405/2026

NOTIFICACAO N¢ 405 /2026

NOTIFICADO(A)

JEAN BREA MARODIN

ENDERECO

RUA SERTAOZINHO, N¢ 244, CEP: 79906-698, ID.

UNIVERSITARIO BIC

28975

DESCRICAO DA
INFRAGAO

DEIXOU DE REALIZAR A LIMPEZA E MANUTENGAO DE IMOVEL URBANO

MOTIVO DA
NOTIFICACAO VIA
EDITAL

NOTIFICADO NAO LOCALIZADO NO ENDERECO INDICADO NO CADASTRO IMOBILIARIO — TERRENO

BALDIO

DISPOSICAO
INFRINGIDA

Art. 1°,2°, 3° e 4° - Lei Complementar n2 241/2022 REINCIDENTE ( ) SIM (X) NAO
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PENALIDADE

Art. 92, incisos | a IV - Lei Complementar n2 241/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 411/2026

NOTIFICAGAO N2 411/2026

NOTIFICADO(A)

MARILUCE ROCHA FERNANDES

ENDERECO

RUA JOAO BREMBATTI CALVOSO, N2 899, CEP: 79906-

762, ID. VITORIA BIC

1462

DESCRICAO DA
INFRACAO

DEIXOU DE REALIZAR A LIMPEZA E MANUTENGAO DE IMOVEL URBANO

MOTIVO DA
NOTIFICAGAO VIA
EDITAL

ENDERECO DE CORRESPONDENCIA E O MESMO DO IMOVEL OBJETO DA NOTIFICACAO

DISPOSICAO 090 204 4. | ai 0 A
INFRINGIDA Art. 1°,2°, 3° e 4° - Lei Complementar n2 241/2022 REINCIDENTE ( ) SIM (X) NAO
PENALIDADE Art. 92, incisos | a IV - Lei Complementar n2 241/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 421/2026

NOTIFICAGAO N2 421/2026

NOTIFICADO(A)

EDSON JORGE CORREA ZATORRE

ENDERECO

RUA JABOTICABEIRA, N2 CEP: 79902-716, RES. PONTA

PORAII BIC

8240

DESCRICAO DA
INFRACAO

DEIXOU DE REALIZAR A LIMPEZA E MANUTENGAO DE IMOVEL URBANO

MOTIVO DA
NOTIFICACAO VIA
EDITAL

NOTIFICADO NAO LOCALIZADO NO ENDEREGO INDICADO NO CADASTRO IMOBILIARIO

DISPOSICAO 090 204 A5 | ai o A
INERINGIDA Art. 1°,2°, 3° e 4° - Lei Complementar n2 241/2022 REINCIDENTE ( ) SIM (X) NAO
PENALIDADE Art. 99, incisos | a IV - Lei Complementar n2 241/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 422/2026

NOTIFICACAO N¢ 422/2026

NOTIFICADO(A)

LECTICIA RAQUEL ROMERO

ENDERECO

RUA AV. ADJALMA SALDANHA, N2 837, CEP: 79903-

374, JD. SAO JOAO SEC.1 BIC

9238

DESCRICAO DA
INFRACAO

DEIXOU DE REALIZAR A LIMPEZA E MANUTENGAO DE IMOVEL URBANO

MOTIVO DA
NOTIFICACAO VIA

NOTIFICADO NAO LOCALIZADO NO ENDEREGO INDICADO NO CADASTRO IMOBILIARIO — RESIDENCIA

EDITAL FECHADA

DISPOSICAO oo me e o ~
INERINGIDA Art. 1°,2°, 3° e 4° - Lei Complementar n2 241/2022 REINCIDENTE ( ) SIM (X) NAO
PENALIDADE Art. 992, incisos | a IV - Lei Complementar n2 241/2022
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PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 423/2026

NOTIFICAGAO N2 423/2026

NOTIFICADO(A)

CARLOS RECALDE ZARATE

ENDERECO

RUA JATOBA, N¢ 157, CEP: 79902-404, RES. PONTA

PORA| BIC

14345

DESCRICAO DA
INFRACAO

DEIXOU DE REALIZAR A LIMPEZA E MANUTENGAO DE IMOVEL URBANO

MOTIVO DA
NOTIFICAGAO VIA
EDITAL

NOTIFICADO NAO LOCALIZADO NO ENDEREGO INDICADO NO CADASTRO IMOBILIARIO — RESIDENCIA
FECHADA

DISPOSICAO 090 204 29 | i o A
INERINGIDA Art. 1°,2°, 3° e 4° - Lei Complementar n2 241/2022 REINCIDENTE ( ) SIM (X) NAO
PENALIDADE Art. 92, incisos | a IV - Lei Complementar n2 241/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 428/2026

NOTIFICACAO N¢ 428/2026

NOTIFICADO(A)

NILDA OFELIA VEGINI GREFF

ENDERECO

RUA GUIA LOPES, N2 2151 CEP: 79904-380, SANTA

ISABEL BIC

18081

DESCRICAO DA
INFRACAO

DEIXOU DE REALIZAR A LIMPEZA E MANUTENGAO DE IMOVEL URBANO

MOTIVO DA
NOTIFICACAO VIA
EDITAL

NOTIFICADO NAO LOCALIZADO NO ENDEREGO INDICADO NO CADASTRO IMOBILIARIO

DISPOSICAO 0 a0 a0 . g0 1 s o -
INFRINGIDA Art. 1°,2°, 3° e 4° - Lei Complementar n2 241/2022 REINCIDENTE ( ) SIM (X) NAO
PENALIDADE Art. 99, incisos | a IV - Lei Complementar n2 241/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 436/2026

NOTIFICACAO N2 436/2026

NOTIFICADO(A)

VANUZIA DE SOUZA

ENDERECO

RUA VICENTE AZAMBUIJA, N2 1371 CEP: 79906-664,

ZONA DE SAO TOMAZ BIC

29284

DESCRICAO DA
INFRACAO

DEIXOU DE REALIZAR A LIMPEZA E MANUTENGAO DE IMOVEL URBANO

MOTIVO DA
NOTIFICACAO VIA
EDITAL

ENDEREGO DE CORRESPONDENCIA E O MESMO DO IMOVEL OBJETO DA NOTIFICAGAO

DISPOSICAO om0 a0 . po 1 s o .
INFRINGIDA Art. 1°,2°, 3° e 4° - Lei Complementar n2 241/2022 REINCIDENTE ( ) SIM (X) NAO
PENALIDADE Art. 92, incisos | a IV - Lei Complementar n2 241/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 437/2026

NOTIFICACAO Ne 437/2026

NOTIFICADO(A)

UNIAO FEDERAL- PROCURADORIA DA FAZENDA NACIONAL

ENDERECO

RUA INTENDENTE HELIODORO ALVES SALGUEIRO, N¢

828, CEP: 79904-222, VILA LACIRIA BIC

15142
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DESCRICAO DA
INFRACAO

DEIXOU DE REALIZAR A LIMPEZA E MANUTENGAO DE IMOVEL URBANO

MOTIVO DA
NOTIFICACAO VIA
EDITAL

NUMERO DE CORRESPONDENCIA INEXISTENTE

DISPOSICAO 9o 354 4° . | i 0 A
INFRINGIDA Art. 1°,2°, 3° e 4° - Lei Complementar n2 241/2022 REINCIDENTE ( ) SIM (X) NAO
PENALIDADE Art. 92, incisos | a IV - Lei Complementar n2 241/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 439/2026

NOTIFICACAO Ne 439/2026

NOTIFICADO(A)

FRANCISCO V SANTOS DAS NEVES

ENDERECO

RUA MAL. RONDON, N2 CEP: 79904-152, CENTRO BIC 19182

DESCRICAO DA
INFRACAO

DEIXOU DE REALIZAR A LIMPEZA E MANUTENGAO DE IMOVEL URBANO

MOTIVO DA
NOTIFICAGAO VIA
EDITAL

NOTIFICADO NAO LOCALIZADO NO ENDERECO INDICADO NO CADASTRO IMOBILIARIO

DISPOSICAO om0 a0 - Mo 1 s o .
INERINGIDA Art. 1°,2°, 3° e 4° - Lei Complementar n2 241/2022 REINCIDENTE ( ) SIM (X) NAO
PENALIDADE Art. 92, incisos | a IV - Lei Complementar n? 241/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 440/2026

NOTIFICAGAO N2 440/2026

NOTIFICADO(A)

IZAQUE FERREIRA DOS SANTOS

ENDERECO

RUA JARDIM DOS ESTADOS, N 2502 CEP: 79906-816,

JD. DOS ESTADOS 24836

BIC

DESCRICAO DA
INFRACAO

DEIXOU DE REALIZAR A LIMPEZA E MANUTENGAO DE IMOVEL URBANO

MOTIVO DA
NOTIFICACAO VIA
EDITAL

ENDEREGO DE CORRESPONDENCIA INFORMADO NO CADASTRO IMOBILIARIO NAO POSSIBILITOU A

ENTREGA DA NOTIFICAGAO

DISPOSICAO om0 o0 - Ao 1 s o x
INFRINGIDA Art. 1°,2°, 3° e 4° - Lei Complementar n2 241/2022 REINCIDENTE ( ) SIM (X) NAO
PENALIDADE Art. 99, incisos | a IV - Lei Complementar n2 241/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 441/2026

NOTIFICACAO N¢ 441/2026

NOTIFICADO(A)

IZAQUE FERREIRA DOS SANTOS

ENDERECO

RUA JARDIM DOS ESTADOS, N2 264 CEP: 79906-816,

JD. DOS ESTADOS BIC

24837

DESCRICAO DA
INFRAGAO

DEIXOU DE REALIZAR A LIMPEZA E MANUTENGAO DE IMOVEL URBANO

MOTIVO DA
NOTIFICACAO VIA
EDITAL

ENDEREGO DE CORRESPONDENCIA E O MESMO DO IMOVEL OBJETO DA NOTIFICAGAO

DISPOSICAO
INFRINGIDA

Art. 1°,2°, 3° e 4° - Lei Complementar n2 241/2022 REINCIDENTE ( ) SIM (X) NAO
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PENALIDADE

Art. 92, incisos | a IV - Lei Complementar n2 241/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 444/2026

NOTIFICAGAO N2 444/2026

NOTIFICADO(A)

MARLENE MATOSO BLAN

ENDERECO

RUA PANTALEAO COELHO XAVIER, N¢ 121 CEP:

79906-130, BAIRRO AGNES ANDREAZZA BIC

25571

DESCRICAO DA
INFRACAO

DEIXOU DE REALIZAR A LIMPEZA E MANUTENGAO DE IMOVEL URBANO

MOTIVO DA
NOTIFICAGAO VIA
EDITAL

ENDERECO DE CORRESPONDENCIA E O MESMO DO IMOVEL OBJETO DA NOTIFICACAO

DISPOSICAO 090 204 4. | ai 0 A
INFRINGIDA Art. 1°,2°, 3° e 4° - Lei Complementar n2 241/2022 REINCIDENTE ( ) SIM (X) NAO
PENALIDADE Art. 92, incisos | a IV - Lei Complementar n2 241/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 451/2026

NOTIFICAGAO N2 451/2026

NOTIFICADO(A)

CARLOS ALVES AGUIAR

ENDERECO

TRAV JOAO BORGES DE BARROS, N2 110, CEP: 79906-

706, JD. UNIVERSITARIO BIC

29147

DESCRICAO DA
INFRACAO

DEIXOU DE REALIZAR A LIMPEZA E MANUTENGAO DE IMOVEL URBANO

MOTIVO DA
NOTIFICACAO VIA
EDITAL

ENDEREGO DE CORRESPONDENCIA INEXISTENTE

DISPOSICAO 090 204 A5 | ai o A
INERINGIDA Art. 1°,2°, 3° e 4° - Lei Complementar n2 241/2022 REINCIDENTE ( ) SIM (X) NAO
PENALIDADE Art. 99, incisos | a IV - Lei Complementar n2 241/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 452/2026

NOTIFICACAO N¢ 452/2026

NOTIFICADO(A)

CARLOS ALVES AGUIAR

ENDERECO

TRAV JOAO BORGES DE BARROS, N2 98, CEP: 79906-

706, JD. UNIVERSITARIO BIC

29146

DESCRICAO DA
INFRACAO

DEIXOU DE REALIZAR A LIMPEZA E MANUTENGAO DE IMOVEL URBANO

MOTIVO DA
NOTIFICACAO VIA
EDITAL

ENDEREGO DE CORRESPONDENCIA INEXISTENTE

DISPOSICAO oo me e o ~
INERINGIDA Art. 1°,2°, 3° e 4° - Lei Complementar n2 241/2022 REINCIDENTE ( ) SIM (X) NAO
PENALIDADE Art. 992, incisos | a IV - Lei Complementar n2 241/2022
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PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 453/2026

NOTIFICAGAO N2 453/2026

NOTIFICADO(A)

CARLOS ALVES AGUIAR

ENDERECO

TRAV JOAO BORGE DE BARROS, N¢ 86, CEP: 79906-
706, JD. UNIVERSITARIO

BIC

29145

DESCRICAO DA
INFRACAO

DEIXOU DE REALIZAR A LIMPEZA E MANUTENGAO DE IMOVEL URBANO

MOTIVO DA
NOTIFICAGAO VIA
EDITAL

ENDERECO DE CORRESPONDENCIA INEXISTENTE

DISPOSICAO 090 204 29 | i o A
INERINGIDA Art. 1°,2°, 3° e 4° - Lei Complementar n2 241/2022 REINCIDENTE ( ) SIM (X) NAO
PENALIDADE Art. 92, incisos | a IV - Lei Complementar n2 241/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 455/2026

NOTIFICACAO N¢ 455/2026

NOTIFICADO(A)

JOSE AMARO FILHO

ENDERECO

RUA JOAO BREMBATTI CALVOSO, N2 594, CEP: 79906-
762, JD. VITORIA

BIC

26379

DESCRICAO DA
INFRACAO

DEIXOU DE REALIZAR A LIMPEZA E MANUTENGAO DE IMOVEL URBANO

MOTIVO DA
NOTIFICACAO VIA
EDITAL

ENDEREGO DE CORRESPONDENCIA E O MESMO DO IMOVEL OBJETO DA NOTIFICAGAO

DISPOSICAO 0 a0 a0 . g0 1 s o -
INFRINGIDA Art. 1°,2°, 3° e 4° - Lei Complementar n2 241/2022 REINCIDENTE ( ) SIM (X) NAO
PENALIDADE Art. 99, incisos | a IV - Lei Complementar n2 241/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 457/2026

NOTIFICACAO N¢ 457/2026

NOTIFICADO(A)

FABIO MARCEL JARA NILTOS

ENDERECO

RUA INTENDENTE JOAO DA SILVA BRANDAO, N2 652,
CEP: 79904-280, VILA NOSSA SENHORA

BIC

15096

DESCRICAO DA
INFRACAO

DEIXOU DE REALIZAR A LIMPEZA E MANUTENGAO DE IMOVEL URBANO

MOTIVO DA
NOTIFICACAO VIA
EDITAL

NOTIFICADO NAO LOCALIZADO NO ENDEREGO INDICADO NO CADASTRO IMOBILIARIO — RESIDENCIA

FECHADA

DISPOSICAO om0 a0 . po 1 s o .
INFRINGIDA Art. 1°,2°, 3° e 4° - Lei Complementar n2 241/2022 REINCIDENTE ( ) SIM (X) NAO
PENALIDADE Art. 92, incisos | a IV - Lei Complementar n2 241/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 458/2026

NOTIFICACAO Ne 458/2026

NOTIFICADO(A)

OBADOVSKI PRODUTOS DE LIMPEZA LTDA

ENDERECO

RUA DOS ANDRADAS, N¢ 162 CEP: 79900-392, ID.
PLANALTO SEC. 1

BIC

5508
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DESCRICAO DA ~ )

INFRACAO DEIXOU DE REALIZAR A LIMPEZA E MANUTENCAO DE IMOVEL URBANO

MOTIVO DA

NOTIFICACAO VIA | ENDERECO DE CORRESPONDENCIA INEXISTENTE

EDITAL

DISPOSICAO om0 a0 .m0 1 s o .
INFRINGIDA Art. 1°,2°, 3° e 4° - Lei Complementar n2 241/2022 REINCIDENTE ( ) SIM (X) NAO
PENALIDADE Art. 92, incisos | a IV - Lei Complementar n2 241/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 460/2026

NOTIFICAGAO N2 460/2026

NOTIFICADO(A) EMILIO ANDRADE DORNELES

RUA DO NORTE, N2 318, CEP: 79900-394, ID.

PLANALTO SEC. 2 BIC 2502

ENDERECO

DESCRICAQ DA DEIXOU DE REALIZAR A LIMPEZA E MANUTENGAO DE IMOVEL URBANO

INFRAGAO

MOTIVO DA NOTIFICADO NAO LOCALIZADO NO ENDERECO INDICADO NO CADASTRO IMOBILIARIO — TERRENO
NOTIFIcAGAO Vi | ¥OTE ¢

EDITAL

DISPOSICAO oo me o o ~

INERINGIDA Art. 1°,2°, 3° e 4° - Lei Complementar n2 241/2022 REINCIDENTE ( ) SIM (X) NAO

PENALIDADE Art. 92, incisos | a IV - Lei Complementar n2 241/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 461/2026

NOTIFICAGAO Ne 461/2026

NOTIFICADO(A) EMILIO ANDRADE DORNELES

RUA DO NORTE, N¢ 318, CEP: 79900-306, JD.

ENDERECO PLANALTO SEC. 2

BIC 5501

DESCRICAQ DA DEIXOU DE REALIZAR A LIMPEZA E MANUTENGAO DE IMOVEL URBANO

INFRAGAO

MOTIVO DA - .

NOTIFICACAO  VIA NOTIFICADO NAO LOCALIZADO NO ENDEREGCO INDICADO NO CADASTRO IMOBILIARIO — TERRENO
EDITAL BALDIO

DISPOSICAO oo me e o ~

INFRINGIDA Art. 1°,2°, 3° e 4° - Lei Complementar n2 241/2022 REINCIDENTE ( ) SIM (X) NAO

PENALIDADE Art. 92, incisos | a IV - Lei Complementar n2 241/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 464/2026

NOTIFICAGAO N2 464/2026

NOTIFICADO(A) MARLENE DE FATIMA MODENES MOREIRA

RUA HONORATO CAMPAGNOLLI, N2 713, CEP: 79900-

ENDERECO 372, )D. PLANALTO SEC. 2

BIC 5496

DESCRICAO DA

,, DEIXOU DE REALIZAR A LIMPEZA E MANUTENGAO DE IMOVEL URBAN
INFRACAO ou v A0 0 v 0

MOTIVO DA
NOTIFICAGAO  VIA | ENDERECO DE CORRESPONDENCIA E O MESMO DO IMOVEL OBJETO DA NOTIFICACAO
EDITAL

DISPOSICAO

° 5o ° o _ H o A
INFRINGIDA Art. 1°,2°, 3° e 4° - Lei Complementar n2 241/2022 REINCIDENTE ( ) SIM (X) NAO




Diario Oficial de Edi¢3o 4913 Ponta Pora-MS 30.03.2026

PENALIDADE

Art. 92, incisos | a IV - Lei Complementar n2 241/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 465/2026

NOTIFICAGAO N2 465/2026

NOTIFICADO(A)

CARLOS ALVES AGUIAR

ENDERECO

TRAV JOAO BORGES DE BARROS, N2 122, CEP: 79906-

706, JD. UNIVERSITARIO BIC

29148

DESCRICAO DA
INFRACAO

DEIXOU DE REALIZAR A LIMPEZA E MANUTENGAO DE IMOVEL URBANO

MOTIVO DA
NOTIFICAGAO VIA
EDITAL

ENDERECO DE CORRESPONDENCIA INEXISTENTE

DISPOSICAO om0 a0 - mo 1 s o x
INFRINGIDA Art. 1°,2°, 3° e 4° - Lei Complementar n2 241/2022 REINCIDENTE ( ) SIM (X) NAO
PENALIDADE Art. 92, incisos | a IV - Lei Complementar n2 241/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 469/2026

NOTIFICAGAO N2 469/2026

NOTIFICADO(A)

RENAN SCHERWINSKI BELARINDO

ENDERECO

RUA BALTAZAR SALDANHA, N2 2029, CEP: - JD.

IPANEMA BIC

17620

DESCRICAO DA
INFRACAO

DEIXOU DE REALIZAR A LIMPEZA E MANUTENGAO DE IMOVEL URBANO

MOTIVO DA
NOTIFICACAO VIA
EDITAL

ENDEREGO DE CORRESPONDENCIA E O MESMO DO IMOVEL OBJETO DA NOTIFICAGAO

DISPOSICAO 090 204 A5 | ai o A
INERINGIDA Art. 1°,2°, 3° e 4° - Lei Complementar n2 241/2022 REINCIDENTE ( ) SIM (X) NAO
PENALIDADE Art. 99, incisos | a IV - Lei Complementar n2 241/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 470/2026

NOTIFICACAO N 470/2026

NOTIFICADO(A)

LUIZ RENE GONCALVES DO AMARAL

ENDERECO

RUA BALTAZAR SALDANHA, N2 2015, CEP: 79900-000,

JD. IPANEMA 17621

BIC

DESCRICAO DA
INFRACAO

DEIXOU DE REALIZAR A LIMPEZA E MANUTENGAO DE IMOVEL URBANO

MOTIVO DA
NOTIFICACAO VIA
EDITAL

ENDEREGO DE CORRESPONDENCIA INEXISTENTE

DISPOSICAO oo me e o ~
INERINGIDA Art. 1°,2°, 3° e 4° - Lei Complementar n2 241/2022 REINCIDENTE ( ) SIM (X) NAO
PENALIDADE Art. 992, incisos | a IV - Lei Complementar n2 241/2022
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PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 471/2026

NOTIFICAGAO N2 471/2026

NOTIFICADO(A) RHUAN GUILHERME SCHERWINKI BELARINDO

RUA SANTO ANGEL, N2 2001, CEP: 79904-194, ID.

ENDERECO IPANEMA

BIC 17622

DESCRICAO DA

>/ DEIXOU DE REALIZAR A LIMPEZA E MANUTENGAO DE IMOVEL URBAN
INFRAGAO ou UTENGAO OVELU ©

MOTIVO DA
NOTIFICAGAO  VIA | ENDERECO DE CORRESPONDENCIA E O MESMO DO IMOVEL OBJETO DA NOTIFICACAO
EDITAL

DISPOSICAO © 90 204 40 I o A
INERINGIDA Art. 1°,2°, 3° e 4° - Lei Complementar n2 241/2022 REINCIDENTE ( ) SIM (X) NAO
PENALIDADE Art. 92, incisos | a IV - Lei Complementar n2 241/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 472/2026

NOTIFICACAO N¢ 472/2026

NOTIFICADO(A) SUZI KELLY PEREIRA DE OLIVEIRA

ENDERECO RUA BELEM, N2 492, CEP: 79902-118, VILA AUREA BIC 18682

DESCRICAO DA

INFRACAO DEIXOU DE REALIZAR A LIMPEZA E MANUTENCAO DE IMOVEL URBANO

MOTIVO DA
NOTIFICAGAO VIA | NOTIFICADO NAO LOCALIZADO NO ENDERECO INDICADO NO CADASTRO IMOBILIARIO
EDITAL

DISPOSICAO 0 a0 a0 . g0 1 s o -
INFRINGIDA Art. 1°,2°, 3° e 4° - Lei Complementar n2 241/2022 REINCIDENTE ( ) SIM (X) NAO
PENALIDADE Art. 99, incisos | a IV - Lei Complementar n2 241/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 473/2026

NOTIFICACAO N¢ 473/2026

NOTIFICADO(A) TEODORO MAIS DE OLIVEIRA

ENDERECO RUA CURITIBA, N2 343, CEP: 79902-106, VILA AUREA | BIC 18694

DESCRICAO DA

INFRACAO DEIXOU DE REALIZAR A LIMPEZA E MANUTENCAO DE IMOVEL URBANO

MOTIVO DA
NOTIFICAGAO  VIA | ENDEREGO DE CORRESPONDENCIA E O MESMO DO IMOVEL OBJETO DA NOTIFICAGAO
EDITAL

DISPOSICAO om0 a0 . po 1 s o .
INFRINGIDA Art. 1°,2°, 3° e 4° - Lei Complementar n2 241/2022 REINCIDENTE ( ) SIM (X) NAO
PENALIDADE Art. 92, incisos | a IV - Lei Complementar n2 241/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 474/2026

NOTIFICACAO Ne 474/2026

NOTIFICADO(A) JULIO FRANCISCO TOBIAS

RUA CARMELO PULEO, N¢ 132, CEP: 79902-074, ID.

ENDERECO PRIVOR

BIC 20120
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DESCRICAO DA
INFRACAO

DEIXOU DE REALIZAR A LIMPEZA E MANUTENGAO DE IMOVEL URBANO

MOTIVO DA
NOTIFICACAO VIA
EDITAL

ENDEREGO DE CORRESPONDENCIA INEXISTENTE

DISPOSICAO 9o 354 4° . | i 0 A
INFRINGIDA Art. 1°,2°, 3° e 4° - Lei Complementar n2 241/2022 REINCIDENTE ( ) SIM (X) NAO
PENALIDADE Art. 92, incisos | a IV - Lei Complementar n2 241/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 475/2026

NOTIFICACAO Ne 475/2026

NOTIFICADO(A)

NERY SUCOLOTTI

ENDERECO

RUA JARDIM DOS ESTADOS, N2 500, CEP: 79906-816,

JD. DOS ESTADOS BIC 24869

DESCRICAO DA
INFRACAO

DEIXOU DE REALIZAR A LIMPEZA E MANUTENGAO DE IMOVEL URBANO

MOTIVO DA
NOTIFICAGAO VIA
EDITAL

ENDEREGO DE CORRESPONDENCIA INEXISTENTE

DISPOSICAO om0 a0 - Mo 1 s o x
INERINGIDA Art. 1°,2°, 3° e 4° - Lei Complementar n2 241/2022 REINCIDENTE ( ) SIM (X) NAO
PENALIDADE Art. 92, incisos | a IV - Lei Complementar n? 241/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 480/2026

NOTIFICAGAO N2 480/2026

NOTIFICADO(A)

JULIO FRANCISCO TOBIAS

ENDERECO

RUA CARMELO PULEO, N2 132, CEP: 79902-074, JD.

PRIMOR BIC 20120

DESCRICAO DA
INFRACAO

DEIXOU DE REALIZAR A LIMPEZA E MANUTENGAO DE CALGADA DE IMOVEL URBANO

MOTIVO DA
NOTIFICACAO VIA
EDITAL

ENDEREGO DE CORRESPONDENCIA INEXISTENTE

DISPOSICAO om0 o0 - Ao 1 s o x
INFRINGIDA Art. 1°,2°, 3° e 4° - Lei Complementar n2 241/2022 REINCIDENTE ( ) SIM (X) NAO
PENALIDADE Art. 99, incisos | a IV - Lei Complementar n2 241/2022

EDUARDO WELINGTON STOCCO
Auditor Fiscal de Obras e Posturas

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO INTERNO - N2 001/2026

Edital n2 006/2026 - Homologagdo do Resultado Final do PSI para sele¢do e cadastro reserva de Formador Municipal pelo Programa MS
Alfabetiza/CNCA

O PREFEITO MUNIICPAL DE PONTA PORA/MS, mediante as condi¢des estipuladas no Edital do Processo Seletivo Interno n2 001/2026, seus
anexos e demais disposicdes legais aplicaveis, “TORNA PUBLICA A HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL”, nos seguintes termos:

Art. 12 - A listagem encontra-se em ordem de classificagdo - ANEXO |.
Art. 22 - O desempate sera atendendo o item 4.6 do Edital do PSI n2 001/2026 publicado em 03 de margo de 2026.

Art. 32 - Este Edital entrard em vigor na data de sua publicacao, revogadas as disposi¢des contrdrias.

Ponta Pora-MS, 30 de margo de 2026.

EDUARDO ESGAIB CAMPOS
Prefeito Municipal
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ANEXO |
HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL DA ETAPA 1 — “ANALISE CURRICULAR” e ETAPA 2 — “ENTREVISTA” do PSI N2 001/2026 -
FORMADOR MUNICIPAL PARA O PROGRAMA MS ALFABETIZA
INSCRICAO NOME CPF PONTUAGAO | CLASSIFICAGAO
12 Maria Vilma Flores Carpes 921.546.891-91 36
6 Valdelice Pereira da Silva 023.456.481-48 35 2
11 Luciane Molina Moraes 021.861.901-41 33 3
3 Rafael Gongalves Sanches 051.391.681-46 33 4
9 Daniel Gonzalez Martins 061.098.981-20 32 5
5 Taynara Tavares do Nascimento 068.772.111-38 32 6
7 Juliana Aparecida Schuincki 025.219.761-56 31 7
1 Barbara Samudio Figueiredo Vilhagra 044.209.961-45 30 8
2 Elaine Lozano Gonchoroski 005.739.261-74 29 9
8 Ismael Granato Nasralla 019.954.331-36 28 10
10 Marcia Mikaelly Ribeiro de Oliveira 714.413.362-49 20 11
CONVOCAGAO

CONVOCAMOS 0S MEMBROS DO CONSELHO MUNICIPAL DE TRANSITO E TRANSPORTES DE PONTA PORA, PARA PARTICIPAREM DA 22 REUNIAO
ORDINARIA, A SER REALIZADA NO DIA 01 DE ABRIL DE 2026, AS 08H, NA AGETRAN- AGENCIA MUNICIPAL DE TRANSITO, LOCALIZADA NA RUA
BALTAZAR SALDANHA N2 1078- HORTO FLORESTAL, COM A SEGUINTE PAUTA:

1.  POSSE DOS NOVOS MEMBROS (SUBSTITUICAO)

2. LEITURA DA ATA ANTERIOR — APROVACAO OU RETIFICACAO

3. REALIZAGAO DE BLITZ PERIODICAS, INTENSIFICACAO DA FISCALIZACAO DE MOTOS ESTRANGEIRAS A PEDIDO DO MINISTERIO PUBLICO
ESTADUAL

4.  APRESENTACAO DO PROJETO TRANSITO NAS ESCOLAS — AGETRAN

5. ASSUNTOS GERAIS

6. ENCERRAMENTO

PONTA PORA- MS, 30 DE MARCO DE 2026.

CANDIDO FELIX SOUZA GABINIO
PRESIDENTE DO CMTT
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Balanco
PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA PORA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
BALANCO ORCAMENTARIO
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
ldes PERIODO: Janeiro a fevereiro 2026/BIMESTRE Bimestre (Janeiro a Fevereiro)
RREQ — ANEXO 1 (LRF, Art. 52, inciso 1, alineas “a” ¢ “b” do inciso Il e § 17) RS 1
PREVISAQ PREVISAO RECEITAS REALIZADAS SALDO
e INICIAL ATUALIZADA BIMESTRE % JAN A FEV % A REALIZAR
() (b) | ) | (©) [ e (a-c)
RECEITAS (EXCETO IN'I'RA-OR('AMEN'I'ARIAS) (1) 750.358.800,00 750.358.800,00 83.759.76546 11,16 83.759.76546 11,16 666.599.034,54
RECEITAS CORRENTES 609.386.900,00 609.386.900,00 79.745.055.61 13,09 79.745.055,61 13,09 529.641.844 .39
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUI(;C}ES DE 133.032.000,00 133.032.000,00 13.575.824,99 10,20 13.575.824,99 10,20 119.456.175,01
MELHORIA
Impostos 123.017.000,00 123.017.000.00 12.004.380.71 9,76 12.004.380,71 9,76 111.012.619.29
Taxas 9.966.000,00 9.966.000,00 1.442.240,14 1447 1.442.240,14 1447 8.523.759,86
Contribuigdo de Melhoria 49.000,00 49.000,00 129.204,14 263,68 129.204,14 263,68 -80.204,14
(‘ONTRIBUI(;(’JF.S 42.870.800,00 42.870.800,00 2.350.265,13 5,48 2.350.265,13 5,48 40,520,534 ,87
Contribuigdes Sociais 25.770.800,00 25.770.800,00 0,00 0,00 0,00 0,00 25.770.800,00
Contribuigdes Econdmicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribui¢des para Entidades Privadas de Servigo Social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
e de Formagdo Profissional
Contribuicdo para o Custeio do Servigo de lluminacdo 17.100.000,00 17.100.000,00 2.350.265,13 13,74 2.350.265,13 13,74 14.749.734 87
Publica
RECEITA PATRIMONIAL 9.541.000,00 9.541.000,00 1.011.381,68 10,60 1.011.381,68 10,60 8.529.618,32
Exploragéo do Patriménio Imobiliario do Estado 469.000,00 469.000,00 23.105.55 4.93 23.105,55 4.93 445.894.45
Valores Mobilidrios 9.068.000,00 9.068.000,00 988.276,13 10,90 988.276,13 10,90 8.079.723 87
Delegagédo de Servigos Publicos Mediante Concessdo, 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
Permissio, Autorizagio ou Licenga
Exploragio de Recursos Naturais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Exploragéo do Patrimonio Intangivel 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
Cessio de Direitos 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
Demais Receitas Patrimonials 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00
RECEITA AGROPECUARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA INDUSTRIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DE SERVICOS 5.170.600,00 5.170.600,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.170.600,00
Servigos Administrativos e Comerciais Gerais 5.169.600,00 5.169.600,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.169.600,00
Servigos e Atividades Referentes & Navegagdo e ao 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00
Transporte
Servigos e Atividades referentes a Satde 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
Servigos e Atividades Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros Servigos 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
TRANSFERENCIAS CORRENTES 415.738.500,00 415.738.500,00 62.481.886,32 15,03 62.481.886,32 15,03 353.256.613,68
Transferéncias da Unido e de suas Entidades 179.155.500.00 179.155.500.,00 2409648909 1345 24.096.489.09 1345 155.059.010.91
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de 125.893.000,00 125.893.000,00 19.901.051,99 1581 19.901.051,99 1581 105.991.948.01
suas Entidades
Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Instituigdes Privadas 140.000,00 140.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 140.000,00
Transferéncias de Outras Instituigdes Piblicas 110.000.000,00 110.000.000,00 18484 34524 16,80 1848434524 16,80 91.515.654,76
Transferéncias do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Transferéncias Correntes 550.000,00 550.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 550.000,00
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 3.034.000,00 3.034.000,00 32569749 10,73 32569749 10,73 2.708.302,51
Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais 1.029.000,00 1.029.000,00 133.295 .98 12,95 13329598 12,95 895,704,02
Indenizagdes, Restituigdes e Ressarcimentos 1.194.000,00 1.194.000,00 192.401,51 16,11 192.401,51 16,11 1.001.598,49
Bens, Direitos e Valores Incorporados ao Patriménio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Publico
Multas e Juros de Mora das Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas Correntes 811.000.00 811.000,00 0,00 0.00 0,00 0.00 811.000,00
RECEITAS DE CAPITAL 140.971.900,00 140.971.900.00 4.014.709.85 2,85 4.014.709.85 2,85 136.957.190,15
OI’ERAC()ES DE CREDITO 15.750.000,00 15.750.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 15.750.000,00
Operagoes de Crédito - Mercado Interno 15.195.000,00 15.195.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 15.195.000,00
Operagdes de Crédito - Mercado Externo 555.000.00 555.000,00 0,00 0.00 0,00 0.00 555.000.00
!\I,IEN/\(;/’\O DE BENS £8.963.000,00 8.963.000,00 465,41 0,01 465,41 0,01 8.962.534,59
Alienacio de Bens Moveis 8.953.000,00 8.953.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8.953.000,00
Alienagio de Bens Iméveis 10.000.00 10.000,00 46541 4,65 465,41 4,65 9.534,59
Alienagdo de Bens Intangiveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZACOES DE EMPRESTIMOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 113.258.900,00 113.258.900,00 4.014.244,44 3,54 4.014.244.44 3,54 109.244.655,56
Transferéncias da Unido e de suas Entidades 76.259.900,00 76.259.900,00 0,00 0.00 0,00 0.00 76.259.900,00
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de 30.714.000,00 30.714.000,00 4.014.24444 13,07 4.014.24444 13,07 26.699.755.56
suas Entidades
Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Instituigdes Privadas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Outras Instituigdes Publicas 6.285.000,00 6.285.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.285.000,00
Transferéncias do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Tranferéncias de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 3.000.000,00 3.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.000.000,00
Integralizagdo do Capital Social 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00
Remuneragio das Disponibilidades do Tesouro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Resgate de Titulos do Tesouro 3.000.000,00 3.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.000.000,00
Demais Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00
RECEITAS (INTRA-ORCAM ENTARII\S) (11) 51.141.200,00 51.141.200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 51.141.200,00
SUBTOTAL DAS RECEITAS (I1I) = (L + II) 801.500.000,00 801.500.000,00 83.759.765.46 1045 83.759.76546 1045 717.740.234,54
OPERACOES DE CREDITO / REFINANCIAMENTO (1V) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00
Operagdes de Crédito - Mercado Interno 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Operagdes de Crédito - Mercado Externo 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA PORA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

BALANCO ORCAMENTARIO
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL

2des PERIODO: Janeiro a fevereiro 2026/BIMESTRE Bimestre (Janeiro a Fevereiro)

RREO - ANEXO 1 (LRF, Art. 52, inciso 1, alineas “a” ¢ “b” do inciso [l ¢ § 1°) RS 1
PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS SALDO
RO INICIAL ATUALIZADA BIMESTRE % JAN A FEV % A REALIZAR
(a) (b) | o | () [ (e (a0)

Mobilidria 0,00 0.00 0,00 0,00 000 0,00 0,00

Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS (V) = (Il1 + 1V) 801.500.000,00 801.500.000,00 83.759.765.46 1045 83.759.765,46 1045 717.740.234.54
DEFICIT (VI) . 5.099.215,88
TOTAL COM DEFICIT (VII) = (V + VI) 801.500.000,00 801.500.000,00  83.759.76546 1045 8385898134 11,09  712.641.018,66

SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES
Recursos Arrecadados em Exercicios Anteriores - RPPS
Superavit Financeiro Utihzado para Créditos Adicionais
(CC5.2.2.1.3.01.00)

0,00
0,00

7.359.226,29
0,00
7.359.226,29

7.359.220,29

7.359.226,29




3des

RREO — ANEXO | (LRF, Art. 52, inciso [, alineas “a” ¢ “b" do inciso I e § 19)

Diario Oficial de Edi¢3o 4913 Ponta Pora-MS 30.03.2026
PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA PORA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
BALANCO ORCAMENTARIO

ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO: Janeiro a fevereiro 2026/BIMESTRE Bimestre (Janeiro a Fevereiro)

RS 1
DOTACAO DOTACAD DESPESAS EMPENHADAS SALDO DESPESAS LIQUIDADAS SALDO DESPESAS INSCRITAS EM
INICIAL ATUALIZADA PAGAS ATE RESTOS A
DESPESAS BIMESTRE JAN A FEV BIMESTRE JAN A FEV OBIMESTRE | PAGAR NAO
PROCESSADOS?
(d) () (g)=(ef) (h) (i) =(e-h) [0} (k)
DESPESAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (VII) 750.013.800,00 192.699.159.42  192.699.159,42  569.212.866,87 78.887.112,96 78.887.112,96  683.024.91333  75.116.768,12 0,00
DESPESAS CORRENTES 540.475 800,00 264,22 171.693.151 31 171.693.151,31 71.836.112.91 69.348 866,79 69.348 866,79 474.180.397.43 67.038 304,87 0,00
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 32568880000  328.10021652  117.305.59847 11730559847  210.803.618,05 51.698.935,30 5169893530 27641028122 50.782.845.34 0,00
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 14.000.000,00 14.000.000,00 1.587.584,99 1.587.584.99 12.412.415.01 630.486.62 630.486,62 13.369.513.38 599.766.67 0,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 200.787.000,00 201.420.047,70 52.799.967 85 52.799.967 85 148.620.079,85 17.019.444 87 17.019.444 87 184.400.602 83 15.655.692,86 0,00
Transferéncias a Municipios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Despesas Correntes 200787.000,00 20142004770 52.799.96785 5279996785 148.620.079,85 17.019.444,87 1701944487 18440060283 1565569286 0,00
DESPESAS DE CAPITAL 183.705.400,00 193.903.102,07 21.006.008,11 21.006.008,11 172.897.093,96 9.538.246,17 9.538.246,17 184,364 85590 B.078.463,25 0,00
INVESTIMENTOS 158.705.400,00  168.903.102,07 1220435557 1220435557 156.608.746,50 3.546.100,38 354610038 165.357.001,69 320827224 0,00
INVERSOES FINANCEIRAS 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZACAO DA DIVIDA 25.000000,00  25.000.000.00 £.711.652,54 8711.652.54 16.288.347.46 5.992.145,79 5992.145,79 19.007.854,21 4.870.191.01 0,00
RESERVA DE CONTINGENCIA 25.832.600,00 24.479.660,00 0,00 0,00 24.479.660,00 0.00 0,00 24.479.660,00 0,00 0,00
DESPESAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (1X) 51.486.200.00  51.965.922,00 14.065.183.43 1406518343 37.900.738,57 9.971.868,38 9.97186838  41.994.053,62 4.290.403.03 0,00
SUBTOTAL DAS DESPESAS (X) = (VIII + IX) 01.500.000,00 813.877.948.29 206.764 342 85 206.764.342 85 607.113.605 44 88.858.981.34 B8B.B58.981.34 725.018.966.95 7940717115 0,00
AMORTIZACAO DA DIV. / REFINANCIAMENTO (X1) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
Amortizagio da Divida Interna 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Mobilidria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagio da Divida Exrerna 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Mobilidria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS (XII) = (X = XI) 80150000000  $13877.04820  206.764.34285 20676434285  607.113.60544  S885808134  SR.85R081,34 72501896695  79.407171.15 0,00
SUPERAVIT (XI1Im) 0,00 0.00 0,00
TOTAL COM SUPERAVIT (XIV) = (XII + XIII) 80150000000  §13.877.94820  206.764.342,85  206.764.342,85 $8.858081,34  88.858.98134 79.407.171.15 0,00
RESERVA DO RPPS 0.00 0.00 0,00

0,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA PORA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

BALANCO ORCAMENTARIO
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
4des PERIODO: Janeiro a fevereiro 2026/BIMESTRE Bimestre (Janeiro a Fevereiro)
RREQ - ANEXO | (LRF, Art. 52, inciso I, alineas “a” ¢ “b” do inciso ITe § 1) RS 1
., PREVISAQ PREVISAO RECEITAS REALIZADAS SALDO
RECEITAS INTRA-ORCAMENTARIAS INICIAL ATUALIZADA BIMESTRE % JAN A FEV % A REALIZAR
(a) (b) | (b/a) | (c) | (c/a) (a-¢)
RECEITAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (II) 51.141.200,00 51.141.200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 51.141.200,00
RECEITAS CORRENTES 51.141.200,00 51.141.200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 51.141.200,00
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICOES DE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
MELHORIA
Impostos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Taxas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribuigdo de Melhoria 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
CONTR]BUICGES 27.939.200,00 27.939.200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 27.939.200,00
Contribuigdes Sociais 27.939.200,00 27.939.200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 27.939.200,00
Contribuigdes Econdmicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribui¢des para Entidades Privadas de Servigo Social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
e de Formagao Profissional
Contribui¢do para o Custeio do Servigo de Iluminagio 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
Pablica
RECEITA PATRIMONIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Exploragdo do Patriménio Imobiliario do Estado 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Valores Maobiliarios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Delegagio de Servigos Publicos Mediante Concessio, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Permissdo, Autorizagido ou Licenga
Exploracao de Recursos Naturais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Exploracio do Patriménio Intangivel 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
Cessio de Direitos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA AGROPECUARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA INDUSTRIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DE SERVICOS 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00
Servigos Administrativos e Comerciais Gerais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Servigos e Atividades Referentes & Navegagdo e ao 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transporte
Servigos e Atividades referentes a Satude 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
Servigos e Atividades Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
Outros Servigos 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias da Unido e de suas Entidades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
suas Entidades
Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Instituigdes Privadas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Outras Instituigdes Piblicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
Transferéncias do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Tranferéncias Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 23.202.000,00 23.202.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 23.202.000,00
Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
Indenizagoes, Restituigoes e Ressarcimentos 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
Bens, Direitos ¢ Valores Incorporados ao Patriménio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Publico
Demais Receitas Correntes 23.202.000,00 23.202.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 23.202.000,00
Multas e Juros de Mora das Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OPERACOES DE CREDITO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Operagoes de Crédito - Mercado Interno 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Operagdes de Crédito - Mercado Externo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ALIENACAO DE BENS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienagédo de Bens Maveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienagio de Bens Imdveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienagdo de Bens Intangiveis 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
AMORT]ZACOES DE EMPRESTIMOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias da Unido e de suas Entidades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
suas Entidades
Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Instituigdes Privadas 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
Transferéncias de Outras Instituigdes Piblicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Tranferéncias de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Integralizagiio do Capital Social 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
Remuneragio das Disponibilidades do Tesouro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Resgate de Titulos do Tesouro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Demais Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
BALANCO ORCAMENTARIO
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL

5des PERIODO: Janeiro a fevereiro 2026/BIMESTRE Bimestre (Janeiro a Fevereiro)
RREQ - ANEXO | (LRF, An. 52, inciso I, alincas “a” ¢ “b” do inciso [l ¢ § 1°) RS Milhares
DOTACAO DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS SALDO DESPESAS LIQUIDADAS SALDO DESPESAS | INSCRITAS EM
INICIAL ATUALIZADA PAGAS ATE RESTOS A
DESPESAS INTRA-ORCAMENTARIAS BIMESTRE JAN AFEV BIMESTRE JAN AFEV O BIMESTRE PAGAR NAO
PROCESSADOS?
) (e) U] (@=(eh) (i) =(e-h) [0} (k)
DESPESAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (IX) 5148620000 5196592200 1406518343 1406518343  37.900.73857 9.971 868,38 997186838 41.994.053,62 4.290.403,03 0,00
DESPESAS CORRENTES 42.486.200,00 42.965.922,00 9.410.183.43 9.410.183.43 33.555.738,57 8.539.262,92 8.539.262,92 3442665908 2.857.797.57 0,00
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 18.934.200,00 19.413.922,00 5,198.521,79 5.198521,79 14.215.400,21 4.81047547 481047547 14.603 446,53 2.320.468,50 0,00
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 23.552.000,00 23.552.000,00 4211.661,64 4.211.661.64 19340 338,36 3.728.78745 3.728.787.45 19.823.212,55 537.329,07 0,00
DESPESAS DE CAPITAL 9.000.000,00 9.000.000,00 4.655.000,00 4.655.000,00 4.345,000,00 1.432.605 46 1.432.605,46 7.567304,54 1.432.605 46 0,00
INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00
INVERSOES FINANCEIRAS 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00
AMORTIZAC AO DA DIVIDA 9.000.000,00 9.000.000,00 4.655.000,00 4.655.000.00 4.345.000,00 1.432.605 46 1.432.605 46 7.567.394,54 1.432.605 46 0,00
PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA PORA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO DAS DESPESAS POR FUNCAO E SUBFUNCAO
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO: Janeiro a fevereiro 2026/BIMESTRE Bimestre (Janeiro a Fevereiro)
RREO ~ Anexo 2 (LRF, Art. 52, inciso 11, alinea “¢”) RS1
DOTAGAO DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS SALDO DESPESAS LIQUIDADAS SALDO INSCRITAS EM
INICIAL ATUALIZADA RESTOS A
FUNCAO/SUBFUNCAO BIMESTRE JAN A FEV % BIMESTRE JAN A FEV % PAGAR NAO
PROCESSADOS
(a) (b) (brotal b) | (¢) = (a-b) (d) (dtotald) | (e) = (a-d) (f)
DESPESAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (1) 75001380000 76191202629  192699.15942  192,699.159.42 9320 56021286687  78887.11296  78887.11296 8878 683.024913.33 0,00
LEGISLATIVA 2080000000 2080000000 1562886660 1562886660  7.56 517113340 245575276 245575276 276 18.344.247,24 0,00
ACAO LEGISLATIVA 20800.00000 2080000000 1562886660 1562886660 7,56 517113340 245575276 245575276 2,76 18,344 247,24 0,00
ADMINISTRACAO 8734000000  $820500000 2814739147 2814739147 1361 6005760853 1774487027 1774487027 1997 70.460.129,73 0,00
ADMINISTRACAO GERAL 10.124.000,00 10.989.000,00 9.961.254.23 9.961.254.23 482 1.027.745.77 2.657.486,73 2.657.486.73 299 8.331.513.27 0,00
ADMINISTRACAO FINANCEIRA 17.540.00000  17.540.000,00 3717.294,52 371729452 180 13.822.705 48 1470.836,19 147083619 1,66 16.069.163 81 0,00
CONTROLE INTERNO 797.000,00 797.000.00 408.432,00 408.432.00 020 388.568,00 68.783.00 68.783.00 0,08 72821700 0.00
.\'()RMATIZAC;\O : Fl ALIZA('AO 2.712.000,00 2.712.000,00 260.956,10 260.956,10 0,13 2.451.04390 49.104.05 49.104,05 0,06 2.662.89595 0,00
FOR NiAL'f‘O DE RECURSOS HUMANO 56.167.000,00 56.167.000,00 13.799.454,62 13.799.454.62 6,67 13.498.660, 30 13.498.660,30 15,19 42.668 339,70 0,00
SEGURANCA PUBLICA 1512.000,00 1512.000,00 12035755 12035755 0,06 43.980,68 4398068 0,05 146801932 0,00
ADMINISTRACAO GERAL 1.060.000,00 1.060.000,00 12035755 12035755 0,06 939.642,45 43.980.68 4398068 005 1.016.019,32 0.00
POLICIAMENTO 351.000.00 351.000,00 0,00 0.00 0.00 351.000,00 0,00 0,00 0,00 351.000,00 0,00
DEFESA CIVIL 76.000.00 76.000,00 0,00 0,00 0.00 76.000,00 0,00 0,00 0,00 76.000,00 0,00
ASS[STF.N(“]/\ A CRIANCA E AO ADOLESCENTE 25.000,00 25.000,00 0,00 0.00 0,00 25.000,00 0.00 0,00 0,00 25.000,00 0,00
ASSISTENCIA SOCIAL 2024500000  21.089.357,22 3.905,662,42 390566242 1,89 17.183.60480  3.121.698,32 312169832 351 17.967.658,90 0,00
ADMI\'ISTR:‘-\(';\O GERAL 13.593.000.00 13.593.000,00 3.10: 6 3.102.258,.26 1.50 10.490.741,74 2.645.02530 2.645.02530 298 10.947.974.70 0,00
NCIA A PESSOA IDOSA 151.000.00 151.000.00 0,00 0,00 0,00 151.000,00 0,00 0,00 0,00 151.000,00 0.00
NCIA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE 1.821.000.00 2.665.357,22 423.570,70 423.570,70 0.20 2.241.786,52 411.582,70 411.582,70 046 2.253.774.52 0,00
ASSISTENCIA COMUNITARIA 815.000,00 815.000,00 348.537,01 348.537,01 0,17 466.462,99 54.166,67 54.166,67 0,06 760.833 33 0,00
SERVICOS SOCIOASSISTENCIAIS 3.865.000,00 3.865.000,00 31.296,45 31.296,45 0,02 3.833.703,55 10.923,65 10.923,65 0,01 3.854.076,35 0,00
PREVIDENCIA SOCIAL 60.558.00000 6055800000 5817235508 5817235508 2813 238564492 4.503.662,64 450366264 507 5605433736 0,00
PREVIDENCIA DO REGIME 60.558,000,00 60.558.000,00 58.172.355,08 58.172.355,08 28,13 2.385.64492 4.503.662,64 4.503.662,64 507 56.054.33736 0,00
SAUDE 11582880000 11582880000 2202114007  22021.14007 10,65 9380765093 1422607692 1422607692 1601 101.602.723,08 000
68.077.800.00 68.323.844,00 17.328.490,49 17.328.490.49 838 50.995.353,51 11.203.201.75 11.203.201,75 12,61 57.120.642.25 0,00
AR E AMBULATORIAL 3572150000 35.675.456.00 3.319.570,05 331957005 161 3235588595 1942.672,54 194267254 2,19 33.732.783,46 0,00
TICO E TERAPEUTICO 1.505.000.00 1.505.000,00 292.876,90 292.876.90 0,14 1.212.123,10 0,00 0,00 0,00 1.505.000,00 0,00
{CIA SANITARIA 1.990.500,00 1.990.500,00 162.667,74 162.667,74 0,08 1.827.83226 162.667,74 162.667,74 0,18 1.827.83226 0,00
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA 6.734,000,00 6.634.000,00 917.534,89 917.534.89 0,44 571646511 917.53489 917.534,89 1,03 5.716.465,11 0,00
ALIMENTAC;\O E NI'TRIC;\O 1.800.000,00 1.700.000,00 0,00 0,00 0,00 1.700.000,00 0,00 0,00 0,00 1.700.000,00 0,00
TRABALHO 566.000,00 566.000,00 0,00 000 0,00 566.000,00 0,00 000 000 566.000,00 0,00
FOMENTO AO TRABALHO 566.000,00 566.000,00 0,00 0,00 0,00 566.000,00 0,00 0,00 0,00 566.000,00 0,00
EDUCAGAO 21336300000  217.187.00000 3078796322 3078796322 1489 18639903678 2150358887 2150358887 2420 195.683 411,13 0,00
ADMINIS I'R.-’\CAO GERAL 26.000,00 26.000,00 0,00 0.00 0,00 26.000,00 0,00 0,00 0,00 26.000,00 0,00
ENSINO FUNDAMENTAL 157.066.500,00 157.791.938,52 23.083.416,26 23.083.416,26 11,16 134.708.522,26 14.346.005 88 14.346.005 88 16,14 143445932 64 0,00
ENSINO SUPERIOR 841.000,00 126.000,00 0,00 0,00 0,00 126.000,00 0,00 0,00 0,00 126.000,00 0,00
EDUCACAO INFANTIL 52.513,500,00 53.730.035,00 7.678.706,96 7.678.706,96 37 46.051.328,04 7.157.582,99 7.157.582,99 8,06 46.572.452,01 0,00
F_DU('A(::AO DE JOVENS E ADULTOS 556.500,00 1.156.943,00 25,840,00 25.840,00 0,01 1.131.103,00 0,00 0,00 0,00 1.156.943,00 0,00
EDUCACAO ESPECIAL 2.359.500,00 4.356.083.48 0,00 0.00 0,00 4.356.083 48 0,00 0.00 0,00 4.356.083 48 0,00

FONTE: SCPI - Contabilidade [23092], PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA PORA




PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA PORA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAQ ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO DAS DESPESAS POR FUNCAO E SUBFUNCAO

Diario Oficial de Edi¢3o 4913 Ponta Pora-MS 30.03.2026

ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO: Janeiro a fevereiro 2026/BIMESTRE Bimestre (Janeiro a Fevereiro)

RREO - Anexo 2 (LRF, Art 52, inciso 11, alinea “c”) RS 1
DOTACAD DOTACAQ DESPESAS EMPENHADAS SALDO DESPESAS LIQUIDADAS SALDO INSCRITAS EM
INICIAL ATUALIZADA RESTOS A
FUNCAQ/SUBFUNCAO BIMESTRE JAN A FEV % BIMESTRE JAN A FEV % PAGAR NAO
PROCESSADOS
(a) (b) (b/total b) (c) = (a-b) (d) (d/total dy (e) = (a-d) ()
CULTURA 2,071,500,00 2.714.500,00 1,116,840,00 111684000 0,54 1.597.660,00 0,00 0,00 0,00 2.714.500,00 0,00
DIFUSAO CULTURAL 2.071.500,00 2.714.500,00 1.116.840,00 1.116.840,00 0,54 1.597.660,00 0.00 0,00 0,00 2.714.500,00 0,00
DIREITOS DA CIDADANIA 5.259.000,00 5.259.000,00 16.000,00 16.00000 0,01 5.243.000,00 £.000,00 800000 0,01 5.251.000,00 0,00
DIREITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS E DIFUSOS 5.259.000,00 5.259.000,00 16.000,00 16.000,00 0,01 5.243.000,00 8.000,00 8.000,00 0,01 5.251.000,00 0.00
URBANISMO 113.556.400.00 118.199.912.07 17.793.673,60 17.793.673.60 861 100.406.238 47 6.996.284,72 6.996.284.72 7.87 111.203.627.35 0,00
ORDENAMENTO TERRITORIAL 1.070.000,00 1.070.000,00 0,00 0,00 0,00 1.070.000,00 0.00 0.00 0,00 1.070.000,00 0.00
INFRA-ESTRUTURA URBANA 60.394.400,00 60.737.683,00 9.561.661,42 9.561.661.42 4,62 51.176.021,58 311215548 3.112.15548 3,50 57.62: 7,52 0.00
SERVICOS URBANOS 52.092.000,00 56.392.229.07 8.232.012,18 8.232.012,18 398 48.160.216,89 3.884.129.24 3.884.129.24 4,37 52.508.099.83 0,00
HABITA(‘AO 16.641.000,00 16.641.000,00 364.220,00 364.220,00 0,18 16.276.780,00 355500 3.555,00 0,00 16.637.445,00 0,00
HABITA(,‘AO URBANA 16.641.000.00 16.641.000,00 364.220,00 364.220.00 0,18 16.276.780,00 3.555.00 3.555,00 0.00 16.637.445,00 0.00
GESTAO AMBIENTAL 989.000.00 1.109.000,00 264.722,76 264.722.76 0,13 844.27724 153.944,94 153.944.94 017 955.055,06 0,00
PRESERVACAO E CONSERVACAO AMBIENTAL 989.000.00 1.109.000,00 264.722,76 264.722.76 0,13 84427724 15394494 153.944.94 0,17 955.055.06 0.00
CIENCIA E TECNOLOGIA 1.288.000,00 4.892.267.00 2.323.662,66 2.323.662,66 112 2.568.604 34 866.957,39 86695739 0,98 4.025.309.61 0.00
DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO E ENGENHARIA 276.000,00 226.000,00 0,00 0,00 0,00 226.000,00 0,00 0,00 0,00 226.000,00 0,00
DIFUSAO DO CONHECIMENTO CIENTIFICO E TECNOLOGICO 1.012.000,00 4.666.267,00 2.323.662,66 2.323.662,66 112 2.342.604 34 866.957.39 R066.957.39 0,98 3.799.309.61 0,00
AGRICULTURA 18.162.000,00 17.502.080,00 1.365.140,00 1.365.140,00 0,66 16.136.940,00 518.370,00 518.370,00 0,58 16.983.710,00 0,00
DIFUSAO DO CONHECIMENTO CIENTIFICO E TECNOLOGICO 253,000,00 193,000,00 0,00 0,00 0,00 193.000,00 0,00 0,00 0,00 193.000,00 0,00
EXTENSAO RURAL 1.828.000,00 1.828.000,00 28.400,00 28.400,00 0,01 1.799.600,00 0,00 0,00 0,00 1.828.000,00 0,00
PRDMOCAD INDUSTRIAL 2.200.000.00 2.200.000,00 0,00 0,00 0,00 2.200.000,00 0,00 0,00 0.00 2.200.000,00 0.00
TRANSPORTE RODOVIARIO 13.881.000.00 13.281.080,00 1.336.740,00 .336.740,00 0,65 11.944.340,00 518.370,00 518.370,00 0,58 12.762.710.,00 0.00
COMERCIO E SERVICOS 2.057.000,00 1.813.950,00 2432096 24.320,96 0,01 1.789.629,04 14.136,38 1413638 0,02 1.799.813,62 0.00
PROMOCAO COMERCIAL 789.000,00 695.950,00 10.583,20 10.583 .20 0,01 685.366,80 398,62 398,62 0,00 695.551,38 0.00
COMERCIO EXTERIOR 293.000,00 293.000,00 13.737,76 13.737,76 0,01 27926224 13.737.76 13.737.76 0,02 279.262,24 0,00
TURISMO 975.000,00 825.000,00 0,00 0,00 0,00 825.000,00 0.00 0.00 0.00 825.000,00 0.00
TRANSPORTE 567.500.00 567.500,00 0,00 0,00 0,00 567.500,00 0.00 0.00 0,00 567.500,00 0,00
ADMINISTRACAQ GERAL 183,500,000 183.500,00 0,00 0,00 0,00 183.500,00 0,00 0,00 0,00 183.500,00 0,00
SERVICOS URBANOS 384.000,00 384.000,00 0,00 0,00 0,00 384.000,00 0,00 0,00 0,00 384.000,00 0.00
DESPORTO E LAZER 4.377.000,00 3.987.000,00 347.605,50 347.605,50 0,17 3.639.394,50 103.601.66 103.601.66 0,12 3.883.398.34 0,00
DESPORTO DE RENDIMENTO 425.000,00 425.000,00 2.747,50 2.747.50 0,00 42225250 0,00 0,00 0,00 425.000,00 0,00
DESPORTO COMUNITARIO 2.482.000,00 2.482.000,00 344 858,00 344 858 00 0,17 2.137.142,00 103.601,66 103.601,66 0,12 237839834 0,00
LAZER 1.470.000,00 1.080.000,00 0,00 0,00 0,00 1.080.000,00 0.00 0.00 0,00 1.080.000,00 0,00
ENCARGOS ESPECIAIS 39.000.000,00 39.000.000,00 10.299.237 53 10.299.237.53 498 28.700.762,47 6.622.632.41 6.622.632.41 745 32.377.367.59 0.00
SERVICO DA DIVIDA INTERNA 20,000.000,00 20.000.000,00 10,299,237 53 10,299,237 53 498 9.700.762,47 6.622.632.41 6.622.632.41 745 13.377.367,59 0,00
SERVICO DA DIVIDA EXTERNA 19.000.000.00 19.000.000,00 0,00 0,00 0,00 19.000.000,00 0.00 0.00 0,00 19.000.000,00 0.00
RESERVA DE CONTINGENCIA 25.832.600,00 24.479.660,00 0,00 0,00 0,00 24.479.660,00 0,00 0,00 0,00 24.479 660,00 0.00
RESERVA DE CONTINGENCIA 25.832.600,00 24.479.660,00 0,00 0,00 0,00 24.479.660,00 0,00 0,00 0,00 24.479.660,00 0,00
DESPESAS (INTR.-\-ORCAMENTARIAS) (In 51.486.200,00 51.965.922,00 14.065.183 43 14.065.183 43 6,80 37.900.738,57 9.971.868,38 9.971.868,38 1122 41.994.053,62 0,00
FONTE: SCPI - Contabilidade [23092], PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA PORA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA PORA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO DAS DESPESAS POR FUNCAO E SUBFUNCAO
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO: Janeiro a fevereiro 2026/BIMESTRE Bimestre (Janeiro a Fevereiro)
RREO - Anexo 2 (LRF, Art 52, inciso 11, alinea “c”) RS 1
DOTACAO DOTACAQ DESPESAS EMPENHADAS SALDO DESPESAS LIQUIDADAS SALDO INSCRITAS EM
INICIAL ATUALIZADA RESTOS A
FUNCAQ/SUBFUNCAO BIMESTRE JAN A FEV % BIMESTRE JAN A FEV % PAGAR NAO
PROCESSADOS
(a) (b) (b/total b) (c) = (a-b) (d) (d/total dy (e) = (a-d) ()
LEGISLATIVA 800.000,00 800.000.00 760.000,00 76000000 037 40.000,00 110.985,96 11098596 0,12 689.014,04 0,00
AQ'AO LEGISLATIVA 800.000,00 800.000,00 760.000,00 760.000,00 037 40.000,00 11098596 110,985 96 0,12 689.014,04 0,00
ADMINISTRACAQ 2550200000 25.502.000,00 4.957.982,22 495796222 240 20.544.017,78 473607575 473607575 533 20.765.924.25 0,00
ADMI,\'[STRA(AO FINANCEIRA 23.202.000,00 23.202.000,00 3.871.661,64 3.871.661.64 1.87 19.330.338 36 3.673.296.47 4,13 19.528.703,53 0,00
FORM.:\('AU DE RECURSOS HUMANO 2.300.000,00 2.300.000,00 1.086.320,58 1.086.320,58 053 1.213.679.42 1.062.779.28 1.062.779.28 1.20 1.237.220.72 0.00
ASSISTENCIA SOCIAL 440.000,00 440.000,00 135.193,14 135.193,14 0,07 304.806,86 135.193,14 135.193,14 0,15 304 806,86 0,00
ADMIXISTR,AC§0 GERAL 420.000.00 420.000,00 135.193,14 135.193.14 0,07 284 806,86 135.193,14 13519314 0,15 284 806,86 0.00
ASSI! NCIA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE 9.000,00 9.000,00 0,00 0,00 0,00 9.000,00 0,00 0,00 0,00 9.000,00 0,00
ASSISTENCIA COMUNITARIA 2.000,00 2.000.00 0,00 000 000 2.000,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00 0,00
SERVICOS SOCIOASSISTENCIAIS 9.000,00 9.000,00 0,00 0,00 0,00 9.000,00 0.00 0,00 0,00 9.000,00 0,00
PREVIDENCIA SOCIAL 130.000,00 130.000,00 0,00 0,00 0,00 130.000,00 0,00 0,00 0,00 130.000,00 0,00
PREVIDENCIA DO REGIME ESTATUTARIO 130.000.00 130.000.00 0,00 0,00 0,00 130.000,00 0.00 0.00 0.00 130.000,00 0.00
SAUDE 3.454.200,00 3.454.200,00 47742131 477.421,31 023 2.976.778,69 477.421,31 477.421,31 0,54 2.976.778.69 0,00
ATENCAO BASICA 2.479.700,00 2.479.700,00 477.421.31 477.421.31 023 2.002.278,69 477.421.31 477.421.31 0,54 2.002.278.69 0.00
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL 428.000.00 428.000,00 0,00 0,00 0,00 428.000,00 0.00 0.00 0.00 428.000,00 0.00
VIGILANCIA SANITARIA 214.000,00 214.000,00 0,00 0,00 0,00 214.000,00 0.00 0,00 0,00 214.000,00 0,00
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA. 332.500,00 332.500,00 0,00 0,00 0,00 332.500,00 0,00 0,00 0,00 332.500,00 0,00
EDUCACAQ 12.149.000,00 12.628.722,00 3.079.586,76 3.079.586,76 1,49 9.549.135,24 3.079.586,76 3.079.586,76 347 9.549.135,24 0,00
ENSINO FUNDAMENTAL 7.668.500.00 8.046.500,00 . 2.794.521,34 1.35 5.251.978,66 2.794.521.34 3,14 51.978.66 0.00
EDU A(.'AU INFANTIL 4.405.500,00 4.507.222,00 5,42 285.065.42 014 4.222.156,58 285.065,42 032 » 58 0,00
EDUCAC AQ DE JOVENS E ADULTOS 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00
EDUCAC AQ ESPECIAL 65.000,00 65.000,00 0,00 0,00 0,00 63.000,00 0,00 0,00 63.000,00 0,00
URBANISMO 1.000,00 1.000,00 0,00 000 0,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00
SERVICOS URBANOS 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 0.00 0.00 0,00 1.000.00 0,00
TRANSPORTE 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00
ADMI,\'[STRA(,’AO GERAL 10.000.00 10.000,00 0,00 0.00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0.00 10.000,00 0.00
ENCARGOS ESPECIAIS 9.000.000,00 9.000.000,00 4.655.000,00 4.655.000,00 225 4.345.000,00 1.432.605.46 1.432.605.46 161 7.567.394.54 0,00
SERVICO DA DIVIDA INTERNA 9.000.000,00 9.000.000,00 4.655.000,00 4.655.000,00 225 4.345.000,00 432.605.46 1.432.605,46 161 7.567.394,54 0.00
TOTAL (1) = (I + 1) 801.500.000,00 B13.877.948.29 206.764 342,85 206.764.342.85 100,00 607.113.605 44 BB.B58. 981,34 BR.B58981.34 100,00 725.018.966,95 0.00

Nota: Durante o exercicio, somente as despesas liquidadas sio consideradas executadas. No encerramento do exercicio, as despesas nio liquidadas inseritas em restos a pagar processados sio também consideradas executadas
Dessa forma, para maior transparéncia, as despesas executadas estdo segregadas em:
. 1) Despesas liquidadas, consideradas aquelas em que houve a entrega do material ou servigo, nos termos do art. 63 da Lei 4.320/64;

FONTE: SCPI - Contabilidade [23092], PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA PORA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA PORA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO DAS DESPESAS POR FUNCAO E SUBFUNCAO
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO: Janeiro a fevereiro 2026/BIMESTRE Bimestre (Janeiro a Fevereiro)

RREO - Anexo 2 (LRF, Art 52, inciso 11, alinea “c”) RS 1
DOTACAO DOTACAQ DESPESAS EMPENHADAS SALDO DESPESAS LIQUIDADAS SALDO INSCRITAS EM
_ X INICIAL ATUALIZADA RESTOS A
FUNCAO/SUBFUNCAO BIMESTRE JAN A FEV % BIMESTRE JAN A FEV % PAGAR NAO
PROCESSADOS
(a) (b) (b/total b) (c) = (a-b) (d) (d/total dy (e) = (a-d) (f)
. b) Despesas empenhadas mas ndo liquidadas, inscritas em Restos a Pagar processados, consideradas liquidadas no encerramento do exercicio, por forga do art.35, inciso Il da Lei 4.320/64,
FONTE: SCPI - Contabilidade [23092], PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA PORA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
MAR/2025 A FEV/2026
RREO - ANEXO 3 (LRF, Art. 53, inciso 1) R$1
EVOLUGAO DA RECEITA REALIZADA NOS ULTIMOS 12 MESES TOTAL PREVISAO
ESPECIFICAGAQ (ULTIMOS.
MAR/2025 | ABR/2025 | MAL2025 | JUN/2025 | JUL/2025 | AGO/2025 | SET/2025 | OUT/2025 | NOV/2025 | DEZ/2025 | JAN/2026 | FEV/2026 12 MESES) TUALIZADA
RECEITAS CORRENTES (I} 45.627.029 .35 52307 106,07 42 373 666,46 49,428 508,08 52.520.625,07 47919.029.07 42 488 210,40 57620 800,46 49195 475,01 6518079592 4127407742 46942 14833 S92 96T ATIAE 66193690000

Impostos, Taxas e Contribuigdes de Melhoria 829704529 986034839  RT7672825  U0ILI86SS  SETAI0ST0D 926510470  R26086059  12.497.952.92 1527575318 65306826 121.824.993.78

IPTU W5.176,52 | 67903 266804602 L969.146,05 169039318 151444256 143573540 1SA4T3036  L4TIE0 L0710 3 30.384.364,15
153 275516517 324169308 284441896 2938I3RTT  6IIETSA2 341192346 350032660 I02EIS)  RTITSRTSI 337266511 369554543 384165796 40.943 824,00
(g1l 308 984,49 1002997 96 604 468,37 1.275.464,78 TRO035,14 499.297,01 375.239.39 1.366.872,79 925, 3.795.499,29 538.556,58 493 340,56 11,976,495 36
IRRF 1820.333,06  2.110495, 182760780 221459429 LADDA2840 275605912 203552702 507971943 145 4704712 LIOR153,68 28316.518.54
Outros Impastos, Taxas e Contribuiges de Melhoria 1.458,383,05 93148279 £32187.10 589,286, 54 902,720 69 907.431,93 745.424,92 TI2801,68 644.119.16 608 509,59 50182044 769,623,584 10.203.791,73
Contribuicdes 221930556 331494220 233800410 299464376 263006364 3ISIZEII3 LRSS00041 262043739 2TRSSES60 30454468 LIDST40RT  LIS451526 20,386 338 80
Receita Patnmonial 61557434 689,640,211 61443646 S40.4%2,99 R72.218,05 634,299 58 599, 81 652.501.41 74102830 1.024.2: 2 537.033,59 X080 799565115
Rendimentos de Aplicagdo Financeira 574,155,510 660.675,69 601.076,92 517248 85 §39.958,02 621.022,08 550.733,58 635 806,80 T30.774,50 $83.500.22 7.603.327,31
Outras Recsitas Patrimoniais 4141883 28.964.52 1335954 2323414 3226003 1327749 49.099.23 16.694.61 10.253.80 140.656.10 10.734.37 392.323.84
Receita Agropecudria 000 00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 000 000 000 0,00 000
Receita Industrial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 000 000 000 0,00 000
Recsita de Servigos 0.00 000 712.000,00 0,00 0,00 0,00 200,000,00 2143839 00,000,00 0,00 0,00 227562008
Transferéncias Comrentes 34382 ORISUI441 206387926 3662263000 4001706925 3263010427 ILISEEI006  IROIITE2 3623922476 3278559079 3816746567 422 897.626,18
Cota-Parte do FPM 6.598 38520 6,705 088,36 R.553.290.91 R.785.404,93 711 9.029.615.50 605584595 8.231.951.99 RA10.530.96 10.574.557,03 102,550,500, 89
Cola-Parte do ICMS 7.245.07 TAILINTE  BO93609,02 BIS587714 8262450, 763921747 728928223 TALLET 6457.330.06 9294734443
Cota-Parte do IPVA 121962482 LIGI69603 104916472 70483203 596.138.60 450728, 50101585 409 155636684 6.728.220,51 15.965.117.55
Cota-Parte do ITR 242 804,34 270,509,660 21101855 165 586,14 226,208 80 36886758 S3ATLT2 I019R00055 133816580 728 666,04 243.187,64 15833 888,11
Transferéncias da LC 61/1989 9356101 §7.842.95 9715411 92,0 97.644.95 93.642.15 112.108.90 106.424.24 1168116 1.153.385.27
Transferencias do FUNDEB 8,866,984, 7.796,.260,33 §.990.333,72 §.420,659 §268.26642 922120748 1398406 1035973972 822623795 103.597.681,75
Outras Transferéncias Correntes 865064090 SO0062083 420558178 944137746 THSLI6OI4 44865280 431426876 1035001944 907941500 418498529 582624232 S8849.699. 1%
Outras Receitas Correntes 142 868,96 207 060,66 203,699,39 25916428 326968 43 6.167,19 383.405,63 380500214 300,050,73 30697675 22502050 10067699 H.587.241,65
DEDUGQES (II) 444462063 519403053 553276601 438043314 543406505 308734622 658648154 538400057 610830636 364SITII0 482200704 60.146,202,52
Contribuigio do Servidar para o Plano de Previdéncia LOS348571 206237086 7 LE6TH86.20 163169038 213581392 93374429 166222301 166449458 202163515 0,00 0,00 16.160.357.49
Compensagio Financeira entre Regimes de 26013,10 26013,10 6671983 26,696, 10 26,696,110 26,696,101 26,606, 10 26,606,10 26795,75 1091978 0,00 0,00 289.942,06
Pl;ivrlu‘;?nrl:;us de AplicagBes de Recursos 000 000 0,00 0,00 0,00 0,00 3.466,62 000 220,508,67 0.00 0,00 0,00 22397529
Pravidenciarios
Dedugio de Receita para Formagdo do Fundeh 336512182 3105646, 3429.149.21 3,638, 183,71 272204666 32TLESSO3 302343921 347220157 407575143 364817300 482299704 43.471927.68
RECEITA CORRENTE LIQUIDA (11l = (I - 11} A4LI8240872 4720307554 3775078413 4389574207 48140009193 4248486400  3RS0086418  SLO343IR92 431147444 SU0T24R956 3762590432 4211905129 532.821.269.12
(- ) Transferéncias obrigatérias da Unido relativas &s 000 00 000 15097000 472503000 0,00 000 000 000139300000 0,00 0,00 7.709,000,00
emendas individuais (art. 166-A, § 1°, da CF) (IV)
RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA ALIS240872 4720307554 3775078403 423477207 4341506193 4248486300 3XS0086418  SLOM3IS02  A3R11AT444 STETUAN056  ATE2S00432 4211015120 525.112.269,12
PARA CALCULO DOS LIMITES DE ENDIVIDAMENTO
V)= (- V)
( - ) Transferéncias obrigatérias da Unido relativas as 000 000 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 000 000 0,00 0,00 0.00 000

emendas de bancada (art. 166, § 16, da CF) (VI)

(- ) Transferéncias cbrigatérias da Unido relativas a 446,292,00 449.328,00 45236400 452.364,00 458.436,00 452.364,00 44932800 50505600 104438400 63543200 635.432,00 651403600
remuneragao dos agentes comunitarios de saide e de

combate &s endemias (CF, art. 198, § 11) (VIl)

{ - ) Outras Dedug@es Constitucionais ou Legais (VIIl) 0,00 000 0,00 0.00 0,00 0.00 000 0,00 0,00 0.00 0,00 000

RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA A0T3015272 46TS6TEISA 3TI0LASEI3  ALKSLAOR0T 42962
CALCULD DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL
{DX) = (V- VI - VI - VIT)

4202642802 3RO48500,08  S0.58499092 4320641844 3663510556 I6000ATLIZ  4L4K3TIONN 518.598.233,12

133.032.000.00
40.000.000,00
41.000.000,00
10,017 000,00
32,000, 000,00
10.015.000,00
42 870 800,00
9,541 000,00
906700000
474.000,00
0,00

0.00
517060000
468 288.500,00
113.550.000.00
115.000.000,00
18.000.000,00
25.000.000,00

110.000.000,00
£5.958 500,00
3.034.000,00
79.421 800,00
25.770.800,00
T51.000,00

350.000,00

52.550,000,00

582.515.100,00
11.815.500,00

570.699.600,00

274600000

566050000

0,00
562.293.100,00




Diario Oficial de Edi¢3o 4913 Ponta Pora-MS 30.03.2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA PORA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVOS DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS
DO REGIME PROPRIO DOS SERVIDORES PUBLICOS

1ded PERIODO: Janeiro a fevereiro 2026/BIMESTRE Bimestre (Janeiro a Fevereiro)
RREO — ANEXO 4 (LRF, art. 53, inciso II) RS 1
FUNDO EM CAPITALIZACAO (PLANO PREVIDENCIARIO)
PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM CAPITALIZACAO) ATUALIZADA ATE O BIMESTRE
(a) (b)
RECEITAS CORRENTES (1) 78.095.000,00 0,00
Receita de Contribuigdes dos Segurados 25.770.800,00 0,00
Ativo 24.110.800,00 0,00
Inativo 1.599.000,00 0,00
Pensionista 61.000,00 0,00
Receita de Contribuigdes Patronais 27.939.200,00 0,00
Ativo 27.939.200,00 0,00
Inativo 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00
Receita Patrimonial 356.000,00 0,00
Receitas Imobilidrias 0.00 0,00
Receitas de Valores Mobilidrios 354.000,00 0,00
Outras Receitas Patrimoniais 2.000,00 0,00
Receita de Servigos 0,00 0,00
Outras Receitas Correntes 24.029.000,00 0,00
Compensagio Finance ntre 0s Regimes 751.000,00 0,00
Receita de Aportes Periodicos para Amortizagdo de Déficit Atuarial do RPPS (IT) 3.202.000,00 0,00
Demais Receitas Correntes 76.000,00 0,00
RECEITAS DE CAPITAL (I1I) 0.00 0,00
Alienacdo de Bens, Direitos e Ativos 0,00 0,00
Amortizagao de Empréstimos 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS DO FUNDO EM CAPITALIZACAO - (IV) = (I + 1 - II) 54.893.000,00 0,00
DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS INSCRITAS EM RESTOS A
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM CAPITALIZACAO) ATUALIZADA ATE O BIMESTRE ATE O BIMESTRE ATE O BIMESTRE PAGAR NAO PROCESSADOS
(c) (d) (e) () NO EXERCICIO (g)
Beneficios 0,00 56.390.000,00 4.359.029.59 4.359.029.59 0,00
Aposentadorias 0,00 50.400.000,00 3.884.632,42 3.884.632,42 0,00
Pensdes por Morte 0.00 5.990.000,00 474.397.17 474.397.17 0.00
Outras Despesas Previdencidrias 56.819.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Compensagdo Financeira entre os Regimes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Despesas Previdencidrias 56.819.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDO EM CAPITALIZAGCAO (V) 56.819.000,00 56.390.000,00 4.359.029,59 4.359.029,59 0.00
FONTE: SCPI - Contabilidade [23092), PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA PORA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVOS DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS
DO REGIME PROPRIO DOS SERVIDORES PUBLICOS
2de4 PERIODO: Janeiro a fevereiro 2026/BIMESTRE Bimestre (Janeiro a Fevereiro)
RREO — ANEXO 4 (LRF, art. 53, inciso II) RS |
RESULTADO PREVIDENCIARIO - FUNDO EM (“AI"ITALIZACAO (VI =(IV -V) -1.926.000,00 -56.390.000,00 -4.359.029 59 -4.359.029 59 0,00
RECURSOS RPPS ARRECADADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES ‘ PREVISAQ ORCAMENTARIA
VALOR 0,00
RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS ‘ PREVISAO ORCAMENTARIA
VALOR 0,00
APORTES DE RECURSOS PARA O FUNDO EM CAPITALIZACAO DO RPPS APORTES REALIZADOS
Plano de Amortizagao - Contribuigio Patronal Suplementar 0,00
Plano de Amortizagdo - Aporte Periadico de Valores Predefinidos 0,00
Qutros Aportes para o RPPS 0,00
Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro 0,00
BENS E DIREITOS DO RPPS (FUNDO EM CAPITALIZACAO) SALDO ATUAL
Caixa e Equivalentes de Caixa 0,00
Investimentos ¢ Aplicagdes 183.355.111,64
Outros Bens ¢ Direitos 655.408 340,53
FUNDO EM REPARTICAO (PLANO FINANCEIRO)
PREVISAQ RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM REPARTICAO) ATUALIZADA ATE O BIMESTRE
| (a) (b)
RECEITAS CORRENTES (VII) 0,00 0,00
Receita de Contribuigies dos Segurados 0,00 0,00
Auvo 0,00 0,00
Inativo 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0.00
Receita de Contribuigdes Patronais 0,00 0,00
Atvo 0,00 0,00
Inativo 0,00 0.00
Pensionista 0,00 0.00
Receita Patrimonial 0,00 0.00
Receitas Imaobilidrias 0,00 0,00
Receitas de Valores Mobilidrios 0,00 0.00
Qutras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00
Receita de Servigos 0,00 0,00
Outras Receitas Correntes 0,00 0.00
Compensagdo Financeira entre os Regimes 0,00 0,00
Demais Receitas Correntes 0,00 0.00

FONTE: SCPI - Contabilidade [23092], PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA PORA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA PORA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVOS DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS
DO REGIME PROPRIO DOS SERVIDORES PUBLICOS

Nota: Durante o exercicio, somente as despesas liquidadas sio consideradas executadas. No encerramento do exercicio, as despesas nio liquidadas inscritas em restos a pagar processados sio também consideradas executadas,
Dessa forma, para maior transparéncia, as despesas executadas estio segregadas em

a) Despesas liquidadas, consideradas aquelas em que houve a entrega do material ou servigo, nos termos do art. 63 da Lei 4.320/64;

b) Despesas empenhadas mas ndo liquidadas, inscritas em Restos a Pagar p dos, consideradas liquidadas no encerramento do exercicio, por forga do art. 35, inciso 11 da Lei 4.320/64

FONTE: SCPI - Contabilidade [23092], PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA PORA

3de4 PERIODO: Janeiro a fevereiro 2026/BIMESTRE Bimestre (Janeiro a Fevereiro)

RREO — ANEXO 4 (LRF, art. 53, inciso IT) RS 1
RECEITAS DE CAPITAL (VIII) 0,00 0,00
Alienagio de Bens, Direitos e Ativos 0,00 0.00
Amortizagao de Empréstimos 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS DO FUNDO EM REPARTICAO (IX) = (VI + VIII) 0,00 0,00

DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS INSCRITAS EM RESTOS A
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM REPARTICAQ) ATUALIZADA ATE O BIMESTRE ATE O BIMESTRE ATE O BIMESTRE PAGAR NAO PRPCESSADOS
(c) (d) (e) [63] NO EXERCICIO (g)
Beneficios 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00
Aposentadorias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pensdes por Morre 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
Outras Despesas Previdenciarias 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00
Compensagdo Financeira entre os Regimes 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00
Demais Despesas Previdencidrias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDO EM REPARTICAO (X) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

RESULTADO PREVIDENCIARIO - FUNDO EM REPARTICAO (XI) = (IX - X) 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
APORTES DE RECURSOS PARA O FUNDO EM REPARTICAO DO RPPS APORTES REALIZADOS

Recursos para Cobertura de Insuficiéneias Financeiras 0.00

Recursos para Formagdio de Reserva 0,00
BENS E DIREITOS DO RPPS (FUNDO EM REPARTICAD) SALDO ATUAL

Caixa e Equivalentes de Caixa 0.00
Investimentos e Aplicagbes 0,00
‘Outros Bens e Direitos 2=

ADMINISTRAGAQ DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES - RPPS
PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS DA ADMINISTRACAO - RPPS ATUALIZADA ATE O BIMESTRE
(a) (b)

Receitas Correntes 5.325.600,00 0.00
TOTAL DAS RECEITAS DA ADMINISTRACAOP RPPS (XI1) 5.325.600,00 0,00
FONTE: SCPI - Contabilidade [23092], PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA PORA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVOS DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS
DO REGIME PROPRIO DOS SERVIDORES PUBLICOS
4ded PERIODO: Janeiro a fevereiro 2026/BIMESTRE Bimestre (Janeiro a Fevereiro)
RREO — ANEXO 4 (LRF, art. 53, inciso IT) RS 1
DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS INSCRITAS EM RESTOS A
DESPESAS DA ADMINISTRAGAO - RPPS ATUALIZADA ATE O BIMESTRE ATE O BIMESTRE ATE O BIMESTRE PAGAR NAO PROCESSADOS
(© (d) (e) 0] NO EXERCICIO (g)

Despesas Correntes (X1I1) 3.767.000,00 1.760,355,08 144,633,05 144,633,05 0.00
Pessoal e Encargos Sociais 1.961.000.00 1.709.809,99 135.625,57 135.625,57 0,00
Demais Despesas Correntes 1.806.000.00 50.545.00 9.007.48 9.007.48 0.00
Despesas de Capital (XIV) 102.000.00 22.000,00 0.00 0.00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS DA ADMINISTRACAO RPPS (XV) = (XIIT) + (XIV) 3.869.000,00 1.782.355.08 144.633.05 144.633,05 0,00
RESULTADO DA ADMINISTRACAO RPPS (XVI) = (XI1-XV) 1.456.600.00 -1.782.355,08 -144.633,05 0.00

BENS E DIREITOS DO RPPS - ADMINISTRACAO DO RPPS SALDO ATUAL

Caixa e Equivalentes de Caixa -138.833.05
Investimentos e Aplicagdes 0,00
Outros Bens e Direitos 0,00

BENEFiCI08 PREVIDENCIARIO MANTIDOS PELO TESOURO
PREVISAOQ RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS PREVIDENCIARIAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) ATUALIZADA ATE O BIMESTRE
(@) (b)

Contribuigdes dos Servidores 0,00 0.00
Demais Receitas Previdencidrias 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) (XVII) 0,00 0,00

DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS INSCRITAS EM RESTOS A
DESPESAS PREVIDENCIARIAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) ATUALIZADA ATE O BIMESTRE ATE O BIMESTRE ATE O BIMESTRE PAGAR NAO PROCESSADOS
(<) (d) (e) () NO EXERCICIO (g)

Aposentadorias 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
Pensdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Previdencidrias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) (XVIIT) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RESULTADO DOS BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO (XIX) = (XVII - XVIII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00




PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA PORA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRIMARIO E NOMINAL
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO: Janeiro a fevereiro 2026/BIMESTRE Bimestre (Janeiro a Fevereiro)

RREO - ANEXO 6 (LRF, art 53, inciso I11)

RECEITAS PRIMARIAS

RECEITAS CORRENTES (EXCETO FONTES RPPS) (1)
Impostos, Taxas e Contribuigdes de Melhoria
1PTU
IS8
ITBI
IRRF
Outros Impostos, Taxas e Contribui¢des de Melhoria
Contribuigdes
Receita Patrimonial
Aplicagdes Financeiras (I1)
Outras Receitas Patrimoniais
Transferéncias Correntes
Cota Parte do FPM
Cota Parte do ICMS
Cota Parte do IPVA
Cota Parte do ITR
Transferéncias da LC 61/1989
Transferencias do FUNDEB
Outras Transferéncias Correntes
Demais Receitas Correntes
‘Outras Receitas Financeiras (I11)
Receitas Correntes Restantes
RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (EXCETO FONTES RPPS) (IV) = [1 - (Il + 1I1)]
RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (COM FONTES RPPS) (V)
RECEITAS NAO PRIMARIAS CORRENTES (COM FONTES RPPS) (V1)
RECEITAS DE CAPITAL (EXCETO FONTES RPPS) (VII)
Operagdes de Crédito (VIL)
Amortizagio de Empréstimos (IX)
Alienagio de Bens
Receitas de Alienagio de Investimentos Tempordrios (X)
Receitas de Alienagiio de Investimentos Permanentes (XI)
Outras Alienagdes de Bens
Transferéncias de Capital
Convénios
Outras Transferéncias de Capital
Outras Receitas de Capital
Outras Receitas de Capital Nio Primarias (X11)
Outras Receitas de Capital Primarias
RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (EXCETO FONTES RPPS) (XIII) = [VIL - (VIII + IX + X + XI + XII)]
RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (COM FONTES RPPS) (XIV)
RECEITAS NAO PRIMARIAS DE CAPITAL (COM FONTES RPPS) (XV)
RECEITA PRIMARIA TOTAL (XVI) = (IV + V = XIIT + XIV)
RECEITA PRIMARIA TOTAL (EXCETO FONTES RPPS) (XVII) = (IV + XIIT)

FONTE: SCPI - Contabilidade [23092], PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA PORA

PREVISAQ
ATUALIZADA

577.107.500,00
133.032.000,00
40.000.000,00
41.000.000,00
10.017.000,00
32.000.000,00
10.015.000,00
17.100.000,00
9,024.000,00
8.714.000,00
310.000,00
415.738.500.00
92.750.000,00
92.000.000,00
14.400.000,00
20.000.000,00
600,000,00
110.000,000,00
5.988.500,00
2.213.000,00

83.067.600,00
353.000,00
140.971.900,00
15.750.000,00
0,00
8.963.000,00
0,00

0,00
8.963.000,00
113.258.900,00
100.691.400,00
12.567.500,00
3.000.000,00
3.000.000,00
0,00
122.221.900,00
0,00

0,00
773.683.000,00
690.615.400,00

RECEITAS REALIZADAS (a)
Jan a fev/2026

Pagina
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1de3
RS 1

79745 035,61
1357582499
1.857.079 38
7.537203 39
1.031.897,14
1.578,200,80
157144428

088.276,13
23.105,55
62481 886,32

15 188.070.45
1111937343
6.627.669,88
775.082,96
174.484,32
18.585.977.67
1001122761
32569749
0,00
325.697.49
78.756.779.48
0,00

0,00
4.014.709.85
0,00

0,00

465,41

0,00

0,00

46541
4,014,244 44
4.014.244.44
0,00

0,00

0,00

0,00
4.014.709.85
0,00

0,00
8277148933
8277148933




PERIODO: Janeiro a fevereiro 2026/BIMESTRE Bimestre (Janeiro a Fevereiro)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA PORA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRIMARIO E NOMINAL
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

Pagina 2 de 3
RREQ - ANEXO 6 (LRF, art 53 inciso I11) RS 1
DOTACAD DESPESAS DESPESAS DESPESAS | RESTOS A PAGAR RESTOS A PAGAR
DESPESAS PRIMARIAS ATUALIZADA EMPENHADAS ~ LIQUIDADAS ~ PAGAS(a) | PROCESSADOS BRI N
PAGOS (b) LIQUIDADOS PAGOS (c) |
DESPESAS CORRENTES (EXCETO FONTES RPPS) (XVIII) 52590918622 122952979 66 73,384,467,07 6539243980 2932370 89 1.440.866,33 752.191,86
Pessoal ¢ Encargos Sociais 289.143.138,52 64.404.310,27 52.014.755.61 48.608.638,68 0,00 17.580.42 17.580,42
Juros e Encargos da Divida (XIX) 14.000.000,00 1.587.584,99 630.486,62 599.766,67 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Correntes 222.766.047,70 56.961.084 40 20.739.224.84 16.184.014.45 2.932.370,89 1.423.28591 73461144
Transferéncias Constitucionais ¢ Legais 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Despesas Correntes 222.766.047.70 56,961,084 40 20.739.224 84 16.184.014,45 293237089 1.423.28591 73461144
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (EXCETO FONTES RPPS) (XX) = (XVIII - XIX) S11.909.18622  121.365.394,67 72.753.980,45 64.792.673,13 2,932,370 89 1.440.866,33 752.191,86
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (COM FONTES RPPS) (XXI) 60.586.000,00 58.150.355,08 4.503.662,64 4.503.662.64 0,00 15.140,19 15.140,19
DESPESAS NAO PRIMARIAS CORRENTES (COM FONTES RPPS) (XXII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS DE CAPITAL (EXCETO FONTES RPPS) (XXIII) 202.801.102,07 25.639.008,11 10.970.851,63 9.511.068,71 749.809,11 3.011.102,17 3.011.102,17
Investimentos 168.801.102,07 12.272.355,57 3.546.100.38 3.208.272.24 749.809.11 3.011.102,17 3.011.102,17
Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
Concessio de Empréstimos e Financiamentos (XXIV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Aquisigio de Titulo de Capital ja Integralizado(XXV) 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00
Aquisigio de Titulo de Crédito(XXVT) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagdo da Divida (XXVII) 34.000.000,00 13.366.652.54 742475125 6.302.796.47 0,00 0,00 0,00
DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (EXCETO FONTES RPPS) (XXVIIT) = [XXIIT - (XXTV + XXV + XXVI + 168.801.102,07 12.272.355,57 3.546.100,38 3.208.272,24 749.809,11 3.011.102,17 3.011.102,17
RESERVA DE CONTINGENCIA (XXIX) 24.479.660,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00
DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (COM FONTES RPPS) (XXX) 102.000,00 22.000,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS NAO PRIMARIAS DE CAPITAL (COM FONTES RPPS) (XXXI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESA PRIMARIA TOTAL (XXXII) = (XX + XXI + XXVIII + XXIX + XXX) 765.877.948 29 191.810.105,32 80.803.743,47 72.504.608,01 3.682.180,00 4.467.108,69 377843422
DESPESA PRIMARIA TOTAL (EXCETO FONTES RPPS) (XXXIII) = (XX + XXVIIT + XXIX) 705.189.948 29 133.637.750,24 76.300.080,83 68.000.945 37 3.682.180,00 4.451.968,50 3.763.294,03
RESULTADO PRIMARIO (COM RPPS) - Acima da Linha (XXXIV) = [XVIa - (XXXIIa + XXXIIb + XXXIIc)] 2.806.267,10
RESULTADO PRIMARIO (SEM RPPS) - Acima da Linha (XXXV) = [XVIIa - (XXXIIla + XXXIIIb + XXXIIIc)] 7.325.069.93
META FISCAL PARA O RESULTADO PRIMARIO VALOR CORRENTE
Meta fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercicio de referéncia -48.389.231.80
Jan a fev/2026
JUROS NOMINAIS
VALOR INCORRIDO
JUROS, ENCARGOS E VARIACOES MONETARIAS ATIVOS (Exceto RPPS) (XXXVI) 0,00
JUROS, ENCARGOS E VARIACOES MONETARIAS PASSIVOS (Exceto RPPS) (XXXVII) 0,00

RESULTADO NOMINAL (SEM RPPS) - Acima da Linha (XXXVIIT) = XXXV + (XXXVI - XXXVII)

7.325.069,93

META FISCAL PARA O RESULTADO NOMINAL

Meta fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercicio de referéncia

FONTE: SCPI - Contabilidade [23092], PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA PORA

VALOR CORRENTE

33.000.000,00
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RREO - ANEXO 6 (LRF, art 53, inciso I1I) RS 1
ABAIXO DA LINHA
CALCULO DO RESULTADO NOMINAL Eais
Em 31/Dez/2025 (a) Jan a fev/2026 (b)
DIVIDA CONSOLIDADA (XXXIX) 0.00 0,00
DEDUCOES (XL) -3.352.856,95 -4.732.593,19
Disponibilidade de Caixa -3.352.856,95 -4.732.593,19
Disponibilidade de Caixa Bruta 0,00 0,00
(-)Restos a Pagar Processados (XLI) 3.234.578,61 241.073,08
(-) Depésitos Restituiveis ¢ Valores Vinculados 118.278.34 4.491.520.11
Demais Haveres Financeiros 0.00 0.00
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (XLII) = (XXXIX - XL) 3.352.856,95 4.732.593,19
RESULTADO NOMINAL (SEM RPPS) - Abaixo da Linha (XLIII) = (XLIIa - XLITb) -1.379.736,24
AJUSTE METODOLOGICO Jan a fev/2026
VARIACAO DO SALDO DE RPP (XLIV) = (XLIb - XLlIa) -2.993.505,53
RECEITA DE ALIENA('A() DE INVESTIMENTOS PERMANENTES (XLV) = (XI) 0,00
VARIAQAO CAMBIAL (XLVI) 0,00
VARIACAQ DO SALDO DE PRECATORIOS INTEGRANTES DA DC (XLVII) 0.00
VARIAGAO DO SALDO DAS DEMAIS OBRIGACOES INTEGRANTES DA DC (XLVIII) 0,00
OUTROS AJUSTES (XLXIX) 0.00
RESULTADO NOMINAL (SEM RPPS) AJUSTADO - Abaixo da Linha (L) = [XLIII + (XLIV - XLV - XLVI + XLVII + XLVIII) +/- (XLXIX)] -4.373.241,77
RESULTADO PRIMARIO (SEM RPPS) - Abaixo da Linha (LI) = (L) - (XXXVI - XXXVIT) -4.373.241,77
INFORMAGOES ADICIONAIS PREVISAO ORCAMENTARIA
SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES 7.359.226,29
Recursos Arrecadados em Exercicios Anteriores - RPPS 0.00
Superavit Financeiro Utilizado para Abertura ¢ Reabertura de Créditos Adicionais 7.359.226.29
RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS 0,00
FONTE: SCPI - Contabilidade [23092], PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA PORA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR POR PODER E ORGAO
ldel ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO: Janeiro a fevereiro 2026/BIMESTRE Bimestre (Janeiro a Fevereiro)
RREO - Anexo 7 (LRF, art. 33, inciso V) R§ 1
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS E NAO PROCESSADOS B
LIQUIDADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES R A BRI ATTS Saldo
A Inscritos Inscritos Total
FERE OHTAD Em 31 de Pagos Cancelados Saldo Exercicios Em 31de Liquidados Pagos Cancelados Saldo
Dezembro 2025 Anteriores  Dezembro 2025/
(b} (<) dy e =(atb}- (ctd) (6] (g) (h) 0] m k=(frg)-(i#))| L=(e+k)
RESTOS A PAGAR (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIOS) (1) 684938582 3 682 180.00 000 326636626 170297122 1515186167 446710869 377843422 0,00 1307639867 1634276493
o PODER LEGISLATIVO 2.209.31 0,00 0,00 0,00 2.209.31 142.655,19 462.181,18 311.105,37 310.649,20 0,00 294.187,17 296.396,48
0101 CAMARA MUNICIPAL 2.209,31 0,00 0,00 0,00 220931 142.655,19 462.181,18 311.105,37 310.649,20 0,00 294.187,17 296.396,48
02 PODER EXECUTIVO 9695113 6.849.385,82  3.682.180.00 000 326415695 156031603 1468968049 415600332 346778502 0,00 1278221150 1604636845
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO 0,00 6.935,58 6.935,58 0.00 0,00 0,00 205146 2.051.46 0.00 0,00 2.051.46 205146
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAQ 0,00 182.839,23 161.000,31 0,00 21.83892 0,00 593510 636,00 0,00 0,00 593510 27.774,02
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E URBANISMO 0.00 243.206,55 168 037,56 0.00 T516899 144497971 713856311 207589500 207589500 0,00 6507.647,82 658281681
SECRETARIA MUN. DE ASS] ICIA SOCIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 850.766,13 34.85757 16.957,57 0,00 833,808,560 833.808,56
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 000 3 3,18 1.661.458,64 0,00 1.568.784 54 0,00 314350121 1.409.113,94 741.589,10 0,00 2401.912,11 3.970.696,65
SECRETARIA MUN DE SEGURANCA PUBLICA 0.00 10.689.08 10.689.08 0.00 0.00 0.00 17942518 0,00 0.00 0,00 17942518 17942518
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E COMUNICACAO 0,00 290.508,55 286.864.17 0.00 3.64438 10.333.89 20.940.19 15.140,19 15.140.19 0,00 16.133.89 19.778.27
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS 96.951,13  1.483.649,42 229.608 48 0,00 1.350.992,07 0,00 159,00 106,00 0,00 0,00 159,00 1.351.151,07
SEC. MUN. DE EDUCACAO, ESPORTE, CULTURA E LAZER 000 128781669 104649129 0,00 241325 40 0,00 334.062,66 9542741 9542741 0,00 23863525 479 960,65
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE 0.00 2.079.08 1.775.43 0.00 303,65 000 181686334 0,00 0,00 0,00 1.817.168,99
SEC. MUN DE DES REG INDUSTRICA,COMERCIO E TURISMO 0,00 31.97046 29871 46 0,00 2.099,00 0,00 833.852,19 317.716,64 317.716,64 0,00 51823455
0226 CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO 0,00 68.783,00 68.783.00 0,00 0,00 0,00 66.650.00 66.650,00 66.650.00 0,00 0,00
0227 SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITAGAO 0.00 10.665,00 10.665.00 0.00 0.00 105.002.43 296.908,92 138 409,11 138.409.11 0.00 263.502.24 263.502.24
RESTOS A PAGAR (INTRA-ORCAMENTARIOS) (IT) 0,00 1.054,13 0,00 0,00 1.054,13 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.054,13
o1 PODER LEGISLATIVO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
02 PODER EXECUTIVO 0.00 1.054,13 0.00 0.00 1.054,13 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.054,13
TOTAL (1T} = (1 +11) 99.16044 685043995  3.682.180,00 000 326742039 1.702.971.22 15.151.861,67 4.467.108,69 377843422 0,00 13.076.398,67 16.343.819.06

FONTE: SCPI - Contabilidade [23092], PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA PORA
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RREO ~ Anexo 8 (LDB, Art. 72) RS 1
RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS (Art. 212 e 212-A da Constitui¢iio Federal)
PREVISAO ATUALIZADA RECEITAS REALIZADAS
RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS
(a) JAN A FEV

1- RECEITA DE IMPOSTOS 123.017.000,00 12.004.380,71
1.1+ Receita Resultante do Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana — IPTU 40.000.000,00 1.857.079 38
1.2- Receita Resultante do Imposto sobre Transmissdo Inter Vivos — ITBI 10.017.000,00 1.031.897,14
1.3- Receita Resultante do Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza — 1SS 41.000.000,00 7.537.203,39
1.4- Receita Resultante do Imposto de Renda Retido na Fonte — IRRF 32.000.000,00 1.578.200.80
2- RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS 272.300.000,00 42.355.851,18
2.1- Cota-Parte FPM 113.550.000,00 18.985.087,99
2.1.1- Parcela referente 4 CF. art. 159, 1. alinea B 104.000.000.00 18.985.087,99
2.1.2- Parcela referente 4 CF, art. 159, [, alinea D e E 9.550.000,00 0,00
2.2- Cota-Parte ICMS 115.000.000,00 13.899.216.76
2.3- Cota-Parte IPI-Exportagio 750.000,00 21810540
2.4- Cota-Parte ITR 25.000.000,00 968.853,68
2.5- Cota-Parte IPVA 18.000.000,00 8.284.587.35
2.6- Cota-Parte I10F-Ouro 0,00 0,00
2.7- Outras Transferéncias ou Compensagdes Financeiras Provenientes de Impostos ¢ Transferéncias Constitucionais 0,00 0,00
3- TOTAL DA RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS (1 +2) 395.317.000,00 54.360.231,89
4- TOTAL DESTINADO AQ FUNDEB - 20% DE ((2.1.1) + (2.2) + (2.3) + (2.4) + (2.5) + (2.7))1 52.550.000,00 8.471.170,14
5- VALOR MINIMO A SER APLICADO ALEM DO VALOR DESTINADO AQ FUNDEB - 5% DE ((2.1.1) + (2.2) +(2.3) + (2.4) + 46.279.250,00 5.118.887.74

(25)+(2.7)+25% DE ({1.1) + (1.2) + (1.3) + (1.4} +(2.1.2) + (2.6))

FUNDEB
RECEITAS DO FUNDEB RECEBIDAS NO EXERCICIO PREVISAO ATUALIZADA RECEITAS REALIZADAS
(a) JAN A FEV

6- TOTAL DAS RECEITAS DO FUNDEB RECEBIDAS 110.500.000,00 18.682.797 82
6.1- FUNDEB - Impostos ¢ Transferéncias de Impostos 110.500.000,00 18.581.165,39
6.1.1- Principal 110.000.000,00 18.484.345.24
6.1.2- Rendimentos de Aplicagdo Financeira 500.000,00 96.820,15
Ressarcimento de recursos do Fundeb 0,00 0,00
DEB - Complementagio da Unido - VAAF 0,00 101.632.43
0,00 101.632,43
2- Rendimentos de Aplicagio Financeira 0,00 0,00
6.2.3- Ressarcimento de recursos do Fundeb 0,00 0,00
6.3- FUNDEB - Complementagdo da Unido - VAAT 0,00 0.00
6.3.1- Principal 0,00 0,00
6.3.2- Rendimentos de Aplicagdo Financeira 0,00 0,00
6.3.3- Ressarcimento de recursos do Fundeb 0,00 0,00
6.4- FUNDEB - Complementagiio da Unido - VAAR 0,00 0,00
6.4.1- Principal 0,00 0.00
6.4.2- Rendimentos de Aplicagio Financeira 0,00 0,00
6.4.3- Ressarcimento de recursos do Fundeb 0,00 0,00

7- RESULTADO LIQUIDO DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB (6.1.1 - 4) 57.450.000,00 10.013.175,10
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RECURSOS RECEBIDOS EM EXERCICIOS ANTERIORES E NAO UTILIZADOS (SUPERAVIT) VALOR

8- TOTAL DOS RECURSOS DE SUPERAVIT 1.032 380,68
8.1- SUPERAVIT DO EXERCICIO IMEDIATAMENTE ANTERIOR 1.032.380,68
8.2- SUPERAVIT RESIDUAL DE OUTROS EXER("I('IOS . 0,00

9- TOTAL DOS RECURSOS DO FUNDERB DISPONIVEIS PARA UTILIZACAO (6 + 8) 19.715.178,50

o INSCRITAS EM
DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS RESTOS A PAGAR
DESPESAS COM RECURSOS DO FUNDEB ATUALIZADA JAN A FEV JAN A FEV JAN A FEV NAO PROCESSADOS
(€ (d) (e) (4] (2)

10- TOTAL DAS DESPESAS COM RECURSOS DO FUNDEB 115.518.722,00 . 21.338.406,06 ) 21.336.702,99 19.296.760,83 0,00

10.1- PROFISSIONAIS DA EDUCACAO BASICA 110.488.000,00 18.403.530,75 18.401.827.68 16.670.605,36 0,00
10.1.1- Educagio Infantil 32.937.000,00 6.436.51545 6.436.51545 6.436.515,45 0,00
10.1.2- Ensino Fundamental 77.551.000,00 1.967.015.30 11.965.312.23 10.234.089,91 0.00
10.1.3- Educagio de Jovens e Adultos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10.1.4- Educagio Especial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10.1.5- Administragio Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00

10.2- OUTRAS DESPESAS 5.030.722,00 2.934.875,31 293487531 2.626.155.47 0,00
10.2.1- Educagdo Infantil 1.268.722,00 825.924,53 82592453 773.340,30 0,00
10.2.2- Ensine Fundamental 3.762.000,00 2.108.950,78 2.108.950,78 1.852.815,17 0,00
10.2.3- Educagdo de Jovens ¢ Adultos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10.2.4- Educagiio Especial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10.2.5- Administragiio Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10.2.6- Transporte (Escolar) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10.2.7- Outras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

INDICADORES DO FUNDEB
INSCRITASEM | INSCRITAS EM RESTOS DESPLSAS
DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS RESTOS A PAGAR APAGAR NAQ PROC. | IQUIDADASEMPENHADAS
DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS DO FUNDEB RECEBIDAS NO EXERCICIO JAN A FEV JAN A FEV JAN A FEV NAO PROCESSADOS (sem disponibilidade “’t‘::;"[“j‘l‘: ;‘:Lm“
(d) (e) N (2 de caixa) (h) NO EXERCICIO (i)

11- TOTAL DAS DESPESAS CUSTEADAS COM RECURSOS DO FUNDEB RECEBIDAS NO EXERCICIO 21.338.406 06 21.336.702.99 19.296.760,83 0,00 0,00 2.653.905,17
11.1- Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Impostos ¢ Transferéncias de Impostos 21.338.406,06 21.336.702,99 19.296.760,83 0,00 0,00 2.755.537,60
11.2- Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Complementagio da Unido - VAAF 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11.3- Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Complementagio da Unido - VAAT 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11.4- Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Complementagio da Unido - VAAR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

12- TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDEB COM PROFISSIONAIS DA EDUCACAOD BASICA 18.403.530,75 18.401 827 68 16.670.605 36 0,00 0,00 0,00

13- TOTAL DAS DESPESAS CUSTEADAS COM FUNDEB - COMPLEMENTACAO DA UNIAO - VAAT 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

APLICADAS NA EDUCACAO INFANTIL N N

14- TOTAL DAS DESPESAS CUSTEADAS COM FUNDEB - COMPLEMENTACAO DA UNIAO - VAAT 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

APLICADAS EM DESPESA DE CAPITAL

o
INDICADORES - Art. 212-A, inciso X1 e § 3° - Constituicdo Federal2 VALOR EXIGIDO VALOR APLICADO VALOR CONSIDERADO APOS % APLICADO10
) (k) DEDUCOES (1) (m)

15- Minimo de 70% do FUNDEB na Remuneragio dos Profissionais da Educagiio Basica 13.077.958 47 18.401.827 68 18.401.827.68 98,50

16- Percentual da Complementagio da Unido ao FUNDEB - VAAT na Educagdo Infantil (INDICADOR IEI) 0,00 0,00 0,00 0,00

17- Minimo de 15% da Complementagio da Unido ao FUNDEB - VAAT em Despesa de Capital 0.00 0.00 0,00 0,00

¢ 20 P : o, ot VALOR MAX. PERMITIDO | VALOR NAO APLICADO VALOR NAO APLICADO VALOR NAO APLICADO % NAO APLICADO
INDICADOR - Art.25, § 3°- Lei n® 14.113, de 2020 - (Max. de 10% de Superavit)3 I © APOS AJUSTE () EXCED. AO MAX. PERMIT (q) o
18- Total da Receita Recebida e nio Aplicada no Exercicio 1.868.279,78 0,00 0,00 0,00 0,00
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RREO — Anexo 8 (LDB, Art. 72) RS |
Valor de Superavit . Valor de Superavit Valor Aplicado [ Valor Total de Sup. ~ Valor de Superavit
5 wig|  Yalorndo Aplicado | s jicago aré o 1° : ;
INDICADOR - Art.25, § 3°- Lei n® 14.113, de 2020 Permitido no Exercicio No Exercicio Anterior &uadrimes(re Apés o 1° Nio Aplicado Até o Permitido no Ex. Ant,
q 5 fg : i i ici ndo Aplicad
(Aplicagiio do Superavit de Exercicio Anterior)3 BT IR SIS S : ? ——
) ® (u) ) (w) Exercicio Awal (x)

19- Total das Despesas Custeadas com Superdvit do FUNDEB 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
19.1- Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Impostos e Transferéncias de Impostos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
19.2- Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Complementagdo da Unido (VAAF + VAAT + VAAR) 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00

DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO — MDE - CUSTEADAS COM RECEITA DE IMPOSTOS (EXCETO FUNDEB)
- INSCRITAS EM
a DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS
DESPESAS COM AGOES TIPICAS DE MDE - RECEITAS DE IMPOSTOS RIRNES ) (SRR
ATUALIZADA JAN A FEV JAN A FEV JAN A FEV NAO PROCESSADOS.
EXCETO FUNDEB (Por Subfungio)
() (d) (2) (L] (2)

20- TOTAL DAS DESPESAS COM ACOES TIPICAS DE MDE CUSTEADAS COM RECEITAS DE IMPOSTOS 55.412.000,00 6.053.798,83 2.983.501.45 2.955.984.21 0,00
20.1- Educagdo Infantil 12.591.296 00 33041939 8315761 80.685,61 0,00
20.2- Ensino Fundamental 38.202.615,52 5.723.379.44 2.900.343.84 2.875.298.60 0,00
20.3- Educagio de Jovens ¢ Adultos 656.505,00 0,00 0,00 0,00 0.00
20.4- Educagao Especial 393558348 0,00 0.00 0.00 0.00
20.5- Administragéio Geral 26.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
20.6- Transporte (Escolar) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
20.7- Outras 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00

DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE - CUSTEADAS COM RECEITA DE IMPOSTOS E COM RECURSOS DO FUNDEB

INSCRITAS EM
DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS

DESPESAS COM ACOES TIPICAS DE MDE - RECEITAS DE IMPOSTOS Pp— o - A N‘;EOSIRDS&‘;QESS
E RECURSOS DO FUNDEB (Por drea de Atua¢do)6
(©) ) (e) [0} (@)
21- TOTAL DAS DESPESAS COM ACOES TiPICAS DE MDE CUSTEADAS COM RECEITAS DE IMPOSTOS E FUNDEB 170.930.722,00 27.392.204,89 24.320.204.44 22.252.745,04 0,00
21.1- Educagdo Infantil 47.467.018,00 7.592.85937 7.345.597.59 290.541,36 0.00
21.1.1- Creche 24.753.139.00 1.558.887,95 1.457.894.98 1.405.310,75 0,00
21.1.2- Pré-Escola 22.713.879.00 6.033.971.42 5.887.702.61 5.885.230.01 0.00
21.2- Ensino Fundamental 123,463,704,00 19,799,345,52 16,974,606,85 14,962,203,68 0,00
AFURAC}\O DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE MINIMO CONSTITUCIONAL VALOR
22- TOTAL DAS DESPESAS DE MDE CUSTEADAS COM RECURSOS DE IMPOSTOS = L20(d ou ) 298350145
- TOTAL DAS RECEITAS TRANSFERIDAS AO FUNDEB = (L4) 8.471.170,14
24- (-) RECEITAS DO FUNDEB NAO UTILIZADAS NO EXERCICIO, EM VALOR SUPERIOR A 10% = LI18(g) 0,00
25-() SUPERAVIT PERMITIDO NO EXERCICIO IMEDIATAMENTE ANTERIOR NAQ APLICADO NO EXERCICIO ATUAL = L 19.1(x) 0,00
26- (-) RESTOS A PAGAR N.TA(,) PROCESSADOS INSCRITOS NO EXERCiC[U SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS4 0,00
27-(-) CANCELAMENTO, NO Ekhk(‘f(‘[(}, DE RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO = (L30 1(af)) 0,00

28- TOTAL DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE (22 + 23 - 24-25-26-27) 11.454.671,59
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RS 1

: VALOR EXIGIDO VALOR APLICADO % APLICADO
APURACAO DO LIMITE MINIMO CONSTITUCIONAL2 ¢ 5 @ (aa) : (ab)
20 APLICACAO EM MDE SOBRE A RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS 13.590.057,97 1145467159 21,07
RESTOS A PAGAR INSCRITOS EM EXERCICIOS ANTERIORES DE DESPESAS SALDO INICIAL RP LIQUIDADOS RP PAGOS RP CANCELADOS SALDO FINAL
CONSIDERADAS PARA CUMPRIMENTO DO LIMITES (ac) (ad) (ae) (af) (ag)

30- RESTOS A PAGAR DE DESPESAS COM MDE 971.771,74 35427 41 856.096,70 0,00 115.675,04
30.1- Executadas com Recursos de Impostos e Transferéncias de Impostos 971.771,74 3542741 856.096,70 0,00 115.675,04
30.2- Executadas com Recursos do FUNDEB - Impostos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
30.3- Executadas com Recursos do FUNDEB - Complementagdo da Unidio (VAAT + VAAF + VAAR) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS INFORMACOES PARA CONTROLE
PREVISAO ATUALIZADA RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO AR
(a) Até o Bimestre (b)

31- TOTAL DAS RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO 52.612.000,00 2.272.040,19

31.1- RECEITA DE TRANSFERENCIA DO FNDE (INCLUINDO RENDIMENTOS DE APLICACAO FINANCEIRA 13.690.000.00 223452818
31.1.1- Saldrio-Educagio 8.080.000,00 1.683.548.62
31.1.2- PDDE 0,00 0,00
31.1.3- PNAE 3.030.000,00 545.108.79
31.1.4- PNATE 1.010.000,00 1,52
31.1.5- Outras Transferéncias do FNDE . 1.570.000,00 5.869.25

31.2- RECEITAS DE TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS 38.922.000,00 37.512,01

31.3- RECEITA DE ROYALTIES DESTINADOS A EDUCACAO - 0.00 0.00

31.4- RECEITA DE OPERACOES DE CREDITO VINCULADAS A EDUCACAO 0,00 0,00

31.5- RECEITA DE PRECATORIOS - FUNDEF E FUNDEB 0,00 0,00

31.6- OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO 0,00 0,00

- o INSCRITAS EM
OUTRAS DESPESAS COM EDUCACAO DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS | DESPESAS LIQUIDADAS DESPESASPAGAS | proroc ol cap
(Por Subfungio)6 ATUALIZADA JAN A FEV JAN A FEV JAN A FEV NAO PROCESSADOS
(c) (d) (e) (] (@)

32- TOTAL DAS OUTRAS DESPESAS COM EDU(‘A(_':\U 58.885.000,00 6.475345,09 262971,19 139.876,67 0,00
32.1- Educagao Infantil 11.440.239,00 37091301 97.050,82 42.770,40 0,00
32.2- Ensino Fundamental 46.322.823,00 6.078.592,08 16592037 97.106,27 0,00
32.3- Ensino Médio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
32.4- Ensino Superior 126.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
32.5- Ensino Profissional 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
32.6- Educagao de Jovens e Adultos 510.438.00 25.840,00 0,00 0,00 0,00
32.7- Educagio Especial 485 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00
32.8- Outras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

- INSCRITAS EM
DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS | DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS RESTOS A PAGAR
TOTAL GERAL DAS DESPESAS COM EDUCACAO ATUALIZADA JAN A FEV JAN A FEV JAN A FEV NAO PROCESSADOS.
() (d) (e) (G} (2)
33- TOTAL GERAL DAS DESPESAS COM EDUCACAO (10 + 20 + 32) 229.815.722.00 33.867.549.98 24.583.175.63 2239262171 0,00
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33,1- Despesas Correntes
33.1.1- Pessoal Ativo

63.591.305.48
12.628.722,00

13.429.107,25
3.079.586,76

463981707
3.079.586,76

33.1.2- Pessoal Inativo 0,00 0,00 0,00
33.1.3- Transferéncias as instituigdes comunitdrias, confessionais ou filantropicas sem fins lucrativos 2.409.583 48 0,00 0,00
33.1 4- Outras Despesas Correntes 48.553.000.00 10.349.520,49 1.580.230,31
33.2- Despesas de Capital 29.188.500,00 513.381,10 0,00
33.2.1- Transferéncias s instituigdes comunitdrias, confessionais ou filantropicas sem fins lucrativos 0,00 0,00 0,00
332 2- Outras Despesas de Capital 29188 500,00 513381 0,00

CONTROLE DA DISPONIBILIDADE FINANCEIRA E CONCILIACAO BANCARIA
34- DISPONIBILIDADE FINANCEIRA EM 31 DE DEZEMBRO DO EXERCICIO ANTERIOR

FUNDER (ah)

Pagina 5

2.832.595,20
1.38552245
0,00
0,00
144707275
0,00
0,00
0,00

SALARIO EDUCAGAO (aj)

de s

RS

0.00
0,00
0,00
0,00
0.00
0,00
0.00
0.00

1.032.380,68 44.700,89
35- (+) INGRESSO DE RECURSOS ATE O BIMESTRE (orcamentirio) 18.682.797.82 1.683.548,62
36- (-) PAGAMENTOS EFETUADOS ATE O BIMESTRE (or¢amentério e restos a pagar) 19.296.760,83 2505228
37- (=) DISPONIBILIDADE FINANCEIRA ATE O BIMESTRE 418.417.67 1.703.197.23
38- (+) ATUSTES POSITIVOS (RETENCOES E OUTROS VALORES EXTRAORCAMENTARIOS) 0,00 0,00
39-(-) AJUSTES NEGATIVOS (OUTROS VALORES EXTRAORCAMENTARIOS) 0.00 0,00
40- SALDO FINANCEIRO CONCILIADO (Saldo Bancario) 41841767 1.703.197.23

1) Os valores devem P a0 transferido. Os ao disposto na legislagi
2) Limites minimos anuais a serem cumpridos no encerramento do exercici

3)3 Art. 25, § 3°, Lei 14.113/2020: “Até 10% {dez por cento) dos recursos recebidos a conta dos Fundos, inclusive relativos 4 complementagdio da Unidio, nos termos do § 2° do art. 16 desta Lei, poderdo ser utilizados no pr
crédito adicional.” wilizados no 1° rimestre do exercicio  mediante abertura de crédito adicional.”

4) Os valores referentes 4 parcela dos Restos a Pagar inscritos sem disponibilidade financeira deverdio ser informados somente no RREQ do dltimo bimestre da exercicio.

$) Nas cinco primeiros bimestres do exercicio o acompanhamento ser feito com base na despesa liquidada. No altimo bimestre do exercicio, o valor deverd corresponder a0 total da despesa empenhada.

6) As linhas representam dreas de anagdo ¢ nio comesponden exatamente is subfungdes da Funglo Educagio. As despesas classificadas nas demais subfungdes tipicas e nas subfungdes atipicas deverdo ser rateadas para essas dreas de atuagio.
7) Valor inscrito em RPNP sem disponibilidade de caixa, que niio sera considerado na apuragio dos indicadores ¢ limites. Para as
disponibilidade nas Fontes do Fundeb ¢ 0s RPNP referentes a essas despesas. Para a linha 18, deverd ser verificada a diferenga entre as disponibilidades na Fonte VAAT ¢ os RPNP dessas despesas.
) Controle da exeeugiio de restos a pagar considerados no cumprimento do limite minimo dos exercicios anteriores.

9) Nesta coluna nio devem se informados valores inferiores a 0 (zero).

10) Essa coluna ndio deve conter percentual superior a 0%, Caso isso ocorra, em razho de valores informados na coluna (i), 0s percentuais devem ser ajustados para 100%.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA PORA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA

do exercicio

. mediante abertur;

DEMONSTRATIVO DA RECEITA DE IMPOSTOS E DAS DESPESAS PROPRIAS COM SAUDE

ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO: Janeiro a fevereiro 2026/BIMESTRE Bimestre (Janeiro a Fevereiro)

RREO — ANEXO XIH{LC n® 14172012 art.35)

A de

nhas 15, 16 ¢ 17, devera ser comparado o total inserito em RENP com a disponibilidade de caixa per fonte de recursos. Para a linha 14, devera ser verificada a diferenga entre a

RS 1
PREVISAQ PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS INICIAL T R EEERI00
RECEITA DE IMPOSTOS (1) 123.017.000,00 123.017.000,00 12,004 380,71 076
Receita Resultante do Imposto Predial ¢ Territorial Urbano - IPTU 40.000.000,00 40.000.000,00 1.857.079.38 464
Receita Resultante do Imposto sobre Transmissdo Inter Vivos - ITBI 10.017.000,00 10.017.000,00 1.031.897,14 1030
Receita Resultante do Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - 1SS 41.000.000,00 41.000.000,00 7.537.203,39 18,38
Receita Resultante do Imposto sobre a Renda ¢ Proventos de Qualquer Natureza Retido na Fonte - IRRF 32.000.000,00 32,000.000.00 1.578.200.80 493
RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (11) 262.750.000,00 262,750.000,00 42355851,18 16,12
Cota-Parte FPM 104.000.000,00 104.000.000,00 18 985 08799 18.25
Cota-Parte [TR 25.000.000,00 25.000.000,00 968 853,68 388
Cota-Parte IPVA 1.000.000,00 18.000.000,00 £284.58735 46,03
Cota-Parte ICMS 115.000.000,00 115.000.000,00 13.899.216,76 12,09
Cota-Parte IPI-Exportagilo 750.000,00 750.000,00 218.105,40 29,08
Outras Transferéncias ou Compensagdes Financeiras Provenieates de Impostos e Transferéncias Constitucionais 0.00 0.00 0.00 0.00
TOTAL DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS - (I11) = (1) + (11) 385.767.000,00 385.767.000,00 54.360.231,89 14,09
DOTACAO DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS INSCRITOS EM
DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE (ASPS) INICIAL ATUALIZADA [ ATE BIMESTRE % ATE BIMESTRE % ATE BIMESTRE % e
POR SUBFUNGAO E CATEGORIA ECONOMICA (<) (d) (d/e)x 100 (e) (ele)x 100 (f) (fc)x 100 =
ATENCAO BASICA (1Y) 36.396.000,00 3639600000 838925931 23,08 5.876.900,63 1615 511499733 14,05 000
Despesas Correntes 35.578.000,00 3557800000 837164996 153 5.876.900,63 1652 511499733 1438 0.00
Despesas de Capital £18.000,00 £15.000,00 17.609,35 215 0,00 0.00 0,00 000 0,00
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (V) 18.495.000,00 18.495.000,00 856.765 46 4,63 444594 81 240 396.594 81 2,14 0.00
Despesas Correntes 16.713.000,00 16.713.000,00 366,765 46 339 322.329,29| 193 274.329,29| 1,64 0,00
Despesas de Capital 1.782.000,00 1.782.000,00 290.000.00 1627 686 122.26 6.86 0,00
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (V1) 670.000,00 670.000,00 0,00 0.00 0,00 0.,00] 0,00 0,00
Despesas Correntes 670.000,00 670.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0.00 000 000 0.00 000 0,00 000 0.00
VIGILANCIA SANITARIA (VII) 1.991.000.00 1.991.000,00 162.172,74 8,15 162.172,74 8,15 162.172,74| 8,15 0,00
Despesas Correntes 1.980.000,00 1.980.000,00 162.172.74 8,19 162.172,74 8,19 162.172,74 819 0.00
Despesas de Capital 11.000,00 11.000,00 000 000 000 000 0,00 000 0.00
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (VIIT) 1.848.000,00 1.848.000,00 754,823,58 40,85 754.823,58 40,85 754,823,58 40,85 0,00
Despesas Correntes 1.837.000,00 1.837.000,00 754 823,58 41.09 75482358 41,09 754 823,58 41,09 0.00
Despesas de Capital 1.000,00 11.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ALIMENTACAQ E NUTRICAO (1X) 700.000.00 700.000,00 000 0,00 000 0.00 0,00 000 0.00
Despesas Correntes 700,000,00 T00.000,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS SUBFUNCOES (X) 0,00 0.00 000 000 000 000 000 0.00 0.00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00, 0,00 0,00| 0,00 0.00
TOTAL (XI) = (IV + V + VI + VI + VIII + IX + X) 60.100.000,00 60.100.000,00 10.163.021,09 16,91 7.238.491,76| 12,04 6.428 588 46 10,70 0,00
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RREO — ANEXO XII{LC n” 141/2012 art.35)

RS 1
AI‘URACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE MINIMO PARA AI‘LICAC.&U EM ASPS Despesas Empenhadas| Despesas Liquidadas Despesas Pagas
() (e) ()
Total das Despesas com ASPS (XI1) - (XI) 10.163.021.09 723849170 6428 588,46
(-) Restos a Pagar Ndo Processados Inscritos Indevidamente no Exercicio sem Disponibilidade Financeira (X1IT) 0,00 0,00 0,00
(-) Despesas Custeadas com Recursos Vinculados a Parcela do Percentual Minimo que nio foi Aplicada em ASPS em Exercicios Anteriores (XIV) 0.00 0.00 0,00
(-} Despesas Custeadas com Disponibilidade de Caixa Vinculada aos Restos a Pagar Cancelados (XV) 0,00 0,00 0,00
(=) VALOR APLICADO EM ASPS (XVI) = (XII - XIII - XIV - XV) 10.163.021,09] 7.238.491,76 6.428 588 46
Despesa Minima a ser Aplicada em ASPS (XVII) — (111} x 15% (LC 14112012) 0,00 8.154.034.78 0.00
Despesa Minima a ser Aplicada em ASPS (XVID) = (I11) x 15% (Lei Organica Municipal) 0.00 8.154.034.78 0.00
Difereng itre © Valor Aplicado e a Despesa Minima a ser Aplicada (XVIII) = (XVI (d ou ¢) - XVII) 0,00, -915.543,02 0.00
Limite ndo Cumprido (XIX) = (XVIII) (Quando valor for inferior a zera) 915,543,021 0,00 0,00
PERCENTUAL DA RECEITA DE IMPOSTOS E [RJ\NhH’*R}:\('M\S CONSTITUCIONAIS E LEGAIS APLICADO EM ASPS (XVI/ II1*100 (minimo de 15% conforme LC n® 141/2012 ou % 18,70] 332
da Lei Orginica Municipal)
LIMITE NAO CUMPRIDO
. Despesas Custeadas no Exercicio de
CONTROLE DO VALOR REFERENTE AO PERCENTUAL MINIMO . 5::“ Tl | Referéncia Sakdo Final
) . 10 Exercicio atual) Jicad
NAO CUMPRIDO EM EXERCICIOS ANTERIORES PARA FINS DE APLICACAO e ~ -
(hy Empenhadas Liquidadas Pagas = (h-(iouj)
DOS RECURSOS VINCULADOS CONFOME ARTIGOS 25 E 26 DA LC 141/2012 (i) 0] (k)
Diferenga de limite ndo cumprido em 2026 (saldo inicial = XIXd) 0.00 0,00 0.00 0,00 -915.543,02
Diferenga de limite ndo cumprido em 2025 (saldo inicial igual a0 saldo final do demonstrativo do exercicio anterior) 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
Diferenga de limite ndo cumprido em Exercicios Anteriores (saldo inicial igual ao saldo final do demonstrativo do exercicio anterior) 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00
TOTAL DA DIFERENGA DE LIMITE NAO CUMPRIDO EM EXERCICIOS ANTERIORES (XX) 0.00 0,00 0.00 0,00 -915.543,02
TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATE O FINAL DO EXERCICIO ATUAL QUE AFETARAM O 0,00
CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXI) (soma dos saldos negativos da coluna """}
TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATE O FINAL DO EXERCICIO ANTERIOR QUE AFETARAM O 0,00
CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXII) (valor informado no demonstrativo do exercicio anterior)
TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS NO EXERCICIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO 0,00
LIMITE (XXIII) = (XXI - XXII) (Artigo 24 § 1" ¢ 2° da LC 141/2012)
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA RECEITA DE IMPOSTOS E DAS DESPESAS PROPRIAS COM SAUDE
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO: Janeiro a fevereiro 2026/BIMESTRE Bimestre (Janeiro a Fevereiro)
RREO — ANEXO XIH{LC n® 141/2012 art.35) RS 1
RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS
Despesas Custeadas no Exercicio de ,
Ido | 1 Ido Final
CONTROLE DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS mS: do tmeial Referéncia ::ndﬂi“c'::]
(CONSIDERADOS PARA FINS DE APLICACAO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA. -
w) Empenhadas Liquidadas Pagas (@) = (w - (x ou y))
CONFORME ARTIGO 24§ 1" ¢ 2° DA LC 141/2012
(x) (¥} ()
Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2026 a serem compensados (XXIV) (saldo inicial = XXI1I) 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2025 a serem compensados (XXV) (saldo inicial igual ao saldo final do 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
demonstrativo do exercicio anterior)
Restos a pagar cancelados ou prescritos em exercicios anteriores a serem compensados (XXVI) (saldo inicial igual ao saldo 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
final do demonstrativo do exercicio anterior)
TOTAL DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS A COMPENSAR (XXVII) 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00
. - . " PREVISAO PREVISAQ RECEITAS REALIZADAS |
RECEITAS ADICIONAIS PARA O FINANCIAMENTO DA SAUDE NAO COMPUTADAS NO CALCULO DO MINIMO
INICIAL ATUALIZADA (a) Até o Bimestre (b) (%) (b/a)x100 |
RECEITAS DE TRANSFERENCIAS PARA A SAUDE (XXVIII) 59.031.000,00 59.031.000,00 6.024.319,67 10,21
Proveniente da Unido 46.542.000,00 46.542.000,00 4.628.903 62 9,95
Proveniente dos Estados 12.489.000,00 12.489.000,00 1.395.416,05 117
Proveniente de outros Municipios 0,00 0.00 0,00 0,00
RECEITA DE OPIiRI\(‘[‘)]‘.SI]IE('Rl"l)l]’()l.‘”FR\ﬂ\‘}l' IXTERNAS VINCULADAS A SAUDE (XXIX) 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS (XXX) 0,00 0.00 0.00 0.00
TOTAL DE RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAUDE (XXXI) = (XXVIII + XXIX + XXX) 59.031.000,00 | 59.031.000.00 6.024.319,67 I 10,21
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA PORA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA RECEITA DE IMPOSTOS E DAS DESPESAS PROPRIAS COM SAUDE
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO: Janeiro a fevereiro 2026/BIMESTRE Bimestre (Janeiro a Fevereiro)

RREO - ANEXO XII (LC n° 141/2012 art.35)

DOTACAO DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS
DESPESAS COM SAUDE POR SUBFUNGOES E CATEGORIA ECONOMICA INICIAL ATUALIZADA [ ATE BIMESTRE % ATE BIMESTRE % ATE BIMESTRE % e
NAO COMPUTADAS NO CALCULO DO MINIMO (¢) (d) (dic)x 100 (e) (ele)x 100 (f) (fe)x 100 (2)
.‘\'“"N(,';\O B}‘\S]('A (XXX 34.161,500,00 34.407.544,00] 941665249 2737 5.803.722,43 1687 5485316,18 15,94 0,00
Despesas Correntes 24.672.500,00 24.872.500,00 8.592 405,29 3455 5.624.470,88 2261 5.484.896,18 22,05 0,00
9.489.000,00 9.535.044,00 824.247.20 8,64 179.251,55 1,88 420,00 0,00 0,00
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (XXXIII) 17.654.500,00 17.608.456.00 2462.804.59 13.99 1.498.077.73 851 123031401 6.99 0,00
Despesas Correntes 10.959.500,00 10.959.500,00| 1.962.804,59 17.91 1.339.081.14 12,22 1.230.314.01 11,23 0,00
Despesas de Capital 6.695.000,00 6.648 956,00 500.000,00 752 158.996,59 239 0,00 0.00 0,00
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (XXXIV) $35.000,00 §35.000,00 29287690 3508 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00
Despesas Correntes 835.000,00 835.000,00| 292.876,90 35,08 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00
VIGILANCIA SANITARIA (XXXV) 213.500,00 213.500,00| 495,00 023 495,00 023 495.00 0,23 0,00
Despesas Correntes 82.500,00 82.500,00 495,00 0,60 495,00 0,60 495,00 0,60 0,00
Despesas de Capital 131.000,00 131.000,00| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (XXXVI) 5.218.500,00 5.118.500,00 162.711,31 318 162.711,31 3,18 162.711,31 318 0,00
Despesas Correntes 5.120.500,00 5.020.500,00 16271131 324 16271131 34 16271131 324 0,00
Despesas de Capital 98.000,00 98.000.00| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ALIMENTACAO E NUTRICAO (XXXVII) 1.100,000,00 1.000.000,00| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0.00 0,00
Despesas Correntes 1.100.000,00 1.000.000,00| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00} 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
OUTRAS SUBFUN('O!{S(XXX\'III) 0,00 0,00} 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00} 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
Despesas de ('apllal 0,00 0,00} 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS NAO COMPUTADAS NO CALCULO DO MINIMO (XXXIX) 59.183.000,00 59.183.000,00| 12.335.540.29 20,84 7.465.006,47 12,61 6.878.836,50| 11,62 0,00
= (XXXIT+ XXX+ XXXIV + XXXV + XXXV + XXXVII + XXXVIII)
PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA PORA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA RECEITA DE IMPOSTOS E DAS DESPESAS PROPRIAS COM SAUDE
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO: Janeiro a fevereiro 2026/BIMESTRE Bimestre (Janeiro a Fevereiro)
RREO — ANEXO XII{LC n® 141/2012 an 35) RS
DOTACAO DOTACAD DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS TNSCRITOS EM
INICIAL ATUALIZADA | ATE BIMESTRE % ATE BIMESTRE % ATE BIMESTRE % N
DESPESAS TOTAIS COM SAUDE (<) (d) (dlc)x 100 (&) (elc)x 100 (f) (fle ) x 100 (8)

ATEN(,‘AO BASICA (XL) = (IV + XXXII) 70.557.500,00 T70.803.544,00 17.805.911,80 25,15 11.680.623,06/ 16,50 10.600.313,51 14,97 0,00
ASSIST 1A HOSPITALAR E AMBULATORIAL (XLI) = (V + XXXIII) 36.149.500,00 36.103.456,00 3319.570,05 9,19 1.942.672,54 538 1.626.908 82 451 0,00
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (XLIT) = (VI + XXXIV) 1.505.000,00 1.505.000,00 292.876,90 19.46 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VIGILANCIA SANITARIA (XLIIT) = (VI + XXXV) 2.204.500,00 2.204.500,00 162.667,74 738 162.667.74 738 162.667,74 738 0,00
\l(lll.f\Nfl.’\ EPIDEMIOLOGICA (XLIVY = (VHI + XXXVI) 7.066.500,00 6.966.500,00 917.534,89 13,17 017.534,89 13,17 917.534,89 13,17 0,00
ALlMENTACAO E NUTRlCAG (XLV) = (XIX + XXXVII) 1.800.000,00 1.700.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS SUBFUNCOES (XLVI) 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00
TOTAL DAS DESPESAS COM SAUDE (XLVII) = (X1 = XXXIX) 119.283.000.00 119.283.00000 2249856138 18,86 14.703.498,23 12,33 13.307.424.96 1116 0,00

1) Essa linha apresentard valor somente no Reladrio Resumido da Execusdo Orgamentiria do ltimo bimestre do exercicio

o com a coluna "i* ou com a coluna “h+i"(iltimo bimesire) devera ser o mesmo apresentado no “total j°.

r apresentado na intercessdo com a coluna "™ ou com a coluna "h+i"(iltimo bimestre) deverd scr o mesmo apresentado o "total k"

¢ anual minimo a ser cumprido no encerramento do excreicio. Deverd ser informado o limite estabelecido na Lei Orginica do Municipio quando o percentual nela estabelecido for superior ao fixado na LC n° 141/2012
5) Duranie valor servird para o previsto no art. 23 da LC 1412012

6) No tiltimo bimestre, serd utlizada a férmula [VIh+i) - (15 x TI6N100].

7) Essa coluna poder ser apresentada somente no dltimo bimestre
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA PORA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DAS PARCERIAS PUBLICO-PRIVADAS

ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

PERIODO: Janeiro a fevereiro 2026/BIMESTRE Janeiro - Fevereiro Pagina | de 1
RREO - Anexo 13 (Lei n° 11.079, de 30.12.2004, arts. 22, 25 ¢ 28) RS 1
SALDO TOTAL EM 31 REGISTROS EFEUADOS EM 2026
ESPECIFICACAO DE DEZEMBRO DO NO BIMESTRE TAN A FEV SALDO TOTAL
EXERCICIO ANTERIOR (a) () © (b)
TOTAL DE ATIVOS 0.00 0,00 0.00 0.00
Ativos Constituidos pela SPE 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DE PASSIVOS 0.00 0,00 0.00 0,00
Obrigagdes decorrentes de Ativos Constituidos pela SPE 0,00 0,00 0,00 0,00
Provisdes de PP 0.00 0,00 0.00 0,00
Outros Passivos 0,00 0,00 0,00 0,00
ATOS POTENCIAIS PASSIVOS 0.00 0,00 0.00 0,00
Obrigacdes Contratuais 0,00 0,00 0,00 0,00
Riscos niio Provisionados 0.00 0,00 0.00 0,00
Garantias Concedidas 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros Passivos Contingentes 0.00 0,00 0.00 0,00
ESPECIFICACAO 2025 2026 2027 2028 2029 2030 2031 2032 2033 2034 2035
DO ENTE FEDERADO, EXCETO ESTATAIS NAO DEPENDENT 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Contratadas (1.1) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
A contratar (L.2) 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DAS ESTATAIS NAO-DEPENDENTES (I1) = (IL1 + 11.2) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00
Contratadas (IL1) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
A contratar (11.2) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS DE PPP (111) = (I + IT) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA (RCL) (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00
TOTAL DAS DESPESAS CONSIDERADAS PARA O LIMITE =(I 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00
TOTAL DAS DESPESAS CONSIDERADAS PARA O LIMITE / R( 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

FONTE: SCPI - Contabilidade [23092], PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA PORA
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DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
1de2 PERIODO: Janeiro a fevereiro 2026/BIMESTRE Bimestre (Janeiro a Fevereiro)

LRF, Art. 48 — Anexo 14

RS 1

BALANCO ORCAMENTARIO

RECEITAS
Previsdo Inicial
Previsdo Atualizada
Receitas Realizadas
Déficit Orgamentario
Saldos de Exercicios Anteriores (Utilizados para Créditos Adicionais)

Até o Bimestre

801.500.000,00
801.500.000,00
83.759.765.46
5.099.215.88
7.359.226,29

BALANCO ORCAMENTARIO - DESPESAS

DESPESAS
Dotagéo Inicial
Créditos Adicionais
Dotagdo Atualizada
Despesas Empenhadas
Despesas Liquidadas
Despesas Pagas
Superdvit Or¢amentdrio

Até o Bimestre

801.500.000,00
12.377.948,29
813.877.948,29
206.764.342,85
88.858.981.34
79.407.171,15
0,00

DESPESAS POR FUNCAO / SUBFUNCAO

Despesas Empenhadas
Despesas Liquidadas

Até o Bimestre

0,00
0,00

RECEITA CORRENTE LiQUIDA - RCL

Receita Corrente Liquida
Receita Corrente Liquida Ajustada para Calculo dos Limites de Endividamento
Receita Corrente Liquida Ajustada para Calculo dos Limites da Despesa com Pessoal

RECEITAS/DESPESAS DOS REGIMES DE PREVIDENCIA

Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores - PLANO PREVIDENCIARIO
Receitas Previdencidrias Realizadas
Despesas Previdenciarias Empenhadas
Despesas Previdencidrias Liquidadas
Despesas Previdenciarias Pagas
Resultado Previdenciario
Regime Praprio de Previdéncia dos Servidores - PLANO FINANCEIRO
Receitas Previdenciarias Realizadas
Despesas Previdenciarias Empenhadas
Despesas Previdenciarias Liquidadas
Despesas Previdenciarias Pagas
Resultado Previdenciario

Até o Bimestre

532.821.269,12
525.112.269,12
518.598.233,12

Até o Bimestre

0,00
56.390.000,00
4.359.029,59
4.359.029,59
-4.359.029,59

0,00
0,00
0,00
0,00
0.00

Meta Fixada no Resultado % em Relagdo
. Anexo de Metas Apurado até a Meta
RESULTADO PRIMARIO E NOMINAL Fiscais da LDO o Bimestre
(a) (b) (b/a)
Resultado Primario (SEM RPPS) - Acima da Linha -48.389.231,80 7.325.069,93 -15,14
Resultado Nominal (SEM RPPS) - Abaixo da Linha 33.000.000,00 -1.379.736,24 -4.18
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA PORA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
2de2 PERIODO: Janeiro a fevereiro 2026/BIMESTRE Bimestre (Janeiro a Fevereiro)

LRF, Art. 48 — Anexo 14 RS |
~ Inscrigdo Cancelamento Pagamento Saldo
RORTERITACAD) IO IR A PAGAR Até o Bimestre ~ Até o Bimestre a Pagar
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS 6.949.600,39 0,00 3.682.180,00 3.267.420,39
Poder Executivo 6.947.391,08 0,00 3.682.180,00 3.265.211,08
Poder Legislativo 2.209,31 0,00 0,00 2.209.31
Poder Judiciario 0,00 0,00 0,00 0,00
Ministério Pablico 0,00 0,00 0,00 0.00
Defensoria Publica 0,00 0,00 0,00 0,00
RESTOS A PAGAR NAOQ-PROCESSADOS 16.854.832,89 0,00 3.778.434 22 13.076.398,67
Poder Executivo 16.249.996,52 0,00 3.467.785,02 12.782.211,50
Poder Legislativo 604.836,37 0,00 310.649.20 29418717
Poder Judiciario 0,00 0,00 0,00 0,00
Ministério Pablico 0,00 0,00 0,00 0.00
Defensoria Publica 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 23.804.433.28 0,00 7.460.614,22 16.343.819,06
Valor Apurado Limites Constitucionais Anuais
- i ¢ 0 Bi
DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE ate o Bimestre % Minimo a Aplicar no % Aplicado até o Bimestre
Exercicio
Minimo Anual de 25% das Receitas de Impostos na Manutengio e Desenvolvimento do Ensimo 11.454,671,59 25,00 21,07
Minimo Anual de 70% do FUNDEB na Remuneragdo dos Profissionais da Educagio Béasica 18.401.827,68 70,00 98,50
Percentual da Complementagiio da Unido ao FUNDEB (VAAT) na Educagio Infantil 0,00 0,00 0,00
Minimo de 15% da Complementagio da Unido ao FUNDEB (VAAT) em Despesas de Capital 0,00 15,00 0,00
RECEITAS DE OPERACOES DE CREDITO E DESPESAS DE CAPITAL Valor Apurado até o Bimestre  Saldo Nao Realizado
Receita de Operacido de Crédito 0,00 15.750.000,00
Despesa de Capital Liquida 25.661.008,11 177.242.093,96
RECEITA DA ALIENACAO DE ATIVOS E APLICACAO DOS RECURSOS Valor apurado até o Bimestre Saldo a Realizar
Receita de Capital Resultante da Alienacéio de Ativos 465,41 8.972.534,59
Aplicagdo dos Recursos da Alienagio de Ativos 0,00 8.873.000,00

Valor Apurado

Limite Constitucional Anual

DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE até o Bimestre % Minimo a Aplicarno % Aplicado até o Bimestre
Exercicio
Despesas com Agdes e Servigos Publicos de Satde executadas com recursos de impostos 7.238.491.76 15,00 13,32
DESPESAS DE CARATER CONTINUADO DERIVADAS DE PPP Valor Apurado no Exercicio Corrente

Total das Despesas Consideradas para o Limite / RCL (%)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA PORA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LiQUIDA
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
Janeiro até fevereiro - 1° Bimestre/2026

RREQ — ANEXO 21 (Art. 167-A da CF/88) R$1

ESPECIFICAGAO Total dos Ultimos 12 Meses

EVOLUGAO DA RECEITA REALIZADA NOS ULTIMOS 12 MESES
DEZ/2025 \ JAN/2026 | FEV/2026 (a)

MAR/2025 | ABR/2025 | MAI/2025 | JUN/2025 ‘ JUL/2025 | AGO/2025 | SET/2025 | OUT/2025 | NOV/2025

RECEITAS CORRENTES * 46, 4 419
RECEITAS CORRENTES (EXCETO INTRA) 3

RECEITAS (INTRA-ORCAMENTARIAS)

42.119.151.29 568.639.251,40
42.119.151,29 549,495,543 96
) 0.00 19.143.707.44

estos Pagar ndo Processados Total dos

Inscritos (RPNP)
Em 31

Dezembro

EVOLUGAO DA DESPESA LIQUIDA NOS ULTIMOS 12 MESES Uliimos 12
Meses Ajustado
(Cancelament] (¢} = (b) + (c) -
2025 c)* Ll

433288569 00 53335615979
4332885 69 000 514130913 00

Toial dos
Ultimos 12
FEV/2026 | Meses (b)

ESPECIFICAGAQ

MAL2025 | JUN/2025 | JUL/2025 | AGO/2025 | SET/2025 | OUT/2025 | NOV/2025

DEZ/2025 l JANR2026

DESPESAS CORRENTES *
DESPESAS (EXCETO INTRA)
DESPESAS (INTRA-ORCAMENTARIAS)

04 399183309
27285 35461

110669419 4457 0.00 000 19.225246.79
RELAGAO ENTRE AS DESPESAS CORRENTES E RECEITAS CORRENTES (%) (f) = ((8) / (a) * 100) 93,80
RELAGAO ENTRE AS DESPESAS CORRENTES E RECEITAS CORRENTES SEM CONSIDERAR RPNP (%) (f2) = ((b) / (a) * 100) 93,03
Percentual (%) do Limite Miximc| Percentual (%) que excedeuo | Percentual (%) do ajuste Fiscal Percentual (%) excedente
ESPECIFICACAO (® Limite Permitido (h) Previsto no Ato Normativo (i) ajustado (j)

TRAJETORIA DE RETORNO AQ LIMITE DO ART. 167-A DA CF/88 5 95,00 0,00 0,00 0,00

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE LOCACAO N2 001/2024 QUE, ENTRE S|, CELEBRAM O MUNICIPIO DE PONTA PORA E BRPG
PARTICIPACOES S/A, CONFORME ESPECIFICACOES DA DISPENSA DE LICITAGAO N2 006/2024, PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 2.869/2024.
Representantes das Partes: Eduardo Esgaib Campos e Rafael Pereira Goldoni.

Objeto do Aditamento: Por meio do presente termo aditivo, as partes ajustam a prorrogag¢do do prazo de execugdo e vigéncia do contrato por
mais 12 (doze) meses, a contar de 18/03/2026, no valor mensal de RS 29.965,07 (vinte e nove mil novecentos e sessenta e cinco reais e sete
centavos), perfazendo o montante total de RS 359.580,84 (trezentos e cinquenta e nove mil quinhentos e oitenta reais e oitenta e quatro
centavos), conforme especificagdes constantes da Cl n2 049/2026/SME/PMPP/MS e do Parecer PGM n2 302/2026, que integram o presente
instrumento independentemente de transcrigdo.

Justificativa: Conforme especificado na Cl n2 049/2026/SME/PMPP/MS e do Parecer PGM n2 302/2026, a situagdo concreta esta devidamente
justificada observada as disposi¢des do art. 74, inciso V, da Lei Federal n2 14.133/2021.

Dotagdo Orgamentaria:

Orgao/UO Fung¢do Programatica Projeto Natureza da despesa Fonte de Recurso Ficha

31.01 12.361.0053 2239 33.90.00 1.500.1001 435

Fundamento Legal: Lei Federal n® 14.133/2021 e Parecer PGM n2 302/2026.
Data da Assinatura: 17 de margo de 2026.

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO

Processo Administrativo n2 8.955/2024.

Credenciamento n2 001/2025

Inexigibilidade de Licitagdo n2 001/2025.

Contrato n2 026/2026.

Partes: Municipio de Ponta Pora e Servigos Médicos Teixeira Ruiz LTDA.

Representantes das Partes: Sr. Eduardo Esgaib Campos e Sra. Danyara Garcia Teixeira Ruiz

Objeto: O presente contrato tem por objeto a execugdo de servicos médicos complementares a serem executados no Municipio de Ponta
Pord/MS, nos termos e nas condi¢bes estabelecidas no Edital de Credenciamento n2 001/2025, no Termo de Referéncia e seus anexos,
abrangendo as modalidades e quantidades estimadas e descritas no quadro a seguir:
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ITEM DESCRICAO DO SERVIGO UNID. QUANT. V'(:I;)IT' V. TOTAL (RS)
GENERALISTA-PLANTAO EM AMBULATORIO DO
16 MUNICIPIO HORA 911 RS 105,69 RS 96.283,59
TOTAL GERAL RS 96.283,59

Vigéncia: 12 (doze) meses, a contar da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado em conformidade com a Lei Federal n2 14.133/2021.

Dotagcdes Or¢amentarias:

Orgio/UO Fungdo programatica Projeto Natureza da Fonte do Recurso Ficha
despesa
10.01 10.301.003 2258 33.90.39 1.500.1002 569
10.01 10.301.003 2258 33.90.39 1.600.0000 570
10.01 10.301.003 2258 33.90.39 1.621.0000 571
10.01 10.302.003 2260 33.90.39 1.500.1002 618
10.01 10.302.003 2260 33.90.39 1.600.0000 619
10.01 10.302.003 2260 33.90.39 1.621.0000 620

Fiscalizagdo do Contrato: Ficam designados como fiscais do presente contrato as servidoras: Marcia Maria Mora Gongalves (fiscal), matricula
n2 100053-2 e Sebastiana Aparecida de Souza (suplente), matricula n2 3228-1, lotadas na Secretaria Municipal de Saude.

Fundamento legal: Lei n2. 14.133/2021 e suas alteragdes.

Data da assinatura: 26.03.2026.

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO

Processo Administrativo n2115/2026.

Inexigibilidade n2 01/2026.

Contrato n2 32/2026.

Partes: Municipio de Ponta Pord e FUNDACAO CENTROS DE REFERENCIA EM TECNOLOGIAS INOVADORAS - FUNDACAO CERTI.
Representantes das Partes: Sr. Eduardo Esgaib Campos e Sr. Erich Muschellack.

Objeto: O presente contrato tem por objeto a prestacdo de servigos técnicos especializados de consultoria e assessoria destinados a
estruturagdo do Plano de Negdcios e a Execugdo da Operagdo Assistida do Parque Tecnoldgico Internacional (Ptin), Com a Integracgdo
Estratégica do Centro de Cultura, Empreendedorismo, Inovagdo e Memdria do Tereré (CEIMPP) e do Casardo — Complexo de Formagdo,
Bioeconomia e Inovagdo Para a Agricultura Familiar, Visando Consolidar as Iniciativas de Inovagao do Municipio e Potencializar o Ecossistema
de Inovacdo Binacional, em atendimento as necessidades da Prefeitura Municipal de Ponta Pord/MS, nas quantidades, forma e condi¢es
estabelecidas no Plano de Trabalho, no Cronograma de Desembolso, no Termo de Referéncia e demais anexos.

Item Especificagdo Und Quant. Valor mensal Valor total

Prestagdo de servigos técnicos especializados para a estruturagdo do
Plano de Negdcios e Operagdo Assistida do Parque Tecnoldgico
Internacional (PTIN), integrando estrategicamente o CEIMPP e o

CASARAO para consolidar as iniciativas de inovag¢do do Municipio de
Ponta Pora e potencializar o Ecossistema Binacional. O plano de

trabalho foi estruturado em cinco etapas, cada uma composta por
objetivos, macro atividades e resultados alinhados aos propdsitos
estabelecidos, conforme detalhamento constante em arquivo anexo.
Essas cinco etapas estdo resumidas a seguir:
Plano de Negdcios do Parque Tecnoldgico Internacional (PTIn)
a) detalhamento de solugdes no eixo CT&lI, incluindo a conexdo do
parque com ecossistema e iniciativas correlatas do Municipio;
b) apreserjt_ac_;ao de recomeljdagoes pa}ra a _otlmlzagao d(? L'ISO dos MES 13 RS 134.925 15 RS 1.754.026,95
espagos fisicos e acomodagdo de funcionalidades estratégicas; c)
detalhamento da modelagem operacional, de negdcios e financeira;
d) proposi¢do de solugGes no eixo sustentabilidade objetivando
ampliar o impacto
social do parque em sinergia com iniciativas correlatas conduzidas pelo
Municipio;
e) idealizagdo de projetos mobilizadores e ancoras;

f) detalhamento da modelagem juridica e de governanga do parque;

g) construgdo do mix de produtos e servigos (portfélio do PTIn);
h) detalhamento do plano de negdcios do PTIn e formagdo de uma
trilha de capacitagcdo para os gestores.
Operagao Assistida e Animagao do Parque
Tecnolégico Internacional (PTIn)

01
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a) implementagdo gradual do modelo de negdcios e apoio estratégico
na implantagdo de solugdes tragadas no plano de negdcios;

b) assessoramento estratégico/mentoramento da equipe gestora local;
c) assessoramento para elaboragdo de documentos para operagédo do
empreendimento;

d) suporte estratégico para a construgdo de canais ou oportunidades
para captag¢do de recursos;

e) elaboragdo de instrumentos juridicos para a implementacgdo e o
suporte a consolidagao das solugdes propostas para o PTIn;

f) suporte para a articulagdo e construgdo de
parcerias e acordos que envolvam mantenedores do PTIn;

g) apoio a promogdo do PTIn.

Animacdo do Ecossistema de Inovagao
Binacional
a) articulagdo junto aos atores locais do ecossistema;

b) revisdo e construgdo de encaixe das operagdes do parque junto ao
ecossistema;

c) acompanhamento e mobilizagdo da agdo conjunta dos atores do
ecossistema de inovagao.

Operagao das Jornadas de Conhecimento
Empreendedorismo e Inovagao
a) operacionalizagdo de programa de empreendedorismo para a
geragao de projetos inovadores;

b) acompanhamento do processo de incubagdo;
¢) promogdo de eventos de fomento a cultura empreendedora;

d) estabelecimento de programa de ideagdo; e) planejamento de
operagOes de um programa de inovagdo aberta e construgao de banco
desafios corporativos.

Detalhamento do Plano Integrado para o
CEIMPP & CASARAO
a) detalhamento de solugdes para conexdo destas iniciativas com o
ecossistema e o parque;

b) modelagem de negdcio e financeira;

c) estabelecimento de recomendagdes para ampliar o impacto social
destes empreendimentos;

d) proposicdo de projetos mobilizadores e dncoras;

e) detalhamento da modelagem juridica e de governanga;

f) simbiose do mix de produtos e servigos;

g) desenvolvimento das estratégias e diretrizes para produgdo das
pecas de marketing e comunicagao.

VALOR TOTAL RS 1.754.026,95

Vigéncia: 13 (treze) meses, a contar da data de sua assinatura, podendo ser prorrogadoem  conformidade com a Lei Federal n214.133/2021.

Dotagao Orgamentaria:

P FUNCAO
ORGAO/UO PROGRAMATICA PROJETO NAT. DA DESPESA | FONTE DE RECURSOS FICHA
32.01 19.573.0059 2327 33.90.00 1.701.0000 584

Fiscalizagdo do Contrato: Ficam designados como Fiscais do presente contrato os servidores Jodo Evanio Borba Caetano (fiscal), matricula
5862, e Carlos Humberto Bezerra Rodriguez (suplente), matricula n2 6010-5, lotados na Secretaria Municipal de Desenvolvimento Integrado.
Fica designado como Gestor do contrato a Servidora Grazielle Ferreira Gozzi, Matricula n? 7392, lotada na Secretaria Municipal de Governo.
Fundamento legal: Lei n2. 14.133/2021 e suas alteragdes.

Data da assinatura: 17.03.2026.

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO

Processo Administrativo n° 8.795/2025.

Concorréncia Eletrdnica n2 010/2025.

Contrato n2 039/2026.

Partes: Municipio de Ponta Pord e HDO Engenharia e Consultoria Ltda.

Representantes das Partes: Sr. Eduardo Esgaib E Campos e Sr. Halberth Dutra de Oliveira.

Objeto: Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servigos técnicos, administrativos, juridicos, urbanisticos, ambientais e
sociais, visando a implementagdo do programa de regularizagdo fundidria urbana no Municipio de Ponta Pord, no Nucleo Urbano Cabeceira do
Apa, na modalidade REURB-S-Termo de Compromisso n264829/2024/MCIDADES/CAIXA-Operagdo n? 1096060-75-Programa Novo PAC, nas
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quantidades, forma de disposi¢es constantes do Processo Administrativo n2 8.795/2025, deste Municipio e seus anexos, que integram o
presente instrumento independentemente de transcrigdo.

UNID.

ITEM DESCRICAO MEDIDA

QbT VALOR TOTAL

Contratagio de Empresa especializada para PRESTAGCAO DE SERVICOS
TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, JURIDICOS, URBANITICOS, AMBIENTAIS E
SOCIAIS, VISANDO A IMPLEMENTACAO DO PROGRAMA DE REGULARIZACAO
FUNDIARIA URBANA NO MUNICIPIO DE PONTA PORA MS, NA MODALIDADE
REURB-S, NAS SEGUINTES LOCALIDADES: NUCLEO URBANO CABECEIRA DO
APA em atendimento ao TERMO DE COMPROMISSO N¢
964829/2024/MCIDADES/CAIXA — OPERACAO 1096060-75 — PROGRAMA
NOVO PAC — CIDADES SUSTENTAVEIS E RESILIENTES — REGULARIZACAO
FUNDIARIA, celebrado com a UNIAO FEDERAL, por intermédio do
MINISTERIO DAS CIDADES (repassador), representado pela CAIXA
01 ECONOMICA FEDERAL (mandataria) e o MUNICIPIO DE PONTA PORA MS Serv. 01 RS$ 943.596,17
(receber), de acordo com os termos e especificagdes contidas no TERMO DE
REFERENCIA E SEUS ANEXOS.

Nucleo Urbano Cabeceira do Apa Cep: 79.901-970 Ponta Pora MS
Coordenadas Geograficas: 2292’30.55”S 55252'26.40”0.

TOTAL RS 943.596,17

Vigéncia: 24 (vinte e quatro) meses, a contar da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado em conformidade com a Lei Federal n2
14.133/2021.

Dotagdao Orgcamentaria:

UNIDADE FUNCIONAL NATUREZA DA FONTE DE
p < PROJET! FICH
ORCAMENTARIA PROGRAMATICA ROIETO DESPESA RECURSOS CHA
27.01 16.482.0050 1042 33.90.39 1.700.0000 1525
27.01 16.482.0050 1042 33.90.39 1.500.0000 1444

Fiscalizagdao do Contrato: Ficam designados como Fiscais do presente contrato o servidor Theo Andreoli Corréa (Fiscal), engenheiro civil,
portador do CREA/MS n2 13.452-D, matricula 4538-9, lotado na Secretaria Municipal de Obras e Urbanismo e Carlos Manoel Velilha Junior
(suplente), coordenador de trabalhos comunitarios da SMHAB, n2 652211, lotado na Secretaria Municipal de Habitagao.

Fundamento legal: Lei n2. 14.133/2021 e suas alteragdes.

Data da assinatura: 23.03.2026.

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

PREFEITURA DE PONTA PORA - MS / SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1003/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratada: SONIA TELECHER ORTIZ

Objeto: Prestacdo de servigos na fungao de ASSISTENTE ADMINISTRATIVO a ser desempenhada na SEC
MUN DE SAUDE

Vigéncia: de 02/03/2026 a 31/12/2026

Saldrio Base: RS 1.883,16

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 02/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1007/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratada: BRUNA NATALIA MARIA OENNING LEAO

Objeto: Prestagdo de servigos na fungdo de PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR a ser desempenhada na
SEC MUN DE EDUCACAO

Vigéncia: de 23/02/2026 a 18/12/2026

Salario Base: RS 1.883,16

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 23/02/2026
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Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1008/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratada: CRIS FLORIANA DE OLIVEIRA PINTO

Objeto: Prestacao de servigos na fungdo de PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR a ser desempenhada na
SEC MUN DE EDUCACAO

Vigéncia: de 23/02/2026 a 18/12/2026

Saldrio Base: RS 1.883,16

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 23/02/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1009/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratada: SIMONE RAMIREZ CACERES

Objeto: Prestacdo de servigos na fungdo de PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR a ser desempenhada na
SEC MUN DE EDUCACAO

Vigéncia: de 23/02/2026 a 14/12/2026

Saldrio Base: RS 1.883,16

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 23/02/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1010/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratada: VALERIA RAMIREZ CACERES

Objeto: Prestacdo de servigos na fungdo de PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR a ser desempenhada na
SEC MUN DE EDUCACAO

Vigéncia: de 23/02/2026 a 14/12/2026

Saldrio Base: RS 1.883,16

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 23/02/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1011/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratado: GUILHERME DIAS MACHADO

Objeto: Prestacdo de servigos na fungdo de PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR a ser desempenhada na
SEC MUN DE EDUCACAO

Vigéncia: de 23/02/2026 a 14/12/2026

Salario Base: RS 1.883,16

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 23/02/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1012/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS
Contratada: LUANA EVANGELISTA FERNANDES RAMOS
Objeto: Prestacao de servigos na fungdo de PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR a ser desempenhada na

SEC MUN DE EDUCACAO
Vigéncia: de 23/02/2026 a 18/12/2026
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Saldrio Base: RS 1.883,16
Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 23/02/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1013/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratado: WAGNER DIAS RODRIGUES

Objeto: Prestacdo de servigos na fungdo de PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR a ser desempenhada na
SEC MUN DE EDUCACAO

Vigéncia: de 23/02/2026 a 18/12/2026

Salario Base: RS 1.883,16

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 23/02/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1014/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratada: SOLANGE FRANCISCA REZENDE

Objeto: Prestacdo de servigos na fungdo de PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR a ser desempenhada na
SEC MUN DE EDUCACAO

Vigéncia: de 23/02/2026 a 18/12/2026

Saldrio Base: RS 1.883,16

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 23/02/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1015/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratada: CLARICE GIOVANA GULIAO RAGGINI

Objeto: Prestagdo de servigos na fungdo de PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR a ser desempenhada na
SEC MUN DE EDUCACAO

Vigéncia: de 23/02/2026 a 18/12/2026

Saldrio Base: RS 1.883,16

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 23/02/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1016/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratada: ANA PAULA REIS MARQUES

Objeto: Prestacdo de servigos na fungdo de PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR a ser desempenhada na
SEC MUN DE EDUCACAO

Vigéncia: de 23/02/2026 a 18/12/2026

Saldrio Base: RS 1.883,16

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 23/02/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N¢ 1019/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS
Contratada: ALINE ORTIZ
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Objeto: Prestacdo de servigos na fungdo de PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR a ser desempenhada na
SEC MUN DE EDUCACAO

Vigéncia: de 23/02/2026 a 18/12/2026

Salario Base: RS 1.883,16

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 23/02/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1020/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratada: REGINA FRANCIELLY FLORES DIAS FINAMOR

Objeto: Prestacdo de servigos na fungdo de PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR a ser desempenhada na
SEC MUN DE EDUCACAO

Vigéncia: de 13/03/2026 a 18/12/2026

Saldrio Base: RS 1.883,16

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 13/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1020/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratada: JESSICA MARIA MACIEL BEHNEN

Objeto: Prestagdo de servigos na fungdo de PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR a ser desempenhada na
SEC MUN DE EDUCACAO

Vigéncia: de 23/02/2026 a 18/12/2026

Salario Base: RS 1.883,16

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 23/02/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1022/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratada: JESSICA JOICE ARCE BAREIRO

Objeto: Prestacdo de servigos na fungdo de PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR a ser desempenhada na
SEC MUN DE EDUCACAO

Vigéncia: de 23/02/2026 a 18/12/2026

Saldrio Base: RS 1.883,16

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 23/02/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1023/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratado: GABRIEL FERNANDES DE LIMA

Objeto: Prestacdo de servigos na fungdo de PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR a ser desempenhada na
SEC MUN DE EDUCACAO

Vigéncia: de 23/02/2026 a 18/12/2026

Salario Base: RS 1.883,16

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 23/02/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal
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EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1024/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratada: ANDREIA VARGAS DA ROCHA

Objeto: Prestacao de servigos na fungdo de PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR a ser desempenhada na
SEC MUN DE EDUCACAO

Vigéncia: de 23/02/2026 a 18/12/2026

Saldrio Base: RS 1.883,16

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 23/02/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1026/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratada: ELIERY DA SILVA VILLALBA

Objeto: Prestacdo de servigos na fungdo de PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR a ser desempenhada na
SEC MUN DE EDUCACAO

Vigéncia: de 23/02/2026 a 14/12/2026

Salario Base: RS 1.883,16

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 23/02/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1027/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratada: ADRIELE CARVALAN BARRIOS

Objeto: Prestacao de servigos na fungdo de PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR a ser desempenhada na
SEC MUN DE EDUCACAO

Vigéncia: de 23/02/2026 a 14/12/2026

Saldrio Base: RS 1.883,16

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 23/02/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1028/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratada: ALICE GONGALVES VINHALS

Objeto: Prestacdo de servigos na fungdo de PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR a ser desempenhada na
SEC MUN DE EDUCACAO

Vigéncia: de 23/02/2026 a 14/12/2026

Saldrio Base: RS 1.883,16

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 23/02/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1029/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratada: GRAZIELLY MICHAEL DE SA

Objeto: Prestacdo de servigos na fungdo de PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR a ser desempenhada na
SEC MUN DE EDUCACAO

Vigéncia: de 23/02/2026 a 14/12/2026

Saldrio Base: RS 1.883,16

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 23/02/2026
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Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N¢ 1030/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratada: LILIAN MICHELY VILLALBA FRETES

Objeto: Prestagdo de servigos na fungdo de PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR a ser desempenhada na
SEC MUN DE EDUCACAO

Vigéncia: de 23/02/2026 a 14/12/2026

Saldrio Base: RS 1.883,16

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 23/02/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1031/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratada: ANDRESSA ANTONELLO CASAGRANDE

Objeto: Prestacdo de servigos na fungdo de PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR a ser desempenhada na
SEC MUN DE EDUCACAO

Vigéncia: de 23/02/2026 a 14/12/2026

Saldrio Base: RS 1.883,16

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 23/02/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1032/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratada: MARIA ANGELA RICARDI MEDINA

Objeto: Prestagdo de servigos na fungdo de PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR a ser desempenhada na
SEC MUN DE EDUCACAO

Vigéncia: de 23/02/2026 a 14/12/2026

Salario Base: RS 1.883,16

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 23/02/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1033/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratada: JUCIMARA NOGUEIRA DOS SANTOS

Objeto: Prestacdo de servigos na fungdo de ASSISTENTE ADMINISTRATIVO a ser desempenhada na SEC
MUN DE SAUDE

Vigéncia: de 02/03/2026 a 31/12/2026

Salério Base: RS 1.883,16

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 02/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N¢ 1034/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratada: MIRIAN DA SILVA DIAZ

Objeto: Prestacdo de servigos na fungao de ASSISTENTE ADMINISTRATIVO a ser desempenhada na SEC
MUN DE SAUDE

Vigéncia: de 02/03/2026 a 31/12/2026

Saldrio Base: RS 1.883,16
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Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 02/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1035/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratada: ELIZANGELA OLIVEIRA BLANCO

Objeto: Prestacdo de servigos na fungao de ASSISTENTE ADMINISTRATIVO a ser desempenhada na SEC
MUN DE SAUDE

Vigéncia: de 09/03/2026 a 31/12/2026

Saldrio Base: RS 1.883,16

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 09/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1036/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratada: MARIA LUIZA LOBATO ALCANTARA

Objeto: Prestacdo de servigos na fungdo de PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR a ser desempenhada na
SEC MUN DE EDUCACAO

Vigéncia: de 23/02/2026 a 18/12/2026

Salario Base: RS 1.883,16

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 23/02/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1037/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratada: THAUANY MENDONCA RIQUELME

Objeto: Prestacdo de servigos na fungdo de PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR a ser desempenhada na
SEC MUN DE EDUCACAO

Vigéncia: de 23/02/2026 a 14/12/2026

Saldrio Base: RS 1.883,16

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 23/02/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N¢ 1038/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratada: LUANA VIANA JIMENES

Objeto: Prestagdo de servigos na fungdo de PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR a ser desempenhada na
SEC MUN DE EDUCACAO

Vigéncia: de 23/02/2026 a 14/12/2026

Saldrio Base: RS 1.883,16

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 23/02/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1039/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS
Contratada: RAIANE ROMERO DA ROSA SOARES
Objeto: Prestacdo de servigos na fungdo de PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR a ser desempenhada na
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SEC MUN DE EDUCACAO

Vigéncia: de 23/02/2026 a 14/12/2026

Saldrio Base: RS 1.883,16

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 23/02/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1040/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratada: CASSIA GIMENES DO PRADO

Objeto: Prestacdo de servigos na fungdo de PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR a ser desempenhada na
SEC MUN DE EDUCACAO

Vigéncia: de 23/02/2026 a 18/12/2026

Saldrio Base: RS 1.883,16

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 23/02/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1041/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratada: GABRIELE CRISTINE SANABRIA FRANCO

Objeto: Prestacdo de servigos na fungdo de PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR a ser desempenhada na
SEC MUN DE EDUCACAO

Vigéncia: de 09/03/2026 a 14/12/2026

Saldrio Base: RS 1.883,16

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 09/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1042/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratada: TAIANE GODOY DIAS

Objeto: Prestagdo de servigos na fungdo de PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR a ser desempenhada na
SEC MUN DE EDUCACAO

Vigéncia: de 23/02/2026 a 14/12/2026

Salario Base: RS 1.883,16

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 23/02/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1043/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratada: LUANA MARTINS DIAS

Objeto: Prestacao de servigos na fungdo de PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR a ser desempenhada na
SEC MUN DE EDUCACAO

Vigéncia: de 23/02/2026 a 18/12/2026

Saldrio Base: RS 1.883,16

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 23/02/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1044/2026
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Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratada: LUANA APARECIDA HENRIQUE DO VALE

Objeto: Prestagdo de servigos na fungdo de PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR a ser desempenhada na
SEC MUN DE EDUCACAO

Vigéncia: de 23/02/2026 a 18/12/2026

Salario Base: RS 1.883,16

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 23/02/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1045/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratada: PAOLA DENIS DOMINGUES

Objeto: Prestacdo de servigos na fungdo de PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR a ser desempenhada na
SEC MUN DE EDUCACAO

Vigéncia: de 23/02/2026 a 18/12/2026

Saldrio Base: RS 1.883,16

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 23/02/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1046/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratado: ROGER MICHEL DUARTE

Objeto: Prestagdo de servigos na funcdo de TECNICO EM INFORMATICA a ser desempenhada na SEC
MUN DE EDUCACAO

Vigéncia: de 02/03/2026 a 18/12/2026

Saldrio Base: RS 1.987,78

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 02/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1050/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratada: LAURA ASSUNGAO DOS SANTOS LIMA

Objeto: Prestacdo de servigos na funcdo de PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR a ser desempenhada na
SEC MUN DE EDUCACAO

Vigéncia: de 02/03/2026 a 14/12/2026

Saldrio Base: RS 1.883,16

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 02/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1051/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratada: NAYARA SANCHES SOUZA SOBRAL

Objeto: Prestacdo de servigos na fungdo de PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR a ser desempenhada na
SEC MUN DE EDUCACAO

Vigéncia: de 02/03/2026 a 14/12/2026

Salario Base: RS 1.883,16

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 02/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal
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EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1052/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratada: LUZ MARINA ZARACHO DA SILVA

Objeto: Prestacao de servigos na fungdo de PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR a ser desempenhada na
SEC MUN DE EDUCACAO

Vigéncia: de 02/03/2026 a 14/12/2026

Saldrio Base: RS 1.883,16

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 02/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1053/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratada: ANA CARLA CALVALCANTE DOS SANTOS

Objeto: Prestacdo de servigos na funcdo de PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR a ser desempenhada na
SEC MUN DE EDUCACAO

Vigéncia: de 02/03/2026 a 14/12/2026

Salério Base: RS 1.883,16

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 02/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N¢ 1054/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratada: GEOVANA PAZETO QUINTANA

Objeto: Prestacao de servigos na fungdo de PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR a ser desempenhada na
SEC MUN DE EDUCACAO

Vigéncia: de 02/03/2026 a 14/12/2026

Saldrio Base: RS 1.883,16

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 02/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1055/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratada: CAMILY DA ROSA NUNES

Objeto: Prestacdo de servigos na fungdo de PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR a ser desempenhada na
SEC MUN DE EDUCACAO

Vigéncia: de 02/03/2026 a 14/12/2026

Saldrio Base: RS 1.883,16

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 02/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1064/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratada: FABIANE RODRIGUES LOPES

Objeto: Prestacao de servigos na fungdo de PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR a ser desempenhada na
SEC MUN DE EDUCACAO

Vigéncia: de 23/02/2026 a 14/12/2026

Saldrio Base: RS 1.883,16

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 23/02/2026
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Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1067/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratada: RENATA DE OLIVEIRA ESPINDOLA

Objeto: Prestacao de servigos na fungdo de AUXILIAR DE SERVICOS DIVERSOS a ser desempenhada na
SEC MUN DE EDUCACAO

Vigéncia: de 02/03/2026 a 14/12/2026

Saldrio Base: RS 1.569,30

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 02/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1068/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratada: CLARICE GABRIELA LEAO MARTINZ

Objeto: Prestacdo de servigos na fungdo de PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR a ser desempenhada na
SEC MUN DE EDUCACAO

Vigéncia: de 02/03/2026 a 14/12/2026

Saldrio Base: RS 1.883,16

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 02/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1069/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratada: JOICE SOUZA LIMA

Objeto: Prestacao de servigos na fungdo de PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR a ser desempenhada na
SEC MUN DE EDUCACAO

Vigéncia: de 02/03/2026 a 18/12/2026

Saldrio Base: RS 1.883,16

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 02/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1070/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratada: GABRIELA FERNANDES DE LIMA

Objeto: Prestacdo de servigos na fungdo de PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR a ser desempenhada na
SEC MUN DE EDUCACAO

Vigéncia: de 02/03/2026 a 18/12/2026

Salario Base: RS 1.883,16

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 02/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1071/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS
Contratado: ERIKSON HIAGO DOS SANTOS
Objeto: Prestacao de servigos na fungdo de PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR a ser desempenhada na

SEC MUN DE EDUCACAO
Vigéncia: de 02/03/2026 a 18/12/2026
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Saldrio Base: RS 1.883,16
Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 02/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1072/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratada: FRANCIELE PEREIRA JARA

Objeto: Prestacdo de servigos na fungdo de PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR a ser desempenhada na
SEC MUN DE EDUCACAO

Vigéncia: de 03/03/2026 a 14/12/2026

Salario Base: RS 1.883,16

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 03/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1073/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratada: CAROLINE RICARD MARQUES

Objeto: Prestacao de servigos na fungdo de PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR a ser desempenhada na
SEC MUN DE EDUCACAO

Vigéncia: de 03/03/2026 a 14/12/2026

Saldrio Base: RS 1.883,16

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 03/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N¢ 1074/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratada: NATALIA ALVES RAMOS

Objeto: Prestagdo de servigos na fungdo de PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR a ser desempenhada na
SEC MUN DE EDUCACAO

Vigéncia: de 02/03/2026 a 14/12/2026

Saldrio Base: RS 1.883,16

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 02/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1075/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratada: ESTEFANI KAILAINE ROJAS LIAMANDO

Objeto: Prestacdo de servigos na fungdo de PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR a ser desempenhada na
SEC MUN DE EDUCACAO

Vigéncia: de 02/03/2026 a 14/12/2026

Saldrio Base: RS 1.883,16

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 02/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N¢ 1076/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS
Contratada: ARIELI SILVA QUADRO




Diario Oficial de Edi¢3o 4913 Ponta Pora-MS 30.03.2026

Objeto: Prestacdo de servigos na fungdo de PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR a ser desempenhada na
SEC MUN DE EDUCACAO

Vigéncia: de 09/03/2026 a 18/12/2026

Salario Base: RS 1.883,16

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 09/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1077/2025

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratada: ARIELI ORTEGA DA COSTA

Objeto: Prestacao de servigos na fungdo de PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR a ser desempenhada na
SEC MUN DE EDUCACAO

Vigéncia: de 04/03/2026 a 14/12/2026

Saldrio Base: RS 1.883,16

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 04/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1078/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratada: DEOLINA GOMES

Objeto: Prestacdo de servigos na fungdo de AUXILIAR DE SERVICOS DIVERSOS a ser desempenhada na
SEC MUN DE EDUCACAO

Vigéncia: de 02/03/2026 a 18/12/2026

Salario Base: RS 1.569,30

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 02/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1079/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratada: MARIELI GOMES VAES

Objeto: Prestacdo de servigos na fungdo de AUXILIAR DE SERVICOS DIVERSOS a ser desempenhada na
SEC MUN DE EDUCACAO

Vigéncia: de 02/03/2026 a 18/12/2026

Saldrio Base: RS 1.569,30

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 02/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1080/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratada: ESMERALDA GARCETE LOPES SILVA

Objeto: Prestacdo de servigos na fungdo de PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR a ser desempenhada na
SEC MUN DE EDUCACAO

Vigéncia: de 03/03/2026 a 18/12/2026

Salario Base: RS 1.883,16

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 03/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1082/2026
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Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratada: MARIA CONCEICAO PEREIRA NIERE

Objeto: Prestacdo de servigos na fungdo de PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR a ser desempenhada na
SEC MUN DE EDUCACAO

Vigéncia: de 03/03/2026 a 18/12/2026

Salario Base: RS 1.883,16

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 03/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1083/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratada: LAURA ERICKA RODAS GIMENEZ

Objeto: Prestacdo de servigos na funcdo de PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR a ser desempenhada na
SEC MUN DE EDUCACAO

Vigéncia: de 03/03/2026 a 18/12/2026

Saldrio Base: RS 1.883,16

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 03/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1084/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratada: ANTONIA PRIETO CANETE

Objeto: Prestagdo de servigos na fungdo de COZINHEIRO(A) a ser desempenhada na SEC MUN DE
EDUCACAO

Vigéncia: de 02/03/2026 a 18/12/2026

Salario Base: RS 1.569,30

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 02/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1089/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratada: NINFA ROCIO PAREDES CENTURION

Objeto: Prestacdo de servigos na fungdo de COZINHEIRO(A) a ser desempenhada na SEC MUN DE
EDUCACAO

Vigéncia: de 03/03/2026 a 18/12/2026

Saldrio Base: RS 1.569,30

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 03/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1090/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratada: MARIANA LEME DEALIS

Objeto: Prestacdo de servigos na fungdo de PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR a ser desempenhada na
SEC MUN DE EDUCACAO

Vigéncia: de 03/03/2026 a 18/12/2026

Salario Base: RS 1.883,16

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 03/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
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Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1091/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratada: ELIACI CANTEIRO RIBAS

Objeto: Prestacdo de servigos na fungdo de COZINHEIRO(A) a ser desempenhada na SEC MUN DE
EDUCACAO

Vigéncia: de 02/03/2026 a 18/12/2026

Saldario Base: RS 1.569,30

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 02/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1092/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratada: GISELE PEDROZO RODRIGUES DAL CHECCO

Objeto: Prestacao de servigos na fungdo de PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR a ser desempenhada na
SEC MUN DE EDUCACAO

Vigéncia: de 06/03/2026 a 18/12/2026

Saldrio Base: RS 1.883,16

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 06/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1093/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratada: MICAELI BRITES BITENCOURT

Objeto: Prestacdo de servigos na funcdo de PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR a ser desempenhada na
SEC MUN DE EDUCACAO

Vigéncia: de 06/03/2026 a 18/12/2026

Saldrio Base: RS 1.883,16

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 06/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1094/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratada: CLARISSA NUNES DA SILVA

Objeto: Prestacao de servigos na fungdo de PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR a ser desempenhada na
SEC MUN DE EDUCACAO

Vigéncia: de 02/03/2026 a 18/12/2026

Saldrio Base: RS 1.883,16

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 02/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1095/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratada: LAISSA SAMARA NASCIMENTO DIAS

Objeto: Prestacdo de servigos na fungdo de PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR a ser desempenhada na
SEC MUN DE EDUCACAO

Vigéncia: de 02/03/2026 a 14/12/2026

Salario Base: RS 1.883,16

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020




Diario Oficial de Edi¢3o 4913 Ponta Pora-MS 30.03.2026
Data da Assinatura: 02/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1097/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratada: IZABEL RUSSO DE SOUSA

Objeto: Prestacdo de servigos na fungdo de AUXILIAR DE SERVICOS DIVERSOS a ser desempenhada na
SEC MUN DE ESPORTE E LAZER

Vigéncia: de 02/03/2026 a 31/12/2026

Salario Base: RS 1.569,30

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 02/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1098/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratada: FATIMA ROSEMEIRA DOS SANTOS GONCALVES

Objeto: Prestacao de servigos na fungdao de AUXILIAR DE SERVICOS DIVERSOS a ser desempenhada na
SEC MUN DE ESPORTE E LAZER

Vigéncia: de 02/03/2026 a 31/12/2026

Saldrio Base: RS 1.569,30

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 02/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1099/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratado: HUDSON RIBAS ALVES

Objeto: Prestacdo de servicos na fungdo de VIGIA a ser desempenhada na SEC MUN DE
ADMINISTRACAO

Vigéncia: de 06/03/2026 a 31/12/2026

Saldrio Base: RS 1.569,30

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 06/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1100/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratado: JUSMAR FURTUNA DOS SANTOS

Objeto: Prestacdo de servigos na fungdo de AUXILIAR DE SERVICOS DIVERSOS a ser desempenhada na
SEC MUN DE DESENVOLVIMENTO INTEGRADO

Vigéncia: de 02/03/2026 a 31/12/2026

Saldrio Base: RS 1.569,30

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 02/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1101/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS
Contratada: JULIANA VIVIAN VERON GONGCALVES
Objeto: Prestagdo de servigos na fungdo de ASSISTENTE ADMINISTRATIVO a ser desempenhada na SEC

MUN DE SAUDE
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Vigéncia: de 09/03/2026 a 31/12/2026

Salario Base: RS 1.883,16

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 09/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1102/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratado: ORCELIO MOURA DE FRANCA

Objeto: Prestacdo de servigos na fungdo de ENFERMEIRO a ser desempenhada na SEC MUN DE SAUDE
Vigéncia: de 09/03/2026 a 31/12/2026

Saldrio Base: RS 4.184,80

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 09/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1103/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratada: SUELLEN MARIA COZER DE ANDRADE

Objeto: Prestagdo de servigos na fungdo de ASSISTENTE ADMINISTRATIVO a ser desempenhada na SEC
MUN DE SAUDE

Vigéncia: de 09/03/2026 a 31/12/2026

Salario Base: RS 1.883,16

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 09/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1104/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratada: PATRICIA RODRIGUES DOS SANTOS

Objeto: Prestacdo de servigcos na fungdo de ASSISTENTE ADMINISTRATIVO a ser desempenhada na SEC
MUN DE SAUDE

Vigéncia: de 09/03/2026 a 31/12/2026

Saldrio Base: RS 1.883,16

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 09/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N¢ 1105/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratada: ANA CAROLINE FRUTO CHIMENES

Objeto: Prestagdo de servigos na fungdo de ASSISTENTE ADMINISTRATIVO a ser desempenhada na SEC
MUN DE SAUDE

Vigéncia: de 09/03/2026 a 31/12/2026

Saldrio Base: RS 1.883,16

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 09/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1106/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS
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Contratada: DENIZETE VEIGA

Objeto: Prestacao de servigos na fungdao de AUXILIAR DE SERVICOS DIVERSOS a ser desempenhada na
SEC MUN DE SAUDE

Vigéncia: de 09/03/2026 a 31/12/2026

Saldrio Base: RS 1.569,30

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 09/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1107/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratada: VALQUIRIA VOGADO DIAS

Objeto: Prestacdo de servigos na fungdo de ASSISTENTE ADMINISTRATIVO a ser desempenhada na SEC
MUN DE SAUDE

Vigéncia: de 09/03/2026 a 31/12/2026

Salario Base: RS 1.883,16

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 09/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1108/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratada: ALINE FERNANDES FLORES

Objeto: Prestacdo de servigos na fungdo de ASSISTENTE ADMINISTRATIVO a ser desempenhada na SEC
MUN DE SAUDE

Vigéncia: de 09/03/2026 a 31/12/2026

Saldrio Base: RS 1.883,16

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 09/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1109/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratada: DAYANE DE OLIVEIRA VENANCIO

Objeto: Prestagdo de servigos na fungdo de ENFERMEIRO a ser desempenhada na SEC MUN DE SAUDE
Vigéncia: de 09/03/2026 a 31/12/2026

Salario Base: RS 4.184,80

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 09/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1110/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratada: LUANA REGINA FIGUEREDO ALVARES

Objeto: Prestacdo de servigos na fungao de ASSISTENTE ADMINISTRATIVO a ser desempenhada na SEC
MUN DE SAUDE

Vigéncia: de 10/03/2026 a 31/12/2026

Saldrio Base: RS 1.883,16

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 10/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal
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EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1112/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratada: EDNEIA RAMONA VILHALBA FRANCO

Objeto: Prestacao de servigos na fungdo de PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR a ser desempenhada na
SEC MUN DE EDUCACAO

Vigéncia: de 02/03/2026 a 14/12/2026

Saldrio Base: RS 1.883,16

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 02/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1113/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratada: FABIOLA BENITEZ CANTALUPPI SANGUINO

Objeto: Prestacao de servigos na fungao de PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR a ser desempenhada na
SEC MUN DE EDUCACAO

Vigéncia: de 02/03/2026 a 14/12/2026

Saldrio Base: RS 1.883,16

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 02/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1114/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratada: MARCIA COSTA DA SILVA DE OLIVEIRA

Objeto: Prestacdo de servigcos na funcdo de PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR a ser desempenhada na
SEC MUN DE EDUCACAO

Vigéncia: de 02/03/2026 a 14/12/2026

Saldrio Base: RS 1.883,16

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 02/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1115/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratada: JENIFER CAROLAINE BUENO FRANCO

Objeto: Prestagdo de servigos na fungdo de PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR a ser desempenhada na
SEC MUN DE EDUCACAO

Vigéncia: de 02/03/2026 a 14/12/2026

Salario Base: RS 1.883,16

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 02/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1116/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratada: GIOVANA BENITEZ DO NASCIMENTO

Objeto: Prestacdo de servigos na fungdo de PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR a ser desempenhada na
SEC MUN DE EDUCACAO

Vigéncia: de 05/03/2026 a 14/12/2026

Saldrio Base: RS 1.883,16

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 05/03/2026
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Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1117/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratada: ARIADNE LISIAN VARGAS ANDRADE DO NASCIMENTO

Objeto: Prestacao de servigos na fungdo de PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR a ser desempenhada na
SEC MUN DE EDUCACAO

Vigéncia: de 02/03/2026 a 14/12/2026

Saldrio Base: RS 1.883,16

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 02/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1118/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratada: ALEXANDRA LIMA DA SILVA

Objeto: Prestacdo de servigos na fungdo de PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR a ser desempenhada na
SEC MUN DE EDUCACAO

Vigéncia: de 02/03/2026 a 14/12/2026

Salario Base: RS 1.883,16

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 02/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1119/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratada: RAIANE ANDRADE

Objeto: Prestacao de servigos na fungao de AUXILIAR DE DISCIPLINA a ser desempenhada na SEC MUN
DE EDUCACAO

Vigéncia: de 09/03/2026 a 18/12/2026

Saldrio Base: RS 1.569,30

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 09/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1121/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratada: ANDREIA VALHOVERA AFONSO

Objeto: Prestacdo de servigos na funcdo de PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR a ser desempenhada na
SEC MUN DE EDUCACAO

Vigéncia: de 02/03/2026 a 18/12/2026

Salério Base: RS 1.883,16

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 02/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1122/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratado: FELIPE HANIEL GALEANO ALVES

Objeto: Prestacdo de servigos na fungdo de PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR a ser desempenhada na
SEC MUN DE EDUCACAO

Vigéncia: de 03/03/2026 a 18/12/2026

Saldrio Base: RS 1.883,16
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Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 03/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1123/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratada: LUCIA PIRES DA SILVA LANG

Objeto: Prestacdo de servigos na fungdo de PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR a ser desempenhada na
SEC MUN DE EDUCACAO

Vigéncia: de 03/03/2026 a 18/12/2026

Saldrio Base: RS 1.883,16

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 03/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1125/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratada: MILENA INSAURRALDE SARATE

Objeto: Prestacdo de servigos na fungdo de PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR a ser desempenhada na
SEC MUN DE EDUCACAO

Vigéncia: de 03/03/2026 a 14/12/2026

Salario Base: RS 1.883,16

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 03/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1126/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratada: JANETE LARA BOGADO

Objeto: Prestacao de servigos na fungdo de PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR a ser desempenhada na
SEC MUN DE EDUCACAO

Vigéncia: de 16/03/2026 a 14/12/2026

Saldrio Base: RS 1.883,16

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 16/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1127/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratada: TAINA MENDONCA MARQUES

Objeto: Prestagdo de servigos na fungdo de PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR a ser desempenhada na
SEC MUN DE EDUCACAO

Vigéncia: de 02/03/2026 a 14/12/2026

Saldrio Base: RS 1.883,16

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 02/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1128/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS
Contratada: LUANA REBECA GOMES DIONISIO
Objeto: Prestacdo de servigos na fungdo de PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR a ser desempenhada na
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SEC MUN DE EDUCACAO

Vigéncia: de 10/03/2026 a 14/12/2026

Saldrio Base: RS 1.883,16

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 10/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1129/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratada: DIESSICA MONTESSO COELHO

Objeto: Prestacdo de servigos na fungdo de PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR a ser desempenhada na
SEC MUN DE EDUCACAO

Vigéncia: de 03/03/2026 a 18/12/2026

Saldrio Base: RS 1.883,16

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 03/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1130/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratada: NATALIA LOPES DE OLIVEIRA

Objeto: Prestagdo de servigos na funcdo de PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR a ser desempenhada na
SEC MUN DE EDUCACAO

Vigéncia: de 05/03/2026 a 14/12/2026

Saldrio Base: RS 1.883,16

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 05/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1131/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratado: JORGE ROBERTO GOMES DE MATOS

Objeto: Prestagdo de servigos na fungdo de MOTORISTA DE AMBULANCIA a ser desempenhada na SEC
MUN DE SAUDE

Vigéncia: de 16/03/2026 a 31/12/2026

Salario Base: RS 1.883,16

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 16/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1132/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratada: ADRIELI WAMMES RICARDO

Objeto: Prestacdo de servigos na fungao de ASSISTENTE ADMINISTRATIVO a ser desempenhada na SEC
MUN DE GOVERNO E COMUNICACAO

Vigéncia: de 09/03/2026 a 31/12/2026

Saldrio Base: RS 1.883,16

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 09/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1133/2026
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Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratada: ROSILDA DA SILVA MOREIRA COLMAN

Objeto: Prestagdo de servigos na fungdo de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE a ser desempenhada na
SEC MUN DE SAUDE

Vigéncia: de 16/03/2026 a 31/12/2026

Salario Base: RS 1.550,00

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 16/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1134/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratada: MARIA ESTER BASILIA BLANCO

Objeto: Prestacao de servigos na fungdo de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE a ser desempenhada na
SEC MUN DE SAUDE

Vigéncia: de 16/03/2026 a 31/12/2026

Saldrio Base: RS 3.242,00

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 16/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1135/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratada: JENIFER RAQUEL SILVA SAMANIEGO

Objeto: Prestacdo de servigos na fungdao de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE a ser desempenhada na
SEC MUN DE SAUDE

Vigéncia: de 16/03/2026 a 31/12/2026

Saldrio Base: RS 3.242,00

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 16/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1136/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratada: HONORINA LESCANO HERRERO

Objeto: Prestacdo de servigos na fungdo de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE a ser desempenhada na
SEC MUN DE SAUDE

Vigéncia: de 16/03/2026 a 31/12/2026

Saldrio Base: RS 3.242,00

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 16/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1137/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratada: ROMUALDA MACHADO VIEIRA

Objeto: Prestacdo de servigos na fungdo de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE a ser desempenhada na
SEC MUN DE SAUDE

Vigéncia: de 17/03/2026 a 31/12/2026

Salario Base: RS 3.242,00

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 17/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal
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EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1138/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratada: CARLA BIANCA VIERA LOPES

Objeto: Prestagdo de servigos na fungdo de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE a ser desempenhada na
SEC MUN DE SAUDE

Vigéncia: de 16/03/2026 a 31/12/2026

Salario Base: RS 3.242,00

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 16/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1139/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratado: OSVALDO ELPIDIO DUARTE

Objeto: Prestacdo de servigos na fungdo de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE a ser desempenhada na
SEC MUN DE SAUDE

Vigéncia: de 16/03/2026 a 31/12/2026

Salario Base: RS 3.242,00

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 16/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N¢ 1140/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratado: TIAGO PEREIRA RIBEIRO

Objeto: Prestacao de servigos na fungdao de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE a ser desempenhada na
SEC MUN DE SAUDE

Vigéncia: de 16/03/2026 a 31/12/2026

Saldrio Base: RS 3.242,00

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 16/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1141/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratada: FABIANA BADAIA MAURILIO

Objeto: Prestacdo de servigos na fungdo de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE a ser desempenhada na
SEC MUN DE SAUDE

Vigéncia: de 16/03/2026 a 31/12/2026

Saldrio Base: RS 3.242,00

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 16/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1142/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratado: LEANDRO DA SILVA MORATO

Objeto: Prestagdo de servigos na fungdo de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE a ser desempenhada na
SEC MUN DE SAUDE

Vigéncia: de 16/03/2026 a 31/12/2026

Salario Base: RS 3.242,00

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 16/03/2026
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Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1143/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratada: DENIZE LUMA AGUERO DE SOUZA

Objeto: Prestacdo de servigos na fungdo de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE a ser desempenhada na
SEC MUN DE SAUDE

Vigéncia: de 16/03/2026 a 31/12/2026

Saldrio Base: RS 3.242,00

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 16/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N¢ 1144/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratado: TIAGO MACEDO DE FREITAS

Objeto: Prestagdo de servigos na fungdo de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE a ser desempenhada na
SEC MUN DE SAUDE

Vigéncia: de 16/03/2026 a 31/12/2026

Saldrio Base: RS 3.242,00

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 16/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1145/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratada: RAIANE ORTIZ SANTANA

Objeto: Prestacdo de servigos na fungdo de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE a ser desempenhada na
SEC MUN DE SAUDE

Vigéncia: de 16/03/2026 a 31/12/2026

Saldrio Base: RS 3.242,00

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 16/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1146/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratado: ALCIERES OVELAR

Objeto: Prestacdo de servigos na fungdo de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE a ser desempenhada na
SEC MUN DE SAUDE

Vigéncia: de 16/03/2026 a 31/12/2026

Salario Base: RS 3.242,00

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 16/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1147/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS
Contratada: KATIANE RUSSO DE OLIVEIRA
Objeto: Prestacdo de servigos na fungdo de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE a ser desempenhada na

SEC MUN DE SAUDE
Vigéncia: de 17/03/2026 a 31/12/2026
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Saldrio Base: RS 3.242,00
Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 17/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1148/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratada: ALANA AMANDA FERNANDES OVELAR

Objeto: Prestacdo de servigos na fungdo de AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS a ser desempenhada
na SEC MUN DE SAUDE

Vigéncia: de 16/03/2026 a 31/12/2026

Salario Base: RS 3.242,00

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 16/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1149/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratado: MARCILIO ROCHA DA SILVA

Objeto: Prestacao de servigos na fungdo de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE a ser desempenhada na
SEC MUN DE SAUDE

Vigéncia: de 17/03/2026 a 31/12/2026

Saldrio Base: RS 3.242,00

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 17/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1151/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratada: THAINARA BIANCA AJALA ZABALLOS

Objeto: Prestacdo de servigos na fungdo de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE a ser desempenhada na
SEC MUN DE SAUDE

Vigéncia: de 16/03/2026 a 31/12/2026

Saldrio Base: RS 3.242,00

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 16/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1152/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratada: ALBINA GEISELY DO AMARAL SANTIAGO

Objeto: Prestacdo de servigos na fungdo de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE a ser desempenhada na
SEC MUN DE SAUDE

Vigéncia: de 23/03/2026 a 31/12/2026

Saldrio Base: RS 3.242,00

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 23/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N¢ 1153/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS
Contratada: CLAINE LUISA FIGUEIREDO TORRACA
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Objeto: Prestacdo de servicos na funcdo de AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS a ser desempenhada
na SEC MUN DE SAUDE

Vigéncia: de 16/03/2026 a 31/12/2026

Salario Base: RS 3.242,00

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 16/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1154/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratado: VINICIOS CARDOZO FLORES

Objeto: Prestacao de servigos na fungdao de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE a ser desempenhada na
SEC MUN DE SAUDE

Vigéncia: de 16/03/2026 a 31/12/2026

Saldrio Base: RS 3.242,00

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 16/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1155/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratada: VALDERENI SOLANGE DE LANA

Objeto: Prestacdo de servigos na fungdo de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE a ser desempenhada na
SEC MUN DE SAUDE

Vigéncia: de 16/03/2026 a 31/12/2026

Saldrio Base: RS 3.242,00

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 16/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1156/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratado: ENIR RODRIGUES FERNANDES

Objeto: Prestacdo de servigos na fungdo de TECNICO EM ENFERMAGEM a ser desempenhada na SEC
MUN DE SAUDE

Vigéncia: de 16/03/2026 a 31/12/2026

Saldrio Base: RS 1.987,78

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 16/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1157/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratada: LARISSA SOUSA PESSOA

Objeto: Prestacdo de servigos na fungdo de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE a ser desempenhada na
SEC MUN DE SAUDE

Vigéncia: de 16/03/2026 a 31/12/2026

Salario Base: RS 3.242,00

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 16/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1158/2026
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Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratada: MARIA HELENA RUSSO WIDER

Objeto: Prestacdo de servigos na fungdo de ASSISTENTE ADMINISTRATIVO a ser desempenhada na SEC
MUN DE SAUDE

Vigéncia: de 17/03/2026 a 31/12/2026

Salario Base: RS 1.883,16

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 17/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1159/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratada: NADIELLY GOMES MARTINS

Objeto: Prestacao de servigos na fungao de ASSISTENTE ADMINISTRATIVO a ser desempenhada na SEC
MUN DE SAUDE

Vigéncia: de 16/03/2026 a 31/12/2026

Saldrio Base: RS 1.883,16

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 16/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1163/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratado: FELIPE GABRIEL MUNIZ DOURISBOURE MARQUES

Objeto: Prestagdo de servigos na fungdo de AUXILIAR DE DISCIPLINA a ser desempenhada na SEC MUN
DE EDUCACAO

Vigéncia: de 09/03/2026 a 18/12/2026

Salario Base: RS 1.569,30

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 09/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1164/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratada: ALESSANDRA GUTIERRES PEREIRA

Objeto: Prestacdo de servigos na fungdo de PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR a ser desempenhada na
SEC MUN DE EDUCACAO

Vigéncia: de 02/03/2026 a 18/12/2026

Saldrio Base: RS 1.883,16

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 02/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1165/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratado: MATHEUS VINICIUS MEDINA BARRETO

Objeto: Prestacdo de servigos na fungdo de PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR a ser desempenhada na
SEC MUN DE EDUCACAO

Vigéncia: de 06/03/2026 a 18/12/2026

Salario Base: RS 1.883,16

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 06/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
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Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1166/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratada: TANIA FERREIRA GAUNA

Objeto: Prestacdo de servigos na fungdo de ASSISTENTE ADMINISTRATIVO a ser desempenhada na SEC
MUN DE EDUCACAO

Vigéncia: de 02/03/2026 a 18/12/2026

Saldrio Base: RS 1.883,16

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 02/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1167/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratada: ANA ALICE PAZETO DOS SANTOS

Objeto: Prestacao de servigos na fungdo de PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR a ser desempenhada na
SEC MUN DE EDUCACAO

Vigéncia: de 05/03/2026 a 18/12/2026

Saldrio Base: RS 1.883,16

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 05/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1168/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratada: LUCIANE ALVES BATISTA

Objeto: Prestacdo de servigos na funcdo de PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR a ser desempenhada na
SEC MUN DE EDUCACAO

Vigéncia: de 02/03/2026 a 18/12/2026

Saldrio Base: RS 1.883,16

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 02/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1169/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratada: EMILY VITORIA DOS SANTOS GOMES

Objeto: Prestacao de servigos na fungdo de PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR a ser desempenhada na
SEC MUN DE EDUCACAO

Vigéncia: de 02/03/2026 a 18/12/2026

Saldrio Base: RS 1.883,16

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 02/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1170/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratada: ANGELA FABIOLA BENITEZ AZEVEDO

Objeto: Prestacdo de servigos na funcdo de PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR a ser desempenhada na
SEC MUN DE EDUCACAO

Vigéncia: de 02/03/2026 a 18/12/2026

Saldrio Base: RS 1.883,16

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
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Data da Assinatura: 02/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1171/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratada: DANIELI BALBUENA PERALTA

Objeto: Prestagdo de servigos na fungdo de PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR a ser desempenhada na
SEC MUN DE EDUCACAO

Vigéncia: de 02/03/2026 a 18/12/2026

Saldrio Base: RS 1.883,16

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 02/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1173/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratada: JESSICA DOS SANTOS ALBUQUERQUE

Objeto: Prestacdo de servigos na fungdo de PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR a ser desempenhada na
SEC MUN DE EDUCACAO

Vigéncia: de 02/03/2026 a 18/12/2026

Saldrio Base: RS 1.883,16

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 02/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1173/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratado: ALEXANDRE CARDOSO CANTALUPPI

Objeto: Prestagdo de servigos na fungdo de PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR a ser desempenhada na
SEC MUN DE EDUCACAO

Vigéncia: de 02/03/2026 a 18/12/2026

Salario Base: RS 1.883,16

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 02/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1174/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratado: GUSTAVO OLINTO CUNHA MARTINS

Objeto: Prestacdo de servigos na fungdo de PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR a ser desempenhada na
SEC MUN DE EDUCACAO

Vigéncia: de 03/03/2026 a 18/12/2026

Saldrio Base: RS 1.883,16

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 03/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1175/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS
Contratada: ELAINE CRISTIANE DOS SANTOS
Objeto: Prestacao de servigos na fungdo de PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR a ser desempenhada na

SEC MUN DE EDUCACAO
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Vigéncia: de 02/03/2026 a 18/12/2026

Salario Base: RS 1.883,16

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 02/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1176/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratado: GUILHERME DOS SANTOS FERREIRA DA SILVA

Objeto: Prestacdo de servigos na fungdo de PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR a ser desempenhada na
SEC MUN DE EDUCACAO

Vigéncia: de 02/03/2026 a 18/12/2026

Saldrio Base: RS 1.883,16

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 02/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1177/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratada: NILCE MEDINA GUARECOI

Objeto: Prestacdo de servigos na fungdo de PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR a ser desempenhada na
SEC MUN DE EDUCACAO

Vigéncia: de 02/03/2026 a 14/12/2026

Salario Base: RS 1.883,16

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 02/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1178/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratada: CAMILA ROMERO LINARES

Objeto: Prestacao de servigos na fungdo de PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR a ser desempenhada na
SEC MUN DE EDUCACAO

Vigéncia: de 13/03/2026 a 18/12/2026

Saldrio Base: RS 1.883,16

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 13/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1179/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratada: JESSICA PERALTA DA SILVA

Objeto: Prestagdo de servigos na fungdo de AUXILIAR DE DISCIPLINA a ser desempenhada na SEC MUN
DE EDUCACAO

Vigéncia: de 13/03/2026 a 18/12/2026

Saldrio Base: RS 1.569,30

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 13/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1180/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS
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Contratada: KAREN KETHERINE LOPES DE MATOS

Objeto: Prestacao de servigos na fungdo de PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR a ser desempenhada na
SEC MUN DE EDUCACAO

Vigéncia: de 05/03/2026 a 18/12/2026

Saldrio Base: RS 1.883,16

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 05/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1181/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratada: MARIELY CONCEICAO AREVALO

Objeto: Prestacdo de servigos na fungdo de ASSISTENTE ADMINISTRATIVO a ser desempenhada na SEC
MUN DE EDUCACAO

Vigéncia: de 10/03/2026 a 18/12/2026

Salario Base: RS 1.883,16

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 10/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1182/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratada: MARIA DE FATIMA NOBRE DE LIMA

Objeto: Prestacao de servigos na fungao de AUXILIAR DE DISCIPLINA a ser desempenhada na SEC MUN
DE EDUCACAO

Vigéncia: de 09/03/2026 a 18/12/2026

Saldrio Base: RS 1.569,30

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 09/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1183/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratada: ROSANA JARA

Objeto: Prestagdo de servigos na fungdo de AUXILIAR DE SERVICOS DIVERSOS a ser desempenhada na
SEC MUN DE EDUCACAO

Vigéncia: de 09/03/2026 a 18/12/2026

Salario Base: RS 1.569,30

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 09/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1184/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratada: IARA DUARTE MATIAS

Objeto: Prestacao de servigos na fungdo de PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR a ser desempenhada na
SEC MUN DE EDUCACAO

Vigéncia: de 02/03/2026 a 18/12/2026

Saldrio Base: RS 1.883,16

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 02/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal
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EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1185/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratada: ALINE VIANA DIAS MORENO

Objeto: Prestacao de servigos na fungdo de PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR a ser desempenhada na
SEC MUN DE EDUCACAO

Vigéncia: de 17/03/2026 a 14/12/2026

Saldrio Base: RS 1.883,16

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 17/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1186/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratada: MAIARA DUTRA RUSSIAN

Objeto: Prestacdo de servigos na fungdo de PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR a ser desempenhada na
SEC MUN DE EDUCACAO

Vigéncia: de 17/03/2026 a 14/12/2026

Salario Base: RS 1.883,16

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 17/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1187/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratada: CRISTINA MARQUES BARBOSA

Objeto: Prestacdo de servigos na funcdo de PSICOPEDAGOGO a ser desempenhada na SEC MUN DE
EDUCACAO

Vigéncia: de 16/03/2026 a 18/12/2026

Saldrio Base: RS 4.184,80

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 16/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N¢ 1188/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratada: WILMA APARECIDA DE OLIVEIRA

Objeto: Prestagdo de servigos na fungdo de PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR a ser desempenhada na
SEC MUN DE EDUCACAO

Vigéncia: de 02/03/2026 a 18/12/2026

Salario Base: RS 1.883,16

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 02/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1189/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratada: ELEUSA ELIANA ARCE RAMOS

Objeto: Prestacao de servigos na fungdo de AUXILIAR DE SERVICOS DIVERSOS a ser desempenhada na
SEC MUN DE EDUCACAO

Vigéncia: de 02/03/2026 a 18/12/2026

Saldrio Base: RS 1.569,30

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 02/03/2026
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Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1190/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratada: KAUANE ALESSANDRA PEREIRA BORBA

Objeto: Prestagdo de servigos na fungdo de AUXILIAR DE DISCIPLINA a ser desempenhada na SEC MUN
DE EDUCACAO

Vigéncia: de 17/03/2026 a 18/12/2026

Saldrio Base: RS 1.569,30

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 17/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1191/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratado: LINO IRINEU FRANCO RECALDE

Objeto: Prestacdo de servigos na fungdo de AUXILIAR DE SERVICOS DIVERSOS a ser desempenhada na
SEC MUN DE EDUCACAO

Vigéncia: de 23/03/2026 a 18/12/2026

Saldrio Base: RS 1.569,30

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 23/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1192/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratada: KATILA MILENE FROES DOS SANTOS REZENDE DO AMARAL ESCOBAR

Objeto: Prestacao de servigos na fungdo de PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR a ser desempenhada na
SEC MUN DE EDUCACAO

Vigéncia: de 04/03/2026 a 18/12/2026

Saldrio Base: RS 1.883,16

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 04/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1193/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratada: DEBORA SILVANA GIMENES GUANES

Objeto: Prestacdo de servigos na funcdo de PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR a ser desempenhada na
SEC MUN DE EDUCACAO

Vigéncia: de 23/03/2026 a 18/12/2026

Salério Base: RS 1.883,16

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 23/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N¢ 1194/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratada: ZILFA DA ROCHA DUTRA

Objeto: Prestacdo de servigos na fungao de AUXILIAR DE DISCIPLINA a ser desempenhada na SEC MUN
DE EDUCACAO

Vigéncia: de 25/03/2026 a 18/12/2026

Saldrio Base: RS 1.569,30
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Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 25/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 143/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratada: ROSEMEIRE VENANCIO RODRIGUES

Objeto: Prestacdo de servigos na fungdo de AUXILIAR DE SERVICOS DIVERSOS a ser desempenhada na
SEC MUN DE CIDADANIA E INCLUSAO SOCIAL

Vigéncia: de 01/03/2026 a 31/12/2026

Salario Base: RS 1.569,30

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 01/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 144/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratado: LUCAS GIMENEZ

Objeto: Prestacdo de servigos na fungao de CUIDADOR SOCIAL - PCD a ser desempenhada na SEC MUN
DE CIDADANIA E INCLUSAO SOCIAL

Vigéncia: de 01/03/2026 a 31/12/2026

Saldrio Base: RS 1.883,16

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 01/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 145/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratado: MATEUS REZENDE PERALTA

Objeto: Prestacdo de servigos na fungdo de CUIDADOR SOCIAL - INFANTIL a ser desempenhada na SEC
MUN DE CIDADANIA E INCLUSAO SOCIAL

Vigéncia: de 01/03/2026 a 31/12/2026

Saldrio Base: RS 1.883,16

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 01/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 146/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratado: JEAN RUIZ ROMEIRO

Objeto: Prestagdo de servigos na fungdo de OFICINEIRO DE VIOLAO a ser desempenhada na SEC MUN
DE CIDADANIA E INCLUSAO SOCIAL

Vigéncia: de 02/03/2026 a 31/12/2026

Saldrio Base: RS 1.883,16

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 02/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 147/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS
Contratada: ANGELITA MARTINS DORNELLES FLORENCIANO
Objeto: Prestacdo de servigos na fungdo de CUIDADOR SOCIAL - INFANTIL a ser desempenhada na SEC
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MUN DE CIDADANIA E INCLUSAO SOCIAL

Vigéncia: de 02/03/2026 a 31/12/2026

Saldrio Base: RS 1.883,16

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 02/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 148/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratada: JENIFER LARISSA FERNANDES RIBEIRO

Objeto: Prestacdo de servigos na fungdo de ORIENTADOR SOCIAL a ser desempenhada na SEC MUN DE
CIDADANIA E INCLUSAO SOCIAL

Vigéncia: de 04/03/2026 a 31/12/2026

Saldrio Base: RS 1.883,16

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 04/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 149/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratado: RONALD DAVI FLORES LOPEZ

Objeto: Prestagdo de servigos na fungdo de CUIDADOR SOCIAL - PCD a ser desempenhada na SEC MUN
DE CIDADANIA E INCLUSAO SOCIAL

Vigéncia: de 06/03/2026 a 31/12/2026

Saldrio Base: RS 1.883,16

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 06/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 150/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratada: ULIELSA MARIA DA SILVA

Objeto: Prestacdo de servigcos na fungdo de CUIDADOR SOCIAL - PCD a ser desempenhada na SEC MUN
DE CIDADANIA E INCLUSAO SOCIAL

Vigéncia: de 17/03/2026 a 31/12/2026

Saldrio Base: RS 1.883,16

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 17/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 151/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS

Contratada: MARIELY LEAO RODRIGUES

Objeto: Prestacdo de servigos na fungdo de COZINHEIRO(A) a ser desempenhada na SEC MUN DE
CIDADANIA E INCLUSAO SOCIAL

Vigéncia: de 19/03/2026 a 31/12/2026

Saldrio Base: RS 1.569,30

Fundamento Legal: LC 0062/2010, LC 0182/2018 e Parecer PGM N2 0062/2020
Data da Assinatura: 19/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal
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PREFEITURA DE PONTA PORA - MS / SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

EXTRATO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 101/2026

Partes: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS e CARLOS ALESSANDRO PONCIANO LAURINDO

Objeto: Rescisdo do contrato de trabalho celebrado entre as partes, referente a fungdo de MOTORISTA
DE VEICULO LEVE desempenhada pelo contratado na SEC MUN DE CIDADANIA E INCLUSAO
SOCIAL

Fundamento Legal: LC 0062/2010 e LC 0182/2018
Data da Rescisdo:  01/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1014/2026

Partes: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS e SOLANGE FRANCISCA REZENDE

Objeto: Rescisdo do contrato de trabalho celebrado entre as partes, referente a fungdo de
PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR desempenhada pela contratada na SEC MUN DE
EDUCACAO

Fundamento Legal: LC 0062/2010 e LC 0182/2018
Data da Rescisdo:  09/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 102/2026

Partes: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS e MATHEUS SILVA DE SOUZA LIMA

Objeto: Rescisdo do contrato de trabalho celebrado entre as partes, referente a fungdo de CUIDADOR
SOCIAL - IDOSO desempenhada pelo contratado na SEC MUN DE CIDADANIA E INCLUSAO
SOCIAL

Fundamento Legal: LC 0062/2010 e LC 0182/2018
Data da Rescisdo:  09/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1029/2026

Partes: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS e GRAZIELLY MICHAEL DE SA

Objeto: Rescisdo do contrato de trabalho celebrado entre as partes, referente a fungdo de
PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR desempenhada pela contratada na SEC MUN DE
EDUCACAO

Fundamento Legal: LC 0062/2010 e LC 0182/2018
Data da Rescisdo:  02/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1086/2026

Partes: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS e ISABELA ALVES INSFRAN

Objeto: Rescisdo do contrato de trabalho celebrado entre as partes, referente a fungdo de
PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR desempenhada pela contratada na SEC MUN DE
EDUCAGCAO

Fundamento Legal: LC 0062/2010 e LC 0182/2018
Data da Rescisdo: 24/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal
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EXTRATO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 1101/2026

Partes: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS e JULIANA VIVIAN VERON GONCALVES
Objeto: Rescisdo do contrato de trabalho celebrado entre as partes, referente a fungdo de ASSISTENTE
ADMINISTRATIVO desempenhada pela contratada na SEC MUN DE SAUDE

Fundamento Legal: LC 0062/2010 e LC 0182/2018
Data da Rescisdo:  11/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 112/2026

Partes: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS e MIKAEL ALVES FERREIRA

Obijeto: Rescisdo do contrato de trabalho celebrado entre as partes, referente a fungao de CUIDADOR
SOCIAL - IDOSO desempenhada pelo contratado na SEC MUN DE CIDADANIA E INCLUSAO
SOCIAL

Fundamento Legal: LC 0062/2010 e LC 0182/2018
Data da Rescisdo:  03/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 136/2026

Partes: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS e ADRIELLY DOS SANTOS PINTO
Objeto: Rescisdo do contrato de trabalho celebrado entre as partes, referente a fungdo de ASSISTENTE
SOCIAL desempenhada pela contratada na SEC MUN DE CIDADANIA E INCLUSAO SOCIAL

Fundamento Legal: LC 0062/2010 e LC 0182/2018
Data da Rescisdo:  16/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 202/2026

Partes: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS e DENIS HEITOR BRUM
Objeto: Rescisdo do contrato de trabalho celebrado entre as partes, referente a fungdo de AGENTE DE
COMBATE A ENDEMIAS desempenhada pelo contratado na SEC MUN DE SAUDE

Fundamento Legal: LC 0062/2010 e LC 0182/2018
Data da Rescisdo:  01/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 246/2026

Partes: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS e CRISTIANE CARDENAS DA SILVA
Objeto: Rescisdo do contrato de trabalho celebrado entre as partes, referente a fungdo de AGENTE DE
COMBATE A ENDEMIAS desempenhada pela contratada na SEC MUN DE SAUDE

Fundamento Legal: LC 0062/2010 e LC 0182/2018
Data da Rescisdo:  05/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 263/2026

Partes: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS e ROMUALDA MACHADO VIEIRA




Objeto:

Fundamento Legal:
Data da Rescisdo:
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Rescisdo do contrato de trabalho celebrado entre as partes, referente a fungdo de AUXILIAR
EM SAUDE BUCAL desempenhada pela contratada na SEC MUN DE SAUDE

LC 0062/2010 e LC 0182/2018
16/03/2026

Eduardo Esgaib Campos

Prefeito Municipal

EXTRATO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 293/2026

Partes:
Objeto:

Fundamento Legal:
Data da Rescisao:

MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS e KATIANE RUSSO DE OLIVEIRA
Rescisdo do contrato de trabalho celebrado entre as partes, referente a fungdo de AUXILIAR
EM SAUDE BUCAL desempenhada pela contratada na SEC MUN DE SAUDE

LC 0062/2010 e LC 0182/2018
16/03/2026

Eduardo Esgaib Campos

Prefeito Municipal

EXTRATO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 306/2026

Partes:
Objeto:

Fundamento Legal:
Data da Rescisao:

MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS e JULIANA DA CONCEICAO SILVA
Rescisdo do contrato de trabalho celebrado entre as partes, referente a fungdo de TECNICO EM
ENFERMAGEM desempenhada pela contratada na SEC MUN DE SAUDE

LC 0062/2010 e LC 0182/2018
02/03/2026

Eduardo Esgaib Campos

Prefeito Municipal

EXTRATO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 389/2026

Partes:
Objeto:

Fundamento Legal:
Data da Rescisao:

MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS e CARLOS ALBERTO DOS SANTOS
Rescisdo do contrato de trabalho celebrado entre as partes, referente a fungdo de PSICOLOGO
desempenhada pelo contratado na SEC MUN DE SAUDE

LC 0062/2010 e LC 0182/2018
24/03/2026

Eduardo Esgaib Campos

Prefeito Municipal

EXTRATO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 400/2026

Partes:
Objeto:

Fundamento Legal:
Data da Rescisao:

MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS e RENATA ACOSTA GOMES
Rescisdo do contrato de trabalho celebrado entre as partes, referente a fungdo de AGENTE DE
COMBATE A ENDEMIAS desempenhada pela contratada na SEC MUN DE SAUDE

LC 0062/2010 e LC 0182/2018
01/03/2026

Eduardo Esgaib Campos

Prefeito Municipal

EXTRATO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 428/2026

Partes:
Objeto:

MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS e ADRIANO AFONSO NOVAIS
Rescisdo do contrato de trabalho celebrado entre as partes, referente a funcdo de GARI
desempenhada pelo contratado na SEC MUN DE OBRAS E URBANISMO
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Fundamento Legal: LC 0062/2010 e LC 0182/2018
Data da Rescisdo:  02/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 501/2026

Partes: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS e JEFERSON MEDINA DIAS
Objeto: Rescisdo do contrato de trabalho celebrado entre as partes, referente a fungdo de GARI
desempenhada pelo contratado na SEC MUN DE OBRAS E URBANISMO

Fundamento Legal: LC 0062/2010 e LC 0182/2018
Data da Rescisdo: 19/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 517/2026

Partes: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS e PAULO AUGUSTO JAIME LANDOLFI
Objeto: Rescisdo do contrato de trabalho celebrado entre as partes, referente a funcdo de GARI
desempenhada pelo contratado na SEC MUN DE OBRAS E URBANISMO

Fundamento Legal: LC 0062/2010 e LC 0182/2018
Data da Rescisdo:  03/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 521/2024

Partes: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS e PATRICIA GIMENEZ DA SILVA

Objeto: Rescisdo do contrato de trabalho celebrado entre as partes, referente a fungdo de
PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR desempenhada pelo contratado na SEC MUN DE
EDUCACAO

Fundamento Legal: LC 0062/2010 e LC 0182/2018
Data da Rescisdo:  02/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 583/2026

Partes: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS e DENIZE LUMA AGUERO DE SOUZA

Objeto: Rescisdo do contrato de trabalho celebrado entre as partes, referente a fungdo de
PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR desempenhada pela contratada na SEC MUN DE
EDUCACAO

Fundamento Legal: LC 0062/2010 e LC 0182/2018
Data da Rescisdo: 12/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 589/2026

Partes: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS e ELIANE PASCOALINA LOPES DOS SANTOS

Objeto: Rescisdo do contrato de trabalho celebrado entre as partes, referente a fungdo de
PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR desempenhada pela contratada na SEC MUN DE
EDUCACAO

Fundamento Legal: LC 0062/2010 e LC 0182/2018
Data da Rescisdo:  01/03/2026
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Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 594/2026

Partes: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS e SIMONE PEIXOTO DE OLIVEIRA SILVA

Objeto: Rescisdo do contrato de trabalho celebrado entre as partes, referente a fungdo de
PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR desempenhada pela contratada na SEC MUN DE
EDUCACAO

Fundamento Legal: LC 0062/2010 e LC 0182/2018
Data da Rescisdo:  01/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 639/2026

Partes: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS e JESSICA DANIELE RUIZ JAQUES

Objeto: Rescisdo do contrato de trabalho celebrado entre as partes, referente a fungdo de
PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR desempenhada pela contratada na SEC MUN DE
EDUCACAO

Fundamento Legal: LC 0062/2010 e LC 0182/2018
Data da Rescisdo:  01/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 647/2026

Partes: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS e JULCILEA CAMARGO DE MELO

Objeto: Rescisdo do contrato de trabalho celebrado entre as partes, referente a fungdo de
PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR desempenhada pela contratada na SEC MUN DE
EDUCACAO

Fundamento Legal: LC 0062/2010 e LC 0182/2018
Data da Rescisdo:  01/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 670/2026

Partes: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS e MARILENE CARVALHO

Objeto: Rescisdo do contrato de trabalho celebrado entre as partes, referente a fungdo de
PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR desempenhada pela contratada na SEC MUN DE
EDUCACAO

Fundamento Legal: LC 0062/2010 e LC 0182/2018
Data da Rescisdo:  01/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 690/2026

Partes: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS e ODILEIA VIEIRA LOPES TRINDADE

Objeto: Rescisdo do contrato de trabalho celebrado entre as partes, referente a fungdo de
PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR desempenhada pela contratada na SEC MUN DE
EDUCACAO

Fundamento Legal: LC 0062/2010 e LC 0182/2018
Data da Rescisdo:  25/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
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Prefeito Municipal

EXTRATO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 721/2026

Partes: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS e CAMILA CACERES

Objeto: Rescisdo do contrato de trabalho celebrado entre as partes, referente a fungdo de
PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR desempenhada pela contratada na SEC MUN DE
EDUCACAO

Fundamento Legal: LC 0062/2010 e LC 0182/2018
Data da Rescisdo:  01/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 743/2026

Partes: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS e TAIS TEREZA AQUINO

Objeto: Rescisdo do contrato de trabalho celebrado entre as partes, referente a funcdo de
PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR desempenhada pela contratada na SEC MUN DE
EDUCACAO

Fundamento Legal: LC 0062/2010 e LC 0182/2018
Data da Rescisdo:  08/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 751/2026

Partes: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS e ELIZIANE GARCIA SOARES

Objeto: Rescisdo do contrato de trabalho celebrado entre as partes, referente a funcdo de
PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR desempenhada pela contratada na SEC MUN DE
EDUCACAO

Fundamento Legal: LC 0062/2010 e LC 0182/2018
Data da Rescisio: 17/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 754/2026

Partes: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS e DEOLINA GOMES
Objeto: Rescisdo do contrato de trabalho celebrado entre as partes, referente a fungdo de
COZINHEIRO(A) desempenhada pela contratada na SEC MUN DE EDUCACAO

Fundamento Legal: LC 0062/2010 e LC 0182/2018
Data da Rescisdo:  02/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 799/2026

Partes: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS e GABRIELA BEATRIZ PEREIRA INSAURRALDE

Objeto: Rescisdo do contrato de trabalho celebrado entre as partes, referente a fungdo de
PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR desempenhada pela contratada na SEC MUN DE
EDUCACAO

Fundamento Legal: LC 0062/2010 e LC 0182/2018
Data da Rescisdo:  05/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal
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EXTRATO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 801/2026

Partes: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS e KESLY DIANE TAVARES MATTOSO

Objeto: Rescisdo do contrato de trabalho celebrado entre as partes, referente a fungdo de
PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR desempenhada pela contratada na SEC MUN DE
EDUCAGCAO

Fundamento Legal: LC 0062/2010 e LC 0182/2018
Data da Rescisdo:  09/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 806/2026

Partes: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS e MONIKA ALVES MILHOMEM

Objeto: Rescisdo do contrato de trabalho celebrado entre as partes, referente a fungdo de
PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR desempenhada pela contratada na SEC MUN DE
EDUCACAO

Fundamento Legal: LC 0062/2010 e LC 0182/2018
Data da Rescisdo:  01/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 818/2026

Partes: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS e ANA LUISA ASSIS FIGUEREDO

Objeto: Rescisdo do contrato de trabalho celebrado entre as partes, referente a fungdo de
PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR desempenhada pela contratada na SEC MUN DE
EDUCACAO

Fundamento Legal: LC 0062/2010 e LC 0182/2018
Data da Rescisdo:  01/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 831/2026

Partes: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS e CAMILA ANGELA BRITEZ URBIETA

Objeto: Rescisdo do contrato de trabalho celebrado entre as partes, referente a fungdo de
PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR desempenhada pela contratada na SEC MUN DE
EDUCACAO

Fundamento Legal: LC 0062/2010 e LC 0182/2018
Data da Rescisdo:  01/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 87/2026

Partes: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS e DANILO BOHRE SILVA

Objeto: Rescisdo do contrato de trabalho celebrado entre as partes, referente a fungdo de CUIDADOR
SOCIAL - IDOSO desempenhada pelo contratado na SEC MUN DE CIDADANIA E INCLUSAO
SOCIAL

Fundamento Legal: LC 0062/2010 e LC 0182/2018
Data da Rescisdo:  02/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal
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EXTRATO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 906/2026

Partes: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS e LUCIANA DAVALOS RIOS

Objeto: Rescisdo do contrato de trabalho celebrado entre as partes, referente a fungdo de
PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR desempenhada pela contratada na SEC MUN DE
EDUCACAO

Fundamento Legal: LC 0062/2010 e LC 0182/2018
Data da Rescisdo:  13/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 907/2026

Partes: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS e CELIA BEATRIZ VALENSUELA

Objeto: Rescisdo do contrato de trabalho celebrado entre as partes, referente a fungdo de
PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR desempenhada pela contratada na SEC MUN DE
EDUCACAO

Fundamento Legal: LC 0062/2010 e LC 0182/2018
Data da Rescisdo:  09/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 914/2026

Partes: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS e SANDRA REGINA BENCKE PERUSSATO

Objeto: Rescisdo do contrato de trabalho celebrado entre as partes, referente a fungdo de
PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR desempenhada pela contratada na SEC MUN DE
EDUCACAO

Fundamento Legal: LC 0062/2010 e LC 0182/2018
Data da Rescisdo:  10/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 915/2026

Partes: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS e JESSICA JULIANA SANCHES FERREIRA

Objeto: Rescisdo do contrato de trabalho celebrado entre as partes, referente a fungdo de
PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR desempenhada pela contratada na SEC MUN DE
EDUCACAO

Fundamento Legal: LC 0062/2010 e LC 0182/2018
Data da Rescisdo:  01/03/2026

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXTRATO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 919/2026

Partes: MUNICIPIO DE PONTA PORA - MS e ELODIA FLORES MORINIGO
Objeto: Rescisdo do contrato de trabalho celebrado entre as partes, referente a fungdao de AUXILIAR DE
SERVICOS DIVERSOS desempenhada pela contratada na SEC MUN DE EDUCACAO

Fundamento Legal: LC 0062/2010 e LC 0182/2018
Data da Rescisdo:  01/03/2026
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EXTRATO DE TERMO DE CONVENIO

Termo de Convénio n. 01/2026

Numero do Processo UFGD N° 23005.033816/2025-31.

PARTES: FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE DOURADOS - UFGD, A FUNDACAO DE APOIO AO ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO E
O MUNICIPIO DE PONTA PORA, MS.

OBJETO: Centro de Desenvolvimento Rural: rede de solugGes sustentdveis (Projeto CDR)

VIGENCIA: 20/02/2026 a 20/02/2029

ASSINATURA: 20/02/2026.

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

DECRETO N2 10.651, DE 24 DE MARGO DE 2026.

Regulamenta a Lei Municipal n® 4.689, de 07 de agosto de 2025, que institui a Bolsa-Banda aos musicos da Banda Sinfénica Municipal Isaac
Borges Capillé (IBC), disciplinando os critérios de concessdo, distribuigcdo de vagas, valores, sele¢do, renovagdo, pagamento, acompanhamento,
desligamento e demais providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PONTA PORA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuicdes que lhe confere a Lei Organica do Municipio,

CONSIDERANDO a Lei Municipal n? 4.689/2025, que institui a Bolsa-Banda aos integrantes da Banda Sinfénica Municipal Isaac Borges Capillé
(1BC);

CONSIDERANDO a necessidade de disciplinar integralmente os procedimentos administrativos, critérios de selegao e renovagao, distribuicdo
de vagas, valores do beneficio, pagamento, acompanhamento, desligamento e fiscalizagdo do programa;

CONSIDERANDO os principios constitucionais da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, previstos no art. 37 da
Constituigdo Federal;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar seguranga juridica, transparéncia e controle na execugdo do programa, com especial atengdo aos
direitos dos beneficiarios menores de idade,

DECRETA:

CAPITULO | — DISPOSICOES GERAIS

Art. 12 Este Decreto regulamenta a concessao, execugdo, acompanhamento e pagamento da Bolsa-Banda, destinada aos integrantes da Banda
Sinfénica Municipal Isaac Borges Capillé (IBC), nos termos da Lei Municipal n? 4.689/2025.

Art. 22 A Bolsa-Banda tem carater exclusivamente educacional, cultural e formativo, constituindo auxilio financeiro de incentivo a pratica
musical, ndo gerando vinculo empregaticio, funcional, previdenciario ou contratual com o Municipio, nos termos da Lei Federal n2 9.608/1998
e do art. 29, paragrafo Unico, da Lei Municipal n2 4.689/2025.

Art. 32 A Bolsa-Banda serad concedida a até 60 (sessenta) integrantes da Banda Sinfénica Municipal Isaac Borges Capillé (IBC), vedada a
participagdo de profissionais contratados pelo Municipio, sendo priorizados os musicos que ndo possuam vinculo empregaticio, contrato
publico ou estagio com a Administra¢do Publica, nos termos do art. 22 da Lei Municipal n® 4.689/2025.

Paragrafo uUnico. A verificagdo da inexisténcia de vinculo com a Administracdo Publica sera realizada pela Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Integrado junto ao setor de Recursos Humanos do Municipio, previamente a homologac¢do das inscri¢ées, cabendo ao
candidato declarar tal condigdo na ficha de inscrigdo, sob pena de indeferimento e responsabilizagdo por declaragao falsa.

Art. 42 As bolsas serdo distribuidas nas seguintes categorias, nos termos do art. 32 da Lei Municipal n2 4.689/2025:

| — Categoria I: até 10 (dez) bolsas, no valor correspondente a 53% (cinquenta e trés por cento) do salario minimo federal vigente, destinadas
a musicos com atuacdo destacada e comprovada exceléncia técnica, distribuidas entre os operadores dos seguintes instrumentos, com uma
vaga por instrumento, vedada a acumulagdo:

a) Flauta — 1 (uma) vaga;

b) Clarinete — 1 (uma) vaga;

c) Saxofone Alto — 1 (uma) vaga;

d) Saxofone Tenor — 1 (uma) vaga;

e) Saxofone Baritono — 1 (uma) vaga;

f) Trombone — 1 (uma) vaga;

g) Trompete — 1 (uma) vaga;

h) Bombardino — 1 (uma) vaga;

i) Tuba — 1 (uma) vaga;

j) Baterista — 1 (uma) vaga.

Il — Categoria Il: até 50 (cinquenta) bolsas, no valor correspondente a 40% (quarenta por cento) do saldrio minimo federal vigente, destinadas
aos demais musicos da Banda Sinfonica Municipal Isaac Borges Capillé (IBC).

Paragrafo unico - O valor de referéncia para calculo das bolsas sera o salario minimo federal vigente na data de competéncia de cada parcela
mensal, incidindo o percentual correspondente a categoria do bolsista sobre o valor integral do salario minimo, sem qualquer dedugdo ou
acréscimo.

Art. 52 A Bolsa-Banda serd paga mensalmente a partir da convocagdo formal dos aprovados no processo seletivo, estendendo-se até o término
do exercicio financeiro correspondente, condicionada a:
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| — permanéncia do bolsista no programa;

Il — cumprimento das obrigacbes previstas na Lei Municipal n? 4.689/2025 e neste Decreto;

Il — disponibilidade orgamentaria e financeira.

Paragrafo unico - O nimero de parcelas mensais em cada exercicio sera determinado pelo periodo compreendido entre o més de inicio dos
pagamentos, fixado no edital publico de que trata o art. 82 deste Decreto, e 0 més de dezembro do exercicio correspondente, ndo podendo
exceder 12 (doze) parcelas.

Art. 62 A gestdo da Bolsa-Banda cabera a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Integrado, em articulagdo com a Coordenagdo da Banda
Sinfonica Municipal Isaac Borges Capillé.

CAPITULO Il - DOS REQUISITOS DE ELEGIBILIDADE

Art. 72 Poderdo candidatar-se a Bolsa-Banda os musicos que atenderem cumulativamente aos seguintes requisitos de elegibilidade, nos termos
do art. 42 da Lei Municipal n2 4.689/2025:

| —Ter idade entre 11 (onze) e 20 (vinte) anos completos na data de encerramento das inscrigdes;

Il — Estar regularmente matriculado no Ensino Fundamental, médio ou em curso de Licenciatura em Musica;

IIl — apresentar comprovante de matricula atualizado da instituigdo de ensino;

IV — Apresentar declaragdo de conduta escolar emitida pela unidade de ensino, atestando frequéncia regular e comportamento compativel
com os valores do programa, bem como bom desempenho escolar;

V — Comprovar residéncia no Municipio de Ponta Pora por meio de documento habil;

VI — N&o possuir vinculo empregaticio, contrato publico ou estagio com a Administragdo Publica, nos termos do art. 22 da Lei Municipal n?
4.689/2025;

VIl — apresentar autorizagdo expressa do responsavel legal, no caso de candidato menor de 18 (dezoito) anos.

Paragrafo unico. O ndo atendimento de qualquer dos requisitos previstos neste artigo implicara indeferimento da inscrigdo,
independentemente da avaliagdo técnica, devendo o edital publico prever fase de habilitagdo documental anterior a fase avaliativa.
CAPITULO IIl - DO PROCESSO SELETIVO

Art. 82 O processo de selegdo dos bolsistas sera realizado mediante edital publico, expedido pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Integrado, contendo, no minimo:

| —NUmero de vagas disponiveis por categoria e, na Categoria |, por instrumento;

Il = Valores mensais correspondentes a cada categoria;

IIl — cronograma completo do processo seletivo, com todas as datas preenchidas;

IV — Critérios de avaliagdo técnica, tedrica e prética por categoria;

V — Regras de classificagdo e desempate;

VI - Documentacao exigida na fase de habilitagdo e na fase avaliativa;

VIl — Procedimento, prazo e autoridade competente para recurso administrativo;

VIIl - Identificagdo da institui¢do financeira oficial designada para recebimento dos pagamentos e prazo para abertura de conta pelo bolsista;
IX— Modelo do Termo de Compromisso e do Termo de Rescisdo a serem firmados pelos bolsistas.

Art. 92 A selegdo dos candidatos observara, em cada categoria, a integralidade dos critérios estabelecidos no art. 52 da Lei Municipal n2
4.689/2025, cabendo ao edital publico detalhar os procedimentos avaliativos, observadas as seguintes diretrizes:

| — para os candidatos a Categoria |, serdo aplicados, cumulativamente e na sequéncia estabelecida pela lei, todos os requisitos previstos no
art. 59, inciso |, alineas "a" a "d", da Lei Municipal n? 4.689/2025, sendo que a indicagdo do Maestro somente podera ser formalizada apds
comprovados o vinculo ininterrupto de 3 (trés) anos sem histérico de suspensdo da bolsa e a capacidade técnica de nivel avangado, e somente
sera valida se aprovada por, no minimo, 50% (cinquenta por cento) mais um dos integrantes da Banda, com registro em ata contendo data,
horério e lista de votantes, nos termos do art. 52, inciso |, alinea "d", da referida Lei;

Il —para os candidatos a Categoria I, sera realizada avaliagdo pratica e oral de carater classificatério, por comissdo designada pela Coordenagdo
da Banda, aferindo os requisitos previstos no art. 52, inciso Il, alineas "b" e "c", da Lei Municipal n2 4.689/2025.

§12 Nas hipoteses de ndo aprovagdo da indicagdo do Maestro, pluralidade de interessados aptos na Categoria |, ou necessidade de desempate
na Categoria ll, sera realizada prova tedrica e pratica de carater classificatério, nos termos do art. 52, §19, e do art. 59, paragrafo Unico, da Lei
Municipal n2 4.689/2025, cujos critérios de pontuagdo e desempate serdo estabelecidos no edital publico.

§22 Na hipdtese de as vagas ndo serem totalmente preenchidas pelos alunos integrantes da Banda Sinfénica Municipal Isaac Borges Capillé
(IBC), as remanescentes poderdo ser destinadas a musicos residentes no Municipio de Ponta Pord, com idade entre 12 (doze) e 17 (dezessete)
anos completos, os quais serdo avaliados segundo os critérios aplicaveis a Categoria Il, observado o limite global de até 60 (sessenta) bolsas
previsto no art. 22 da Lei Municipal n? 4.689/2025, mediante processo seletivo disciplinado em edital aberto especificamente para tal fim, nos
termos do art. 62, §§12 e 29, da referida Lei.

§32 Persistindo vagas ociosas apds o encerramento do certame destinado a musicos externos, a Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Integrado publicard comunicado oficial no Didrio Oficial do Municipio declarando o encerramento do processo seletivo sem o preenchimento
total das vagas, com registro dos motivos para fins de transparéncia e controle.

Art. 10 A comissdo avaliadora serd composta por, no minimo:

| — 0 Maestro da Banda Sinfénica Municipal Isaac Borges Capillé;

Il -1 (um) representante da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Integrado;

Il = 1 (um) servidor ou profissional com conhecimento técnico musical.

Paragrafo Unico. Os membros da comissao avaliadora ndo poderao ser candidatos a Bolsa-Banda nem possuir parentesco até o terceiro grau
com qualquer candidato inscrito, sob pena de impedimento, observados os principios da impessoalidade e da moralidade administrativa.
CAPITULO IV - DA RENOVAGAO

Art. 11 A Bolsa-Banda podera ser renovada anualmente, mediante novo processo seletivo, conforme critérios de necessidade técnica definidos
pelo Maestro e autorizados pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Integrado, nos termos do art. 32, caput, da Lei Municipal n?
4.689/2025.

8§12 A renovagdo nao confere direito adquirido a continuidade do beneficio, devendo os beneficidrios submeter-se a nova avaliagdo
classificatdria a cada exercicio, nos termos do art. 32, §22, da Lei Municipal n2 4.689/2025.

§22 O bolsista que pretender renovar o beneficio concorrera nas mesmas vagas do processo seletivo regular, ndo havendo reserva de vagas
para renovagao, assegurada apenas a prioridade de classificagdo em caso de empate com candidato novo de igual pontuagao.

§32 O edital de renovagdo observard o mesmo rito procedimental do edital de concessdo inicial, podendo ser unificado a este em edital tnico
que distinga as condicGes aplicaveis a cada grupo.
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§42 O bolsista que tiver o beneficio cancelado nas hipdteses do art. 72 da Lei Municipal n2 4.689/2025 ficara impedido de pleitear renovagdo
ou nova concessao pelo prazo de 1 (um) ano contado da data do desligamento, nos termos do art. 82 da referida Lei, devendo essa restrigdo
ser verificada pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Integrado antes da homologagdo de qualquer inscrigdo.

CAPITULO V — DO PAGAMENTO E DA INSTITUICAO FINANCEIRA

Art. 12 O pagamento da Bolsa-Banda serd efetuado mensalmente, até o ultimo dia util de cada més de competéncia, mediante depdsito
bancario em conta corrente ou conta de servigos essenciais de titularidade do bolsista, nos termos do art. 11 da Lei Municipal n® 4.689/2025.
§12 O Poder Executivo designara, por portaria da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Integrado, publicada no Diario Oficial do Municipio
antes da abertura do processo seletivo, a instituigdo financeira oficial junto a qual os bolsistas deverdo manter as contas para recebimento do
beneficio.

§22 Cabera ao bolsista, no ato da assinatura do Termo de Compromisso, apresentar comprovante de conta ativa na instituigdo financeira
designada ou comprovar a abertura de conta no prazo fixado no edital, ndo inferior a 10 (dez) dias Uteis contados da publicagdo do resultado
final do processo seletivo.

§32 O atraso no cumprimento do disposto no §22 ndo gerara direito ao pagamento retroativo das parcelas ndo depositadas por
responsabilidade do bolsista.

CAPITULO VI —- DO TERMO DE COMPROMISSO E DO USO DE IMAGEM

Art. 13 O bolsista devera firmar Termo de Compromisso antes do inicio do recebimento do beneficio, no qual constardo:

| — Direitos e deveres do bolsista;

Il — Autorizagdo de uso de imagem, voz e execu¢dao musical, com indicagdo expressa do prazo da cessao;

IIl — Ciéncia das hipoteses de desligamento e do periodo de impedimento de que trata o art. 11, §49, deste Decreto;

IV — Declaragdo de inexisténcia de vinculo empregaticio com a Administragdo Publica;

V —Valor mensal da bolsa e categoria do beneficiario.

Paragrafo unico. No caso de menor de idade, o Termo de Compromisso devera ser assinado pelo responsavel legal, que assumira
solidariamente as obrigacGes nele previstas.

Art. 14. A cessdo de uso de imagem, voz e execugdo musical pelo bolsista ao Municipio de Ponta Por3d, prevista no art. 10 da Lei Municipal n2
4.689/2025, terd vigéncia pelo periodo de duragdo da Bolsa-Banda, acrescido de 2 (dois) anos, exclusivamente para fins institucionais,
histdricos, educativos, culturais e de divulgagdo das atividades da Banda Sinfénica Municipal Isaac Borges Capillé.

§ 12 Findo o prazo previsto no caput, o Municipio podera utilizar indefinidamente o material ja produzido durante a vigéncia da cessdo (tais
como videos, audios e fotos de ensaios/apresentagdes oficiais), sendo vedada a realizagdo de novas gravagdes ou captagbes sem nova
autorizagdo expressa do titular ou de seu responsavel legal.

§ 22 A cessdo de imagem de menores de idade observara obrigatoriamente o disposto nos arts. 17 e 70 do Estatuto da Crianca e do Adolescente
(Lei Federal n2 8.069/1990), sendo vedada qualquer utilizagdo que exponha o menor a situa¢do de constrangimento, comercializagdo ou fins
distintos dos expressamente previstos neste artigo.

§ 32 O titular da imagem (ou responsavel legal) podera revogar a cessdo a qualquer tempo, mediante notificagdo formal a Secretaria Municipal
de Desenvolvimento Integrado, com efeitos prospectivos (sem retroagir sobre material ja produzido e divulgado).

CAPITULO VIl - DO ACOMPANHAMENTO E DA FREQUENCIA

Art. 15 A frequéncia dos bolsistas sera controlada pela Coordenagdo da Banda Sinfénica Municipal Isaac Borges Capillé por meio de:

| — Listas de presenga em ensaios, inclusive ensaios extraordindrios;

Il — Registros de participacdo em apresentagdes e concertos oficiais;

IIl — Boletim ou declaragdo de frequéncia e desempenho escolar, apresentado semestralmente pelo bolsista, para fins de manutengdo do
beneficio, nos termos do art. 79, incisos IV e V, da Lei Municipal n2 4.689/2025.

Art. 16 A Coordenacdo da Banda Sinfénica Municipal Isaac Borges Capillé encaminhara a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Integrado,
até o 52 (quinto) dia util de cada més, relatério mensal contendo:

| —frequéncia individualizada de cada bolsista nos ensaios e apresentagdes do més anterior;

Il — ocorréncias disciplinares registradas em ata, se houver;

IIl — relagdo de bolsistas com risco de desligamento, para fins de notificagdo prévia e abertura de prazo de defesa.

Paragrafo unico. A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Integrado publicara resumo semestral dos relatérios de acompanhamento no
Didrio Oficial do Municipio, assegurada a transparéncia na execugdo do programa.

CAPITULO VIIl - DO DESLIGAMENTO, DO RECURSO ADMINISTRATIVO E DA RESCISAO

Art. 17 O desligamento do bolsista ocorrerd nas hipdteses previstas no art. 72 da Lei Municipal n2 4.689/2025, mediante procedimento que
observara as seguintes etapas:

| —nas hipoteses objetivas — auséncia injustificada em apresentagdo oficial, faltas ou atrasos superiores a 2 (dois) ensaios mensais, reprovagdo
no ano letivo e perda da condigdo de residente no Municipio —, o desligamento sera decretado mediante registro formal da ocorréncia pela
Coordenacdo da Banda, com notificagdo do bolsista ou de seu responsavel legal no prazo de até 3 (trés) dias Uteis;

Il = nas hipdteses subjetivas — adverténcias por conduta incompativel, comportamento que comprometa o projeto, uso de substancias
entorpecentes e violagdo do Regimento Interno —, o desligamento somente ocorrerd apos o registro em ata de mais de 2 (duas) adverténcias
formais aplicadas pela Coordenagdo da Banda, com notificagdo do bolsista ou de seu responsavel legal a cada adverténcia e ciéncia registrada
por escrito;

Il —em ambos os casos, o bolsista ou seu responsavel legal sera notificado da decisdo de desligamento com antecedéncia minima de 5 (cinco)
dias uteis, assegurado prazo igual para apresentagdo de defesa escrita a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Integrado, nos termos do
art. 592, inciso LV, da Constituigdo Federal;

IV — a decisdo motivada da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Integrado sera proferida no prazo de 5 (cinco) dias Uteis apds o
recebimento da defesa ou o encerramento do prazo sem manifestagao.

Art. 18 Ao bolsista ou ao seu responsavel legal é assegurado o direito de recurso administrativo, que observara o seguinte procedimento:

| — o recurso devera ser interposto no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contado da data do recebimento da notificacdo da decisdo de desligamento,
por escrito, enderegado ao Secretdrio Municipal de Desenvolvimento Integrado;

Il — o Secretario Municipal de Desenvolvimento Integrado decidira o recurso no prazo de 10 (dez) dias Uteis, podendo ouvir o Maestro e a
comissdo avaliadora;
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Ill — da decisdo proferida nos termos do inciso Il cabera recurso ao Prefeito Municipal, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, cuja decisdo sera
definitiva na esfera administrativa.

Paragrafo Unico. A interposicdo de recurso suspende os efeitos do desligamento até a decisdo final, assegurado o principio do contraditério e
da ampla defesa, nos termos do art. 59, inciso LV, da Constituicdo Federal.

Art. 19 Em caso de desligamento por qualquer hipdtese, inclusive por desisténcia voluntaria, o bolsista devera assinar Termo de Rescisao,
condi¢do necessaria para a liberagdo do Ultimo pagamento eventualmente devido, nos termos do art. 92 da Lei Municipal n? 4.689/2025.

§12 O Termo de Rescisdo seguird modelo constante do Anexo Il deste Decreto e deverd ser assinado pelo bolsista, ou pelo responsavel legal
se menor de idade, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis contado da notificagdo do desligamento ou da manifestagdo de desisténcia.

§22 Na hipotese de recusa injustificada de assinatura do Termo de Rescisdo, a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Integrado registrara
a recusa em ata e poderd efetuar o ultimo pagamento mediante depdsito judicial ou em conta vinculada, comunicando o fato ao Controle
Interno Municipal.

§32 O bolsista desligado com fundamento em qualquer das hipdteses previstas no art. 72 da Lei Municipal n2 4.689/2025 ficard impedido de
pleitear nova concessdo pelo prazo de 1 (um) ano contado da data do desligamento, nos termos do art. 82 da referida Lei.

Art. 20 Em caso de vacancia da bolsa, durante a vigéncia do processo seletivo do exercicio correspondente, serd convocado o préximo
candidato classificado, observadas a ordem de classificagdo, o prazo de vigéncia previsto no art. 52 deste Decreto e a restri¢do do art. 19, §3°.
CAPITULO IX — DISPOSIGOES FINAIS

Art. 21 As despesas decorrentes da execugdo da Bolsa-Banda correrdo a conta das dotagGes orgamentarias préprias da Secretaria Municipal
de Desenvolvimento Integrado, observada a legislagdo orgamentaria vigente, podendo ser suplementadas nos termos do art. 12 e do art. 13,
§22, da Lei Municipal n2 4.689/2025.

Art. 22 Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Integrado, respeitada a legislagdo aplicavel, em
especial a Lei Municipal n? 4.689/2025, o Estatuto da Crianga e do Adolescente e os principios constitucionais da Administragdo Publica.

Art. 23 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo efeitos financeiros a partir de fevereiro de 2026, nos termos do art.
59, paragrafo Unico, deste Decreto e do art. 13, §29, da Lei Municipal n® 4.689/2025.

Ponta Pord, MS, 24 de margo de 2026.

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

ANEXO |

FICHA DE INSCRIGAO — BOLSA-BANDA 2026
BANDA SINFONICA MUNICIPAL ISAAC BORGES CAPILLE (IBC)

1. DADOS DO CANDIDATO
Nome completo:

Data de nascimento: __ / / Idade: anos

CPF: RG: Orgdo Emissor:

Enderego:

Bairro: CEP: Municipio: Ponta Pord/MS
Telefone: ( ) E-mail:

2. DADOS ESCOLARES
Instituicdo de ensino:
Curso/Série/Ano: Turno:
Declaro estar regularmente matriculado(a) e frequentando a instituicdo acima.
3. DADOS MUSICAIS
Instrumento principal:
Tempo de participagdo na Banda Sinfonica Municipal IBC:
Categoria pretendida: () Categorial () Categoria ll

Possui vinculo empregaticio, contrato publico ou estagio com a Administragdo Publica?
()Nao ()Sim-AQual?
4. DOCUMENTOS APRESENTADOS (ASSINALE)

() Cépia do RG e CPF

() Comprovante de residéncia atualizado em Ponta Pord/MS

() Comprovante de matricula escolar atualizado

() Declaragdo de frequéncia e conduta escolar emitida pela instituigdo de ensino

() Autorizagdo expressa do responsavel legal (obrigatdria para menores de 18 anos)

5. DECLARACAO DO CANDIDATO

Declaro, para os devidos fins, que as informagGes acima prestadas sdo verdadeiras, estando ciente de que a omissdo ou a prestagdo de
informagdes falsas implicard no indeferimento da inscrigdo ou no cancelamento da Bolsa-Banda, podendo ainda acarretar as demais
consequéncias legais cabiveis. Declaro estar ciente de que a Bolsa-Banda ndo gera vinculo empregaticio, previdenciario ou funcional com o
Municipio de Ponta Pord, nos termos da Lei Federal n2 9.608/1998.

Local e data:

Assinatura do candidato:

6. RESPONSAVEL LEGAL (OBRIGATORIO SE MENOR DE 18 ANOS)
Nome completo:
CPF: RG: Orgado Emissor:




Diario Oficial de Edi¢3o 4913 Ponta Pora-MS 30.03.2026
Telefone: ( )

Assinatura do responsavel legal:

ANEXO I
TERMO DE COMPROMISSO DO BOLSISTA — BOLSA-BANDA 2026

Pelo presente instrumento, de um lado o MUNICIPIO DE PONTA PORA — MS, por intermédio da Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Integrado, e de outro lado o(a) bolsista abaixo identificado(a):

Nome do Bolsista:
Data de nascimento: __ / / Idade: anos

CPF: RG: Orgao Emissor:
Responsavel legal (se menor de idade):

firmam o presente TERMO DE COMPROMISSO, nos termos da Lei Municipal n2 4.689/2025, do Decreto Municipal n2 10.651/2026 e do Edital
Publico n2 /2026, mediante as cldusulas e condigbes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO
O presente Termo tem por objeto formalizar a concessdao da Bolsa-Banda, auxilio financeiro de carater educacional, cultural e formativo,
destinado & participacdo do bolsista na Banda Sinfénica Municipal Isaac Borges Capillé (IBC), no valor mensal de R$

( ), correspondente a % do salario minimo federal vigente — Categoria .
CLAUSULA SEGUNDA — DA VIGENCIA
O presente Termo tera vigéncia de a dezembro de 2026, condicionada a permanéncia do bolsista no programa e ao

cumprimento das obrigagGes previstas na legislagdo aplicavel.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES DO BOLSISTA

O bolsista compromete-se a:

| — participar de todos os ensaios, inclusive extraordinarios, apresentagdes oficiais e atividades para as quais for convocado;

Il — manter frequéncia regular e desempenho escolar satisfatorio;

IIl — apresentar semestralmente comprovante de frequéncia e desempenho escolar a Coordenagdo da Banda;

IV — zelar pelos instrumentos, uniformes, partituras e materiais sob sua responsabilidade;

V — observar conduta compativel com os principios da Banda Sinfonica Municipal Isaac Borges Capillé e da Administracdo Publica;

VI — cumprir o Regimento Interno da Banda SinfGnica Municipal Isaac Borges Capillé;

VIl — comunicar qualquer alteragdo de endereco, escolaridade ou situagdo pessoal relevante a Coordenagdo da Banda;

VIl — cumprir todas as normas previstas no art. 72 da Lei Municipal n2 4.689/2025.

CLAUSULA QUARTA - DA NATUREZA DA BOLSA

A Bolsa-Banda ndo gera vinculo empregaticio, funcional, previdenciario ou contratual, nos termos da Lei Federal n2 9.608/1998, tendo
natureza exclusivamente educacional e cultural.

CLAUSULA QUINTA - DO USO DE IMAGEM, VOZ E EXECUCAO MUSICAL

O bolsista autoriza, de forma gratuita, o uso de sua imagem, voz e execugdao musical pelo Municipio de Ponta Por3, exclusivamente para fins
institucionais, historicos, educativos, culturais e de divulgagdo das atividades da Banda, pelo prazo de vigéncia desta bolsa acrescido de 2 (dois)
anos, nos termos do art. 14 do Decreto Municipal n2 10.651/2026 e do art. 10 da Lei Municipal n2 4.689/2025.

Paragrafo tnico. A cessdo de imagem de menores de idade observara obrigatoriamente o disposto nos arts. 17 e 70 do Estatuto da Crianga e
do Adolescente (Lei Federal n2 8.069/1990), sendo vedada qualquer utilizagdo que exponha o menor a situagdo de constrangimento ou fins
distintos dos expressamente previstos no caput.

CLAUSULA SEXTA — DO DESLIGAMENTO E DO RECURSO

O descumprimento das obrigagdes assumidas neste Termo ou das normas previstas na legislacdo e no edital implicard no cancelamento da
Bolsa-Banda, sem prejuizo das demais sangGes cabiveis, assegurado ao bolsista o direito de defesa prévia e de recurso administrativo nos
termos dos arts. 17 e 18 do Decreto Municipal n2 10.651/2026.

Paragrafo unico. O bolsista que tiver o beneficio cancelado ficara impedido de pleitear nova concessdo pelo prazo de 1 (um) ano contado da
data do desligamento, nos termos do art. 82 da Lei Municipal n2 4.689/2025 e do art. 19, §32, do Decreto Municipal n2 10.651/2026.
CLAUSULA SETIMA — DAS DISPOSIGOES FINAIS

Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Integrado, observada a legislagdo vigente.

E, por estarem de acordo, firmam o presente Termo em 2 (duas) vias de igual teor.

Ponta Pora — MS, de de 2026.

Bolsista:

Responsdvel Legal (se menor de idade):

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Integrado:
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ANEXO 1l

TERMO DE RESCISAO DA BOLSA-BANDA 2026
BANDA SINFONICA MUNICIPAL ISAAC BORGES CAPILLE (IBC)

Pelo presente instrumento, o MUNICIPIO DE PONTA PORA — MS, por intermédio da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Integrado, e
o(a) bolsista abaixo identificado(a), formalizam a rescisdo do Termo de Compromisso da Bolsa-Banda 2026:

Nome do Bolsista:
CPF: Categoria: ()1 ()l
Data de inicio do beneficio: /__/ Ultima parcela devida: /. /

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O presente instrumento tem por objeto formalizar a rescisdo do Termo de Compromisso da Bolsa-Banda 2026, com a consequente extingdo
do beneficio, a partir da data de assinatura deste Termo.

CLAUSULA SEGUNDA - DO MOTIVO

A rescisdo ocorre pelo seguinte motivo (assinale):

() Desisténcia voluntéria do bolsista

() Desligamento por hipdtese prevista no art. 72 da Lei Municipal n2 4.689/2025 — Hipdtese:

() Término do periodo de vigéncia

() Outro motivo:
CLAUSULA TERCEIRA — DO ULTIMO PAGAMENTO

A assinatura do presente Termo é condi¢cdo necessaria para a liberagdo do ultimo pagamento eventualmente devido ao bolsista, no valor de
RS ( ), a ser depositado na conta indicada no Termo de Compromisso no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis contados
da data de assinatura deste instrumento, nos termos do art. 92 da Lei Municipal n2 4.689/2025 e do art. 19 do Decreto Municipal n2
10.651/2026.

CLAUSULA QUARTA - DO IMPEDIMENTO

Na hipdtese de rescisdo por desligamento fundado em qualquer das hipdteses do art. 72 da Lei Municipal n2 4.689/2025, o bolsista declara-se
ciente do impedimento de pleitear nova concessdo pelo prazo de 1 (um) ano contado desta data, nos termos do art. 82 da referida Lei.
CLAUSULA QUINTA — DAS DISPOSICOES FINAIS

A assinatura deste Termo ndo implica rentncia ao direito de recurso administrativo nos termos dos arts. 17 e 18 do Decreto Municipal n2
10.651/2026, caso o bolsista entenda indevido o desligamento.

E, por estarem de acordo, firmam o presente Termo em 2 (duas) vias de igual teor.

Ponta Pord — MS, de de 2026.

Bolsista (ou Responsavel Legal):

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Integrado:

Raquel Caroline Lageano Quintino
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Integrado

DECRETO N2 10.660, DE 24 DE MARGO DE 2026.

Dispde sobre a nomeagdo de servidor publico para o exercicio da fungdo de Diretor de Escola da Rede Municipal de Ensino de Ponta Por3,
MS.

DECRETA:

Art. 12 Fica nomeada a servidora Cleonice da Silva Baptista Luthe, matricula n2 8161002, para exercer o cargo de Diretora do Centro de
Educagao Infantil Professor Mario Ocdris Rosa, pelo periodo de 09 de margo de 2026 até 31 de dezembro de 2026.

Art. 22 Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes em contrario.
Ponta Pord, MS, 24de margo de 2026.

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

DECRETO N. 10.661, DE 24 DE MARCO DE 2026.

Dispoe sobre a prorrogagao do prazo para conclusdo do processo administrativo de apruragdo de responsabilidade e penalidades, aplicagdo
de Penalidades, nos termos Portaria n2 002/2026/SMOU

O Prefeito do Municipio de Ponta Pora, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuigdes legais que lhe sdo conferidas pela Lei Organica
do Municipio;
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Considerando a instauracdo de processo administrativo disciplinar e sancionatério para apuragdo de responsabilidade e aplicagdo de
penalidades no dmbito do Contrato de n° 0202/2025;

Considerando que a referida Portaria especifica, em seu art. 32, que “a Comissao terd o prazo de 60 (sessenta) dias, contados da publicagdo
desta Portaria, para concluir os trabalhos e apresentar o relatério final, podendo ser prorrogado por igual periodo, mediante justificativa
fundamentada apresentada ao Chefe do Poder Executivo Municipal”;

Considerando que houve pedido prévio e justificado por parte da Comissdo Processante quanto a necessidade de prazo adicional de 60
(sessenta) dias para conclusdo dos trabalhos, recomendando, assim, a prorrogac¢do do prazo,

DECRETA:

Art. 12 Fica prorrogado por 60 (sessenta) dias o prazo previsto para a conclusdo do processo administrativo de apuragdo de responsabilidade
e aplicagdo de penalidades, concedido nos termos da Portaria n2 002/2026/SMOU, de 16 de janeiro de 2026.

Art. 22 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Ponta Por3, MS, 24 de margo de 2026.

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

DECRETO N. 10.662, DE 24 DE MARCO DE 2026.

Dispoe sobre a prorrogagdo do prazo para conclusdo do processo administrativo de apruragdo de responsabilidade e penalidades, aplicacdo
de Penalidades, nos termos Portaria n2 001/2026/SMOU

O Prefeito do Municipio de Ponta Por3, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pela Lei Organica
do Municipio;

Considerando a instauragdao de processo administrativo disciplinar e sancionatdrio para apuragdo de responsabilidade e aplicagdo de
penalidades no &mbito do Contrato de n° 0109/2024;

Considerando que a referida Portaria especifica, em seu art. 32, que “a Comissdo tera o prazo de 60 (sessenta) dias, contados da publicagdo
desta Portaria, para concluir os trabalhos e apresentar o relatério final, podendo ser prorrogado por igual periodo, mediante justificativa
fundamentada apresentada ao Chefe do Poder Executivo Municipal”;

Considerando que houve pedido prévio e justificado por parte da Comissdo Processante quanto a necessidade de prazo adicional de 60
(sessenta) dias para conclusdo dos trabalhos, recomendando, assim, a prorrogac¢ao do prazo,

DECRETA:

Art. 12 Fica prorrogado por 60 (sessenta) dias o prazo previsto para a conclusdo do processo administrativo de apuragdo de responsabilidade
e aplicagdo de penalidades, concedido nos termos da Portaria n2 0012/2026/SMOU, de 16 de janeiro de 2026.

Art. 22 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

DECRETO N. 10.663, DE 24 DE MARGCO DE 2026.
Qualifica como Organizagdo Social, na area da saude, a Sociedade Brasileira Caminho de Damasco.
O Prefeito do Municipio de Ponta Pord, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuigdes legais que Ihe sdo conferidas pela Lei Organica
do Municipio e, tendo em vista o disposto na Lei Municipal n. 4.237/2016,
Considerando o requerimento da Sociedade Brasileira Caminho de Damasco, para qualificagdo como Organizagdo Social, na area da saude,

DECRETO:

Art. 19, Fica qualificada como Organizagdo Social, na drea da saude, no ambito do Municipio de Ponta Pord, a Sociedade Brasileira Caminho
de Damasco, nos termos da Lei Municipal n. 4.237/2016.

Art. 22, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.
Ponta Pord, MS, 24 de margo de 2026.

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

DECRETO NZ2. 10.665, DE 27 DE MARCO DE 2026.
Dispde sobre a nomeacdo de pessoal aprovado em Concurso Publico de Provas e Titulos, conforme o Edital n2 031/2022.

O Prefeito Municipal de Ponta Por3, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela Lei Organica do
Municipio,

DECRETA:

Art. 12 - Fica, por meio deste Decreto, convocados para fins de posse os candidatos relacionados no Anexo |, aprovados e classificados no
Concurso Publico de Provas e Titulos, conforme Edital n2 031/2022, e, anteriormente, convocados pela Portaria n 69/2026, publicada no
Diario Oficial de 09/03/2026, Edicdo 4900, para apresenta¢do de documentos e realizagdo de exames admissionais, os quais foram
devidamente apresentados e avaliados, resultando na sua aptiddo para o ingresso no cargo, estando, portanto, em pleno direito de ser
empossado.
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Paragrafo Unico - Ressalta-se que, consubstanciado no § 12 do artigo 17 da Lei Complementar n2 121, de 12 de agosto de 2014, a critério da
Administragdo Publica, e mediante requerimento do interessado ou de seu representante legal, o prazo para a posse podera ser prorrogado
pela autoridade competente por até 15 (quinze) dias, contados a partir do término do prazo inicialmente estabelecido para a posse.

Art. 22 - A candidata devera comparecer na Superintendéncia de Recursos Humanos do Municipio de Ponta Por3, sito a Rua Guia Lopes, n2
663, Centro, no municipio de Ponta Pord/MS, para tomar posse no dia 01 de abril 2026, as 9:00h.

Art. 32 - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo.

Ponta Pord, MS, 27 de margo de 2026.

EDUARDO ESGAIB CAMPOS
Prefeito Municipal

ANEXO | — DOS CANDIDATOS APROVADOS E CLASSIFICADOS NO CONCURSO DE PROVAS E TiTULOS, CONFORME EDITAL N2 031/2022 E
APTOS PARA POSSE, DE ACORDO COM A PORTARIA N2 69/2026.

CARGO: 2006 — AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE/ESF GERALDO GARCIA | —ZONA RURAL - ITAMARATI
N. INSC NOME NOTA CLASS.
864422 MAISI PASCOALIN DA SILVA 105,00 3
CARGO: 2007 — AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE/ESF NELSON MACHADO DIAS - IPE Il
N. INSC NOME NOTA CLASS.
850534 CLAUDIA ROCCIO BARRIOS LEGUIZAMON 106,10 2
CARGO:1008 - VIGIA
N. INSC NOME NOTA CLASS.
828405 JADSON DOS SANTOS VILHAGRA 125,00 137

Dispde sobre a Revogag¢do da nomeacgdo do candidato aprovado no Concurso Publico realizado através do Edital 01/2022
O Prefeito Municipal de Ponta Pora, no uso das atribui¢des que Ihe confere a Lei Organica do Municipio,
DECRETA:

Art. 12 - Ficam revogadas as nomeacdes para provimento de Cargo Publico, suscitadas pela Portaria n2 69/2026, publicado no Didrio Oficial do
Municipio, Edigdo 4900 de 09 de margo de 2026, dos candidatos abaixo descritos; por inobservancia dos prazos legais para a posse, conforme

DECRETO N<. 10.666, DE 27 DE MARGCO DE 2026.

dispde o Art. 10 da Lei Complementar n2 121/2014:

CARGO:1000 - AUXILIAR DE SERVICOS DIVERSOS

N. INSC NOME NOTA CLASS.
839323 ANA JULIA DE LARA VILHALBA 100,00 233
CARGO: 3016 - ENFERMEIRO ZONA URBANA

N. INSC NOME NOTA CLASS.
864742 JOSE HENRIQUE COSTA SOUZA 211,00 29
CARGO:3027 - FARMACEUTICO - ZONA URBANA

N. INSC NOME NOTA CLASS.
860139 CAMILA MINHOLI GALANA MARQUES 165,00 10
CARGO:3033 - 3036 - PSICOLOGO

N. INSC NOME NOTA CLASS.
864813 ALETEIA HENKLAIN FERRUZZI 189,00 26
846969 KAREN BIANCA FERNANDES DE MORAES 187,00 27

Art. 22 - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo os seus efeitos a partir de 24 de margo de 2026, revogando-se

as disposi¢Ges em contrario.

Ponta Pord, MS, 27 de margo de 2026.

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal
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DECRETO N2 10668/2026, DE 27 DE MARCO DE 2026.

Abre Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 132.362,00 (cento e trinta e dois mil, trezentos e sessenta e dois reais).

O PREFEITO MUNICIPAL DE PONTA PORA - MS, no uso das atribui¢des que lhe confere a Lei Organica do Municipio, e da autorizagdo contida
na Lei n2 4722/25 de 16 de DEZEMBRO de 2025.

DECRETA:

Artigo 12 - Fica aberto ao orgamento geral do Municipio de Ponta Porda — MS, em favor dos drgaos abaixo discriminados crédito adicional
suplementar no valor de RS 132.362,00 (cento e trinta e dois mil, trezentos e sessenta e dois reais) para o refor¢o das seguintes dotacdes:

023201 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO INTEGRADO

19.573.0059.2327 ECONOMIA, INOVACAO E EMPREENDEDORISMO

587 -4.4.90.00.00 - APLICACC)ES DIRETAS

1.500.0000 - Recursos ndo vinculados de Impostos 132.362,00

Total Geral de Suplementagoes ...: 132.362,00

Artigo 22 - Os recursos necessarios a execugdo do disposto no artigo primeiro serdo compensados na forma do Inciso Ill, do § 12 do artigo 43
da Lei Federal 4.320/64.

023201 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO INTEGRADO

11.334.0059.2354 ECONOMIA, INOVACAO E EMPREENDEDORISMO

563 -3.3.90.00.00 - APLICACOES DIRETAS

1.500.0000 - Recursos nao vinculados de Impostos -50.000,00
20.573.0059.2382 ECONOMIA, INOVACAO E EMPREENDEDORISMO

597 -3.3.90.00.00 - APLICACOES DIRETAS

1.500.0000 - Recursos ndo vinculados de Impostos -50.000,00
23.691.0059.2386 ECONOMIA, INOVACAO E EMPREENDEDORISMO

622 -3.3.90.00.00 - APLICACOES DIRETAS

1.500.0000 - Recursos nao vinculados de Impostos -32.362,00

Total das Anulagdes ...: -132.362,00
Artigo 32 - Este decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.
Ponta Pord/MS, 27 de MARCO de 2026.

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

DECRETO N2 10669/2026, DE 27 DE MARCO DE 2026.

Abre Crédito Adicional Suplementar no valor de RS 3.838.923,19 (trés milhdes, oitocentos e trinta e oito mil, novecentos e vinte e trés reais
e dezenove centavos).

O PREFEITO MUNICIPAL DE PONTA PORA - MS, no uso das atribui¢des que lhe confere a Lei Organica do Municipio, e da autorizagio contida
na Lei n2 4722/25 de 16 de DEZEMBRO de 2025.

DECRETA:

Artigo 12 - Fica aberto ao orgamento geral do Municipio de Ponta Porda — MS, em favor dos érgaos abaixo discriminados crédito adicional
suplementar no valor de RS 3.838.923,19 (trés milhdes, oitocentos e trinta e oito mil, novecentos e vinte e trés reais e dezenove centavos)
para o reforgo das seguintes dotagdes:

020701 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E URBANISMO

15.452.0063.2010 PONTA PORA NO RUMO CERTO - INFRAESTRUTURA QUE TRANSFORMA

656 -4.4.90.00.00 - APLICAC@ES DIRETAS

1.700.3130 - Outras Transferéncias de Convénios ou Instrumentos Congéneres da Unido 2.350.000,00
15.451.0063.2376 PONTA PORA NO RUMO CERTO - INFRAESTRUTURA QUE TRANSFORMA

678 -4.4.90.00.00 - APLICACOES DIRETAS

1.700.3130 - Outras Transferéncias de Convénios ou Instrumentos Congéneres da Unido 1.387.290,76
023102 FUNDO DE MANUTENCI\O E DESENV. DO ENSINO BASICO

12.365.0068.2279 PLANO MUNICIPAL DA PRIMEIRA INFANCIA - PMPI

679 -3.1.90.00.00 - APLICACOES DIRETAS

1.546.0000 - Transferéncias do FUNDEB - Complementagao da Unido - ETI 101.632,43

Total por Fonte de Recursos Suplementadas
700.3130 3.737.290,76
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546.0000 101.632,43

Total Geral de Suplementagoes ...: 3.838.923,19

Artigo 22 - Os recursos necessarios a execuc¢do do disposto no artigo primeiro decorrerdo por Excesso nos termos do inciso |l do § 12, combinado
com o § 32 do artigo 43 da Lei Federal 4.320/64.
Artigo 32 - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Ponta Pord/MS, 27 de MARGO de 2026.

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

EXPOSICAO DE MOTIVOS - N2. 016/2026 — SMFPO
Senhor Prefeito,

Através da presente exposicao, demonstramos o EXCESSO de arrecadagdo do orgamento programa do Municipio de Ponta Pord, para o
exercicio financeiro de 2026, notadamente nos recursos administrados pela Prefeitura Municipal de Ponta Pora.

a) O orgamento programa para o exercicio financeiro de 2026, aprovado pela Lei Municipal n2. 4722 de 16 de dezembro de 2025,
estimou a receita do Municipio em R$ 801.500.000,00 (oitocentos e um milhdes e quinhentos mil reais).

1. Através do Contrato do de Repasse n? 947769/2023/MIDR/CAIXA-operag¢do 1087884-33, do Governo Federal por intermédio
do Ministério da Integragdo e do Desenvolvimento Regional, objetivando a execugdo de agbes relativas a Pavimentagdo asfaltica e drenagem
de dguas pluviais, no municipio de Ponta Por3 - MS, no valor de RS 1.387.209,76 (um milh3o, trezentos e oitenta e sete mil, duzentos e nove
reais e setenta e seis centavos).

2. Através do Contrato de Repasse n2947771/2023/MIDR/CAIXA, do Governo Federal por intermédio do Ministério da Integragdo
e do Desenvolvimento Regional, objetivando a pavimentagdo asfaltica na estrada vicinal rural PPR SD2 no assentamento Dorcelina Folador, no

municipio de Ponta Pord — MS, no valor de RS 2.350.000,00 (dois milhdes, trezentos e cinquenta mil reais).

07.01 Secretaria Municipal de Obras e Urbanismo

RECURSOS
FONTE DE RECURSO - LIBERADOS PROVAVEL EXCESSO
PREVISAO R5 ATE MARCO DE ARRECADACAO
RS
Fonte: 1.700.3130 0,00 3.737.209,76 3.737.209,76
TOTAL 0,00 3.737.209,76 3.737.209,76

Obs: Outras Transferéncias de Convénios ou Instrumentos Congéneres da Unido — Emendas Parlamentares de Comissdo

Face o exposto, tendo em vista os recursos assegurados através do Convénio especificado, vimos solicitar autorizagdo para suplementar por
Excesso de Arrecadagdo na Fonte de Recurso 1.700.3130 - Outras Transferéncias de Convénios ou Instrumentos Congéneres — Emendas
Parlamentares de Comissdo, até o valor de RS 3.737.209,76 (trés milhdes, setecentos e trinta e sete mil, duzentos e nove reais e setenta e seis
reais), no orcamento da Prefeitura Municipal de Ponta Pord-MS., conforme abaixo relacionado:

07.01 Secretaria Municipal de Obras e Urbanismo

Orgdo Funga,o' Projeto Natureza da Fonte Ficha Valor
Programatica Despesa RS
07.01 15.452.0063 2010 44.90.51 1.700.3130 656 2.350.000,00
07.01 15.451.0063 2376 44.90.51 1.700.3130 678 1.387.290,76
TOTAL 3.737.209,76

E 0 que tinhamos a expor.

Ponta Pord — MS, 27 de margo de 2026.

AUTORIZO,
Em: 27/03/2026

FABRICIO DA COSTA CERVIERI

Secretario Munic.de Fazenda e Planejamento Orgamentario

EDUARDO ESGAIB CAMPOS
Prefeito Municipal
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EXPOSICZ\O DE MOTIVOS - N2. 017/2026 — SMFPO

Senhor Prefeito,

Através da presente exposicdao, demonstramos o EXCESSO de arrecadagdo do orgamento programa do Municipio de Ponta Pord, para o
exercicio financeiro de 2026, notadamente nos recursos administrados pela Prefeitura Municipal de Ponta Pora.

b) O orgamento programa para o exercicio financeiro de 2026, aprovado pela Lei Municipal n2. 4722 de 16 de dezembro de 2025,
estimou a receita do Municipio em R$ 801.500.000,00 (oitocentos e um milhdes e quinhentos mil reais), sendo. R$ 110.500.000,00 (cento e
dez milhdes e quinhentos mil reais), atinentes ao FUNDEB.

3. No corrente exercicio no periodo de janeiro a receita arrecadada do na Fonte:1.546.0000 — Transferéncias de Recursos do
Fundeb destinados a criacdo de matriculas Escola Tempo Integral, foi de RS 101.631,43 (cento e um mil, seiscentos e trinta e um reais e

quarenta e trés centavos), teve o seguinte comportamento:

ARRECADACAO NO MES DE JANEIRO DE 2026

PREVISAO ORCAMETARIA R$

FONTE DE RECURSO ARRECADAGCAO R$

Fonte: 1.546.0000 0,00 101.631,43

Obs: Transferéncias de Recursos FUNDEB destinados a criagdo de matriculas Escola Tempo Integral.
Face o exposto, vimos solicitar autorizagdo para suplementar por Excesso de Arrecadagdo na Fonte:1.546.0000 — Transferéncias de Recursos
do Fundeb destinados a criagdo de matriculas em ETI, até o valor de R$ 101.631,43 (cento e um mil, seiscentos e trinta e um reais e quarenta

e trés centavos) no orcamento do FUNDEB, conforme abaixo especificado:

31.02 - FUNDO DE MANUTENGCAO E DESENV. DO ENSINO BASICO — FUNDEB

Orgdo Funga’o. Projeto Natureza da Fonte Ficha Valor
Programatica Despesa RS
31.02 12.365.0068 2279 31.90.00 1.546.000 679 101.632,43
TOTAL 101.632,43

E 0 que tinhamos a expor.
Ponta Porda — MS, 27 de margo de 2026.

Fabricio da Costa Cervieri
Secretario Munic. De Fazenda e Planejamento Or¢amentario
AUTORIZO,
Em: 27/03/2026
Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

Portaria

PORTARIA N¢ 86 DE 03 DE MARCO DE 2026

O Prefeito Municipal de Ponta Pord, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuigdes legais, conferidas pela Lei Complementar
Municipal n2 121/2014;

RESOLVE:

Art. 12 - Retificar os termos da Portaria 53 de 09 de fevereiro de 2026, publicada no Didrio Oficial do Municipio, Edi¢do n2 4886 de 19 de
fevereiro de 2026, de interesse da servidora, Sr2. Cleunice Leite Pereira — matricula n? 2563-3, através da qual autorizou sua cedéncia.

Onde se Ié: - com 6nus para o destino.
Leia-se: - com 6nus para o Municipio de Deodapolis/MS, mediante ressarcimento integral ao municipio de Ponta Pord/MS, abrangendo a

remuneragao, os encargos sociais e demais despesas legalmente incidentes sobre a servidora.

Art. 22 - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo os seus efeitos a partir de 19 de fevereiro de 2026, revogando-
se as disposi¢cdes em contrario.

Certifique-se, Registre-se e Publique-se.
Ponta Por3-MS, 03 de margo de 2026.

WESLEY JOSE TOLENTINO DE SOUZA
Secretdrio Municipal de Administragdo
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EDUARDO ESGAIB CAMPOS
Prefeito Municipal

Lei
LEI N. 4.730, DE 24 DE MARCO DE 2026.

Dispde sobre a instituigdo de Praga Sensorial no ambito do Municipio de Ponta Pord/MS, destinada a promog&o da inclusdo, acessibilidade e
bem-estar da populagdo, e da outras providéncias.

Autor: Vereador Marcelino Nunes

O Prefeito Municipal de Ponta Pora, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas por lei, notadamente a
Lei Orgdnica do Municipio, faz saber que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e ele sanciona a seguinte lei:

Art. 12 Fica instituida a criacdo de Pracga Sensorial no dmbito do Municipio de Ponta Pord/MS, destinada a promocgdo da inclusdo, acessibilidade,
convivéncia social e bem-estar da populagdo.

Art. 22 A Praga Sensorial constitui espago publico inclusivo projetado para proporcionar estimulos sensoriais por meio de elementos visuais,
tateis, sonoros e olfativos, visando especialmente atender:

| — pessoas com deficiéncia;

Il — criangas;

Il —idosos;

IV — pessoas com transtornos do neurodesenvolvimento, especialmente aquelas com Transtorno do Espectro Autista — TEA;

V — demais cidad3dos que possam se beneficiar de ambientes adaptados e estimuladores.

Art. 32 A Praga Sensorial podera conter, entre outros elementos:

| —brinquedos e equipamentos adaptados e acessiveis;

Il - jardins sensoriais com plantas aromaticas e texturas variadas;

Il — pisos tateis e sinalizagdo acessivel;

IV — equipamentos de estimulo cognitivo e motor;

V — espagos de convivéncia e integragao social;

VI — demais estruturas destinadas a promogao da inclusdo e acessibilidade.

Art. 42 O projeto, implantagdo e manutengdo da Praga Sensorial deverdo observar as normas técnicas de acessibilidade vigentes, especialmente
as estabelecidas pela Associago Brasileira de Normas Técnicas — ABNT e as disposi¢Ses da Lei Federal n® 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia).

Art. 52 Aimplantagdo da Praga Sensorial poderd contar com recursos provenientes de dotagdes orcamentarias préprias do Municipio, emendas
parlamentares, convénios e parcerias com érgaos publicos ou entidades privadas, doagdes e outros instrumentos de cooperacgdo institucional.
Art. 62 As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo por conta de dotagdes orcamentarias préprias do Municipio, podendo ser
suplementadas se necessario, bem como por recursos provenientes de convénios, transferéncias e emendas parlamentares.

Art. 72 A implantagdo e operacionalizagdo da Praga Sensorial ocorrera de forma gradativa, de acordo com a disponibilidade financeira e
orcamentaria do Poder Executivo.

Art. 82 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Ponta Pord, MS, 24 de margo de 2026.

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

Previpora

PORTARIA N. 2 18/26/PER.MED
EXTRATO DE PORTARIAS DE CONCESSAO DE AUXILIO DOENGA

O Diretor Presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Ponta Pord — PREVIPORA, no uso de suas atribuicdes legais, vem
dar publicidade acerca das decisGes emanadas pela Pericia Médica Municipal - SEPEM - aos servidores e periodos abaixo relacionados, que
passaram pela Pericia Médica no dia 06 de Margo de 2026

N.2 NOME SECRETARIA ESPECIE PERIODO

1. ARLETE ROSA DE ARAUJO RAUZER SAUDE LIC. MEDICA 15 DIAS 27/02/26 A 13/03/26
2. CLAUDIANA VALDEZ FLORENCIANO ADMINISTRAGAO LIC. MEDICA 05 DIAS 02/03/26 A 06/03/26
3. FLAVIA ELIS MANVAILER MARTINS SAUDE LIC. MEDICA 07 DIAS 27/02/26 A 05/03/26
4. IVANA APARECIDA SILVA MELO EDUCAGAO AUX. DOENCA 180 DIAS | 04/03/26 A 30/08/26
5. LEYLA ABOU GHATTAS SAUDE LIC. MEDICA 07 DIAS 27/02/26 A 05/03/26
6. IVANILDE MACIEL DIAS ESPORTE E LAZER LIC. MEDICA 14 DIAS 02/03/26 A 15/03/26
7. LUIZ ANDRE ORMAY MOLAS SAUDE LIC. MEDICA 10 DIAS 25/02/26 A 06/03/26
8. MARIA CLARA MOREIRA SAUDE LIC. MEDICA 14 DIAS 03/03/26 A 16/03/26
9. MARIA TERESA DA SILVA EDUCACAO LIC. MEDICA 14 DIAS 25/02/26 A 10/03/26
10. PATRICK GIOVANNY SANTIAGO DIAS SAUDE LIC. MEDICA 04 DIAS 06/03/26 A 09/03/26
11. TANIA GALEANO EDUCAGAO AUX. DOENCA 90 DIAS 02/03/26 A 30/05/26

Ponta Pord, 10 de Margo de 2026
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Rafael Fragdo
Diretor Presidente
Matricula 023-05

PORTARIA N.2 19/26/PER.MED
RETIFICAGCAO - EXTRATO DE PORTARIAS DE CONCESSAO DE AUXILIO DOENGA

O Diretor Presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Ponta Pord — PREVIPORA, no uso de suas atribuicdes legais, vem
dar publicidade acerca das decisdes emanadas pela Pericia Médica Municipal -SEPEM - aos servidores e periodos abaixo relacionados, que
passaram pela Pericia Médica no dia 20 de Fevereiro de 2026.

Resolve:

Art.12 - Retificar a portaria n. 2 15/26 do dia 20 de Fevereiro de 2026, que concede licenga medica, na parte onde se lé:

| DIONEL GAIOZO TALAVERA | ADMINISTRAGAO | LIC. MEDICA 30 DIAS | 18/02/26 A 19/04/26 |
, leia-se:
| DIONEL GAIOZO TALAVERA | ADMINISTRAGAO | LIC. MEDICA 30 DIAS | 18/02/26 A 19/03/26 |
Ponta Pord, 10 de Margo de 2026.

Rafael Fragdo
Diretor Presidente
Matricula 023-05

PORTARIA N. 2 20/26/PER.MED
EXTRATO DE PORTARIAS DE CONCESSAO DE AUXILIO DOENGA

O Diretor Presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Ponta Pord — PREVIPORA, no uso de suas atribuic8es legais, vem
dar publicidade acerca das decisGes emanadas pela Pericia Médica Municipal - SEPEM - aos servidores e periodos abaixo relacionados, que
passaram pela Pericia Médica no dia 04 de Margo de 2026

N.2 NOME SECRETARIA ESPECIE PERIODO
12. EVA APARECIDA JARA DUTRA | SEGURANCA PUBLICA LIC. MEDICA 60 DIAS 03/03/26 A 01/05/26
Ponta Pord, 16 de Margo de 2026

Rafael Fragdo
Diretor Presidente
Matricula 023-05

PORTARIA N. 2 21/26/PER.MED
EXTRATO DE PORTARIAS DE CONCESSAO DE AUXILIO DOENGA

O Diretor Presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Ponta Pord — PREVIPORA, no uso de suas atribuicdes legais, vem
dar publicidade acerca das decisGes emanadas pela Pericia Médica Municipal - SEPEM - aos servidores e periodos abaixo relacionados, que
passaram pela Pericia Médica no dia 11 de Margo de 2026

N.2 NOME SECRETARIA ESPECIE PERIODO

13. EDSON CARLOS DE FREITAS JUNIOR ADMINISTRAGAO LIC. MEDICA 45 DIAS 16/04/26 A 30/05/26
14. LILIAN KELY DE ALMEIDA LIMA EDUCAGAO LIC. MEDICA 07 DIAS 04/03/26 A 10/03/26
15. BEATRIZ ADRIANA MARTINES AYALA EDUCAGAO LIC. MEDICA 10 DIAS 04/03/26 A 13/03/26
16. ELENICE CEQUEIRA SAUDE LIC. MEDICA 04 DIAS 03/03/26 A 06/03/26
17. DILMA DOS SANTOS EDUCAGAO AUX. DOENCA 97 DIAS 24/02/26 A 31/05/26

- LIC. ACOMPANHANTE

18. KENYA FELTRIM VEDOVETO EDUCACAO 0 DIAS 30 06/03/26 A 04/04/26
19. MARINA REMIRES PEIXOTO ADMINISTRAGCAO Lc. ACOMSIAAIEHANTE 14 03/03/26 A 16/03/26
20. NORMA GLADYS VILLALBA CRISTALDO SAUDE LIC. MEDICA 30 DIAS 05/03/26 A 03/04/26
21. CATARINA VILHALBA RAMIRES KOGA EDUCAGAO AUX. DOENCA 220 DIAS 12/02/26 A 19/09/26
22. EDIMARCIA BATOLOMEU MOURA CAMARA MUNICIPAL LIC. MEDICA 07 DIAS 05/03/26 A 11/03/26

Ponta Pord, 16 de Margo de 2026

Rafael Fragao
Diretor Presidente
Matricula 023-05
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Poder Legislativo

Aviso
O Presidente da Camara Municipal de Ponta Pora no uso de suas atribuicGes legais, e em cumprimento ao que determina o Artigo 88 da Lei
Organica do Municipio, Publica a Relagdo dos servidores da Cimara Municipal de Ponta Pora conforme abaixo:
Listagem de Trabalhadores
Matricula Nome do Trabalhador Nome do Cargo Admissao
314-1 ADRIANA SILVA DA SILVA ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 01/01/2015
335-2 ALDIRENE VALERIO CABANHAS ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 01/12/2015
228-6 ALENE VALERIO ESPINDOLA SUPERVISOR DE INDICACOES 05/01/2026
315-2 ALESSANDRA VANESSA AMARILHA CONSULTOR LEGISLATIVO 01/03/2015
PAPAIT
2468-6 ALEXANDER GONCALVES PRIETO ASSESSOR PARLAMENTAR DO GABINETE DO VEREADOR 06/01/2026
2744-1 ALINE FERREIRA LARREA ASSESSOR PARLAMENTAR DO GABINETE DO VEREADOR 04/02/2025
2840-1 ALINE LARCYELE LARSON TORRE COORDENADOR DE RECURSOS HUMANOS 07/01/2026
L D N
2399-2 ANA CAROUICNH‘:LLIOS SANTOS ASSISTENTE PARLAMENTAR DA PRESIDENCIA 22/07/2025
13-1 ANA MARIA DE CORDOUE COORDENADOR DE CERIMONIAL 01/01/2007
2790-1 ANA PAULA BRANDAO CHAVES ASSISTENTE PARLAMENTAR DA PRESIDENCIA 11/06/2025
291-1 ANA PAULA GODOY DIAS ASSISTENTE PARLAMENTAR DA PRESIDENCIA 01/02/2014
348-1 ANDREIA JANE DE OLIVEIRA AUXILIAR DE SERVICOS DIVERSOS 11/02/2015
ANTUNES
2766-1 ANELIZE CRISTINA SA DOS SANTOS ASSESSOR PARLAMENTAR DO GABINETE DO VEREADOR 07/02/2025
2807-1 ANTONIO CAS%SSSAFERREIRA DE ASSESSOR PARLAMENTAR DO GABINETE DO VEREADOR 08/09/2025
2844-2 ANTONIO MARCOS VILLAGRA ASSESSOR PARLAMENTAR DO GABINETE DO VEREADOR 09/02/2026
MACHADO
2795-1 ANTONIO MORINIGO ASSESSOR PARLAMENTAR DO GABINETE DO VEREADOR 01/07/2025
BE E ETE
2848-1 NJAMIN :oNg:: CANHET ASSESSOR PARLAMENTAR DA PRESIDENCIA 14/01/2026
2639-1 CAIQUE CESAR MARQUES RAMIREZ COORDENADOR DE SERVICOS LEGISLATIVOS 01/02/2024
3124 CALISBEL SORAIA DA ROCHA COORDENADOR DE PLENARIO 06/01/2026
BELOTO
2443-1 CAMILA SOARES SANTANA ASSESSOR ESPECIAL DO GABINETE DO VEREADOR 01/02/2021
275-2 CARLOS AUGUSTO MONFORT DIRETOR DE COMUNICACAO 03/02/2025
376-1 CASSIO DE ALMEIDA COSTA DIRETOR LEGISLATIVO 01/12/2015
156-3 CELSO MIRANDA ASSESSOR PARLAMENTAR DO GABINETE DO VEREADOR 03/02/2020
171 CICERO DE SOUZA SILVA - DIRETOR DE TESOURARIA 01/01/2007
309-10 CLAUDIA OHANA DA SILVA SUPERVISOR DE CERIMONIAL E EVENTOS 04/04/2025
2743-1 CLAUDIONEI THIEL ASSESSOR PARLAMENTAR DO GABINETE DO VEREADOR 03/02/2025
388-1 CLEBER EMIGDIO RIVEROS ROMERO ADMINISTRADOR 01/12/2015
2461-3 CLOVIS MANOEL SEGOVIA ASSESSOR PARLAMENTAR DA PRESIDENCIA 16/01/2026
784-3 CRISTIAN ROBERTO MALDONADO CHEFE DE GABINETE DO 12 SECRETARIO 07/01/2025
LEDESMA
123-7 DANIEL TOBIAS BENITES VIGIA 01/12/2015
2746-1 DANILO DE SOUZA CANO ASSESSOR ESPECIAL DO GABINETE DO VEREADOR 03/02/2025
350-2 DENIZE NICOLAU SANCHES SECRETARIO GERAL 02/03/2023
380-1 DORA ALICE NUNEZ DE ALMEIDA ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 01/12/2015
311-7 DORGEVAL DA SILVA AMARO ASSESSOR PARLAMENTAR DA PRESIDENCIA 04/01/2024
2752-1 EDEILSON SOUZA ARAUJO ASSESSOR PARLAMENTAR DO GABINETE DO VEREADOR 03/02/2025
365-1 EDILAINE FERREIRA VEREIRO AUXILIAR DE SERVICOS DIVERSOS 01/04/2015




385-1

382-1
222-5

317-1

336-1
342-3
346-1

2837-1

2367-9

2765-1

248-1

2323-3
2666-1
2439-1

2699-1

326-1
2851-1
2856-1

391-1

1073-2

2808-1
387-1

2854-1

344-1
370-6
1091-2
2742-1
2859-1
2745-2
2757-1

2753-1
406-2
383-1

2672-1

2843-1
377-1
319-1
327-1

2578-1

2626-1

2861-1
265-6

1314-1
2820-1
2804-2
2382-6
2850-1

2656-1

2863-1

EDILENE MORA BERNABE DE
OLIVEIRA

EDIMARCIA BARTOLOMEU MOURA
EDINA MARIA CARMINATI

EDIVALDO AMARAL DE
ALBUQUERQUE

EDSON MARTINES DE OLIVEIRA
EDSON ROJA BRITEZ
EDSON TORRES ROLON

ELIAS FRANCO

ELISMAR MARCOS EVANGELISTA
PEREIRA

ELTON AKIO VIANA FERNANDES

EMERSON HENRIQUE FERNANDES
MARQUES

EMILIANO GONCALVES LESMO
ENOQUE FRANCO GOMES
ERICA DIAS FERNANDEZ

ERIXSSON REYLLER TORQUATO DE
MOURA

ESLI TAVARES DA SILVA
EVANDO ANAZAOR MARQUES
EVANDRO GONCALVES DIAS
EVER ALEXANDRE COLMAN NUNES

FABIANO HENRIQUE SANTIAGO
CASTILHO TENO

FABIO ARY GALHARDO MAFUCI
FAGNER APARECIDO DOS SANTOS

FATIMA ELIZABETH DUARTE
PARANDERI

FELIPE REGIS LESME
FERMINA OVELAR SANTA CRUZ
FERNANDA DE OLIVEIRA PALERMO
FLAVIO BARBOSA GONCALVES
FRANCIELI CALDAS KATUMATA
FRANCIELLY PAVAO VERA
FRANCISCA VILHALBA MOREL PINTO

GABRIELA LOPES RUI
GABRIELA MEDINA CABREIRA
GUILHERME AUGUSTO DE SOUZA
GUILHERME NUNEZ DE ALMEIDA
IAGO RODRIGUES SILVA
IVONETH BONIFACIA MAJORQUIM
JACKSON RENAN LEITE DE AGUIAR
JAQUELINE MARQUES CARDOSO
JEAN MOREIRA MACHADO
JEANE APARECIDA DE LIMA

JEIZIELE FERRO DA SILVA
JESOELSON PAIM DA CRUZ

JOANA MERLO DE LIMA
JOAO BATISTA SANDRI
JOAO JOSE DA COSTA JUNIOR
JOCIMAR DE JESUS GOMES
JONATAN MATEUS BRITES NEVES

JORGE MATOS DA SILVA

JOSE ROBERTO AZAMBUJA BORGES
MACIEL
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DIRETOR DA ESCOLA DO LEGISLATIVO 01/12/2015
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 01/12/2015

DIRETOR DAS COMISSOES PARLAMENTARES 05/01/2024
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 01/01/2015

OPERADOR DE SOM 01/01/2015

SUPERVISOR DE GOVERNANGA DA PRESIDENCIA 01/01/2017
VIGIA 02/02/2015

DIRETOR DE ALMOXARIFADO 06/01/2026

SUPERVISOR DE GOVERNANGA DA PRESIDENCIA 10/02/2026
DIRETOR DE LICITACAO E CONTRATACAO 07/02/2025
ASSESSOR ESPECIAL DO GABINETE DO VEREADOR 01/01/2013
ASSESSOR PARLAMENTAR DO GABINETE DO VEREADOR 06/02/2025
ASSESSOR PARLAMENTAR DO GABINETE DO VEREADOR 02/04/2024
ASSESSOR PARLAMENTAR DO GABINETE DO VEREADOR 01/02/2021
ASSESSOR PARLAMENTAR DO GABINETE DO VEREADOR 03/12/2024
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 01/01/2015

ASSESSOR ESPECIAL DO GABINETE DO VEREADOR 05/02/2026
ASSESSOR PARLAMENTAR DO GABINETE DO VEREADOR 10/02/2026
ASSESSOR PARLAMENTAR DO GABINETE DO VEREADOR 01/12/2015
PROCURADOR 02/05/2019

COORDENADOR DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO 01/10/2025
VIGIA 01/12/2015

ASSESSOR PARLAMENTAR DO GABINETE DO VEREADOR 09/02/2026
VIGIA 02/02/2015

ASSESSOR PARLAMENTAR DO GABINETE DO VEREADOR 08/02/2023
DIRETOR FINANCEIRO 01/02/2018

ASSESSOR ESPECIAL DO GABINETE DO VEREADOR 03/02/2025
SUPERVISOR DE GOVERNANGA DA PRESIDENCIA 10/02/2026
ASSESSOR PARLAMENTAR DO GABINETE DO VEREADOR 02/07/2025
ASSESSOR PARLAMENTAR DO GABINETE DO VEREADOR 03/02/2025
ASSESSOR PARLAMENTAR DO GABINETE DO VEREADOR 03/02/2025
ASSESSOR ESPECIAL DO GABINETE DO VEREADOR 01/01/2017
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 01/12/2015
COORDENADOR DE PLANEJAMENTO ESTRATEGICO 15/05/2024
SUPERVISOR DE GOVERNANGA DA PRESIDENCIA 07/01/2026
AUXILIAR DE SERVICOS DIVERSOS 01/12/2015

ANALISTA DE LICITACAO E CONTRATO 01/01/2015
SECRETARIO DA ESCOLA DO LEGISLATIVO 01/01/2015
ASSESSOR PARLAMENTAR DO GABINETE DO VEREADOR 04/12/2023
SUBPROCURADOR GERAL 12/01/2024

SUPERVISOR DA ESCOLA DO LEGISLATIVO 11/02/2026
DIRETOR DE PATRIMONIO E COMPRAS 03/01/2024
COORDENADOR TECNICO JURIDICO 01/03/2021
PROCURADOR GERAL 17/11/2025

SUPERVISOR DE GOVERNANGA DA PRESIDENCIA 05/01/2026
ASSESSOR DE RELACOES PUBLICAS DA PRESIDENCIA 05/11/2025
ASSESSOR PARLAMENTAR DO GABINETE DO VEREADOR 09/02/2026
ASSISTENTE PARLAMENTAR DA PRESIDENCIA 08/03/2024
ASSESSOR PARLAMENTAR DO GABINETE DO VEREADOR 06/03/2026




2720-1

2697-1

2321-5

2431-2
2622-1
321-1
34-2
2671-1
2458-6
2845-1
2446-1
2739-1
2396-4
2623-3
221-7
2649-2
2418-3
2767-1

2677-1
349-1

2862-1

2329-5
2602-1
2756-1
2792-1
2456-3
2759-1
392-1

62-4

2754-1

324-1

2829-1

2811-1

2747-1
2751-1
2819-1
2796-1
2551-1
381-1

329-1

55-2

2674-1

2762-1

2857-1
347-1

KARLLA FIGUEIREDO NERY
KRISTHIAN MARCELO ORTEGA
MORA
LARCYLAINE TEIXEIRA LARSSON
MORA
LUCIENE ARAUJO ALVES MIGUEL

LUCILENE ROMERO RODRIGUES DA
SILVA

LUIZ ALBERTO ANTUM DE LIMA

MARA ELIANE BATISTA MARTINS
RODRIGUES

MARCEL BENITEZ DA SILVA

MARCELO BAREIRO
MARIA ALICE SOTINI ORTIZ
MARIA APARECIDA BENITES

MARIANA ROQUE DE MELO
MARINHO MAGI REMBI
MARTA TEIXEIRA MIGUEL DIAS
MICHEL THADEU CANDIA DE SOUSA
MIRTA BEATRIZ NUNEZ
NATALIA NUNEZ DE ALMEIDA

NATIELI GONCALVES DE SOUZA

NILSON EDUARDO LINO DE MATOS
NIVALCIR PEREIRA DE ALMEIDA

OTILIA ELAINE MARQUES
GONCALVES

PABLA LOPEZ

PAMELA DAVALOS DE SOUZA
PAULO VINICIUS ALVES PALERMO
RAFAEL FAICAL BENITEZ HASSAN

RANIEL FIDELIS PEDROZO
REGINA APARECIDA ROSA ARANDA
REGIS RODRIGO DOBRE
RICARDO HENRIQUE RAMOS
ZACARIAS
RONEY LOURENCO CAMARGO
ROSIMARI PORTILHO

RUBENS ALESSANDRO NOVAIS
BENITEZ

RUTH PATRICIA SANABRIA
GONZALEZ

RYAN FERREIRA CORDEIRO
SABRINA CARDOSO DOS SANTOS
SANDRA OLIVEIRA REBELLO
SARA FRAGA FERRAZ DE BARROS
SIMONI PEREZ DE SOUZA

SOLANGE PAULINO DOS SANTOS
SUSI VANESSA DE ALMEIDA
ESPINDOLA

TANIA MARA RODRIGUES DE
OLIVEIRA MARQUES

TAYANNE PORTELLA ABDALA
THIAGO BERNARD ORUE OGEDA

VANIA DOS SANTOS CACERES
VERA LUCIA DE SOUZA SILVA
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ASSESSOR ESPECIAL DO GABINETE DO VEREADOR 06/01/2025
ASSESSOR PARLAMENTAR DO GABINETE DO VEREADOR 06/11/2024
CHEFE DE GABINETE DA PRESIDENCIA 02/12/2025
ASSESSOR ESPECIAL DO GABINETE DO VEREADOR 07/02/2023
ASSESSOR PARLAMENTAR DO GABINETE DO VEREADOR 04/01/2024
VIGIA 01/01/2015

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 01/01/2015

ASSESSOR PARLAMENTAR DA PRESIDENCIA 09/05/2024
COORDENADOR DE ALMOXARIFADO 05/11/2025
ASSESSOR ESPECIAL DO GABINETE DO VEREADOR 16/01/2026
ASSESSOR ESPECIAL DO GABINETE DO VEREADOR 01/02/2021
ASSESSOR ESPECIAL DO GABINETE DO VEREADOR 03/02/2025
ASSESSOR ESPECIAL DO GABINETE DO VEREADOR 07/01/2025
ASSESSOR PARLAMENTAR DA PRESIDENCIA 10/03/2025
COORDENADOR DO ARQUIVO GERAL 03/01/2024
ASSISTENTE PARLAMENTAR DA PRESIDENCIA 09/01/2026
ASSESSOR ESPECIAL DO GABINETE DO VEREADOR 05/01/2026
ASSESSOR PARLAMENTAR DO GABINETE DO VEREADOR 07/02/2025
ASSISTENTE PARLAMENTAR DA PRESIDENCIA 04/06/2024
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 02/02/2015
SUPERVISOR DA ESCOLA DO LEGISLATIVO 10/02/2026
ASSESSOR PARLAMENTAR DO GABINETE DO VEREADOR 07/01/2025
OUVIDOR 04/01/2024

ASSESSOR PARLAMENTAR DO GABINETE DO VEREADOR 03/02/2025
ASSESSOR ESPECIAL DO GABINETE DO VEREADOR 01/07/2025
COORDENADOR DE DADOS E PESQUISAS 12/01/2024
ASSISTENTE PARLAMENTAR DA PRESIDENCIA 05/02/2025
TECNICO EM INFORMATICA 01/12/2015

ASSESSOR PARLAMENTAR DO GABINETE DO VEREADOR 05/02/2025
ASSISTENTE PARLAMENTAR DA PRESIDENCIA 03/02/2025
CONTROLADOR GERAL 01/01/2015

ASSESSOR PARLAMENTAR DO GABINETE DO VEREADOR 02/12/2025
ASSISTENTE PARLAMENTAR DA PRESIDENCIA 01/10/2025
ASSESSOR PARLAMENTAR DO GABINETE DO VEREADOR 03/02/2025
ASSESSOR PARLAMENTAR DO GABINETE DO VEREADOR 03/02/2025
ASSESSOR ESPECIAL DO GABINETE DO VEREADOR 14/11/2025
ASSESSOR ESPECIAL DO GABINETE DO VEREADOR 03/07/2025
ASSESSOR PARLAMENTAR DO GABINETE DO VEREADOR 01/06/2023
AUXILIAR DE SERVICOS DIVERSOS 01/12/2015

AUXILIAR DE SERVICOS DIVERSOS 01/01/2015

DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS 05/01/2024
ASSISTENTE PARLAMENTAR DA PRESIDENCIA 03/06/2024
ASSESSOR ESPECIAL DO GABINETE DO VEREADOR 05/02/2025
ASSESSOR PARLAMENTAR DA PRESIDENCIA 10/02/2026

AUXILIAR DE SERVICOS DIVERSOS 11/02/2015
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386-1 VICTOR FERNANDO GONCALVES ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 01/12/2015

2853-1 VICTOR GABRIEL MACENA ASSESSOR PARLAMENTAR DO GABINETE DO VEREADOR 05/02/2026
MACHADO

2860-1 VINICIUS AGOSTIINI DA CRUZ SUPERVISOR DA ESCOLA DO LEGISLATIVO 10/02/2026

2813-2 WESLEY PEDROSO ALVARENGA DIRETOR ADMINISTRATIVO 06/01/2026

352-2 WILLIAN CAVALCANTE COELHO VIGIA 01/12/2015

193-3 WILSON CHERIS VERA ASSISTENTE PARLAMENTAR DA PRESIDENCIA 08/02/2023

Ponta Por3, 27 de margo de 2026.

Jelson Bernabé de Oliveira
Presidente
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